
Sin más que tratar, siendo las 18:00 horas se da por finalizada la reunión, firmándose

dos (2) ejemplares del mismo tenor.
Dra	 GARCÍA
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ACTA N° 03

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 15 días del mes de Diciembre de 2016, siendo las

14:30 horas, se reúne en la sede del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES

CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS el Comité de Selección N° 2, designado oportunamente.

Se encuentran presentes los miembros que firman al pie participando, también los

veedores que, de igual forma, rubrican la presente.

Abierta la reunión, se realiza la presentación formal de los miembros del Comité y de los

Sres. Veedores.

Acto seguido se da Comienzo a tratar el siguiente Orden del día:

Reanudación del Proceso de Selección

Análisis de presentaciones de postulantes / Ratificación de Admitidos

-3) Aprobación de grilla para Evaluación de Antecedentes

Luego de un intercambio de opiniones, los miembros del Comité deciden definir y

aprobar por unanimidad los puntos del Orden del Día tratados en esta reunión, conforme

al ANEXO I obrantes en la presente acta.

Habiéndose realizado un análisis de la documentación, se decide realizar la evaluación

de Antecedentes Laborales y Curriculares de los postulantes que se consignan en el

Anexo II de la presente Acta.
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Capacitaciones superiores (a razón de 1. punto cada
10 hs.) máximo 100 hs.
Referencias: 1 día=6 horas; 1 hora=1 crédito; 1
mes=20 hs.
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B. ANTCEDENTES LABORALES

Herramientas informáticas (Avanzado Certificado (6
puntos) Declarado (3 puntos)
intermedio Certificado (4 puntos) Declarado (2
puntos) . 	.

...-

6

Antecedentes en puestos con pertinencia directa
(Será ponderada la experiencia laboral a razón de 6
puntos por año cuando el desempeño sea en tareas
idénticas, análogas o equivalentes a las del cargo
aspirado. Máximo 8 años

48

Antecedentes en puestos con pertinencia indirecta
(Será ponderada la experiencia laboral a razón de 3
puntos por año. Máximo 12 años)

.
Adicional por experiencia laboral en el marco del
SINEP Dec. N 9 2098/08 (Será ponderada la
experiencia laboral a razón de 1 punto por año,
máximo 12 años)

12
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100

Adicional por experiencia laboral en el marco del
CCTG Dec. N 9 214/06 (Será ponderada la
experiencia laboral a razón de 0,9 puntos por año,
máximo 12 años)
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TOTAL GENERAL ETAPA 1

Adicional por experiencia laboral en Administración
Pública Provincial, Municipal y en Ambito Privado
(Será ponderada la experiencia laboral a razón de
0,8 puntos por año, máximo 12 años)

_

Dra. PI	 FAL GAF

iceiclirecIura
CONICET • LA PLAT

2016 - "Año del Bicentenario de la Declaración de la Independencia Nacional "

CAhlime -‘4xro de í¿eir' tcia, die<;-4dogía. e QA7u-lvarión 7Anicule'l,za

7),,t.17-o 0..ifikcioizni ntveJlirciovtriseeivil0cez.., (±Iryticw

ANEXO 1

NIVEL D
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Secundario Técnico (28 puntos)
28

Secundario Común (25 puntos)

Capacitaciones superiores (a razón de 1 puntos
cada 10 hs.) máximo 80 hs. 8

5,—..
Herramientas Informáticas (Avanzado Certificado
(4 puntos) Declarado{3 puntos)
Intermedio Certificado (3 puntos) Declarado (2

-	 -1
' 	.	 .);«<	 •	
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ANTCEDENTES LABORALES

4

" '	 <

Antecedentes en puestos con pertinencia directa
(Será ponderada la experiencia laboral a razón de
10 puntos por año cuando el desempeño sea en

'	 tareas idénticas, análogas o equivalentes a las del
cargo aspirado. Máximo 5 años

50

Antecedentes en puestos con pertinencia indirecta
(Será ponderada la experiencia laboral a razón de 6

, puntos por año. Máximo 5 años)

Adicional por experiencia laboral en el marco del
SINEP Dec. N 2 2098/08 (Será ponderada la
experiencia laboral a razón de 2 puntos por año,

-	 máximo 5 años)

10

100

Adicional por experiencia laboral en el marco del
--	 l; '-'.--	 , CCTG Dec. N 2 214/06 (Será ponderada la

4	 experiencia laboral a razón de 1,9 puntos por año,
r, -'' • ••	 máximo 5 años)

Adicional por experiencia laboral en Administración
Pública Provincial, Municipal y en Ambito Privado
(Será ponderada la experiencia labora! a razón de

1,8 puntos por año, máximo 5 años) 	 ...

,-----
TOTAL GENERAL ETAPA 1
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90,829360747 APROBADOCardoso, Mariela Alejandra
88,528296955 APROBADOGallego, Pilar
89,4APROBADOVAQUERO, FLORENCIA SOLEDAD 	 30725678

92

Cardoso, Mariela Alejandra
I Gallego, Pilar
VAQUERO, FLORENCIA SOLEDAD

G

)11a,11Li'ZiCetly.ectriv a

COICV1 Cardoso, Mariela	 Alejandra
Gallego, Pilar
VAQUERO, FLORENCIA SOLEDAD

29360747 APROBADO
28296955 APROBADO
307256781 APROBADO 

90,8
88,5
89,4

D'Ella, Virginia Luciana
Ortiz, María Sol

26716638
29348324

c i 	 :

APROBADO	 92,5
APROBADO j 	 69,9

Alvarez, María José 
Compagnucci, Lorena Cristina
Vignau, Maria de la Salette

29362161 APROBADO
27863599 APROBADO
30390741 APROBADO

98
61,5

FERL1TO, DANA MICAELA 34483783 APROBADO 80
Izurieta, Sandra Claudia 18627990 APROBADO 79,2
Mejias Bascuñán, Fanny 24112400 APROBADO 96
Mónaco, Elisa Natalia 26872389 APROBADO 69,7
Orbiscay, Mario Javier 27323676 APROBADO 95,6
PAGE, MARIA DANIELA 1	 25329780 APROBADO 96

i 29360747
28296955
30725678
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Bramano, Danleia Soledad
Markiewicz, Julieta Soiange
Martínez, María Paula
Minni, Sergio Gustavo
Vucetich, María Guillermina

25146155
36332156
37911849
29994670
24040574

APROBADO 57,8
DESAPROBADO 45
DESAPROBADO 43

APROBADO 60
APROBADO 90
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MANZANELLI, ANDREA SUSANA 18434755 APROBADO 98
Martinez, Cintia Paola 30469678 APROBADO 85,4
Montoya, Mónica Patricia 25457120 APROBADO 67,3
Zárate, Analía Viviana 22224770 APROBADO 71,5

2015-014185-CONICE-G-51-X-D Asistente de Preparado de Fosiles
Apellido y Nombre

Miñana, Marcelo Maximiliano
Documento

29287190
Evaluación
APROBADO

Puntaje
83,6

2015-014186-CONICE-G-SI-X-D Asistente de Mantenimiento de Colecciones
Entomologicas

Apellido y Nombre Documento Evaluación	 Puntaje
Rodríguez Ramírez, Joanna Valeria 18862588 APROBADO	 ,	 67,5

2015-014187-CONICE-G-51-X-D Asistente en Mantenimiento de Archivos y
Colecciones

Apellido y Nombre Documento Evaluación Puntaje
Legari, Ignacio Martín Ariel 25682173 APROBADO 60
Murphy, Albertina Rosa 28996863 DESAPROBADO 37,5

2015-014188-CONICE-G-SI -X-D Auxiliar Administrativo ( Ley N 9 22.431)
Apellido y Nombre Documento Evaluación Puntaje

Arevalo, Juan Jose 14982827 APROBADO* 96*
Centaure Tángaro, César 34547241 DESAPROBADO 35
Glaser, Guillermo 34032611 DESAPROBADO 36
Gonzalez, Aldo Rafael 36063025 APROBADO 63,2
Quiroga Linck, León 18804317 DESAPROBADO 37
Torres, Laura Ivanna 32983210 APROBADO 77

2015-014189-CONICE-G-SI-X-D Aux. Administrativo ( Ley N 2 22.431)-(CCT-
Córdoba)

Apellido y Nombre Documento Evaluación Puntaje
Gonzalez, Aldo Rafael 36063025 APROBADO 63,2
Morcillo, Micaela Florencia 38409967 DESAPROBADO 30
Torres, Laura Ivanna 32983210 APROBADO 77

LAR PERAL GARCÍA
Vicedireetüls
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