PROTOCOLO DE HIGIENE Y SEGURIDAD PARA LOS INSTITUTOS DE
DOBLE DEPENDENCIA PARA REINICIAR LAS ACTIVIDADES DE TRABAJOS
EXPERIMENTALES - CCT NOA SUR

Este protocolo, de caracter obligatorio y de estricto cumplimiento para todo
el personal del CCT NOA SUR, se aplica a partir de que las autoridades
sanitarias habiliten la actividad de investigacion.

El mismo es un complemento del protocolo para tareas experimentales,
aprobado por la Resolucion de CONICET RESOL-2020-1005-APN-
DIR#CONICET y RESOL-2020-1179-APN-DIR#CONICET Y MODIFICATORIAS.

Para el caso en el cual la Unidad Ejecutora fuera de doble dependencia, el
presente protocolo debe ser presentado a la contraparte (Universidad,
Laboratorio, Institucion, etc.) para su conocimiento.

Las Subdelegaciones de la Comision de CYMAT, que tengan en su ambito y
jurisdiccion a CCT con Institutos de Doble Dependencia, podran participar,
verificar y asesorar al Comité de Control.

En el marco de la normativa vigente (Leyes 24557 y 19587 y los decretos 351/79 y
resoluciones de la SRT), como marco referencial y de las buenas practicas laborales de salud y
seguridad en el trabajo, se describen las recomendaciones preventivas y de seguridad para
nuestros agentes.

Estas pautas fueron confeccionadas de acuerdo con los marcos normativos vigentes,
contemplando las recomendaciones formuladas por las autoridades sanitarias y laborales,
procurando extremar el cuidado de las personas que concurren al CCT NOA SUR.

Las pautas contenidas en este protocolo podran modificarse de acuerdo a las nuevas medidas
gue reglamenten las autoridades nacionales, provinciales y municipales, asi como por la
aparicion de nuevas evidencias cientificas sobre los distintos aspectos que se detallan mas
adelante.

CONTENIDO

» OBJETIVO
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» CONSIDERACIONES GENERALES

» VERIFICACION DEL ESTADO DE SALUD DEL PERSONAL

» MEDIDAS A ADOPTAR

» ANEXOS

OBJETIVO:

El objetivo de este protocolo es establecer las pautas minimas para el cuidado de la salud del
personal que se desempefia en EI CCT NOA SUR en virtud del contexto actual del
Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio (DISPO) establecida en el marco de la
Pandemia de Coronavirus COVID-19.

Previo a la implementacidon del presente protocolo se debe realizar la difusion y capacitacion
del personal de todos sus contenidos.

RESPONSABILIDADES

DIRECTOR DEL CCT: Aprobar esta recomendacion general y coordinar las acciones con las
distintas Unidades Ejecutoras.

DIRECTORES DE UNIDADES EJECUTORAS: Redactar protocolos particulares, verificar y
hacer cumplir la puesta en practica de los mismos.

PERSONAL EN GENERAL: Dar cumplimiento a estas instrucciones operativas.

COMITES DE CONTROL: Los comité de Control, creados en los Institutos de Doble
Dependencia, deben atender las problematicas especificas de los lugares de trabajo, aplicando
los protocolos pertinentes
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ALCANCE

Alcanza a todo el personal del CCT NOA SUR (Investigadores/as, Becarios/as/es, Personal de
Apoyo, empleados/as/es y todos quienes colaboren con las tareas experimentales de la UE).

CONSIDERACIONES GENERALES:

DESCRIPCION DEL AGENTE BIOLOGICO Y COVID-19

La COVID-19 es la enfermedad infecciosa causada por el Coronavirus SARS-CoV-2 que se ha
descubierto mas recientemente. Pertenece a la especie de SARSr-CoV (coronavirus del
sindrome respiratorio agudo grave). Tanto este nuevo virus como la enfermedad que provoca
eran desconocidos antes de que estallara el brote en Wuhan (China) en diciembre de 2019.
Actualmente la COVID-19 es una pandemia que afecta a muchos paises de todo el mundo.

Se contagia por contacto con los 0jos, la boca y la nariz. Cuando un individuo portador del virus
tose, estornuda o exhala segrega en pequefias gotas el agente patégeno mencionado.

Dicho agente no permanece suspendido en aire, pero si puede vivir por algunos periodos de
tiempo fuera del cuerpo huésped, depositado en cualquier tipo de superficies.

DEFINICIONES:

Asimismo, resulta necesario destacar que, en el marco del Decreto 297/2020 y subsiguientes y
de la Res. 207/20 MTEyYSS:

- Aislamiento social, preventivo y obligatorio (ASPO): El aislamiento social, preventivo
y obligatorio es una medida excepcional que el Gobierno nacional adopta en un contexto
critico.

- Con el fin de proteger la salud publica, todas las personas que habitan en el pais o se
encuentren en él en forma temporaria deberan permanecer en sus domicilios habituales
o en donde se encontraban a las 00:00 horas del dia 20 de marzo de 2020.

- Deben abstenerse de concurrir a sus lugares de trabajo y no pueden circular por rutas,
vias y espacios publicos.

- Solo pueden realizar desplazamientos minimos e indispensables para aprovisionarse de
articulos de limpieza, medicamentos y alimentos.

- Cuarentena: El término cuarentena se utiliza también con el mismo sentido.

- Distanciamiento social preventivo y obligatorio (DISPO): (en la Administracién
Pablica Nacional, continua vigente la resolucién 3/2020).
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IMPORTANTE:

. Las personas mayores de 60 y grupos de riesgo siguen dispensados de
asistir presencialmente a sus lugares de trabajo. Si el tipo de tarea lo permite, las
tienen que seguir realizando de forma remota.

. Contintian vigentes las licencias por cuidado de hijos/as en edad escolar.

. El resto de la APN, que auln no esta trabajando en modo presencial, esta a
disposicién para el retorno a la presencialidad, a criterio de cada titular de
jurisdiccion, en funcion de la criticidad del servicio que prestan y siempre
garantizando el cumplimiento de los protocolos sanitarios establecidos en la
CyMAT. Acta 130

. En virtud de que la situacion epidemiolégica no es homogénea dentro del
territorio nacional, la modalidad de administracion de la pandemia debe
contemplar el diferente impacto en la dinamica de transmision del virus y la
diversidad geografica, socioecondémica y demografica de cada jurisdiccion del
pais.

. Frente a la evidencia de que actualmente conviven dos realidades, se ha
dispuesto establecer un nuevo marco normativo que permita abordar de forma
adecuada la pandemia en aquellas zonas en las que no se observa transmision
comunitaria del virus.

. El objetivo del “distanciamiento social, preventivo y obligatorio” sera la
recuperacion del mayor grado de normalidad posible en cuanto al
funcionamiento econdémico y social, pero con todos los cuidados y resguardos
necesarios, Yy sosteniendo un constante monitoreo de la evolucidn
epidemiologica para garantizar un control efectivo de la situacion.

Trabajo esencial: Las personas que se encuentran exceptuadas del cumplimiento del
“aislamiento social, preventivo y obligatorio” (ASPO) y de la prohibicion de circular -
detalladas en Decretos, y en las Decisiones Administrativas del Poder Ejecutivo Nacional
y Provinciales- que deberan contar con una certificacion que acredite su condicién frente
a la autoridad competente en el caso de ser requerido.

Grupo de riesgo (distintas categorias): Algunas categorias no necesitan justificativo o
ser documentadas (embarazo, 60 afos). Aquellas que incluyen otro tipo de riesgo
(patologias respiratorias, consideracion en el momento en que se flexibilice o finalice el
ASPO.
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- Con respecto a los grupos de riesgo, se debe tener en cuenta que permitir que los
trabajadores hagan su trabajo también es una cuestion de salud publica, entonces hay
gue buscar mecanismos que lo hagan posible.

- Todas/os las/os agentes del sector publico nacional en cualquiera de las
modalidades de contratacidon: estan autorizadas/os a no concurrir al lugar de trabajo,
permitiéndoseles trabajar desde sus domicilios (teletrabajo).

- Home-officelteletrabajo: Todo tipo de tareas de oficina y/o laboratorio que se pueden
realizar desde la vivienda/domicilio del trabajador/trabajadora.

- A todas/os las/os agentes del sector publico y privado que tengan hijas/os
menores escolarizadas/os: se les otorga licencia. En este caso, la licencia se otorga a
uno de los padres y/o tutores. Embarazadas, mayores de 60 afios (con excepcion de
aquellos que cumplan servicios esenciales) y grupos de riesgo de ambos sectores,
guedan liberadas/os de concurrir.

- Cuidado de adultas/os mayores: aquellos agentes del CONICET, como asi también
las/os becarias/os que se encuentren a cargo de adultas/os mayores podran solicitar a la
Gerencia de Recursos Humanos licencia con caracter de excepcion, presentando la
documentacion que acredite la circunstancia invocada, a fin de que la peticion sea
tratada por el Directorio.

En la medida de lo posible, todo el trabajo de oficina debe ser realizado en los
respectivos hogares.

Para concurrir al Instituto, los jefes de grupo deben presentar un Organigrama de Actividades
al Consejo Directivo, de modo de respetar las condiciones que se establecen mas abajo. Para
ello, pueden ocupar diferentes dias y/o franjas horarias.

Licencia versus teletrabajo: Mientras se estableci6 el ASPO y para garantizarlo, en la medida
de las posibilidades, los trabajadores pueden continuar realizando teletrabajo. Sin embargo,
algunos trabajadores no pueden desarrollar actividades en esa modalidad.

Se sobre entiende que en el periodo, hay una pausa de “productividad, administrativo” que
implica el no computo de fechas limites, entrega de documentaciéon, evaluaciones. Sera
necesario definir ese periodo contemplando las distintas situaciones y las realidades
regionales.

Cuando finalice el ASPO, hay un sector de trabajadores con menores 0 con mayores a cargo
gue quizas deberan continuar con esa responsabilidad. En este caso se debera contemplar la
normativa que establezca la institucion, remarcando que la situacion de parejas en una misma
institucién y/o unidad ejecutora debe preservar los derechos y obligaciones de ambas partes.

En esta nueva etapa, de DISPO, los trabajadores y trabajadoras de la Administracién Publica
Nacional contindan prestando servicios por teletrabajo, y estan exceptuados de concurrir a sus
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espacios de trabajo, salvo aquellos denominados esenciales y deben prestar servicio de
manera presencial.

Condiciones de teletrabajo/ART.

A raiz de la incorporacion del teletrabajo’, como nueva modalidad de trabajo, la ART se hace
cargo de cubrir los riesgos inherentes a este tipo de actividad laboral, la cual se desarrolla en la
vivienda del trabajador.

El empleador debe denunciar a la ART los datos de los trabajadores que realizan teletrabajo y
los domicilios donde desarrollan la actividad laboral.

En caso de ocurrir un accidente laboral, deber& ser informarlo a la ART lo antes posible; esto le
permitird dejar en manos de quienes mas saben, la tarea de asistir al trabajador accidentado

La cobertura se hace efectiva con la denuncia del siniestro, que se trata de la comunicacién
gue debe recibir la ART sobre el hecho, no se requiere la denuncia policial.

Esta puede ser hecha por cualquier persona, lo importante es que la aseguradora se entere
gue hubo un siniestro en el plazo estipulado por la Ley (72 horas). Sin embargo, es conveniente
gue la denuncia sea realizada por el asegurado, porque es quién estuvo en el momento o bien
guien sufre en forma directa la consecuencia del evento.

El asegurado debe proporcionar la informacion necesaria para verificar el siniestro o la
extension de la presentacion a su cargo y permitir realizar las indagaciones necesarias para
facilitar al asegurador la comprension del siniestro y la validez del reclamo.

El listado de trabajadores y sus domicilio particulares fueron oportunamente denunciados a la
ART como sedes del teletrabajo de cada agente.

Comité de control de condiciones de trabajo.

Se debera crear un Comité de control de condiciones de trabajo que periédicamente se reina
para ajustar las recomendaciones del presente protocolo, actualizar la normativa, proponer
capacitaciones, realizar un control del efectivo cumplimiento de las medidas de proteccion y
seguridad (uso de barbijos, aseo, distancia social, desinfeccion de los espacios y utiles de
trabajo).

El Comité del CCT NOA SUR debe atender las problematicas de los lugares de trabajo,
aplicando el presente protocolo.

Debera estar integrado por los distintos estamentos que conforman los grupos de investigacion
(administrativos, técnicos, investigadores y becarios) y contar con aporte y/o recomendaciones
con una perspectiva sindical/gremial.

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO - GERENCIA DE CONTROL PRESTACIONAL — Disposicion 2/2020
- DI-2020-2-APN-GCP#SRT
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Plan de acciéon

Se implementara un plan de accion para cuando el CONICET o el Poder Ejecutivo Nacional
dispongan el fin de la DISPO.

Este plan contemplara el retorno progresivo a los ambientes de trabajo priorizando a aquellos
trabajadores que estan imposibilitados de realizar tareas en modalidad teletrabajo.

En este marco, las actividades permitidas seran el uso de equipos, la realizacion de
experimentos y la preparacion de muestras.

Las tareas administrativas y todas aquellas acciones que no requieran de realizacion
presencial, se efectivizaran por teletrabajo, las que volveran a la normalidad de manera
progresiva.

Ver mas adelante fases progresivas de vuelta a los lugares de trabajo (Anexo 1)
VERIFICACION DEL ESTADO DE SALUD DEL PERSONAL.:

e Cada persona perteneciente al instituto debe utilizar la Aplicacion CUIDAR y completarla en
la frecuencia que ésta le indique, como asi también la aplicacion que haya implementado la
provincia a la cual pertenece la institucion.

e Los agentes deben medirse la temperatura antes de concurrir al instituto. Si tiene 37,5°C o
mas y presenta alguno de los sintomas con casos compatibles con Covid-19 debe
guedarse en su casa Yy reportarlo a las autoridades del instituto y sanitarias
correspondientes a su domicilio.

e Es responsabilidad de cada individuo informar cambios de su situacion de salud y sanitaria.
Se habilitara a jefes de grupo a informar si detecta cambios en las mismas. Ver anexo
cartel de sintomas.

e El personal con sintomatologia como tos, fiebre mayor a 37,5°, dificultad al respirar, perdida
de olfato y gusto, etc. o con familiares o contactos cercanos con dichos sintomas, no debe
asistir al trabajo, debiendo avisar al responsable de area sobre su ausencia.

Al ingresar a las instalaciones, el personal debera:

e Solo deberan ingresar al CCT/UE/Instituto, por los accesos habilitados, aquellas personas
gue cumplan tareas esenciales y/o experimentales, autorizadas previamente por el
Director/a de cada Instituto o por el Director/a del CCT para Servicios Centralizados y
Administrativos.

e Limpiarse el calzado sobre una alfombra sanitizante, humedecida con lavandina (diluida
1/50) que se encuentra en la entrada al instituto y luego secéarselos sobre otra alfombra o
felpudo seco que se colocara a continuacion.

e Higienizarse las manos con alcohol en gel o aspersion con alcohol 70% ubicados en una
mesita a la entrada. EIl personal de la vigilancia tomara la temperatura con termémetro
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digital y anotar4 en el registro correspondiente. Volver a higienizarse las manos con
alcohol.

e El personal de la Guardia, tomara la temperatura del agente y si su temperatura es 2
37,5°C no podra ingresar a su lugar de trabajo, si ademas presenta alguno de los sintomas
compatibles con Covid-19, se dispara el protocolo de personal con sintomas. El personal
que pretende ingresar, completara la Declaracion Jurada (Anexo N° 14) permitiéndose el
ingreso si todas las respuestas son NO.

e EI Personal de Guardia dard inmediatamente aviso al Director/a, Vice Director/a o
Integrante del Consejo Directivo para que active el “Protocolo de ante un posible caso
positivo”.

e La persona identificada como sospechosa, debe ser aislada en una sala que se destina
para tal fin, dandole un barbijo o tapabocas nuevo, del tipo quirdrgico.

e Y se avisara a las autoridades sanitarias correspondientes.

e Si se le facilita el ingreso, una vez dentro del establecimiento el personal debera despojarse
de los tapabocas/barbijo de traslado, asi como bultos y ropa o abrigos de calle
colocandolos en una bolsa de consorcio que le proveera el instituto.

e El horario de ingreso debe ser amplio para evitar concentracion de personal, segun lo
programado por las autoridades de la institucion, para no superar el aforo de cada area
habilitada. De este modo el personal de la Guardia facilitara el ingreso del personal que
desarrolla actividades esenciales, personal afectado a investigaciones en torno al COVID-
19; personal autorizado, por planillas de turnos/organigrama de cada
UE/Laboratorio/Instituto/CCT.

MEDIDAS A ADOPTAR:
a) Comunicacién y carteleria en ambitos laborales.

Se deben colocar carteles indicativos, bien visibles, en los ingresos al edificio, espacios de
transito y lugares de trabajo, los que estaran relacionados con:

- Como realizar la higiene de manos.
- Evitar el contacto de manos con ojos, boca y nariz.

- Al toser o estornudar, cubrir la boca con el pliegue del codo o con un pafiuelo
descartable.

- Usar siempre barbijo independientemente de la cantidad de personas presentes en el
recinto.

- En caso de pretender ingresar sin barbijo o tapabocas, no se permite el ingreso.

- Donde desechar residuos como barbijos descartables, pafiuelos descartables y/o
guantes y otros que puedan ser patogénicos.
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- Evitar compartir el uso de vasos, mate y cualquier tipo de utensilio.

- Evitar el acercamiento con personas que estén cursando enfermedades respiratorias u
otras.

- Indicaciones donde aprovisionarse de alcohol, jabén y desinfectantes
- Sefalizacién de pisos con lineas azules para indicar la circulacién de personas.

- En casos de lugares de espera de personas, con lineas amarillas con distanciamiento
social de 2,0 m, entre cada una.

b) Infraestructura, lugares de trabajo, insumos para la higiene, Recomendaciones
generales.

El CCT NOA SUR y sus trabajadores deben mantener la salubridad de los ambientes de
trabajo y prestar especial atencién a:

- Ventilar todos los ambientes cerrados para facilitar el recambio de aire.

- Mantener los lugares de trabajo, limpios y ordenados.

- Limpiar las superficies, con especial atencion a aquellas soélidas no porosas como
picaportes, teclados, mouse, monitores, mesadas. (Ver anexo N° 11)

- Minimizar la aglomeracion de varias personas.

- Las reuniones deben ser reemplazadas por conferencias telefénicas o
videoconferencias.

- Mantener la distancia minima recomendada de 2 metros.

- Los agentes deben mantener la higiene continua de sus manos utilizando agua y jabon
y/o los rociadores con sanitizante de manos, en una solucion combinada de alcohol
isopropilico y/o alcohol en gel, éstos se ubican en los ingresos generales, palieres y
lugares de trabajo.

- Asi como, también, se debe desinfectar el calzado al ingresar al Establecimiento
utiizando alfombras sanitizantes humedecidas, con lavandina en la dilucion
correspondiente, que se prevén para tal fin.

- Los referentes de grupos o areas de trabajo deben revisar diariamente el cumplimiento
de las medidas de higiene por parte de sus compafieros

- Se prioriza el uso de tecnologias de comunicacion (telefonia mévil, video llamadas) para
sustituir las reuniones presenciales.

- Se debe proceder al uso individual de teléfonos fijos y moviles, auriculares y micréfonos,
no debiendo ser compartidos bajo ninguna circunstancia.

- Sectorizar y asegurar las distancias sociales recomendadas para el uso de instalaciones
de comedor y areas publicas.

- En los espacios de comedor y/o vestuario existentes, debe preverse la sectorizacion de
los mismos, de manera que se respeten las distancias de seguridad y prevencion,
estableciéndose un ordenamiento en el acceso acorde al aforo permitido para cada
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lugar. De ser necesario se deben disponer turnos y tiempos de permanencia minimos
para la ocupacién de estas instalaciones.

Solo se deben usar pafiuelos descartables para uso personal.

La recepcion de mercaderias y correspondencia se debe realizar fuera del
establecimiento, respetando las distancias preventivas. Cuando se reciban materiales y
documentacion de manos de terceros, se debe efectuar la desinfeccion de lo recibido
con la solucién de alcohol isopropilico referida o algin producto sanitizante en aerosol
(por ejemplo Lysoform o similar).

Mantener los sanitarios en condiciones de higiene extrema. En cada sitio colocar
rociadores con desinfectantes (Anexo N° 11)

Se debe informar en el &mbito laboral si se ha tomado contacto con alguna persona
infectada o con sospecha de infeccién con el Virus COVID-19.

Se debe informar en los casos que corresponda si han recibido la vacunacion contra el
virus de la gripe, en linea con las recomendaciones sanitarias nacionales.

Tener al alcance de todos los trabajadores un termémetro y el botiquin al dia.

c) Movilidad de los trabajadores

Evitar el traslado desde y hacia el lugar de trabajo en grupo, aforo maximo: hasta dos (2)
personas en auto mediano, ubicados, el conductor en su asiento y el pasajero en el
asiento trasero en diagonal, usando tapabocas en forma permanente y con ventilacion
dentro del vehiculo.

Promover el uso de bicicleta o caminata individual cuando la cercania al lugar de trabajo
lo permita.

Desalentar el uso de transporte masivo (colectivo, taxi compartido) y/o coordinar su uso
en horarios de baja demanda

En caso de necesitar utilizar transporte publico, mantener el distanciamiento social en los
lugares de espera.

Respetar las distancias en publico recomendadas por la autoridad sanitaria nacional de
minimo, 1,5 metros.

Adoptar el uso de un kit de higiene personal, conteniendo elementos para la asepsia,
limpieza y aseo, sin compartir su uso.

Realizar limpieza y desinfeccion frecuente de ropas y calzado.

Repetir la higiene de manos toda vez que ocurra el acceso a cualquier medio de
transporte y antes de cualquier otra actividad laboral o personal, utilizando alcoholes en
gel o liquido o con el lavado de manos con agua abundante y jabén comun.

Al regresar a su hogar se recomienda al personal desinfectar sus zapatos, si es posible
el lavado de ropa de trabajo y tomar una ducha. También puede optar por rociar la
misma con alcohol diluido en agua (70% de alcohol y 30% de agua) o solucién de agua
con lavandina.
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d) Activacién de emergencia: Ante la deteccibn de un trabajador en instalaciones con
sintomas compatibles con el COVID-19: temperatura de 37,5°C o superior, tos continua,
vomitos, diarrea, pérdida del olfato y del gusto, y demas., es necesario tomar las siguientes
precauciones:

- Inmediatamente el trabajador debe ser aislado en situacion de cuarentena, en un ambito
destinado para tal fin, en espera de las instrucciones de la autoridad sanitaria
respectiva.

- Se debe comunicar a los organismos publicos del Estado sobre la situacién y se facilita
el traslado del trabajador en cuestién, al lugar de cuarentena.

- Solicitar al trabajador afectado informacion primaria sobre las personas con las que tuvo
contacto.

- ElI CCT NOA SUR debe realizar una desinfeccién preventiva del sector de tareas del
trabajador afectado, siguiendo los protocolos correspondientes e indicaciones de la
autoridad sanitaria.

- Sila deteccion del caso compatible se diera fuera de las instalaciones, se debe proceder
de la misma manera, identificando a las personas que lo contactaron y desinfectando
areas que pueden estar contaminadas.

e) Ocupacion de oficinas y laboratorios:

- Rocie y/o repase con pafios humedecidos en desinfectante, las sillas, escritorios, impresoras
y elementos de trabajo antes de usarlos.

- NO se saque el barbijo dentro de la OFICINA.

- NO CIERRE la puerta al ingresar.

- Utilice los teléfonos en modo “manos libres”.

- Destine una SUPERFICIE de trabajo, para apoyar “DOCUMENTOS en
DESCONTAMINACION?” (los papeles que ingresan del exterior).

=1
| |

- En los ingresos al instituto se colocan rociadores con sanitizante o alcohol en gel para
las manos y una alfombra con sanitizante para desinfectar el calzado y otro para
secarlo, con el fin de evitar condiciones de piso resbaladizo.

- Alingreso se procede a tomar la temperatura corporal del agente, se deja constancia del
valor y de sus datos personales para considerarlos como registro del ingreso, ademas
se consignara el numero de teléfono del agente, para avisarle si se present6 algin caso
positivo o sospechoso durante su permanencia en la institucion. Dicha tarea es
responsabilidad del personal de guardia en el ingreso o en caso de no poseerlo, por la
persona designada para tal fin.

- La definicion de cohortes también tiene la ventaja de agrupar a una serie de individuos
en grupos diferentes para que cada uno de esos grupos tenga su propia dinamica en
caso de contagio.
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Si existen dos salones/salas donde trabajan mas de dos personas, se puede programar
que a esas salas concurran en dias alternados, de a dos procurando una distancia de 2
metros.

Al ingresar a las oficinas/laboratorios, higienizarse las manos con alcohol al momento del
ingreso

Si una oficina es compartida entre dos personas, coordinar para alternar los dias en que
van cada una.

En todos los casos, cada trabajador deben destinar una media hora a ventilar la sala.
También a higienizar con rociador desinfectante Gtiles y superficies no porosas al llegar
y al abandonar el lugar.

Durante toda la jornada de trabajo se debe respetar una distancia minima de 2 metros.
Para respetar esta distancia, ningin elemento como carpetas, folios, papeles,
herramientas, y/o aparatos electrénicos deben entregarse en mano, sino apoyandolos
de modo temporal sobre una mesa o estante.

Evitar el ingreso a los sectores de oficina, interactuar en patios al aire libre.

Quienes ocupan un lugar dado deberan verificar el stock de elementos para la limpieza y
desinfeccion.

Los puestos de trabajo deben ubicarse cada 2 m lineales u ocupar una superficie de 4/6
m2.

IF-2021-23217470-APN-DDGUE#CONICET

Pagina 12 de 72



En comedores y salas de reunién,
respetar una distancia minima de 1,.5m
VvV No sentarse de frente a otra persona.

SR I D Hoy, mafiana, siempre
Supesintendencie 4o Prevenis = trebejo de tedos 1o dias
Riesgos Hel TraBale

f) Instalaciones sanitarias:

Mantener la limpieza ya que no debe ser la tarea de otro. Usar frecuentemente
rociadores desinfectantes cada vez que se usa un bafio.

Usar papel de cocina para secarse las manos/también cada uno deberia contar con su
toalla.

El instituto proveera dispensers con alcohol 70° y jabon liquido para los bafios.

Alternativamente cada uno puede llevar su propio alcohol.

MAT T ACOPIME N® 1012242

Lic. NESTOR D. PARISI
Jefe Area Seguridad e Higiene
CONICET

IF-2021-23217470-APN-DDGUE#CONICET

Pégina 13 de 72



ANEXO N° 1: ACCIONES AL INICIO DE LA JORNADA LABORAL.

Procedimiento para el ingreso al lugar de trabajo.

1- Horario de ingreso: Se segmenta segun el turno elegido, con un margen amplio
para el ingreso como al egreso, para evitar que se junten personas en los espacios comunes
de acceso. Pasado el horario estipulado para el ingreso al instituto, el personal no podra
ingresar. Preferentemente el egreso del lugar de trabajo debe realizarse después de la hora de
almorzar y el egreso antes de la hora de almorzar, para que los agentes puedan almorzar en
sus domicilios.

2- Desinfectarse las manos usando el dispensador instalado en la Recepcion y
cargado con solucién de alcohol 70% y/o alcohol en gel, segin procedimiento recomendado
por la OMS (seguir indicaciones de carteleria).

3- Desinfectar el calzado, previo al ingreso al establecimiento. Para ello, utilizar la
alfombra sanitizante embebida con una solucion de lavandina (diluida 1/50) o de amonio
cuaternario que se encuentra en la puerta; posteriormente, secar el calzado en el pafio de la
bandeja de secado.

4- El personal a cargo de la recepcion, debe verificar que el agente que pretende
ingresar utilice la Proteccién buco nasal (barbijo comun, quirdargico o especifico N95;
segln corresponda).

5- El personal de recepcion registra la temperatura de las personas que ingresan al
instituto. En el caso de trabajadores que presenten temperatura superior a los 37,5 °C, NO
PODRAN INICIAR LA JORNADA. En estos casos, se aparta al trabajador hasta la zona de
aislamiento y se comunica la situacion a los teléfonos de la autoridad sanitaria y de las
autoridades de la institucion.

6- El personal NO registra su ingreso en el lector de huellas de la entrada o dispositivo
de contacto. El acceso al instituto se registrara en la Recepcion junto con el dato de
temperatura, en un libro especifico para este fin.

7- Antes de abandonar el area de recepcion, el personal debe despojarse del
tapabocas/barbijo de traslado, y colocarse el barbijo “limpio” de uso interno. Para esto
contara con una bolsa con la etiqueta “sucio” y otra bolsa con la etiqueta “limpio” transportada
por cada persona. En la bolsa “limpia” se encontrara el tapabocas de uso interno, y en la bolsa
“sucia” debera depositar el tapabocas de traslado hasta su salida de la institucion. Antes de
colocarse el barbijo limpio, desinfectarse las manos con alcohol 70% o en gel. La
institucién provee a cada agente de 2 barbijos de trabajo, facilitando que el personal pueda
alternar su uso conforme a la obligacioén de lavarlos.

8- Una vez dentro del establecimiento, realizar la desinfeccién de elementos
personales que ingresan (cartera, teléfono celular, llaves, etc.). Para ello, utilizar alcohol 70% o
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en gel y papel (tiempo de contacto: 60 s), descartar el papel en el basurero destinado para este
fin.

9. Una vez ingresado a los pasillos de circulacion evitar al maximo el contacto con
superficies hasta el ingreso al sector de trabajo.
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ANEXO N° 2: PROTOCOLO DE TOMA DE TEMPERATURA CORPORAL CON
TERMOMETROS DIGITALES

OBJETO:

El objeto del presente procedimiento, es de fijar las pautas para el uso de los termémetros
digitales y asi poder efectuar la toma de la temperatura corporal.

CARACTERISTICAS DEL INSTRUMENTO DE MEDICION:

Los instrumentos para la medicion de temperatura corporal, termémetros, son los Dikang
HGO3, cuyas caracteristicas se detallan a continuacion:

Termometro Digital Infrarrojo (TDI) DIKANG HG03

Ficha Técnica

- Sensor infrarrojo de alta precision, estable y confiable.
- Error: £0.2 °C. (Lo cual lo hace apto para humanos).

- Certificacion ANMAT (Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y
Tecnologia Médica).

- Certificacion SIMELA (Sistema Métrico Legal Argentino).
- Apagado automatico a los 30seg sin uso.

Caracteristicas

o Disefiado para tomar la temperatura del cuerpo humano de 3 a 5 cm de distancia, sin
contacto.

« Medicion fiable y estable gracias al avanzado Sistema de deteccion infrarrojo.

o Latemperatura se muestra en °C.

e Apagado automatico después de 30

Los TDI son instrumentos muy practicos, mas precisos y fiables que los termémetros
ordinarios, ademas pueden medir la temperatura mas rapidamente y sin necesidad de contacto
con la persona paciente.

No obstante, es conveniente tener en cuenta una serie de aspectos a fin de no
equivocarse y obtener un resultado fiable.

Ajustes a realizar al TDI:
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1. Definicién de la escala a utilizar.

e Presione y mantenga presionado el botén “SET” por 2 segundos para que
aparezca en la pantalla F1.
e Luego presione el boton “+” y “-“ para seleccionar grados Celsius o Fahrenheit.

2. Definicién de limite de temperatura maxima:
e Presione el boton “SET” por 2 segundos, la pantalla mostrara F1,
e Presione el botén “SET” 1 vez para ingresar el limite de temperatura maxima.
e Luego presione el boton “+” para incrementar la temperatura en 0.1C (0.1F) o
presione el boton “-“ para disminuir la temperatura en 0.1C (0.1F).
e Latemperatura limite maxima por defecto es 38C (100.4F) y el rango de
temperaturas puede ser definido entre 37.2C y 38.6C.

3. Definicion de calibracion:
e La calibracion esta definida de fabrica, los usuarios no podran cambiar estos
parametros.

4. Definicidon de notificacion sonora.
e Presione el boton “SET” por 2 segundos, la pantalla mostrara F1.
e Presione el boton “SET” 3 veces.
e Presione el botdn “+” para activar o desactivar la notificacion sonora (el simbolo
“ON” aparece en la pantalla cuando esta activada; el simbolo OFF aparecera en
la pantalla cuando esta desactivada).

TOMA DE TEMPERATURA:

¢, Como utilizar un termémetro sin contacto?
Antes de comenzar a tomar la temperatura:

e Aclimatar el Termometro al lugar donde se tomaran las muestras.
Antes de medir la temperatura con un termémetro de infrarrojos, una buena practica es
dejar que se aclimate al lugar en que va a ser utilizado.
Ocurre que muchas veces se guarda el termometro en sitios frios, y, si se toma la
temperatura inmediatamente después de sacarlo de la caja, se pueden producir lecturas
erroneas.
Esta aclimatacion demora alrededor de 15 minutos, a partir de ese momento ya esta
disponible para tomar la temperatura.
Esta equivocacién es muy comun, por lo que esperar unos minutos a que el termoémetro
se aclimate, asegura no cometerla.

e Respecto del sujeto al cual se le va a medir la temperatura.

e El sujeto a cual se le va a medir la temperatura no debe estar expuesto ni a altas, ni a
bajas temperaturas antes de realizar la medicion.
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Ocurre que algunas veces el sujeto llega de la calle y se le toma la temperatura en forma
inmediata, o llega y se acerca un rato al calefactor justo antes tomarse la temperatura.
En ambas situaciones, la piel puede encontrarse a una temperatura distinta a la del
cuerpo, por lo que debemos esperar alrededor de 5 minutos para que se estabilice.

PRECAUCIONES

. No depositar el termémetro cerca de campos magnéticos o humedad
El sensor del lector de temperatura infrarrojo es sensible a corrientes electromagnéticas
y pueden alterar su funcionamiento. Se lo debe mantener alejado de cualquier aparato
gue las pueda emitir, microondas, celulares, raters, etc.

o No se debe apuntar el infrarrojo a los ojos del sujeto.
Se debe evitar que los rayos infrarrojos apunten a los ojos del sujeto porque se pueden
producir lesiones

o No hay que moverse mientras se toma la temperatura.
En el momento que se apunta el termometro laser, que normalmente es en la frente, el
sujeto no debe moverse ni balancear la cabeza. Debe mantenerse lo mas quieto e
inmovil posible durante el periodo que tarda el termdémetro en realizar la medicion.
No suelen tardar mas de 2 a 3 segundos en tomar la temperatura, por lo que, al ser un
proceso muy rapido, no es necesario mantener la misma posicion durante mucho
tiempo.

MANTENIMIENTO DE LA LENTE

« Mantener limpia la lente.
La lente del termdmetro es la via por la que los rayos infrarrojos llegan al sensor.
Es importante que no se ensucie y se mantenga libre de polvo o cualquier mancha.
No se debe tocar con los dedos directamente o soplar sobre ella.
Para limpiarla, se puede aplicar un trapo humedecido en alcohol y frotarlo muy
suavemente.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL:

o Indumentaria recomendada para usar un termémetro infrarrojo.
- Guantes descartables.
- Tapabocas, barbijo o mascarilla de uso general.
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LUGAR DE TOMA DE TEMPERATURA:

o ¢Donde se efectla el control de temperatura?

Las lecturas de temperaturas de los sujetos ingresantes se realizaran en las proximidades de la
entrada del edificio.

También, sera necesario habilitar un espacio definido, en las inmediaciones del lugar de
ingreso al establecimiento, para que el personal que no pueda ingresar al
establecimiento espere la confirmacion de su temperatura corporal y eventualmente a las
autoridades sanitarias en caso de confirmacion de los sintomas.

Este espacio debera ser un recinto pequefio, aislado, con un asiento cémodo, donde el
sujeto pueda quedar en espera de reiterar el control de temperatura y acceder a las
instalaciones o se organiza el traslado del mismo a su domicilio 0 a un centro médico.

REGISTRO DE LAS LECTURA REALIZADAS:

° Lecturas
La temperatura corporal maxima requerida para ingresar a las instalaciones del
CONICET es de 37,5°C, segun los protocolos COVID-19 fijados por la autoridad
sanitaria nacional.
Todas las lecturas de temperatura del personal ingresante deberan ser registradas en el
Libro de Entradas correspondiente.
Rangos de temperaturas observables:
Si el sujeto presenta:

- Temperaturas inferiores a 362C. Estas temperaturas estan por debajo del rango
de registro del aparato. Ocurre muchas veces que, sobre todo en invierno, al
ingresar a un recinto desde el exterior, la piel presente temperaturas inferiores a
los 36°C, las cuales se encuentran fuera del rango de medicién del TDI. En este
caso se debe solicitar una nueva lectura utilizando como blanco la parte interna
de la mufieca o el pecho del sujeto, para poder lograr una lectura valida.

- Temperaturas inferiores a 37,5 °C, se les permitira el ingreso, y no presenta
sintomas compatibles con COVID-19, a las instalaciones dejando constancia de
esta medicién en el Libro de Entradas correspondiente.

- Temperaturas iguales o mayores a 37,5°C, se procedera de la siguiente manera:

1. No se le permitira el ingreso al establecimiento.
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Se lo debe ubicar en un espacio definido, aguardar 15 minutos y se le
volvera a tomar la temperatura.

Si la segunda lectura indica valores inferiores a los 37,5 °C se le permitira
el acceso al establecimiento.

Si la segunda lectura confirma que la temperatura corporal es igual o
superior a 37,5 °C y si presenta algunos de los sintomas compatibles con
COVID-19, se pondrd en marcha el “Protocolo de Actuacion ante la
presencia de signhos y sintomas compatibles con COVID-19 dentro del
ambito laboral” que se describe en el Anexo |
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ANEXO N° 3: USO DE SANITARIOS.
1. NO se saque el barbijo dentro del SANITARIO.

2. Luego de cerrar la puerta y encender la luz, lavese las manos segun indicaciones de
carteleria.

3. Accione el boton de descarga utilizando un papel.

4. Lavese las manos segun indicaciones de carteleria.

5. Con la toalla/papel con la que se sec6 las manos, apague la luz y accione el picaporte.
6. Arroje los papeles y deje la puerta entreabierta.

7. Utilice alcohol en gel después de salir del sanitario.
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ANEXO N° 4: USO DEL ASCENSOR (EN CASO DE HABER) - SOLO UNA
PERSONA POR VEZ.

1. Utilice el alcohol en gel dispuesto en el palier, previo a presionar el boton del ascensor
y al salir del coche.

2. Presione el boton de llamada del Ascensor con el codo.
3. NO se saque el barbijo dentro del ASCENSOR.

4. Accionar la botonera interior con el codo.
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ANEXO N° 5: TRABAJO EN ESPACIOS DE OFICINAS, BIBLIOTECA y
ADMINISTRACION

1. Las é&reas de trabajo deben estar distribuidas de forma tal que la distancia entre
puestos de trabajo sea de al menos 2 metros lineales y/o 4/6 m2.

2. Rocie ylo repase con papel descartable humedecido en alcohol 70%, las sillas,
escritorios, teclados, impresoras y cualquier otro elemento de trabajo antes de usarlo. Se
recomienda realizar limpieza y desinfeccién cada 2 horas de las superficies de alto contacto, ej:
escritorios, lapiceras, teclados de computadoras, teléfonos.

3. Si comparte su lugar de trabajo con otras personas, NO se saque el barbijo/tapabocas
dentro de la OFICINA.

4. Utilice los teléfonos en modo “manos libres” y desinféctelos con alcohol 70% cada vez
gue los utilice.

5 Destine una SUPERFICIE de trabajo, para apoyar “DOCUMENTOS en
DESCONTAMINACION?” (los papeles que ingresan del exterior).

6. Mantener al menos una ventana y/o puerta abierta para asegurar la VENTILACION
del ambiente. Se recomienda abrir ventanas que cuenten con tela mosquitera.

7. Si la oficina cuenta con acondicinamiento del aire, utilizar éste en modo extraccion del
aire, NO RECIRCULACION y efectuar la limpieza periodica del sistema de filtrado.

7. Una vez finalizada las tareas en su sector de trabajo, limpiar todas las superficies
utilizadas con alcohol 70% (esto incluye picaportes de puertas).

8. Desinfectarse las manos con alcohol 70% y/o alcohol-glicerina antes de oprimir el
boton rojo que destraba la puerta de salida de la institucion.

Cuadro 1 Relacién de personas por m2 para oficinas/salas

Cantidad de hasta m2 Cantidad mdaxima de personas
10 2
15 3
20 4
25 5
30 6
Mayor a 35 7
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La ubicacion en los puestos puede ser diferente a la que se ocupa habitualmente. Los
grupos que comparten mesadas asi como los grupos que usan mesadas contiguas
deben llegar a acuerdos de uso.
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ANEXO N° 6: TRABAJO EN LABORATORIOS

1. Las areas de trabajo deberan estar distribuidas de forma tal que la distancia entre
puestos de trabajo sea de al menos 2 metros y/o 4/6 m2.
e Para Mesadas que permitan el trabajo de ambos lados y de 3,00 x 1,0 m: hasta 2
personas por cada lado.
El personal se ubicara de acuerdo al esquema de la figura 1.

e Para mesadas adosadas a la pared la separacion entre puestos de trabajo es de 2
metros y la cantidad de puestos depende de las dimensiones de la mesada.

2. RESPETAR los turnos dispuestos en el organigrama.

3. Si comparte su lugar de trabajo con otras personas, NO se saque el barbijo/tapabocas
dentro del laboratorio.

4. NO ingresar objetos personales.
5. Desinfecte sus manos antes de ingresar.

6. Rocie y/o repase con papel descartable humedecido en desinfectante, TODOS los
muebles, banquetas, mesadas y elementos de trabajo antes y después de usarlos (esto incluye
picaportes de puertas). Se recomienda realizar limpieza y desinfeccion cada 2 horas de las
superficies de alto contacto.

7. Mantener al menos una ventana y/o puerta abierta para asegurar la VENTILACION
del ambiente. Se recomienda abrir ventanas que cuenten con tela mosquitera.

8-Para USO COMPARTIDO DE EQUIPOS E INSTRUMENTALES:

a. Rocie y/o repase con pafios humedecidos en desinfectante, TODAS LAS
PARTES del equipo o instrumento antes y después de usarlos.
b. Desinfecte todas las superficies colindantes a los equipos (mesadas, estantes,
etc.).
c. Desinfecte sus manos al terminar.

9. La ropa de trabajo (guardapolvo/delantal) es de uso exclusivamente personal y
permanecera en el instituto o bien se transportara en bolsa cerrada para su higiene-
desinfeccién, a cargo de cada agente.

10. Desinfectarse las manos con alcohol 70% y/o alcohol-glicerina antes de oprimir el
accionamiento de la puerta de salida de la institucion.
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Figura 1: Ubicacion alternada del personal en las mesadas de los laboratorios.

Los circulos simbolizan las posiciones usadas por el personal, en tanto que las cruces
simbolizan los espacios que deben quedar libres para respetar el distanciamiento.

Figura 2: Ubicacién alternada del personal en las mesadas adosadas a la pared en los laboratorios.
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ANEXO N° 7: ATENCION A PERSONAL AJENO A LA INSTITUCION Y
RECEPCION DE MATERIAL EXTERNO

1. La atencion a proveedores y cartero esta a cargo del personal de recepcién y se
realiza a través de la ventana de recepcion o de la zona de recepcién en el acceso a la
institucion. Antes de recibir la encomienda, el personal de recepcién debe consultar a través del
portero/teléfono interno/etc.: el motivo de la visita, origen de la encomienda y datos del
destinatario. En caso de insumos que vienen en frio, la entrega debe ser coordinada por la
persona que lo ordend y ademdas esta persona es responsable de recibirlos en el area
determinada.

No esta permitido el servicio de delivery de comida o de otros articulos de uso
personal. Quedan suspendidas las entregas de encomiendas personales (ej. Mercado Libre,
Dafiti, Amazon, etc.).

2. El recepcionista debe utilizar en todo momento los EPP (barbijo/tapabocas, gafas o
mascara facial).

3. Antes de tomar contacto con productos, encomiendas, papeles y/u otros, el
recepcionista debe colocarse guantes para la manipulacién de los mismos. Luego desinfectar la
superficie del material con solucion de alcohol 70% y papel (descartar el papel utilizado en el
cesto destinado para tal fin-bolsa roja) o aerosol desinfectante (Lysoform o similar). El material
recibido se coloca en el area bajo la ventana o sobre una mesa destinada a tal fin, que tiene la
leyenda: “ENCOMIENDAS en DESCONTAMINACION”.

4. Sacarse los guantes y descartar los mismos en el cesto destinado para tal fin (bolsa
roja).

5. Lavarse las manos con abundante agua y jabon segun procedimiento recomendado
por la OMS (seguir indicaciones de carteleria).

*En el caso que, el tamafio de la encomienda supere el tamafio de la ventana o de
la superficie de la mesa, se seguiran los siguientes pasos:

a. Antes de permitir el ingreso a personas ajenas a la institucion, el personal de
recepcion debe corroborar si se encuentran autorizados. Para ello, consulta a través del
portero/teléfono interno/etc.: el motivo de la visita, origen de la encomienda, datos del
destinatario, etc. Controla ademas que la persona que va a ingresar, esté usando
barbijo/tapaboca y/o protector facial.

b. Solicitar a la persona que desinfecte sus pies en la alfombra sanitizante que se
encuentra en la puerta.

c. Registrar la temperatura. En el caso que, la persona presente una temperatura
superior a los 37,5 °C, NO PODRA INGRESAR A LA RECEPCION.
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d. Una vez ingresada la persona, solicitar la desinfeccion de manos con solucion de
alcohol 70% y/o alcohol-glicerina. Evitar todo tipo de contacto fisico. Para ello, el recepcionista
siempre debe mantenerse detras del mostrador y debe solicitar ademas que la persona
mantenga una distancia de dos metros, en el caso de ser posible.

e. Antes de tomar contacto con productos, encomiendas, papeles y/u otros, el
recepcionista deberé colocarse guantes para la manipulacion de los mismos. Luego desinfectar
la superficie del material con solucion de alcohol 70% y papel (descartar el papel utilizado en el
cesto destinado para tal fin, con bolsa roja) o aerosol desinfectante (Lysoform o similar). El
material recibido se coloca en el area bajo la ventana o sobre la mesa, con la leyenda:
“ENCOMIENDAS en DESCONTAMINACION”.

f. Desinfectar con solucion alcohol 70%, lapiceras, superficies o cualquier otro
material que haya estado en contacto con el material externo o la persona ingresada.

g. Sacarse los guantes y descartar los mismos en el cesto destinado para tal fin (con
bolsa roja).

h. Lavarse las manos con abundante agua y jabon segun procedimiento
recomendado por la OMS (seguir indicaciones de carteleria).
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ANEXO N° 8: RECOMENDACIONES PARA DESPLAZAMIENTOS HACIA'Y
DESDE EL TRABAJO

e Se desalienta la utilizacion de transporte publico. En viajes cortos intentar caminar, 0
utilizar bicicleta de acuerdo a los espacios disponibles para tal fin.

e Mantener una buena higiene de manos con agua y jabon o soluciones a base de alcohol
o alcohol en gel, antes, durante y después de los desplazamientos que se vayan a
realizar.

e Si debe utilizar vehiculo propio, intente compartir el recorrido con otra persona que se
dirija al mismo punto y deba utilizar transporte publico, acordando horarios y puntos de
encuentro, respetando el distanciamiento y la ventilacion del vehiculo. Se sugiere utilizar
el 50% de la capacidad de personas que puedan trasladarse.

e Se debe realizar una correcta limpieza y desinfeccién del vehiculo: volante, palanca de
cambio, manijas de puerta, etc. con solucion diluida de alcohol (alcohol 70%) y la
limpieza general con lavandina con 10 cm3 por 1litro de agua.

e En el caso de usar transporte publico, respetar las distancias minimas recomendadas y
evitar aglomeraciones en los puntos de acceso al transporte que se vaya a utilizar.

Recordar la importancia de una buena higiene de las manos, lavarse con agua y jabén durante
45-60 segundos o alcohol en gel antes, durante y después de los desplazamientos que vayas a
realizar. Segun instruccion del Ministerio de Salud

En todo momento conserva el distanciamiento social minimo 1,5 - 2 metros.

Cubrir la nariz y boca al toser o estornudar con el pliegue del codo o un pafiuelo descartable,
aun teniendo el tapabocas puesto. (No toser o estornudar en direccidn a otras personas).
Recordar antes de salir colocarte el tapabocas, su uso es obligatorio en todo el territorio
nacional. Ayuda junto con el distanciamiento y el lavado de manos a disminuir la posibilidad de
contagiar a otra persona y de contagiarnos. Este elemento no evita el contagio, es un
complemento de las medidas basicas y aconsejado principalmente a las personas en transito y
trabajadores con riesgo leve de contraer la enfermedad.

Debe ser utilizado durante la jornada laboral salvo que se tenga indicado otro elemento de
proteccion personal.

De ser posible, desplazarse provisto de un kit de higiene personal (jabén y botella de agua o
alcohol en gel, toallas descartables, guantes de nitrilo, bolsa de residuos, pafuelos
descartables).

Evitar aglomeraciones en los puntos de acceso al transporte que vas a utilizar.

Si estd a tu alcance movilizarse en el vehiculo particular, recordar mantenerlo ventilado para
garantizar la higiene y desinfeccion del interior del mismo: volante, palanca de cambio, manijas
de puerta, etc. con solucién diluida de alcohol (alcohol 70%) y la limpieza general con lavandina
con 10 cm3 por 1 litro de agua.
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En viajes cortos intentar caminar o utilizar bicicleta, asi se permite mas espacio para quienes
no tienen otra alternativa de traslado.

Se desalienta la utilizacion de transporte publico.

No utilizar transporte publico, si el agente cree que esta enfermo o con sintomas de
Coronavirus (fiebre 37, 5° o0 méas registrada con termémetro, dolor de garganta, tos, dificultad
respiratoria, pérdida del olfato, pérdida del gusto). No concurrir al trabajo quedarse en el hogar
y llamar al servicio de salud local o al Ministerio de Salud (Ver Anexo N° 15) le indicaran los
pasos a seguir.

Si fuera imprescindible utilizar transporte publico NO utilizar los asientos proximos al chofer del
colectivo y respeta las distancias minimas recomendadas de 1,5 - 2 metros entre todos los
ocupantes.

Al volver a casa intentar no tocar nada. Quitarse los zapatos y desinfectarlos con alcohol 70% o
lavandina comun diluida (25 g/l de cloro) 20 ml o cm3 por litro de agua. Guarda la ropa exterior
en una bolsa para lavarla. Si esto no es posible ponerla al sol y a ventilar en un tendedero.

Limpiar y desinfectar mochila, cartera, anteojos, celular, llaves y todo otro objeto que utilices a
diario. Ducharse o si no puede, lavarse bien todas las zonas expuestas (mano, mufiecas, cara,
ojos, cuello, etc.) Material adaptado de bibliografia Ministerio de salud de la Nacion.
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EMERGENCIA PANDEMIA COVID-19

RECOMENDACIONES PARA DESPLAZAMIENTOS HACIAY DESDE TU TRABAID

f ._ ENVIAJES CORTOS INTENTA CAMINAR O UTILIZAR BICICLETA, AS| PERMIT{S MAS
@@ ESPACIO PARA QUIENES NO TIENEN OTRA ALTERNATIVA DE TRASLADO.

@ RECORDA LA IMPORTANCIA DE UNA BUENA HIGIENE DE LA MANOS ANTES,
;;‘ DURANTE Y DESPUES DE LOS DESPLAZAMIENTOS QUE VAYAS A REALIZAR.
@ DESPLAZATE PROVISTO DE UN KIT DE HIGIENE PERSONAL.

SI ESTA A TU ALCANCE DESPLAZATE EN TU VEHICULO PARTICULAR: RECORDA
MANTENERLO VENTILADO PARA GARANTIZAR LA HIGIENE Y DESINFECCION
DEL INTERIOR DEL MISMO.

7 i NO UTILICES LOS ASIENTOS PROXIMOS AL CHOFER DEL COLECTIVO Y RESPETA
_-‘ Mﬁ LAS DISTANCIAS MiNIMAS RECOMENDADAS.

EVITA AGLOMERAMIENTOS EN LOS PUNTOS DE ACCESO AL TRANSPORTE QUE

@ VAS A UTILIZAR.

NO UTILICES TRANSPORTE PUBLICO SI CREES QUE ESTAS ENFERMO O CON
SINTOMAS DE CORONAVIRUS (Fiebre, dolor de garganta, tos, dificultad
respiratoria).

CUBRi TU NARIZ Y BOCA AL TOSER O ESTORNUDAR CON UN PANUELO
DESCARTABLE O CON EL PLIEGUE DEL CODO. (No tosas o estornudes en direccidn
a otras personas)
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ANEXO N°9: PROTOCOLO ANTE UN POSIBLE CASO POSITIVO.

1- Actuacidn ante la presencia de signos y sintomas compatibles con COVID-19
dentro del &mbito laboral.

= Si algun individuo llega a presentar cualquier sintomatologia (tos continua, fiebre mayor
a 37,5 °C, dificultad al respirar, perdida de olfato y gusto, etc.) durante el desempefio de su
tarea, reporte la situacion al jefe de grupo/area para que se contacte con las autoridades de la
institucion y sanitarias de la jurisdiccion.

» Elindividuo sera aislado en un espacio definido, donde se le proporciona la asistencia y
un barbijo nuevo (tricapa, quirdrgico o rigido).

» Se deberd comunicar con el numero telefénico de la autoridad sanitaria de vigilancia
epidemioldgica para COVID 19 de la zona y seguir los procedimientos indicados.

» Todo el personal que lo asista debe utilizar barbijo, camisolin, lentes y guantes.

= Seguir las indicaciones y recomendaciones de las autoridades de salud en relacion a
como retomar la actividad.

= Se debe evitar el contacto personal con el individuo en cuestion.

= Se le solicita al individuo que identifique a las personas con las que tuvo contacto.

= Se realiza una desinfeccion del sector donde el individuo o tercero ajeno al
establecimiento estuvo en contacto.

= Se organiza el traslado del individuo a su domicilio segun indicaciones de las
autoridades sanitarias competentes de la jurisdiccion.

= Se extreman las medidas de control de temperatura diaria al personal y terceros, al
momento de su ingreso al lugar de trabajo, principalmente de aquellos trabajadores que
tuvieron contacto con la persona que presenta sintomas compatibles con COVID-19.

2- Actuacion ante un caso positivo de COVID-19.

En caso de confirmarse un caso positivo de COVID-19 de un individuo que forme parte de
alguno de los grupos de trabajo, se cumplimentan inmediatamente las siguientes acciones para
garantizar la salud de las/los integrantes del establecimiento y permitir la continuidad de la
actividad del area a la mayor brevedad posible:

Etapa 1:

= Se debe dar aviso inmediato y formal a las autoridades sanitarias competentes de la
jurisdiccién.

= Se debe colaborar en todo momento con las autoridades sanitarias competentes del
Municipio/Provincia para el seguimiento epidemioldgico del caso.

= Se aislan inmediatamente a las/los compafieras/os que formaron parte del grupo de trabajo
en el que particip6 el individuo Positivo, de acuerdo a las recomendaciones e
instrucciones que imparta la autoridad sanitaria competente del Municipio/Provincia.

= Se siguen las indicaciones de limpieza y desinfeccibn emanadas de la autoridad
sanitaria, que pueden incluir la ejecucion de un procedimiento especial e integral de
limpieza y desinfeccion total del sector que permita reiniciar las actividades en el menor
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plazo posible y la limpieza y desinfeccion de las superficies con las que ha estado en
contacto el individuo Positivo. La limpieza y desinfeccion se realizara con un desinfectante
incluido en la politica de limpieza y desinfeccion de la autoridad sanitaria 0 con una solucion
de hipoclorito sédico que contenga 1000 ppm de cloro activo (dilucion 1:50 de lavandina con
concentracion 40-50 gr/litro preparada recientemente).

= El personal de limpieza utiliza equipo de proteccién individual adecuado para la prevencion
de infeccién por microorganismos transmitidos por gotas y por contacto que incluya: barbijo,
camisolin, guantes y proteccién ocular.

= Si el contagio tuvo lugar en el ambito laboral, debe denunciarse ante la ART el infortunio
laboral, acompafiandose el diagnéstico confirmado emitido por entidad debidamente
autorizada, a fin que el individuo damnificado/a reciba, en forma inmediata, las prestaciones
previstas en la Ley N° 24.557 y sus normas modificatorias y complementarias.

Etapa 2:

» Si y solo si la autoridad sanitaria lo habilita, y una vez comprobada y acreditada la
finalizacién del procedimiento de limpieza y desinfeccion total del &rea mencionada en la
Etapa 1, se puede convocar a los restantes grupos de trabajo que deben presentarse en los
horarios acordados.

= Antes del inicio de las tareas, se debe informar a las/los compafieras/os las acciones
realizadas para transmitir tranquilidad y serenidad en sus puestos de trabajo.

3- Actuacion ante personal con “contacto estrecho” con personas con sospecha
o confirmacion de Covid-19.

= Se recomienda proceder a realizar el procedimiento de actuacion contemplado en el
apartado “Actuacion ante la presencia de signos y sintomas compatibles con COVID-19
dentro del ambito laboral”

= E| personal con “contacto estrecho” con personas que posean confirmacion médica de
haber contraido COVID — 19 se le autoriza el retiro del establecimiento en forma inmediata y
se le indica se contacte con caracter urgente con el sistema de salud de la jurisdiccidén(a las
lineas telefonicas correspondientes).

= El personal que se encuentre en la situacion descripta en el apartado anterior, no podra
reingresar al establecimiento hasta que se cumpla la cuarentena indicada por las
autoridades sanitarias.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud:

Los sintomas mas habituales de la COVID-19 son: son la fiebre, la tos seca y el cansancio.
Otros sintomas menos frecuentes que afectan a algunos pacientes son los dolores y molestias,
la congestion nasal, el dolor de cabeza, la conjuntivitis, el dolor de garganta, la diarrea, la
pérdida del gusto o el olfato y las erupciones cutaneas o cambios de color en los dedos de las
manos o los pies. Estos sintomas suelen ser leves y comienzan gradualmente. Algunas de las
personas infectadas solo presentan sintomas levisimos.

La mayoria de las personas (alrededor del 80%) se recuperan de la enfermedad sin necesidad
de tratamiento hospitalario. Alrededor de 1 de cada 5 personas que contraen la COVID-19
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acaba presentando un cuadro grave y experimenta dificultades para respirar. Las personas
mayores y las que padecen afecciones médicas previas como hipertension arterial, problemas
cardiacos o pulmonares, diabetes o cancer tienen mas probabilidades de presentar cuadros
graves. Sin embargo, cualquier persona puede contraer la COVID-19 y caer gravemente
enferma. Las personas de cualquier edad que tengan fiebre o tos y ademas respiren con
dificultad, sientan dolor u opresion en el pecho o tengan dificultades para hablar o moverse
deben solicitar atencion médica inmediatamente. Si es posible, se recomienda llamar primero al
profesional sanitario o centro médico para que estos remitan al paciente al establecimiento
sanitario adecuado.

La propagacion de la COVID-19 es: Una persona puede contraer la COVID-19 por contacto
con otra que esté infectada por el virus. La enfermedad se propaga principalmente de persona
a persona a través de las goticulas que salen despedidas de la nariz o la boca de una persona
infectada al toser, estornudar o hablar. Estas goticulas son relativamente pesadas, no llegan
muy lejos y caen rapidamente al suelo. Una persona puede contraer la COVID-19 si inhala las
goticulas procedentes de una persona infectada por el virus. Por eso es importante mantenerse
al menos a un metro de distancia de los demas. Estas goticulas pueden caer sobre los objetos
y superficies que rodean a la persona, como mesas, pomos Yy barandillas, de modo que otras
personas pueden infectarse si tocan esos objetos o superficies y luego se tocan los ojos, la
nariz o la boca. Por ello es importante lavarse las manos frecuentemente con agua y jabon o
con un desinfectante a base de alcohol.

La OMS esta estudiando las investigaciones en curso sobre las formas de propagacion de la
COVID-19 y seguira informando sobre las conclusiones que se vayan obteniendo.

., Qué puedo hacer para protegerme y prevenir la propagacion de la enfermedad?
Manténgase al dia de la informacién mas reciente sobre el brote de COVID-19, a la que puede
acceder en el sitio web de la OMS y a través de las autoridades de salud publica a nivel
nacional y local. Se han registrado casos en la mayoria de los paises del mundo, y en muchos
de ellos se han producido brotes. Las autoridades de algunos paises han conseguido ralentizar
el avance de los brotes, pero la situacion es impredecible y es necesario comprobar con
regularidad las noticias mas recientes.

Hay varias precauciones que se pueden adoptar para reducir la probabilidad de contraer
0 propagar la COVID-19:

Lavese las manos a fondo y con frecuencia usando un desinfectante a base de alcohol o con
aguay jabon.

¢ Por qué? Lavarse las manos con agua y jabon o con un desinfectante a base de alcohol mata
los virus que pueda haber en sus manos.

Mantenga una distancia minima de un metro entre usted y los demas.

¢,Por qué? Cuando alguien tose, estornuda o habla despide por la nariz o la boca unas
goticulas de liquido que pueden contener el virus. Si la persona que tose, estornuda o habla
tiene la enfermedad y usted esta demasiado cerca de ella, puede respirar las goticulas y con
ellas el virus de la COVID-19.
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Evite ir a lugares concurridos

¢, Por qué? Cuando hay aglomeraciones, hay mas probabilidades de que entre en contacto
estrecho con alguien que tenga COVID-19 y es mas dificil mantener una distancia fisica de un
metro.

Evite tocarse los 0jos, la nariz y la boca

¢Por qué? Las manos tocan muchas superficies y pueden recoger virus. Una vez
contaminadas, las manos pueden transferir el virus a los 0jos, la nariz o la boca. Desde alli, el
virus puede entrar en su cuerpo y causarle la enfermedad.

Tanto usted como las personas que lo rodean deben asegurarse de mantener una buena
higiene respiratoria. Eso significa cubrirse la boca y la nariz con el codo flexionado o con un
pafuelo al toser o estornudar. Deseche de inmediato el pafiuelo usado y lavese las manos.
¢Por qué? Los virus se propagan a través de las goticulas. Al mantener una buena higiene
respiratoria protege a las personas que lo rodean de virus como los del resfriado, la gripe y la
COVID-19.

Permanezca en casa y aislese incluso si presenta sintomas leves como tos, dolor de cabeza y
fiebre ligera hasta que se recupere. Pida a alguien que le traiga las provisiones. Si tiene que
salir de casa, poéngase una mascarilla para no infectar a otras personas.

¢, Por qué? Evitar el contacto con otras personas las protegera de posibles infecciones por el
virus de la COVID-19 u otros.

Si tiene fiebre, tos y dificultad para respirar, busque atencién médica, pero en la medida de lo
posible llame por teléfono con antelacién y siga las indicaciones de la autoridad sanitaria local.
¢, Por qué? Las autoridades nacionales y locales dispondran de la informacién mas actualizada
sobre la situacion en su zona. Llamar con antelacion permitira que su dispensador de atencion
de salud le dirija rapidamente hacia el centro de salud adecuado. Esto también lo protegera a
usted y ayudara a prevenir la propagacion de virus y otras infecciones.

Manténgase informado sobre las Ultimas novedades a partir de fuentes fiables, como la OMS o
las autoridades sanitarias locales y nacionales.
¢ Por qué? Las autoridades locales y nacionales son los interlocutores mas indicados para dar
consejos sobre lo que deben hacer las personas de su zona para protegerse.
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ANEXO N° 10: OBLIGACION DE LAVARSE LAS MANOS

Procedimiento para el lavado de manos indicado por el Ministerio de Salud de la Nacion
considerada como medida de prevencidn principal y mas eficaz para evitar el contagio y la

propagacion del virus.

Asimismo, es efectivo para la limpieza de manos, el uso de un desinfectante a base de alcohol
etilico o el alcohol en gel. - alcohol en gel - solucién de 7 (siete) partes de alcohol etilicoy 3
(tres) partes de agua (Ver cuadro posterior).

&

Mdjese las manos con agua;

Frétese la palma de la mano derecha
contra el dorso de la mano izquierda
entrelazando los dedos y viceversa;

Frétese con un movimiento de
rotacion el pulgar izquierdo,
atrapandolo con la palma de la
mano derecha y viceversa;

Séquese con una toalla desechable;

2
&

Deposite en la palma de la mano una Frétese las palmas de las manos
cantidad de jabén suficiente para cubrir  entre si;
todas las superficies de las manos;

Frotese el dorso de los dedos de
una mano con la palma de la mano
opuesta, agarrandose los dedos;

Frétese las palmas de las manos
entre si, con los dedos

entrelazados;

Frétese la punta de los dedos de la
mano derecha contra la palma de la
mano izquierda, haciendo un
movimiento de rotacién y viceversa;

Enjuaguese las manos con agua;

AL

Sirvase de la toalla para cerrar el grifo; ~ Sus manos son seguras.
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Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para Frétese las palmas de las manos
cubrir todas las superficies; entre si;

Frétese la palma de la mano derecha Frotese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados;  una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; opuesta, agarrandose los dedos;

= [

Frétese con un movimiento de rotacion  Frétese la punta de los dedos de la Una vez secas, sus manos son
el pulgar izquierdo, atrapandolo con la mano derecha contra la palma de la seguras.
palma de la mano derecha y viceversa;  mano izquierda, haciendo un

movimiento de rotacion y viceversa;
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ANEXO N° 11: COMO QUITARSE LOS GUANTES

:Como quitarse los guantes?
Para protegerse, siga los siguientes pasos
para quitarse los guantes.

i
— =

—p
Sujete la parte exterior de un guante por Despega el guante de tu mano, tirando Sostenga el guante que acaba de quitarse
la muneca. No toques tu piel desnuda. de adentro hada afuera. tu mano enguantada.
—
Despega el segundo guante colocando tus Gire el segundo guarnte al revés mientras Deseche los guantes de forma segura.
dedos dentro del guante en la parte tira lejos de tu cuerpo, dejando el primer NO REUTILICE LOS GUANTES.
superior de tu muneca. guante dentro del sequndo.

o

Livese las manos Inmediatamente
después de guitarse los guantes.

R Superintendencia de “ovl mallal'la, Slempre
Riesgos del Trabajo Prevenir es trabajo de todos los dias
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ANEXO N° 12: PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION.

Estas indicaciones estan dirigidas al personal externo e interno que realiza la limpieza
del instituto.

1- Limpieza y desinfeccion de superficies de AREAS COMUNES:

Metodologia de Trabajo: Siempre se debe comenzar limpiando por lo més limpio a lo
mas sucio y de arriba hacia abajo.

Se utilizan los siguientes EPP:

a- Barbijo

b- Guantes

c- Proteccion ocular

d- Delantal

Productos a utilizar (limpiador sanitizante):

a- Solucion de hipoclorito sédico que contenga 1000 ppm de cloro activo (dilucion 1:50
de lavandina con concentracion 40-50 gr/litro preparada recientemente).

b- Alcohol al 70%.

Observacion: Nunca se deben mezclar las sustancias utilizadas con otros
desinfectantes, algunos pueden contener amoniaco y al mezclarse se generan vapores
peligrosos y consecuentemente se puede producir una intoxicacion.

Recepcidén/Administracion/Salas de reuniones

e Higienizar siempre las manos con locion alcohdlica o alcohol en gel antes de
ingresar.

e Utilizar un limpiador sanitizante: aplique el producto sobre un pafio descartable de
anico uso para realizar la limpieza y desinfeccion de superficies y de sus
dispositivos tactiles (producto compatible con elementos electronicos).

e Al salir del recinto higienice nuevamente sus manos con locion alcohdlica o
alcohol en gel.

Mesas de trabajo
e Limpie y desinfecte la superficie de la mesa humedeciendo un pafio descartable
de Unico uso rociando un limpiador sanitizante. Limpie en un solo sentido.
e Observe gque la mesa quede seca.

Observacion: se recomienda limpiar y desinfectar la mesada de recepcién al
menos 3 veces al dia o cada 2 h.
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Picaportes, control de accesos, botoneras de ascensores y barandas

e Utilizar guantes tipo domeéstico para realizar esta actividad.

e Nunca aplicar el producto directamente sobre la superficie a limpiar. Utilizar
siempre un pafio humedecido con el limpiador/desinfectante y repasar limpiando
de lo mas limpio a lo mas sucio por arrastre o friccion.

e Limpiar y desinfectar los picaportes de todas las zonas, con periodicidad diaria (al
menos 3 veces al dia), utilizando un limpiador desinfectante, siguiendo las
instrucciones de uso. Luego rocie los mismos con limpiador sanitizante de
superficies.

Teléfonos
e Utilizar pafios humedecidos descartables con el producto limpiador sanitizante de
superficies para realizar la limpieza y desinfeccion del tubo y la botonera. Repetir
este procedimiento 3 0 4 veces al dia. Chequear que el elemento quede seco.

2- Limpieza y desinfeccion de superficies de:

A- BANOS
Siempre se deben higienizar las manos con agua y jabon o locion alcohdlica o alcohol en
gel antes de usar los guantes.

Elementos Necesarios:
e Guantes resistentes
Detergente
Limpiador desinfectante
Cepillo
Rociadores
Pafios de limpieza descartables
Material de sustitucion (jabon, toallas de papel, papel higiénico)

Técnica de Limpieza: Doble Balde

e Para asegurar una correcta desinfeccion, debe realizarse al menos, dos veces al dia un
proceso de limpieza con un detergente previo a la aplicacion con un limpiador
desinfectante. Para mantener la desinfeccion durante el dia, podra utilizarse sélo el
producto para limpiar y desinfectar en un solo paso.

e Humedecer los pafios con detergente y limpiar de lo limpio a lo mas sucio.

e Cepillar las superficies internas de los inodoros vigorosamente (siempre de lo mas limpio
a lo mas sucio).

e Enjuagar con abundante agua para eliminar los residuos y el producto remanente.

e Dejar secar la superficie.

e A continuacién, se procede a desinfectar las superficies. Utilizando un pafio humedecido
o rociador con el producto desinfectante sobre toda la superficie.

e Dejar actuar 10 minutos.
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e Remover exceso con pafio descartable.

e Con la finalidad de mantener las superficies desinfectadas a lo largo del dia, se
recomienda aplicar el limpiador desinfectante de un solo paso en todas las superficies, al
menos 4 veces al dia.

e Para superficies de alto contacto, como picaportes, grifos, boton de descarga, se
recomienda limpiar, desinfectar y, a su vez, aplicar limpiador sanitizante de superficies,
con la finalidad de brindar efecto residual.

Por ultimo, se deberén limpiar y desinfectar los pisos.

B- PISOS

o Utilizar siempre elementos de proteccién personal como guantes resistentes, para
realizar esta actividad.

o Siempre se deben higienizar las manos con agua y jabon o locién alcohdlica o
alcohol en gel antes de usar los guantes.

Técnica de Limpieza: “Técnica de doble balde - doble trapo”.

Elementos Necesarios:

e Doble balde y mopa. (1 balde con agua limpia y detergente y otro balde con agua limpia
y desinfectante: lavandina)

Procedimiento:

e Colocarse los guantes.

e Barrer el piso correctamente, para remover la suciedad grosera. En este punto se
debe disponer de otro elemento que no produzca dispersion de particulas
ambientales, no se podria barrer, se puede utilizar un cepillo humedecido
dependiendo las caracteristicas de la planta fisica.

e Sumergir la mopa en el balde que contenga agua y detergente de piso.

e Limpiar el piso utilizando técnica de zig-zag siempre de lo mas limpio a lo mas
sucio.

e Continuar limpiando el piso hasta que las superficies queden visiblemente limpias
(Enjuagar frecuentemente la mopa, si se observa sucia, en otro balde con agua
limpia).

e Desinfeccion: En el balde N° 2 (limpio) agregar agua (2 L), colocar 100 ml de
lavandina, sumergir el trapo, escurrir y friccionar en las superficies.

e Al finalizar la actividad enjuagar la mopa en un balde con agua limpia, escurrir y

secar el exceso de producto.

Limpiar y desinfectar el palo de la mopa de arriba hacia abajo.

Los baldes limpios y desinfectados boca abajo.

Dejar el delantal limpio y desinfectado para un nuevo uso (debe quedar seco).
Retirarse los guantes tipo doméstico e higienizar las manos con locién alcohdlica
o alcohol en gel.
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Observacion: No dejar agua estancada en ningun sector del centro ni recipientes
gue pudieran acumularla, para evitar focos potenciales de criaderos de mosquitos.
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ANEXO N° 13: PROTOCOLO DE TRABAJO SEGURO PARA LABORATORIOS
y CENTROS DE INVESTIGACION

-Los AMONIOS CUATERNARIOS reemplazan al uso de doble balde, ya que tienen la
propiedad de Limpiar (disolviendo grasas), y al mismo tiempo Desinfectar (por su poder
biosida en general. e inactivante sobre el coronavirus en particular).

@ Limpleza
0

En ¢i balde N' 1

Agregar agua y detergente

Sumergir ¢l trapo N* 1

Escunlr y tricclonar (& superficles a implar (mostradores.
pasamanos, plcaportes, barandas, Instrumental de trabajo ete )
siempre desde 1 zona més limpla & a mas sucia

Repetir ef paso anterior hasta que quede visiblemente dmpia

Desinfeccion

En ¢l balde N* 2 (limplo)

Agregar agua, cotocar 100 mi de lavanding

Sumergir ¢l trapo N' 2

Escunlr y tricclonar #n s wuperficies

Enjudgar con trapa N.° 2 sumergido én baide N2 2 con agua
Dejar secar
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ANEXO N° 14: TAPABOCAS

Es fundamental aclarar que el uso del tapabocas no reemplaza al distanciamiento social ni al
lavado de manos. Los tapabocas solo deben considerarse como una medida complementaria y
no un sustituto de las préacticas preventivas establecidas como el distanciamiento fisico, la
higiene frecuente de manos y evitar tocarse la cara.

Con la obligacion de uso para quienes hoy estan en sus hogares y regresen al lugar de trabajo
y los que estan trabajando actualmente realizando tareas esenciales, en funcién a cumplir con
las disposiciones legales Nacionales, para disminuir las posibilidades de contagiar a otros y
usarlo como una medida de salud comunitaria adicional.

Es esencial el uso adecuado del tapabocas, ademéas para que cumplan su funcién y tengan
efectividad debemos tener presente que:

- Deben cubrir completamente la cara desde el puente de la nariz hasta el mentén.

- Lavarse las manos antes de ponerse o quitarse el tapabocas.

- Solo tocar el corddn o el elastico en la parte posterior del tapaboca cuando se quite, no
la parte delantera.

- En el caso de ser reutilizable, lavarlo con jabon y agua a 60° centigrados. También
actualmente se lo considera una medida de salud colectiva que disminuye la posibilidad
de contagio entre las personas. Indudablemente que para el regreso significativo de
personas a su puesto laboral sera necesario aplicar el protocolo de limpieza y
desinfeccion correspondiente. Recomendaciones sugeridas en caso de adquisicion,
confeccion, el cuidado y mantenimiento de tapabocas: Objetivo: Estas recomendaciones
no implican certificacion ni garantia de la eficacia del tapaboca que se vaya a utilizar.
Tienden a facilitar y a colaborar con el cumplimiento de las normas legales vigentes en el
contexto social de emergencia sanitaria.

- Que sean o hacerlo totalmente de tela, tanto el cuerpo como las tiras o cordones de
sujecion.

- Recomendaciones recientes de la OMS (05/06/2020) sugieren que sean de 3 capas la
primera de poliéster para repeler liquidos, la segunda de polipropileno para filtrar las
particulas y la tercera de algoddén para juntar ahi las goticulas cuando tosemos y/o
hablamos, debido a las propiedades especificas de cada uno de esos materiales.

- Otra posibilidad es comprar 0 usar segun el caso tela algodon 100% como tela de
acolchados (edredon) o de sabanas de algodén (minimo 600 hilos), éstas de hilo bien
apretado. Preguntar en las casas de ventas de tela disponibilidad y forma de venta (si es
por metro, agruparse para comprarla en conjunto).

- Si se confeccionan los barbijos de tela para la cara deben realizarse de forma que
ajusten bien y de manera comoda contra el puente nasal y la cara, con cintas o cordones
gue aseguren el atado atras de la cabeza, incluir maltiples

- capas de tela (minimo 2 ideal 4), permitir que se pueda respirar sin restricciones y poder
lavarse y secarse en el tendedero al sol o secadora sin que se modifique o altere su
forma.
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- Poseer una ranura abajo de la pera para ponerles la/s servilleta/s o capa de algoddn
hidréfilo como relleno interno de refuerzo.

- Evitar llevarse la mano a la cara para acomodarlos al salir de casa, hacerlo
previamente en el bafio, con las manos limpias y asegurando su perfecto
estado de colocacion.

- Al llegar a la casa, lavarte las manos sacarlo por detrés sin tocar el frente tirar el relleno
interno en una bolsa, luego lavarlo con agua caliente y jabon blanco. Lavarte
nuevamente las manos. Ponerlo a secar. Después de verificar que esté seco totalmente
proceder a desinfectarlo con alcohol 70° (7 partes de alcohol etilico 96° y 3 partes de
agua potable, si es destilada mayor estabilidad de la solucion) o con desinfectante
aerosol (fenil fenol mas etanol).

- Es importante que no te lleves las manos a la cara y que las laves frecuentemente con
jabdn o con alcohol en gel, y que sigas estornudando y tosiendo en el pliegue del codo,
aun con el tapabocas puesto.

- Es conveniente que cada persona tenga como minimo 2 tapabocas para poder tener
siempre uno disponible mientras se higieniza el otro. El uso del tapabocas sirve
Unicamente para proteger a otras personas, evitando que se esparzan las gotitas de
estornudos, tos o las producidas al hablar. No evita el contagio por coronavirus.

Procedimiento

- Antes de iniciar el proceso de colocacion de un protector respiratorio lavese las manos
con agua y jabon, o con alcohol al 70%.

- Los BARBIJOS pierden su efectividad si se utilizan con barba o bigote.
- Nunca manipular la mascara con las manos sucias.

- Los PROTECTORES se retiran a traves del elastico y sin tocar su frente.
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Como usar una mascarilla correctamente
Recomendaciones de la OMS y la OPS

"I Antes de colocase la mascarilla

Lave correctamente
las manos

(Jabon o desinfectante
abase de alcohol)

Aseglirese de que
no haya espacios
entre su cara

y la mascarilla

Si lo hace, realice la higiene
de manos con un
desinfectante para manos
(Jabon o desinfectante

a base de alcohol)

o MANIPULAR EL BARBIIO/TAPABOCAS SIEMPRE DESDE LAS OREIAS.

o OBSERVAR QUE EL BARBIIO QUIRURGICO POSEE EN UNO DE SUS LADOS UN ALAMBRE QUE SIRVE
PARA ADAPTARLO A SU NARIZ, EVITANDO QUE QUEDEN HUECOS SIN CUBRIR.

o EL BARBIO/TAPABOCAS SOCIAL DEBE USARSE DURANTE TODA IORNADA. EVITAR QUITARSELO
{EXCEPTO PARA COMER O BEBER).

o RECORDEMOS QUE SI APOYAMOS EL TAPABOCA CONTAMINADO EN UNA SUPERFICIE LA MISMA
QUEDARA CONTAMINADA Y VICEVERSA.
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ANEXO N° 15: DECLARACION JURADA

El personal debe completar la siguiente declaracion jurada, tachando lo que no corresponde:

1. ¢Latemperatura corporal es superior a 37,5°C? Sl NO

2. ¢Se encuentra dentro del grupo de riesgo: mayores de 60 afos, diabéticos,
enfermedades respiratorias, embarazadas, hipertension, entre otros? SI  NO

3. ¢Usted, ha estado con alguna persona con COVID-19 confirmado en los dltimos 14
dias? SI NO

4. ¢Algun miembro de su familia o personas con quien convive o frecuenta, ha estado con
alguna persona con COVID-19 confirmado en los ultimos 14 dias? SI NO

5. ¢Usted posee alguno de los siguientes sintomas: fiebre, tos, dolor de garganta,
cansancio, dificultad para respirar, dolor de cabeza, anosmia (disminucién del
sentido del olfato), hipogeusia (disminucion del sentido del gusto), vomitos o
diarrea? SI NO

6. ¢Algun miembro de su familia o personas con quien convive o frecuenta posee alguno
de los siguientes sintomas: fiebre, tos, dolor de garganta, cansancio, dificultad para
respirar, dolor de cabeza, anosmia (disminucién del sentido del olfato), hipogeusia
(disminucién del sentido del gusto), vémitos o diarrea? SI NO

Por la presente declaro en caracter de declaracion jurada que la informacion es veraz,
manteniendo informado al director/a de la Unidad Ejecutora de cualquier modificacion que se
produzca.

Asimismo, habilito a las autoridades de la Unidad a informar de cualquier novedad que pudiera
modificar la presente al sOlo efecto de preservar la salud y dar cumplimiento a las
recomendaciones e instrucciones de las autoridades sanitarias y de seguridad, nacionales y
locales.

Lugar: Fecha: .. ..o

Apellidoy Nombre: ...
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ANEXO N° 16: CREDENCIAL COVID-19 CONICET

En virtud de la actual situacion de DISPO Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio, por
el que se trata de recuperar el mayor grado de normalidad posible en cuanto al funcionamiento
econdémico y social, pero con todos los cuidados y resguardos necesarios, y sosteniendo un
constante monitoreo de la evolucion epidemioldgica para garantizar un control efectivo de la
situacion.

El personal de CONICET que se indica a continuacion: ................ccceeeenenennnn.

............................................... DNI: ......ceiiiiiiiiiiieeieeee ..., Que ocupa el cargo de:
...................................................... y que se desempena en:
...................................................................................................... esta autorizado a
realizar actividades de Salidas de Campo en la zona:
Utilizando el vehiculo de este organismo dominio: ...................... ; dicha unidad cuenta con
poliza de seguros de la compafia: .....c.oooiiiiiiiiii y numero:
Enmicaracterde: ... ydel: o

Extiendo la presente Credencial Covid-19 autorizando la actividad.

Fecha: ..., Firmay aclaracion: ................coooiiiiiiins

Recomendaciones: Utilizar barbijo / tapabocas y nariz; de manera permanente durante la
actividad y el trayecto; mantener higiene de manos; utilizar alcohol en gel o al 70%; ventilar el
vehiculo durante el viaje; cumplir con las restricciones de transporte de personal indicadas en el
protocolo de CONICET para Salidas de Campo; mantener el distanciamiento social entre los
integrantes de la actividad.
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ANEXO N° 17: CUIDADOS Y SINTOMAS

nuevo

Coronavirus....

cuidados sintomas
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ANEXO N° 18: CONTAGIO COVID-19

CONTAGIO COVID-19

= Por contacto con otra persona que esté
infectada por el virus. La enfermedad
puede propagarse de persona a persona
a traves de las gotas procedentes de Ia
nariz o la boca que salen despedidas
cuando la persona infectada tose o
exhala.

= Estas gotas caen sobre los objetos y
superficies que rodean a la persona, de
modo que otras personas pueden
contraer COVID-19 si tocan estos
objetos o superficies y luego se tocan
los ojos, la nariz o la boca.

También pueden contagiarse si inhalan
las gotas que haya esparcido una persona
con COVID-19 al toser o exhalar.
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ANEXO N° 19: LISTADO DE TELEFONOS AUTORIDADES SANITARIAS

CIUDAD DE BUENOS AIRES

107

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

148

ENTRE RIOS

0800-555-6549

CATAMARCA 383-4238872
JUJUY 0800-888-4767
LA PAMPA 2954-604986
LA PAMPA 2954-619130
LA RIOJA 107

LA RIOJA 911

RIO NEGRO 911
CORDOBA 107
SANTIAGO DEL ESTERO (SEASE) 107
SANTIAGO DEL ESTERO (MINST. SALUD) 385 4213006

SANTIAGO DEL ESTERO

385 5237077

SANTA FE

0800-555-6549

TUCUMAN

0800-555-8478

TUCUMAN (WHATSAPP)

381-3899025

MENDOZA (COVID)

0800-800-26843

CHACO 0800-444-0829
CORRIENTES 107
SAN LUIS 107
SAN JUAN 107
SALTA 136
NEUQUEN 0800-333-1002
CHUBUT 107
SANTA CRUZ 107
TIERRA DEL FUEGO 911
TIERRA DEL FUEGO 1091
FORMOSA 107
MISIONES 107
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ANEXO N° 20: USO COMPARTIDO DE EQUIPOS E INSTRUMENTALES

Procedimiento

- Rocie y/o repase con pafios humedecidos en desinfectante, TODAS LAS PARTES del equipo
0 instrumento antes y después de usarlos.

- Desinfecte todas las superficies colindantes a los equipos (mesadas, estantes, etc.).

- Desinfecte sus manos al terminar.
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ANEXO N° 21: GESTION DE RESIDUOS

Procedimiento

- Los residuos se acopiardn en contenedores con bolsas de residuos.

- En la primera bolsa se colocaran los residuos, los que seran rociados con solucion de
lavandina diluida 1:50, u otra solucién sanitizante.

- Luego se colocaran en la segunda bolsa y ésta en la tercera.

- Las bolsas permaneceran al menos 72 horas antes de disponerlas a los servicios de
recoleccion.

- Se cerraran las bosas los viernes, y se sacaran los martes.
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ANEXO N° 22: PERSONAS DE RIESGO:

Aquellas personas de cualquier edad con ciertas afecciones subyacentes tienen mayor
riesgo de enfermarse gravemente a causa del COVID-19:

Las personas de cualquier edad con las siguientes afecciones tienen mayor riesgo de
enfermarse gravemente a causa del COVID-19:

e Cancer

« Enfermedad renal cronica

e EPOC (enfermedad pulmonar obstructiva crénica)

o Personas inmunodeprimidas (sistema inmunitario_debilitado) por trasplante de érganos
solidos

e Obesidad (indice de masa corporal [IMC] de 30 o superior)

o Afecciones cardiacas graves, tales como insuficiencia cardiaca, enfermedad de la arteria
coronaria 0 miocardiopatias

« Enfermedad de células falciformes

e Diabetes mellitus tipo 2

El COVID-19 es una nueva enfermedad. Por el momento, se dispone de datos e informacion
limitada acerca del impacto de las afecciones subyacentes y acerca de si estas aumentan el
riesgo de enfermarse gravemente a causa del COVID-19. De acuerdo con lo que se conoce
hasta el momento, las personas con las siguientes afecciones podrian tener un mayor
riesgo de enfermarse gravemente a causa del COVID-19:

« Asma (moderado a grave)

« Enfermedad cerebrovascular (afecta los vasos sanquineos y el suministro de sangre
hacia el cerebro)

e Fibrosis quistica

e Hipertension o presion arterial alta

e Personas inmunodeprimidas (sistema inmunitario debilitado) a causa de un trasplante de
médula 6sea, deficiencias inmunitarias, VIH, uso de corticoides, o del uso de otros
medicamentos que debilitan el sistema inmunitario

o Afecciones neuroldgicas, como la demencia

« Enfermedad hepatica

« Embarazo

o Fibrosis pulmonar (el hecho de tener los tejidos del pulmén dafados o cicatrizados)

e Fumar

e« Talasemia (un tipo de trastorno de la sangre)

o Diabetes mellitus tipo 1

¢.Quiere ver las pruebas de donde se tomaron estas listas?

Los nifios con complejidades médicas, que tienen afecciones neuroldgicas, genéticas o
metabdlicas, o una enfermedad cardiaca congénita podrian tener mayor riesgo de enfermarse
gravemente a causa del COVID-19 que otros nifios.
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La lista de afecciones subyacentes tiene la finalidad de brindar informacién a los médicos
clinicos para que se proporcione la mejor atencion posible a los pacientes, y para informar a las
personas acerca de cudl es su nivel de riesgo para que de este modo puedan tomar decisiones
individuales acerca de la prevencion de la enfermedad. Todos los dias aprendemos mas acerca
del COVID-19. Esta lista es un documento dinamico que puede ser actualizado en cualquier
momento y esta sujeta a cambios potencialmente rapidos a medida que evoluciona la ciencia.
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ANEXO N° 23: SINTOMAS QUE PRESENTA LA ENFERMEDAD DE SARS 2
COVID-19:

El COVID-19 presenta los siguientes sintomas:

La COVID-19 afecta de distintas maneras en funcion de cada persona. La mayoria de las personas que
se contagian presentan sintomas de intensidad leve o moderada, y se recuperan sin necesidad de
hospitalizacion.

Los sintomas mas habituales son los siguientes:

Fiebre, temperatura igual o superior a los 37,5 °C

Tos seca

Cansancio

Otros sintomas menos comunes son los siguientes:

Molestias y dolores

Dolor muscular

Dolor de garganta

Diarrea y/o vomitos

Conjuntivitis

Dolor de cabeza, cefaleas

Pérdida del sentido del olfato o del gusto

Erupciones cutaneas o pérdida del color en los dedos de las manos o de los pies

Los sintomas graves son los siguientes:

Dificultad para respirar o sensacion de falta de aire
Dolor o presion en el pecho

Incapacidad para hablar o moverse

Si presentas sintomas graves, busca atencion médica inmediata. Sin embargo, siempre debes llamar a
tu doctor o centro de atencion sanitaria antes de presentarte en el lugar en cuestion.

Lo recomendable es que las personas que sufran sintomas leves y tengan un buen estado de salud
general se confinen en casa.

De media, las personas que se contagian empiezan a presentar sintomas en un plazo de 5 a 6 dias
desde que se infectan, pero pueden tardar hasta 14.

4

/{)/ =
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Lic. NESTOR D. PARISI
Jefe Area Seguridad e Higiene
CONICET
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ANEXO N° 24: DOCUMENTACION APORTADA POR LOS INSTITUTOS DE
DOBLE DEPENDENCIA:

|
!'
!

10/06/2020
COVID-19 Anexo 1:
Protocolo de ante un posible caso positivo
IER —
(IF-2020-25257315-APN-DDGUE#COMICET) Pagina 1 de 4

Actuacion ante la presencia de signos y sintomas compatibles con COVID-12
dentro del ambito laboral

e Si algun individuo llegara a presentar cualquier sintomatologia como (tos,
fiebre mayor a 37,5 °c, dificultad al respirar, perdida de olfato y gusto, etc.)
durante el desempeno de su tarea reporte la situacion al jefe de grupo para
gue se contacten con las autoridades pertinentes.

= Ajslar al individuo En fa Biblioteca del IER y proporcionarie asistencia y un
barbijo quirdrgico o rigido, Para este caso en especial guedara habilitado el
Bafo frente a la escaleras SOLO PARA USO PERSONAL del individuo

e Se debera comunicar con los nlmeros de teléfonos 0800-555-8478 /
0381-430-2228 , poniendo a las autoridades de salud en conocimiento.
indicados en cada jurisdiccion para seguir los protocolos del Ministerie de
Salud de la Nacion y de la provincia de Tucuman.

=  Todo el personal gue lo asista debera utilizar barbijo, lentes y guantes.

® Seguir las indicaciones y recomendaciones de las autoridades de salud en
relacidn a como retomar la actividad. :

e Se debera evitar el contacto personal con el individuo en cuestién.

s Se le solicitara al individuo que identifique a las personas con las que tuvo
contacto.

e Se realizara una desinfeccion del sector donde el individuo o tercero ajeno
al establecimienio estuvo en contacto.

+ Se orgamizara el traslado del individuo a su domicilio segiin indicaciones de
las autoridades sanitarias competentes de la jurisdiccidn.

® Se extremaran las medidas de control de temperatura diaria al personal y
terceros, al momentc de su ingreso al lugar de trabajo, principalmente de

aquellos trabajadores que fuvieron contacto con la persona que presenta
sintomas compatibles con COVID-19.

.’l&
Sl / LaddSishoa
H. R:GmnTb GRAU ing. Qea~M.P. 10190
DIRECTOR

NSTITYTO DE ECOLOGIA REGIONAL iEsp. hig. y Seg-
UNT - GCONICET
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10/06/2020
COVID-19 Anexo 1:

Protocolo de ante un posible caso positivo

IER r

(IF-2020-35257315-APN-DDGUE#CONICET) Pégina 2 de 4

Actuacion ante un case positive de COVID-19,

= En caso de confirmarse un caso positivo de COVID-19 de un individuo
que forme parte de alguno de estos grupos de trabajo, se cumplimentara
inmediatamente las siguientes acciones para garantizar la salud de
lasflos integrantes del establecimiento y permitir la continuidad de la
actividad del drea a la mayor brevedad posible:

Etapa 1:

= Sg deberd dar aviso inmediato y formal a las autoridades sanitarias
competentes de la jurisdiccion.

= 5Se deberd colaborar en todo momento con fas autoridades sanitarias
competentes del Municipio para el seguimiento epidemiolégico del caso.

* Se aislard inmediatamente a las/los compafieras/os que formaron
parte del grupo de trabajo en el gue participd el individuo Positivo, de
acuerdo a las recomendaciones e instrucciones gue imparta la autoridad
sanitaria competente del Municipio.

= Se seguiran las indicaciones de limpieza y desinfeccidn emanadas de la
avtoridad sanitaria, que podran incluir la ejecucién de un procedimienta
especial e integral de limpieza y desinfeccion total del sector que
permita reiniciar las actividades en el menor plazo posible y la limpisza v
desinfeccion de las superficies con las que ha estado en contacto el
individuo Positivo,

+ La limpieza y desinfeccidn se realizard con un desinfectante Incluido en
la politica de limpieza y desinfeccién de la autoridad sanitaria o con una
solucién de hipoclorito sddico que contenga 1000 ppm de cloro activo
(dilucion 1:50 de lavanding con concentracidn 40-50 grilitro preparada
recientemente). Ver anexo 2 Protocolo de limpieza y desinfeccidn .

1/ N
X ‘ICHQII}
5 I-ug v Seg.
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10/06/2020
COVID-19 Anexo 1:
Protocolo de ante un posible caso positivo
IER
{IF-2020-35257315-APN-DDGUE#CONICET)

Paginaide4 |

= E| personal de limpieza utilizard equipo de proteccién individual
adecuado para la prevencidn de infeccidn por microorganismos
transmitidos por gotas y por contacto que incluya: barbijo, guantes y
proteccion ocular. Ver anexo 2 Protocolo de limplieza v desinfeccidn |

= Si el contagio tuvo lugar en el ambito laboral, deberd denunciarse ante
la ART el infortunio laboral, acompandndose el diagnédstico confirmado
emitide por entidad debidamente autorizada, a fin que el individuo
damnificadofa reciba, en forma inmediata, las prestaciones previstas en
la Ley N° 24.557 y sus normas modificatorias y complementarias.

Etapa 2:

= S0y solo si la autoridad sanitaria lo habilita, v una vez comprobada vy
acreditada la finalizacion del procedimiento de limpieza vy desinfeccidn
total del drea mencionada en la Etapa 1, Se podrd convocar a los
restantes grupos de trabajo que deberdan presentarse en los horarios
acordados,

= Antes del inicio de las tareas, se debera informar a lasflos
compafierasfos las acciones realizadas para transmitir tranquilidad vy
serenidad en sus puestos de trabajo.

Actuacién ante personal con “contacto estrecha” con personas
qgue revistan condicién de “casos sospechoso” o posean
confirmacion médica de haber contraido COVID - 19. Actuacion
ante la presencia de sintomas compatibles con COVID-19.

* Se recomienda proceder a realizar el procedimiento de actuacidn
contemplado en el apartado "Actuacidon ante la presencia de signos vy
sintomas compatibles con COVID -19 dentro del ambito laboral”

« El personal con “contacto estrecho” con personas que posean
confirmacién médica de haber contraide COVID - 19 se le autorizara el
retirc del establecimiento en forma inmediata y se le indicard se
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contacte con cardcter urgente con el sistema de salud (a las lineas
telefdnicas antedichas).

El personal gue se encuentre en la situacion descripta en el apartado
anterior, no podra reingresar al establecimiento hasta contar con
diagndstico yfo test negative de haber contraido COVID-19 o hasta tanto
se cumpla la cuarentena indicada por las autoridades sanitarias.
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Ante la pandemia declarada por la OMS y las actuales disposiciones del
gobierno nacional y la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), El
COMNICET envid una Guia Protocolo para ser implementada por los empleadores
en cada uno de sus establecimientos y/o lugares de trabajo. (#F-2020-
35257315-APN-DDGUE#CONICET), Para unidades Ejecutoras con el fin de
Iniciar Ias tareas de actividades experimentales que se encuentren en Fase
.

Creemos necesario adaptar estas recomendaciones al sitio de trabajo en el
Laboratorio de Instituto de Investigaciones regionales (1.LE.R}

RECOMENDACIONES GENERALES

1} Concientizar al personal en: Sintomatologia de COVID-139 y Medidas
preventivas para evitar posible exposicion al virus. Para ello, distribuir
las recomendaciones y reforzar la difusion de infografias realizadas por
las entidades competentes (COMICET, Ministerio de Salud, SRT yfo ART).

2} . Asegurar la dotacion minima del personal para realizar los trabajos
requeridos.

3) Deberemos diagramar: turmnos de trabajo, rotacidén del personal, cantidad
de personas por m? (1 cada 16m® o menos) y otras, de manera de
respetar el distanciamiento de cada escritorio/Cubil (distanciamiento de
2 metros).

4} Minimizar el uso de transporte pdblico para el traslado del personal (que
utilice este medio de movilidad) desde sus domicilios hasta los lugares
de trabajo. Para ello, implementar meétodos alternativos.

5} Proveer los insumos necesarios para la limpieza vy desinfeccidn del
personal, de las superficies y espacios comunes en los lugares de trabajo
(lavandina, detergente, jabén para manas, alcohol 70%, alcohol en gel yf
o alcohol-glicerina).

4} Reforzar la limpieza vy desinfeccion de los lugares de trabajo tanto de los
espacios comunes (sanitarios, comedores, bibliotecas, etc.) como de las
superficies que el personal pudiera estar en contacto. Para ello, se
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Ante la pandemia declarada por la OMS y las actuales disposiciones del
gobierno nacional y la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), El
COMICET envid una Gufa Protocolo para ser implementada por los empleadores
en cada uno de sus establecimientos y/o lugares de trabajo. (#F-2020-
35257315-APN-DDGUE#CONICET), Para unidades Ejecutoras con el fin de
Iniciar las tareas de actividades experimentales que se encuentren en Fase
.

Creemos necesario adaptar estas recomendaciones al sitlo de trabajo en el
Laboratorio de Instituto de investigaciones regionales (1.LE.R}

RECOMENDACIONES GEMERALES

1} Concientizar al personal en: Sintomatologia de COVID-19 y Medidas
preventivas para evitar posible exposicion al virus. Para ello, distribuir
las recomendaciones y reforzar la difusion de infografias realizadas por
las entidades competentes (COMICET, Ministerio de Salud, SRT yfo ART).

2} Asegurar la dotacidn minima del personal para realizar los trabajos
requeridos.

3) Deberemos diagramar: turmos de trabajo, rotacidn del personal, cantidad
de personas por m?® (1 cada 16m® o menos) y otras, de mansra de
respetar el distanciamiento de cada escritoric/Cubil (distanciamiento de
2 metros).

4} Minimizar el uso de transporte pdblico para el traslado del personal (que
utilice este medio de movilidad) desde sus domicilios hasta los lugares
de trabajo. Para ello, implementar métodos alternativos.

5} Proveer los insumos necesarios para la limpieza vy desinfeccién del
persanal, de las superficies y espacios comunes en los lugares de trabajo
(lavandina, detergente, jabén para manas, alcohol 70%, alcohol en gel yf
o alcohol-glicerina).

4} Reforzar la limpieza y desinfeccion de los lugares de trabajo tanto de los
espacios comunes (sanitarios, comedores, biblictecas, etc.) como de las
superficies que el personal pudiera estar en contacto. Para ello, se
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deberdn sequir las indicaciones del protocolo de limpieza que figura en
la guia.

71 Cada empleado deberd usar los EPP, (elementos de proteccion personal)
Ej:protectores respiratorios, oculares, guantes, mascaras faciales, ete.),
y ropa de trabajo acorde con la actividad que realizan en sus lugares de
trabajo. En el caso de ser posible considerar el uso EPP descartables.

8) Capacitar al personal en el caso gue su actividad lo requiera em:
Higienizacidn v desinfeccidn de manos, Uso, estado, conservacidn, retiro
y descarte de los EPP; Recepcidn v entrega de mercaderia; Atencion al
plblico; Descarte de residuos, Desplazamiento desde y hacia los lugares
de trabajo. Para ello distribuir infografias, recomendaciones, protocolos,
atc,

9 Gestionar los fondos necesarios para poder implementar la Guia
Protocole y sus recomendaciones.
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Protocolo de trabajo detallado para el IER bajo protocolo de
Documentos enviados por CONMICET

Introduccion

El coronavirus (COVID-19) es un virus nuevo, desconocido anteriormente en las
patologias humanas, se transmite por via respiratoria a través de las gotas de
mas de 5 micras por tos, estornudos, contacto directo entre personas y el
periodo de incubacidn puede variar entre 2 y 14 dias. Teniendo en cuenta la
gravedad de los hechos de pidblico conocimiento respecto a la Pandemia y las
reglamentaciones definidas por las autoridades Macionales, Provinciales y
Municipales,

El presente protocolo se basa en protocolo de higiene y seguridad para

unidades ejecutoras COMICET (IF-2020-35257315-APN-DOGUE#CONICET),

ademas incluimos la Resolucidn 29-2020 emitida por la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLED Y SEGURIDAD
SOCIAL v la Disposicidn N® 5/2020 emitida por la GERENC|A GENERAL de |a
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABA|O.

El protocole definido se ird actualizando a medida que las autoridades
Macionales, Provinciales y Municipales reglamenten nuevos requisitos.

Objetivo

s [Detectar previo al ingreso al Establecimiento, aquellas personas con
posibles sintomas de infeccign.

Alcance

* Todo el personal que requiera el ingreso a instalaciones de las obras de
construccion (trabajadores en relacidn de dependencia, Becarios,
proveedores).
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Responsabilidades

Brindar los recursos necesarios para el cumplimiente de fos
requerimientos indicados en el presente doecumento y mantenerlos
durante la situacidn de emergencia.

Es responsabilidad de todo el personal cumplir y hacer cumplir el
presente procedimiento

Definiciones

Casos sospechosos de infeccidn: Considerar que la definicién de caso
sospechoso es dinamica de acuerdo a la evolucion de la pandemia en
nuestro pais.

Presenten sintomas (fi protocolos ebre y tos, dolor de garganta, falta de
aire}

Hayan viajado internacionalmente en los ditimos 14 dias

Hayan tenido contacto estrecho con un caso confirmado o una persona
bajo investigacidn por COVID-19 Contacto estrecho: Cualguier persona
gue haya permanecido a wuna distancia menor a 2 metros (e].
convivientes, visitas) con un caso probable o confirmado mientras el
caso presentaba sintomas.
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Desarralio
1. Organizacién del trabajo

* Todas las reuniones de mas de 2 personas se realizaran mediante
sistemas de comunicacidn remoto (teléfonos, video llamadas, video
conferencias, etc.) minimizéndolas reuniones presenciales. Mo habrd
seminarios ni clases presenciales, ni reuniones de grupo en las
instalaciones de la Unidad.

* Se reducird al minimo el ingreso de externos a la Unidad Ejecutora,
limitandose a situaciones excepcionales tales como inspecciones o
tareas de mantenimiento. &l personal externo se le aplicarén los mismos
controles que al personal propic respecto al acceso y medidas de
higiene y seguridad. Ver punte 3 Verfficacidn del! estado de salud del
personal

* En el tiempo en gue permanezca en las instalaciones, el personal deberd
utilizar de manera apropiada barbijo o tapaboca, minimizando el
contacto fisico y respetando las distancias minimas de 2 metros.
Adicionalmente, se utilizardn los elementos de bloseguridad habituales
gue la actividad lo requiera, tales como guantes descartables,
guardapolvos, camisolines, antesjos de seguridad, de acuerdo con los
procedimientos e instructivos vigentes.

¢ Fl tapaboca/barbijo utilizado dentro de las instalaciones no puede ser el
mismo utilizado durante el traslado desde y hacia el domicilio. Cada
persona deberd poseer un tapaboca/barbijo exclusivo para las tareas
dentro de fa Unidad y dependencias. Cada Unidad designara sitios y
metodologias para depositar los tapabocas/barbijos de traslado asi como
bultos y ropa o abrigos de calle, ya que estos deberdn estar separados
del resto de los materiales y sin contacto entre si.

* Las personas gue se encuentren en sus espacios laborales deberdn
cumplir con un cronograma de trabajo previamente acordado por los
responsables de drea/protocolos (Directivos/ Bioseguridad) , de manera
que no haya aglomeracion de personal en los lugares de trabajo. Para
esto, se detalla la siguiente relacién de personas por m?® siempre
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respetando el distanciamiento de 2 metros linezles entre personas o
puestos de trabajo en todo momento.

H

1 persona en los lugares de 16 m o menos
£ personas en los lugares de 25-36 m*
3 personas en lugares con mas de 36 m?

* Se& deberin disefiar y organizar todos los espacios de ocupacidn
permanente de tal manera que, una vez instaladas las personas alli,
exista una separacidn minima de 2 metros lineales entre puestos de
trabajo,

1 persona en los lugares de 16 m o menos (8. Cublles de Malizia, ef i+ Cubil de Magro, et al+ |
Cubil de Gasparri. et al4 Cubil de Marinaro, et al+ Cubil de Aragon, et al )
| 2 personas en los lugares de 25-36 m7 e). sala laboratorios Sucio y limpig),

| 3 personas en lugares con mas de 38 m? gf. Copulas Oeste y Estel.Sugiriendo en algunos casos
plasticos cristal en caso de escritorios enfrentados

e el T Bl T [ TR T B v L LA AR LS e A A A L e AT A S

* En los espacios de uso comun/transitorio como ser se establecerd el
maxima de personas gue pueden hacer uso de manera simulténea; se
deberad respetar los mismos criterios que en los espacios laborales. Esta
informacion deberd ser expuesta 3 modo de cartel en la puerta del
misma.

i 1 persona en los lugares de 16 m o menos {ej. Cocina, vestuarios, pasillos) !
| 2 personas en los lugares de 25-36 m*(ej. sala de ingreso, hall de entradal,

3 personas en lugares con mas de 36 m? (e). reuniones + biblioteca ).
4 personas en areas con mas de 50 m? {gj. estacionamienta y de Ingreso a escaleras y bahos)

A modo de ejemplo se detalla la relacion m 2 cantidad de personas:

* Deberd haber a disposicion toallas de papel y solucldn desinfectante
para los teléfonos celulares, ya que es el elemento de mayor riesgo de
contagio debido a que estd en permanente contacto con las manos y no
se higieniza con la misma frecuencia,
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* o5 instructivos sobre lavado de manos v colocacion y retiro de los
elementss de proteccidn personal asi como el protocolo, deberdn ser
conocidos por el personal y estar disponibles en las zonas de lavado y
cambiado garantizando su correcta visualizacion, En todo momento se
facilitara tiempo v medios para realizar una correcta higiene de manos.
Ver anexo carteleria,

+ En caso de recibir insumaos, el proveedor deberd dejar los mismos en la
parte de afuera de la recepcién y ser ingresados por personal de la
Unidad Ejecutors. En caso de insumos gue vienen en frio, se debera
coordinar la entrega de los mismos v el grupo que lo ordend es
responsable, & través de sus miembros o personas delegadas, de
recibirlos en &l drea de recepcidn que se determine. La recepcion debe
realizarse fuera de las instalaciones. Quedan suspendidas las entregas
de encomiendas personales {ef. Mercado Libre, Amazon, etc.).

+ No se permitid el consumo de alimentos ni bebidas en los sectores de
trabajo. Mo se podrd ingerir ningdn tipo de alimento sdlido fuera de los
espacios habilitados, estableciéndose turmmos para ello. Cuando esto
suceda tendrd que ser organizado y manejado de manera Ordenada por
los miembros de la unidad ejecutora IER. respetando el distanciamiento
y la cantidad maxima de personas que pueden estar en ese lugar,

* Deben evitarse aglomeraciones tanto al momento de calentar los
alimentos como del lavado de los utensilios. Los utensilios deben ser
lavados por la persena que los utilizé v no deben ser dejados
secandose en los espacios comunes: deben ser secados y retirados
(aungue se recomienda que cada unofa se los lleve vy los lave en su
casal. Para los delivery de comida se utilizara el mismao criterio gque para
recibir otros insumos: se los recibe afuera de las instalaciones, tal como
se detalla en el punto anterior,

2. Recomendaciones para desplazamientos hacia y desde el trabajo

+ 5p desalienta la ufilizacion de transporte plblico. En viajes cortos
intentar caminar o utilizar bicicleta, a fin de permitir mas espacio para
quienes no tienen otra altemativa de traslado, Quienes utilicen bicicletas
deberan contar con la posibilidad de guardarda en espacios de
estacionamients con que cuenten las Unidades,
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= Mantener una buena higiene de manos con agua y jabdn o soluciones a
base de alcohol o alcohol en gel, antes, durante y después de los
desplazamientos gue se vayan a realizar.

* 5i debe utilizar vehiculo propio, intente compartir el recorride con otra
persona que se dirija al mismo punto v deba utilizar transporte pablico,
acordando horarios y puntos de encuentro (Subi gue te Newvoll),
respetando el distanciamiento y la ventilacidn del vehiculo. Se sugiere
utilizar el 50% de la capacidad de personas gue puedan trasladarse.

* Se deberd realizar una correcta limpieza y desinfeccidén del vehiculo:
volante, palanca de cambio, manijas de puerta, etc, con solucidn diluida
de alcohol (alcohol 70%) v la limpieza general con lavandina con 10 cm3
por 1litro de agua.

# En el caso de usar transporte plblico, respetar las distancias minimas
recomendadas y evitar aglomeraciones en los puntos de acceso al
transporte que se vaya a utilizar.

3. Verificacion del estado de salud del personal

+ Es responsabilidad de cada individuo informar cambios de su situacion
de salud vy sanitaria. Se habilitard a jefes de grupo a informar si detecta
cambios en las mismas. Ver Anexo cartel de sintomas.

* El personal con sintomatologia como tos, fiebre mayor a 37,5, dificultad
al respirar, perdida de olfato y guste, etc. o con familiares o contactos
cercanos con dichos sintomas, ne debe asistir al trabajo, debiendo

avisar al responsable de drea scbre su ausencia. Ver Anexe I: Protocolo de
ante un posible caso positivo

Al ingreso en las instalaciones, el personal debera:

* Limpiarse el calzado sobre un trapo de piso o felpudo humedecids con
lavandina (diluida 1/50) u otro desinfectante gue se encontrard en las
entradas a los lugares de trabajo. Para esto deberdn existir los

recipientes con desinfectantes o aspersores para humedecer los trapos.
Ver anexo 2 Protocolo de impleza y desinfeccion.
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= Higienizarse las manos (alcohol en gel o aspersidgn con alcohol 70%),

*= Cada persona debe medirse la temperatura antes de concurrir al
instituto. Si tiene 37,5 0 mas debe quedarse en su casa y reportarlo. Se
recomienda establecer un  sistema de control centralizado de
termperatura antes del ingreso a la Unidad Ejecutora.

* Lina vez dentro del establecimiento el personal deberd despojarse de los
tapabocas/barbijo de traslado, asl como bultos y ropa o abrigos de calle
como se detalla en el punto 1 "Organizacion del trabajo”.

4. Recomendaciones para las instalaciones

= Redistribuir las dreas de trabajo de forma tal que la distancia entre
puestos de trabajo sea de al menos 2 metros para una altura de techo
de 3 metros. En caso de ser ésta dltima menor, se recomienda aurmentar
la distancia entre personas.

«  Mantener una adecuada wventilacion diaria v recurrente de todos los
espacios de trabajo, asegurar el correcto funcionamiento de sistemas de
ventilaciénfextraccidn asi como la periddica limpieza de sus filtros.

+ Mantener una higiene periddica de todos los sectores de trabajo. Ver
anexo 2 Protocolo de limpieza y desinfeccidn.

* Los |lugares de trabajo pueden ser limpiades con los elementos de
limpieza usuales, pero todas las superficies deben ser desinfectadas al
inicio y final del trabajo (mesadas, escritorios, mesas, asientos, equipos,

etc.) con alcohol 70% o lavandina. Ver anexo 2 Protocolo de limpieza v
desinfeccidn.

* Los lugares de uso comin (cocina y bafo) deberdn ser limpiados de
manera frecuente, Debe indicarse la maxima ocupacion de ese lugar. Ver
anexo 2 Protocolo de Hmpleza v desinfeccion,

Recomendaciones de higiene y desinfeccion en caso de rotacign de
personal o cambio de turno.
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* Lasfos investigadoras/es, becariasfos y técnicasfos sersn responsables
de realizar asiduamente limpieza ¥y desinfeccion de superficies de
trabajo: escritorios, mesadas, computadoras, sillas o bancos, teléfonos y
todo elemento de trabajo en contacto con las manos. La Unidad
Ejecutora garantizard una limpieza general profunda antes de que se
habilite la vuelta al trabajo. En caso de contar con empresas de limpieza
contratadas, estas deberdn presentar su propio protocolo de limpieza v
desinfeccidn,

* Las instalaciones se limpiarén una vez al dia como minimeo (limpieza
dependers de cada investigador/ técnico) y dependiendo de sy uso, los
comedores después de cada servicio y. en el caso de los bafios,
dependiendo de su use, podrd aumentarse la frecuencia. ver anexo 2
Protocole de limpleza y desinfeccicn,

= Cuando se retira un turno de trabajo se deberd realizar una
desinfeccién profunda del drea que de trabajo compartida ver anexo 2
Frotocolo de limplera y desinfeccisn.

* Se recomienda realizar limpieza y desinfeccidn cada 2 horas de las
superficies de alto contacto como ser escritorios, mesadas,

computadoras, teléfonos, y todo elemento de trabajo en contacto con las
manos.

* Mantener limpios y desinfectados: pisos, bafios, cocina ¥ vajilla,

NOTA: En el ANEXO 2 “Protocolo de limpieza y desinfeccién® encontrars
recomendaciones especificas para higiene y desinfeccién de las distintas &reas
v sectores,

5. Manipulacién de residuos

* Se deberdn identificar y sefalizar lugares destinados a |a disposicion de
residuns,

* Se preparara un depdsito especifico para el descarte de los guantes
usados y cualquier otro tipo de elemento de uso personal separado del
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resto de los residuos comunes. Se deberd prestar especial cuidado en la
manipulacion de los mismos asi como en |3 separacion de estos.

« Mantener la limpieza y desinfeccion de los depdsitos de residuos. Ver
anexe 2 Protocolo de limpleza y desinfeccién

6. Actuacién ante la presencia de signos y sintomas compatibles con
COVID-19

*  Tener identificados los ndmeros de teléfono a los que recurrir. Hacerse
cargo de la situacidn y no enviar a la persona a la casa. Se debe notificar
a las autoridades del CONICET.

* Aislar a la persona en un espacio definido y proporcionare un barbijo
quirdegico o rigido. (espacio sera |la Biblioteca, en ese caso se informara
al personal ¥ no debera interactuar entrando al area de biblioteca hasta
que la persona se retire y se realice la limpieza correspondioente del
area)

= Para el caso de una persona con sintomas abra un bano habilitado (uso
solo para la persona con sintomas) . ¥ sera el bano que se encuentra a
la entrada de la escalera,

= Evitar el contacto personal con otros individuos.

= Comunicarse con los ndmeros de teléfonos indicados en cada
jurisdiccion para seguir los protocolos del Ministerio de Salud de la
MNacién y de cada provincia. Asi mismo los directivos se comunicaran al
0800-555-8478 |/ 0381-430-2228 lun a vie de 7 a 17hs, poniendo a las
autoridades de salud en conocimiento.

NOTA: En el ANEXO 1 “Protocolo de ante un posible caso positivo” encontrara
recomendaciones especificas.
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