PROTOCOLO DE HIGIENE Y SEGURIDAD PARA EL CENTRO DE
INVESTIGACIONES y TRANSFERENCIA DE VILLA MARIA (CIT
VILLA MARIA) PARA REINICIAR LAS ACTIVIDADES DE
TRABAJOS EXPERIMENTALES

Este protocolo, de caracter obligatorio y de estricto cumplimiento
para todo el personal del CENTRO DE INVESTIGACIONES vy
TRANSFERENCIA DE VILLA MARIA (CIT VILLA MARIA), se aplica
a partir de que las autoridades sanitarias habiliten la actividad de
investigacion.

El mismo es un complemento del protocolo para tareas
experimentales, aprobado por la Resolucion de CONICET RESOL-
2020-1005-APN-DIR#CONICET y RESOL-2020-1179-APN-
DIR#CONICET y SUS MODIFICATORIAS.

Para el caso en el cual la Unidad Ejecutora fuera de doble
dependencia, el presente protocolo debe ser presentado a la
contraparte (Universidad, Laboratorio, Institucion, etc.) para la
toma de su conocimiento

En el marco de la normativa vigente (Leyes 24557 y 19587 y los decretos 351/79 y
resoluciones de la SRT), como marco referencial y de las buenas practicas
laborales de salud y seguridad en el trabajo, se describen las recomendaciones
preventivas y de seguridad para nuestros agentes.

Estas pautas fueron confeccionadas de acuerdo con los marcos normativos
vigentes, contemplando las recomendaciones formuladas por las autoridades
sanitarias y laborales, procurando extremar el cuidado de las personas que
concurren al CIT VILLA MARIA.

Las pautas contenidas en este protocolo podran modificarse de acuerdo a las
nuevas medidas que reglamenten las autoridades nacionales, provinciales y
municipales, asi como por la aparicion de nuevas evidencias cientificas sobre los
distintos aspectos que se detallan mas adelante.
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OBJETIVO:

El objetivo de este protocolo es establecer las pautas minimas para el cuidado de
la salud del personal que se desempefia en el CIT VILLA MARIA en virtud del
contexto actual del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio (cuarentena)
establecida en el marco de la Pandemia de Coronavirus COVID-19.

Previo a la implementacion del presente protocolo se debe realizar la difusion y
capacitacion del personal de todos sus contenidos.

RESPONSABILIDADES

DIRECTOR DEL CCT: Aprobar esta recomendacién general y coordinar las
acciones con las distintas Unidades Ejecutoras.

DIRECTORES DE UNIDADES EJECUTORAS: Redactar protocolos particulares,
verificar y hacer cumplir la puesta en practica de los mismos.

PERSONAL EN GENERAL: Dar cumplimiento a estas instrucciones operativas.

ALCANCE

Alcanza a todo el personal del CIT VILLA MARIA (Investigadores/as,
Becarios/as/es, Personal de Apoyo, empleados/as/es y todos quienes colaboren
con las tareas experimentales de la UE).

CONSIDERACIONES GENERALES:

DESCRIPCION DEL AGENTE BIOLOGICO Y COVID-19

La COVID-19 es la enfermedad infecciosa causada por el Coronavirus SARS-
CoV-2 que se ha descubierto mas recientemente. Pertenece a la especie de
SARSr-CoV (coronavirus del sindrome respiratorio agudo grave). Tanto este
nuevo virus como la enfermedad que provoca eran desconocidos antes de que
estallara el brote en Wuhan (China) en diciembre de 2019. Actualmente la COVID-

19 es una pandemia que afecta a muchos paises de todp-e} i8R aan6.APN-DDGUELCONICET

Se contagia por contacto con los ojos, la boca y la nariz. Cuando un individuo
portador del virus tose, estornuda o exhala segrega en pequefas gotas el agente
patégeno mencionado. Pagina 2 de 59



Dicho agente no permanece suspendido en aire, pero si puede vivir por algunos
periodos de tiempo fuera del cuerpo huésped, depositado en cualquier tipo de
superficies.

DEFINICIONES:

Asimismo, resulta necesario destacar que, en el marco del Decreto 297/2020 y
subsiguientes y de la Res. 207/20 MTEySS:

- Aislamiento social, preventivo y obligatorio (ASPO): El aislamiento
social, preventivo y obligatorio es una medida excepcional que el Gobierno
nacional adopta en un contexto critico.

- Con el fin de proteger la salud publica, todas las personas que habitan en el
pais o se encuentren en él en forma temporaria deberan permanecer en
sus domicilios habituales o en donde se encontraban a las 00:00 horas del
dia 20 de marzo de 2020.

- Deben abstenerse de concurrir a sus lugares de trabajo y no pueden
circular por rutas, vias y espacios publicos.

- Solo pueden realizar desplazamientos minimos e indispensables para
aprovisionarse de articulos de limpieza, medicamentos y alimentos.

- Cuarentena: El término cuarentena se utiliza también con el mismo sentido.

- Trabajo esencial: Las personas que se encuentran exceptuadas del
cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio” (ASPO) y de
la prohibicion de circular -detalladas en Decretos, y en las Decisiones
Administrativas del Poder Ejecutivo Nacional y Provinciales- que deberan
contar con una certificacion que acredite su condicién frente a la autoridad
competente en el caso de ser requerido.

- Grupo de riesgo (distintas categorias): Algunas categorias no necesitan
justificativo o ser documentadas (embarazo, 60 afos). Aquellas que
incluyen otro tipo de riesgo (patologias respiratorias, consideracion en el
momento en que se flexibilice o finalice el ASPO.

- Con respecto a los grupos de riesgo, se debe tener en cuenta que permitir
que los trabajadores hagan su trabajo también es una cuestién de salud
publica, entonces hay que buscar mecanismos que lo hagan posible.

- Todas/os las/os agentes del sector publico nacional en cualquiera de
las modalidades de contratacion: estan autorizadas/os a no concurrir al
lugar de trabajo, permitiéndoseles trabajar desde sus domicilios
(teletrabajo).

- Home-office/teletrabajo: Todo tipo de tareas de oficina y/o laboratorio que
se pueden realizar desde la vivienda/domicilio del trabajador/trabajadora.

- A todas/os las/os agentes del sector publico y privado que tengan
hijas/os menores escolarizadas/os: se les ototg2We&RLT43808-AEN-REYJE#CONICET
la licencia se otorga a uno de los padres y/o tutores. Embarazadas,

mayores de 60 afios (con excepcion de aquellos que cum I%S servicios
agina 3 de



esenciales) y grupos de riesgo de ambos sectores, quedan liberadas/os de
concurrir.

- Cuidado de adultas/os mayores: aquellos agentes del Organismo,
como asi también las/os becarias/os que se encuentren a cargo de
adultas/os mayores podran solicitar a la Gerencia de Recursos Humanos
licencia con caracter de excepcion, presentando la documentacion que
acredite la circunstancia invocada, a fin de que la peticion sea tratada por el
Directorio.

En la medida de lo posible, todo el trabajo de oficina debe ser realizado en
los respectivos hogares.

Para concurrir al Instituto, los jefes de grupo deben presentar un Organigrama de
Actividades al Consejo Directivo, de modo de respetar las condiciones que se
establecen mas abajo. Para ello, pueden ocupar diferentes dias y/o franjas
horarias.

Licencia versus teletrabajo: Mientras se establecié el ASPO y para garantizarlo,
en la medida de las posibilidades, los trabajadores pueden continuar realizando
teletrabajo. Sin embargo, algunos trabajadores no pueden desarrollar actividades
en esa modalidad.

Se sobre entiende que en el periodo, hay una pausa de “productividad,
administrativo” que implica el no cémputo de fechas limites, entrega de
documentacion, evaluaciones. Serd necesario definir ese periodo contemplando
las distintas situaciones y las realidades regionales.

Cuando finalice el ASPO, hay un sector de trabajadores con menores o con
mayores a cargo que quizas deberan continuar con esa responsabilidad. En este
caso se debera contemplar la normativa que establezca la institucion, remarcando
gue la situacion de parejas en una misma institucién y/o unidad ejecutora debe
preservar los derechos y obligaciones de ambas partes.

Condiciones de teletrabajo/ART.

A raiz de la incorporacion del teletrabajo!, como nueva modalidad de trabajo, la
ART se hace cargo de cubrir los riesgos inherentes a este tipo de actividad laboral,
la cual se desarrolla en la vivienda del trabajador.

El empleador debe denunciar a la ART los datos de los trabajadores que realizan
teletrabajo y los domicilios donde desarrollan la actividad laboral.

En caso de ocurrir un accidente laboral, debera ser informarlo a la ART lo
antes posible; esto le permitira dejar en manos de quienes mas saben, la tarea de
asistir al trabajador accidentado

La cobertura se hace efectiva con la denuncia del siniestro, que se trata de la
comunicacion que debe recibir la ART sobre el hecho, no se requiere la denuncia
policial.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET

1
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO - GERENCIA DE CONTROL PRESTACIONAL —

Disposicion 2/2020 - DI-2020-2-APN-GCP#$%{jina 4 de 59



Esta puede ser hecha por cualquier persona, lo importante es que la aseguradora
se entere que hubo un siniestro en el plazo estipulado por la Ley (72 horas). Sin
embargo, es conveniente que la denuncia sea realizada por el asegurado, porque
es quién estuvo en el momento o bien quien sufre en forma directa la
consecuencia del evento.

El asegurado debe proporcionar la informacion necesaria para verificar el siniestro
o la extension de la presentacion a su cargo y permitir realizar las indagaciones
necesarias para facilitar al asegurador la comprension del siniestro y la validez del
reclamo.

El listado de trabajadores y sus domicilio particulares fueron oportunamente
denunciados a la ART como sedes del teletrabajo de cada agente.

Comité de control de condiciones de trabajo.

Se deber4d crear un Comité de control de condiciones de trabajo que
peribdicamente se relina para ajustar las recomendaciones del presente protocolo,
actualizar la normativa, proponer capacitaciones, realizar un control del efectivo
cumplimiento de las medidas de proteccion y seguridad (uso de barbijos, aseo,
distancia social, desinfeccion de los espacios y utiles de trabajo).

El Comité del CIT VILLA MARIA debe atender las problematicas de los lugares de
trabajo, aplicando el presente protocolo.

Debera estar integrado por los distintos estamentos que conforman los grupos de
investigacion (administrativos, técnicos, investigadores y becarios) y contar con
aporte y/o recomendaciones con una perspectiva sindical/gremial.

Plan de accion

Se implementara un plan de accién para cuando el CONICET o el Poder Ejecutivo
Nacional dispongan el fin del ASPO.

Este plan contemplaré el retorno progresivo a los ambientes de trabajo priorizando
a aquellos trabajadores que estan imposibilitados de realizar tareas en modalidad
teletrabajo.

En este marco, las actividades permitidas seran el uso de equipos, la realizacién
de experimentos y la preparacion de muestras.

Las tareas administrativas y todas aquellas acciones que no requieran de
realizacion presencial, se efectivizaran por teletrabajo, las que volveran a la
normalidad de manera progresiva.

Ver mas adelante fases progresivas de vuelta a los lugares de trabajo (Anexo 1)
VERIFICACION DEL ESTADO DE SALUD DEL PERSONAL.:

e Cada persona perteneciente al instituto debe utilizar la Aplicacion CUIDAR y
completarla en la frecuencia que ésta le indique, como asi también la

aplicacion que haya implementado la provincia @od3.EsegdB MNEED AVELCONICET
institucion.
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e Los agentes deben medirse la temperatura antes de concurrir al instituto. Si
tiene 37,5°C 0 mas y presenta alguno de los sintomas con casos compatibles
con Covid-19 debe quedarse en su casa y reportarlo a las autoridades del
instituto y sanitarias correspondientes a su domicilio.

e Es responsabilidad de cada individuo informar cambios de su situacién de
salud y sanitaria. Se habilitara a jefes de grupo a informar si detecta cambios
en las mismas. Ver anexo cartel de sintomas.

e EIl personal con sintomatologia como tos, fiebre mayor a 37,5°, dificultad al
respirar, perdida de olfato y gusto, etc. o con familiares o contactos cercanos
con dichos sintomas, no debe asistir al trabajo, debiendo avisar al responsable
de area sobre su ausencia.

Al ingresar a las instalaciones, el personal debera:

e Solo deberan ingresar al CCT/UE/Instituto, por los accesos habilitados,
aguellas personas que cumplan tareas esenciales y/o experimentales,
autorizadas previamente por el Director/a de cada Instituto o por el Director/a
del CCT para Servicios Centralizados y Administrativos.

e Limpiarse el calzado sobre una alfombra sanitizante, humedecida con
lavandina (diluida 1/50) que se encuentra en la entrada al instituto y luego
secarselos sobre otra alfombra o felpudo seco que se colocara a continuacion.

e Higienizarse las manos con alcohol en gel o aspersion con alcohol 70%
ubicados en una mesita a la entrada. El personal de la vigilancia tomaré la
temperatura con termémetro digital y anotara en el registro correspondiente.
Volver a higienizarse las manos con alcohol.

e El personal de la Guardia, tomard la temperatura del agente y si su
temperatura es 2 37,5°C no podra ingresar a su lugar de trabajo, si ademas
presenta alguno de los sintomas compatibles con Covid-19, se dispara el
protocolo de personal con sintomas. El personal que pretende ingresar,
completara la Declaracion Jurada (Anexo N° 14) permitiéndose el ingreso si
todas las respuestas son NO.

e EIl Personal de Guardia dard inmediatamente aviso al Director/a, Vice
Director/a o integrante del Consejo Directivo para que active el “Protocolo de
ante un posible caso positivo”.

e La persona identificada como sospechosa, debe ser aislada en una sala que
se destina para tal fin, dandole un barbijo o tapabocas nuevo, del tipo
quirurgico.

e Y se avisara a las autoridades sanitarias correspondientes.

e Si se le facilita el ingreso, una vez dentro del establecimiento el personal
debera despojarse de los tapabocas/barbijo de traslado, asi como bultos y
ropa o abrigos de calle colocandolos en una bolsa de consorcio que le
proveera el instituto.

e El horario de ingreso debe ser amplio para evitar concentracion de personal,
segun lo programado por las autoridades de la institucion, para no superar el
aforo de cada area habilitada. De este modo el personal de la Guardia
facilitara el ingreso del personal que desarrolla actividades esenciales,
personal afectado a investigaciones en torno al COVID-19; personal
autorizado, por planillas de turnos/orgaaip@aeA4880&iA PN-DI2da E#CONICET
UE/Laboratorio/Instituto/CCT.
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MEDIDAS A ADOPTAR:
a) Comunicacion y carteleria en ambitos laborales.

Se deben colocar carteles indicativos, bien visibles, en los ingresos al edificio,
espacios de transito y lugares de trabajo, los que estaran relacionados con:

- Como realizar la higiene de manos.
- Evitar el contacto de manos con ojos, boca y nariz.

- Al toser o estornudar, cubrir la boca con el pliegue del codo o con un
pafiuelo descartable.

- Usar siempre barbijo independientemente de la cantidad de personas
presentes en el recinto.

- En caso de pretender ingresar sin barbijo o tapabocas, no se permite el
ingreso.

- Donde desechar residuos como barbijos descartables, pafuelos
descartables y/o guantes y otros que puedan ser patogénicos.

- Evitar compartir el uso de vasos, mate y cualquier tipo de utensilio.

- Evitar el acercamiento con personas que estén cursando enfermedades
respiratorias u otras.

- Indicaciones donde aprovisionarse de alcohol, jabon y desinfectantes

- Senializacion de pisos con lineas azules para indicar la circulacion de
personas.

- En casos de lugares de espera de personas, con lineas amarillas con
distanciamiento social de 2,0 m, entre cada una.

b) Infraestructura, lugares de trabajo, insumos para la higiene,
Recomendaciones generales.

El CIT VILLA MARIA y sus trabajadores deben mantener la salubridad de los
ambientes de trabajo y prestar especial atencion a:

- Ventilar todos los ambientes cerrados para facilitar el recambio de aire.

- Mantener los lugares de trabajo, limpios y ordenados.

- Limpiar las superficies, con especial atencion a aquellas solidas no porosas
como picaportes, teclados, mouse, monitores, mesadas. (Ver anexo N° 11)

- Minimizar la aglomeracion de varias personas.

- Las reuniones deben ser reemplazadas por conferencias telefénicas o
videoconferencias. IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET

- Mantener la distancia minima recomendada de 2 metros.
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Los agentes deben mantener la higiene continua de sus manos utilizando
agua y jabon y/o los rociadores con sanitizante de manos, en una solucién
combinada de alcohol isopropilico y/o alcohol en gel, éstos se ubican en
los ingresos generales, palieres y lugares de trabajo.

Asi como, también, se debe desinfectar el calzado al ingresar al
Establecimiento utilizando alfombras sanitizantes humedecidas, con
lavandina en la dilucion correspondiente, que se preven para tal fin.

Los referentes de grupos o areas de trabajo deben revisar diariamente el
cumplimiento de las medidas de higiene por parte de sus comparieros

Se prioriza el uso de tecnologias de comunicacion (telefonia movil, video
llamadas) para sustituir las reuniones presenciales.

Se debe proceder al uso individual de teléfonos fijos y moviles, auriculares y
micréfonos, no debiendo ser compartidos bajo ninguna circunstancia.
Sectorizar y asegurar las distancias sociales recomendadas para el uso de
instalaciones de comedor y areas publicas.

En los espacios de comedor y/o vestuario existentes, debe preverse la
sectorizacion de los mismos, de manera que se respeten las distancias de
seguridad y prevencién, estableciéndose un ordenamiento en el acceso
acorde al aforo permitido para cada lugar. De ser necesario se deben
disponer turnos y tiempos de permanencia minimos para la ocupacion de
estas instalaciones.

Solo se deben usar pafiuelos descartables para uso personal.

La recepcion de mercaderias y correspondencia se debe realizar fuera del
establecimiento, respetando las distancias preventivas. Cuando se reciban
materiales y documentaciéon de manos de terceros, se debe efectuar la
desinfeccién de lo recibido con la solucion de alcohol isopropilico referida o
algun producto sanitizante en aerosol (por ejemplo Lysoform o similar).
Mantener los sanitarios en condiciones de higiene extrema. En cada sitio
colocar rociadores con desinfectantes (Anexo N° 11)

Se debe informar en el &mbito laboral si se ha tomado contacto con alguna
persona infectada o con sospecha de infeccion con el Virus COVID-19.

Se debe informar en los casos que corresponda si han recibido la
vacunacion contra el virus de la gripe, en linea con las recomendaciones
sanitarias nacionales.

Tener al alcance de todos los trabajadores un termémetro y el botiquin al
dia.

c) Movilidad de los trabajadores

Evitar el traslado desde y hacia el lugar de trabajo en grupo, aforo maximo:
hasta dos (2) personas en auto mediano, ubicados, el conductor en su
asiento y el pasajero en el asiento trasero en diagonal, usando tapabocas
en forma permanente y con ventilacion dentro del vehiculo.

Promover el uso de bicicleta o caminata individual cuando la cercania al
lugar de trabajo lo permita.

Desalentar el uso de transporte masivo (colectivo, taxi compartido) y/o
coordinar su uso en horarios de baja demanda

En caso de necesitar utilizar transporte publico, mMariEAEPRIASREETANHENH E#CONICET
social en los lugares de espera.
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- Respetar las distancias en publico recomendadas por la autoridad sanitaria
nacional de minimo, 1,5 metros.

- Adoptar el uso de un kit de higiene personal, conteniendo elementos para la
asepsia, limpieza y aseo, sin compartir su uso.

- Realizar limpieza y desinfeccion frecuente de ropas y calzado.

- Repetir la higiene de manos toda vez que ocurra el acceso a cualquier
medio de transporte y antes de cualquier otra actividad laboral o personal,
utilizando alcoholes en gel o liquido o con el lavado de manos con agua
abundante y jab6én comun.

- Al regresar a su hogar se recomienda al personal desinfectar sus zapatos,
si es posible el lavado de ropa de trabajo y tomar una ducha. También
puede optar por rociar la misma con alcohol diluido en agua (70% de
alcohol y 30% de agua) o solucion de agua con lavandina.

d) Activaciobn de emergencia: Ante la deteccion de un trabajador en
instalaciones con sintomas compatibles con el COVID-19: temperatura de 37,5°C
0 superior, tos continua, vomitos, diarrea, pérdida del olfato y del gusto, y demas.,
es necesario tomar las siguientes precauciones:

- Inmediatamente el trabajador debe ser aislado en situacién de cuarentena,
en un ambito destinado para tal fin, en espera de las instrucciones de la
autoridad sanitaria respectiva.

- Se debe comunicar a los organismos publicos del Estado sobre la situacion
y se facilita el traslado del trabajador en cuestién, al lugar de cuarentena.

- Solicitar al trabajador afectado informacion primaria sobre las personas con
las que tuvo contacto.

- El CIT VILLA MARIA debe realizar una desinfeccion preventiva del sector
de tareas del trabajador afectado, siguiendo los protocolos
correspondientes e indicaciones de la autoridad sanitaria.

- Si la deteccion del caso compatible se diera fuera de las instalaciones, se
debe proceder de la misma manera, identificando a las personas que lo
contactaron y desinfectando areas que pueden estar contaminadas.

e) Ocupacién de oficinas y laboratorios:

Rocie y/o repase con pafios humedecidos en desinfectante, las sillas,
escritorios, impresoras y elementos de trabajo antes de usarlos.

NO se saque el barbijo dentro de la OFICINA.

NO CIERRE la puerta al ingresar.

Utilice los teléfonos en modo “manos libres”.

Destine una SUPERFICIE de trabajo, para apoyar
‘DOCUMENTOS EN DESCONTAMINACION” (los papeles que
ingresan del exterior).

En los ingresos al instituto se colocan rociadores con sanitizante o alcohol
en gel para las manos y una alfombra con sanitfzai g %Ag@gﬁ@&%%fE#CONICET

calzado y otro para secarlo, con el fin de evitar condiciones de piso
resbaladizo. PAgina 9 de 59



Al ingreso se procede a tomar la temperatura corporal del agente, se deja
constancia del valor y de sus datos personales para considerarlos como
registro del ingreso, ademas se consignara el numero de teléfono del
agente, para avisarle si se presentd algun caso positivo 0 sospechoso
durante su permanencia en la institucion. Dicha tarea es responsabilidad
del personal de guardia en el ingreso o en caso de no poseerlo, por la
persona designada para tal fin.

La definicion de cohortes también tiene la ventaja de agrupar a una serie de
individuos en grupos diferentes para que cada uno de esos grupos tenga
su propia dinAmica en caso de contagio.

Si existen dos salones/salas donde trabajan mas de dos personas, se
puede programar que a esas salas concurran en dias alternados, de a dos
procurando una distancia de 2 metros.

Al ingresar a las oficinas/laboratorios, higienizarse las manos con alcohol al
momento del ingreso

Si una oficina es compartida entre dos personas, coordinar para alternar los
dias en que van cada una.

En todos los casos, cada trabajador deben destinar una media hora a
ventilar la sala. También a higienizar con rociador desinfectante utiles y
superficies no porosas al llegar y al abandonar el lugar.

Durante toda la jornada de trabajo se debe respetar una distancia minima
de 2 metros. Para respetar esta distancia, ningun elemento como carpetas,
folios, papeles, herramientas, y/o aparatos electrénicos deben entregarse
en mano, sino apoyandolos de modo temporal sobre una mesa o estante.

Evitar el ingreso a los sectores de oficina, interactuar en patios al aire libre.

Quienes ocupan un lugar dado deberan verificar el stock de elementos para
la limpieza y desinfeccion.

Los puestos de trabajo deben ubicarse cada 2 m lineales u ocupar una
superficie de 4/6 m2.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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En comedores y salas de reunién,
respetar una distancia minimade 1,.5m
v Nno sentarse de frente a oira persona.

SR I @ Hoy, mafiana, siempre
Superintendencis de Prevenis as trabajo de todox los dias

Riesgos cel Tradajo

f) Instalaciones sanitarias:

Mantener la limpieza ya que no debe ser la tarea de otro. Usar
frecuentemente rociadores desinfectantes cada vez que se usa un bafo.
Usar papel de cocina para secarse las manos/también cada uno deberia
contar con su toalla.

El instituto proveera dispensers con alcohol 70° y jabon liquido para los
bafios.

Alternativamente cada uno puede llevar su propio alcohol.

Y SEGURIDAD
MAT T ACOPIME N°® 1012242

Lic. NESTOR D. PARISI
Jefe Area Seguridad e Higiene
CONICET

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 1: ACCIONES AL INICIO DE LA JORNADA LABORAL.

Procedimiento para el ingreso al lugar de trabajo.

1- Horario de ingreso: Se segmenta segun el turno elegido, con un
margen amplio para el ingreso como al egreso, para evitar que se junten personas
en los espacios comunes de acceso. Pasado el horario estipulado para el ingreso
al instituto, el personal no podra ingresar. Preferentemente el egreso del lugar de
trabajo debe realizarse después de la hora de almorzar y el egreso antes de la
hora de almorzar, para que los agentes puedan almorzar en sus domicilios.

2- Desinfectarse las manos usando el dispensador instalado en la
Recepcion y cargado con solucion de alcohol 70% y/o alcohol en gel, segun
procedimiento recomendado por la OMS (seguir indicaciones de carteleria).

3 Desinfectar el calzado, previo al ingreso al establecimiento. Para ello,
utilizar la alfombra sanitizante embebida con una solucién de lavandina (diluida
1/50) o de amonio cuaternario que se encuentra en la puerta; posteriormente,
secar el calzado en el pafio de la bandeja de secado.

4- El personal a cargo de la recepcion, debe verificar que el agente que
pretende ingresar utilice la Proteccion buco nasal (barbijo comun, quirdrgico o
especifico N95; segun corresponda).

5 EIl personal de recepcion registra la temperatura de las personas que
ingresan al instituto. En el caso de trabajadores que presenten temperatura
superior a los 37,5 °C, NO PODRAN INICIAR LA JORNADA. En estos casos, se
aparta al trabajador hasta la zona de aislamiento y se comunica la situacién a los
teléfonos de la autoridad sanitaria y de las autoridades de la institucion.

6- El personal NO registra su ingreso en el lector de huellas de la entrada o
dispositivo de contacto. El acceso al instituto se registrard en la Recepcion junto
con el dato de temperatura, en un libro especifico para este fin.

7- Antes de abandonar el area de recepcion, el personal debe despojarse
del tapabocas/barbijo de traslado, y colocarse el barbijo “limpio” de uso
interno. Para esto contara con una bolsa con la etiqueta “sucio” y otra bolsa con la
etiqueta “limpio” transportada por cada persona. n la bolsa “limpia” se encontrara
el tapabocas de uso interno, y en la bolsa “sucia” debera depositar el tapabocas
de traslado hasta su salida de la institucion. Antes de colocarse el barbijo
limpio, desinfectarse las manos con alcohol 70% o en gel. La institucion
provee a cada agente de 2 barbijos de trabajo, facilitando que el personal pueda
alternar su uso conforme a la obligacion de lavarlos.

8& Una vez dentro del establecimiento, realizar la desinfeccion de
elementos personales que ingresan (cartera, teléfono celular, llaves, etc.). Para
ello, utilizar alcohol 70% o en gel y papel (tiempo de contacto: 60 s), descartar el
papel en el basurero destinado para este fin.

9. Una vez ingresado a los pasillos de circul GBI ERRAPCIP- ARG E#CONICET
contacto con superficies hasta el ingreso al sector de trabajo.
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ANEXO N° 2: USO DE SANITARIOS.
1. NO se saque el barbijo dentro del SANITARIO.

2. Luego de cerrar la puerta y encender la luz, lavese las manos segun
indicaciones de carteleria.

3. Accione el boton de descarga utilizando un papel.
4. Lavese las manos segun indicaciones de carteleria.

5. Con la toalla/papel con la que se seco las manos, apague la luz y accione
el picaporte.

6. Arroje los papeles y deje la puerta entreabierta.

7. Utilice alcohol en gel después de salir del sanitario.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 3: USO DEL ASCENSOR (EN CASO DE HABER) - SOLO
UNA PERSONA POR VEZ.

1. Utilice el alcohol en gel dispuesto en el palier, previo a presionar el botén
del ascensor y al salir del coche.

2. Presione el botdn de llamada del Ascensor con el codo.
2. NO se saque el barbijo dentro del ASCENSOR.

3. Accionar la botonera interior con el codo.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 4: TRABAJO EN ESPACIOS DE OFICINAS,
BIBLIOTECA y ADMINISTRACION

1. Las areas de trabajo deben estar distribuidas de forma tal que la
distancia entre puestos de trabajo sea de al menos 2 metros lineales y/o 4/6 m2.

2. Rocie y/o repase con papel descartable humedecido en alcohol 70%, las
sillas, escritorios, teclados, impresoras y cualquier otro elemento de trabajo antes
de usarlo. Se recomienda realizar limpieza y desinfeccion cada 2 horas de las
superficies de alto contacto, ej: escritorios, lapiceras, teclados de computadoras,
teléfonos.

3. Si comparte su lugar de trabajo con otras personas, NO se saque el
barbijo/tapabocas dentro de la OFICINA.

4. Utilice los teléfonos en modo “manos libres” y desinféctelos con alcohol
70% cada vez que los utilice.

5 Destine una SUPERFICIE de trabajo, para apoyar
“DOCUMENTOS en DESCONTAMINACION” (los papeles que ingresan
del exterior).

6. Mantener al menos una ventana y/o puerta abierta para asegurar la
VENTILACION del ambiente. Se recomienda abrir ventanas que cuenten con tela
mosquitera.

7. Si la oficina cuenta con acondicionamiento del aire, utilizar éste en modo
extraccion del aire, NO RECIRCULACION vy efectuar la limpieza periddica del
sistema de filtrado.

7. Una vez finalizada las tareas en su sector de trabajo, limpiar todas las
superficies utilizadas con alcohol 70% (esto incluye picaportes de puertas).

8. Desinfectarse las manos con alcohol 70% y/o alcohol-glicerina antes de
oprimir el boton rojo que destraba la puerta de salida de la institucion.

Cuadro 1 Relacién de personas por m2 para oficinas/salas

Cantidad de hasta m2 | Cantidad maxima de personas
10 2
15 3
20 4
25 5
30 6  IF-2020-66[48806-APN-DDGUE#CONICET
Mayor a 35 7
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La ubicaciéon en los puestos puede ser diferente a la que se ocupa
habitualmente. Los grupos que comparten mesadas asi como los grupos
gue usan mesadas contiguas deben llegar a acuerdos de uso.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 5: TRABAJO EN LABORATORIOS

1. Las é&reas de trabajo deberén estar distribuidas de forma tal que la
distancia entre puestos de trabajo sea de al menos 2 metros y/o 4/6 m2.
e Para Mesadas que permitan el trabajo de ambos lados y de 3,00 x 1,0
m: hasta 2 personas por cada lado.
El personal se ubicard de acuerdo al esquema de la figura 1.

e Para mesadas adosadas a la pared la separacién entre puestos de
trabajo es de 2 metros y la cantidad de puestos depende de las
dimensiones de la mesada.

2. RESPETAR los turnos dispuestos en el organigrama.

3. Si comparte su lugar de trabajo con otras personas, NO se saque el
barbijo/tapabocas dentro del laboratorio.

4. NO ingresar objetos personales.
5. Desinfecte sus manos antes de ingresar.

6. Rocie y/o repase con papel descartable humedecido en desinfectante,
TODOS los muebles, banquetas, mesadas y elementos de trabajo antes y
después de usarlos (esto incluye picaportes de puertas). Se recomienda realizar
limpieza y desinfeccion cada 2 horas de las superficies de alto contacto.

7. Mantener al menos una ventana y/o puerta abierta para asegurar la
VENTILACION del ambiente. Se recomienda abrir ventanas que cuenten con tela
mosquitera.

8-Para USO COMPARTIDO DE EQUIPOS E INSTRUMENTALES:

a. Rocie y/o repase con pafios humedecidos en desinfectante, TODAS
LAS PARTES del equipo o instrumento antes y después de usarlos.
b. Desinfecte todas las superficies colindantes a los equipos (mesadas,
estantes, etc.).
c. Desinfecte sus manos al terminar.

9. La ropa de trabajo (guardapolvo/delantal) es de uso exclusivamente
personal y permanecera en el instituto o bien se transportara en bolsa cerrada
para su higiene-desinfeccion, a cargo de cada agente.

10. Desinfectarse las manos con alcohol 70% y/o alcohol-glicerina antes de
oprimir el accionamiento de la puerta de salida de la institucion.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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Figura 1: Ubicacion alternada del personal en las mesadas de los laboratorios.

Los circulos simbolizan las posiciones usadas por el personal, en tanto que las
cruces simbolizan los espacios que deben quedar libres para respetar el

distanciamiento.

Figura 2: Ubicacion alternada del personal en las mesadas adosadas a la pared en los

laboratorios.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 6: ATENCION A PERSONAL AJENO A LA INSTITUCION
Y RECEPCION DE MATERIAL EXTERNO

1. La atencion a proveedores y cartero esta a cargo del personal de
recepcion y se realiza a través de la ventana de recepcion o de la zona de
recepcion en el acceso a la institucion. Antes de recibir la encomienda, el personal
de recepcion debe consultar a través del portero/teléfono interno/etc.: el motivo de
la visita, origen de la encomienda y datos del destinatario. En caso de insumos
gue vienen en frio, la entrega debe ser coordinada por la persona que lo ordend y
ademas esta persona es responsable de recibirlos en el area determinada.

No estd permitido el servicio de delivery de comida o de otros articulos
de uso personal. Quedan suspendidas las entregas de encomiendas personales
(ej. Mercado Libre, Dafiti, Amazon, etc.).

2. El recepcionista debe utlizar en todo momento los EPP
(barbijo/tapabocas, gafas o mascara facial).

3. Antes de tomar contacto con productos, encomiendas, papeles y/u otros,
el recepcionista debe colocarse guantes para la manipulacion de los mismos.
Luego desinfectar la superficie del material con solucion de alcohol 70% y papel
(descartar el papel utilizado en el cesto destinado para tal fin-bolsa roja) o aerosol
desinfectante (Lysoform o similar). El material recibido se coloca en el &rea bajo la
ventana o sobre una mesa destinada a tal fin, que tiene la leyenda:
“ COMIDAS en DESCONTAMINACION".

4. Sacarse los guantes y descartar los mismos en el cesto destinado para
tal fin (bolsa roja).

5. Lavarse las manos con abundante agua y jabon segun procedimiento
recomendado por la OMS (seguir indicaciones de carteleria).

*En el caso que, el tamafio de la encomienda supere el tamafio de la
ventana o de la superficie de la mesa, se seguiran los siguientes pasos:

a. Antes de permitir el ingreso a personas ajenas a la institucion, el
personal de recepcion debe corroborar si se encuentran autorizados. Para ello,
consulta a través del portero/teléfono interno/etc.: el motivo de la visita, origen de
la encomienda, datos del destinatario, etc. Controla ademas que la persona que va
a ingresar, esté usando barbijo/tapaboca y/o protector facial.

b. Solicitar a la persona que desinfecte sus pies en la alfombra
sanitizante que se encuentra en la puerta.

c. Registrar la temperatura. En el caso que, la persona presente una
temperatura superior a los 37,5 °C, NO PODRA INGRESAR A LA RECEPCION.

d. Una vez ingresada la persona, solicitar la desinfeccion de manos con
solucion de alcohol 70% y/o alcohol-glicerina. Evitar todo tipo de contacto fisico.
Para ello, el recepcionista siempre debe mantenerse detras del mostrador y debe
solicitar ademas que la persona mantenga una distancia de dos metros, en el
caso de ser posib|e_ IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET

e. Antes de tomar contacto con productos, encomiendas, papeles y/u
otros, el recepcionista debera colocarse guantes para la manipulacion de los
mismos. Luego desinfectar la superficie del material con"&8Iishd&hicohol 70% vy



papel (descartar el papel utilizado en el cesto destinado paratal fin, con bolsaroja)
o aerosol desinfectante (Lysoform o similar). El material recibido se coloca en el
area bajo la ventana o sobre la mesa, con la leyenda: “ENCOMIENDAS
en DESCONTAMINACION”.

f. Desinfectar con solucion alcohol 70%, lapiceras, superficies o
cualquier otro material que haya estado en contacto con el material externo o la
persona ingresada.

g. Sacarse los guantes y descartar los mismos en el cesto destinado
para tal fin (con bolsa roja).

h. Lavarse las manos con abundante agua y jabon segun procedimiento
recomendado por la OMS (seguir indicaciones de carteleria).

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 7: RECOMENDACIONES PARA DESPLAZAMIENTOS
HACIA Y DESDE EL TRABAJO

e Se desalienta la utilizacién de transporte publico. En viajes cortos intentar
caminar, o utilizar bicicleta de acuerdo a los espacios disponibles para tal
fin.

e Mantener una buena higiene de manos con agua y jabon o soluciones a
base de alcohol o alcohol en gel, antes, durante y después de los
desplazamientos que se vayan a realizar.

e Si debe utilizar vehiculo propio, intente compartir el recorrido con otra
persona que se dirija al mismo punto y deba utilizar transporte publico,
acordando horarios y puntos de encuentro, respetando el distanciamiento y
la ventilacién del vehiculo. Se sugiere utilizar el 50% de la capacidad de
personas que puedan trasladarse.

e Se debe realizar una correcta limpieza y desinfeccion del vehiculo: volante,
palanca de cambio, manijas de puerta, etc. con solucion diluida de alcohol
(alcohol 70%) vy la limpieza general con lavandina con 10 cm3 por 1litro de
agua.

e En el caso de usar transporte publico, respetar las distancias minimas
recomendadas y evitar aglomeraciones en los puntos de acceso al
transporte que se vaya a utilizar.

Recordar la importancia de una buena higiene de las manos, lavarse con agua y
jabén durante 45-60 segundos o alcohol en gel antes, durante y después de los
desplazamientos que vayas a realizar. Segun instruccién del Ministerio de Salud

En todo momento conserva el distanciamiento social minimo 1,5 - 2 metros.

Cubrir la nariz y boca al toser o estornudar con el pliegue del codo o un pafiuelo
descartable, aun teniendo el tapabocas puesto. (No toser o estornudar en
direccién a otras personas). Recordar antes de salir colocarte el tapabocas, su uso
es obligatorio en todo el territorio nacional. Ayuda junto con el distanciamiento y el
lavado de manos a disminuir la posibilidad de contagiar a otra persona y de
contagiarnos. Este elemento no evita el contagio, es un complemento de las
medidas basicas y aconsejado principalmente a las personas en transito y
trabajadores con riesgo leve de contraer la enfermedad.

Debe ser utilizado durante la jornada laboral salvo que se tenga indicado otro
elemento de proteccién personal.

De ser posible, desplazarse provisto de un kit de higiene personal (jabén y botella
de agua o alcohol en gel, toallas descartables, guantes de nitrilo, bolsa de
residuos, pafiuelos descartables).

Evitar aglomeraciones en los puntos de acceso al transporte que vas a utilizar.

Si estd a tu alcance movilizarse en el vehiculo particular, recordar mantenerlo
ventilado para garantizar la higiene y desinfeccion del iHte#@0-667488066.PiolipeJE#CONICET
palanca de cambio, manijas de puerta, etc. con solucién diluida de alcohol (alcohol

70%) y la limpieza general con lavandina con 10 cm3 por 1 litro de agua.
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En viajes cortos intentar caminar o utilizar bicicleta, asi se permite mas espacio
para quienes no tienen otra alternativa de traslado.

Se desalienta la utilizacion de transporte publico.

No utilizar transporte publico, si el agente cree que estd enfermo o con sintomas
de Coronavirus (fiebre 37, 5° 0 mas registrada con termémetro, dolor de garganta,
tos, dificultad respiratoria, pérdida del olfato, pérdida del gusto). No concurrir al
trabajo quedarse en el hogar y llamar al servicio de salud local o al Ministerio de
Salud (Ver Anexo N° 15) le indicaran los pasos a seguir.

Si fuera imprescindible utilizar transporte publico NO utilizar los asientos proximos
al chofer del colectivo y respeta las distancias minimas recomendadas de 1,5 - 2
metros entre todos los ocupantes.

Al volver a casa intentar no tocar nada. Quitarse los zapatos y desinfectarlos con
alcohol 70% o lavandina comun diluida (25 g/l de cloro) 20 ml o cm3 por litro de
agua. Guarda la ropa exterior en una bolsa para lavarla. Si esto no es posible
ponerla al sol y a ventilar en un tendedero.

Limpiar y desinfectar mochila, cartera, anteojos, celular, llaves y todo otro objeto
gue utilices a diario. Ducharse o si no puede, lavarse bien todas las zonas
expuestas (mano, mufiecas, cara, o0jos, cuello, etc.) Material adaptado de
bibliografia Ministerio de salud de la Nacion.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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EMERGENCIA PANDEMIA COVID-19

RECOMENDACIONES PARA DESPLAZAMIENTOS HACIAY DESDE TU TRABAIO

é ENVIAJES CORTOS INTENTA CAMINAR O UTILIZAR BICICLETA, ASi PERMITIS MAS
@@ ESPACIO PARA QUIENES NO TIENEN OTRA ALTERNATIVA DE TRASLADO.

@ RECORDA LA IMPORTANCIA DE UNA BUENA HIGIENE DE LA MANOS ANTES,
ﬂ_ﬁ DURANTE Y DESPUES DE LOS DESPLAZAMIENTOS QUE VAYAS A REALIZAR.
B DESPLAZATE PROVISTO DE UN KIT DE HIGIENE PERSONAL.

SI ESTA A TU ALCANCE DESPLAZATE EN TU VEHICULO PARTICULAR: RECOR[?A
& MANTENERLO VENTILADO PARA GARANTIZAR LA HIGIENE Y DESINFECCION
DEL INTERIOR DEL MISMO.

NO UTILICES LOS ASIENTOS PROXIMOS AL CHOFER DEL COLECTIVO Y RESPETA
LAS DISTANCIAS MINIMAS RECOMENDADAS.

EVITA AGLOMERAMIENTOS EN LOS PUNTOS DE ACCESO AL TRANSPORTE QUE
VAS A UTILIZAR.

SINTOMAS DE CORONAVIRUS (Fiebre, dolor de garganta, tos, dificultad
respiratoria).

Q!
@ NO UTILICES TRANSPORTE PUBLICO SI CREES QUE ESTAS ENFERMO O CON

DESCARTABLE O CON EL PLIEGUE DEL CODO. (No tosas o estornudes en direccion

( CUBRi TU NARIZ Y BOCA AL TOSER O ESTORNUDAR CON UN PANUELO
=
a otras personas)

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N°8: PROTOCOLO ANTE UN POSIBLE CASO POSITIVO.

1- Actuacion ante la presencia de signos y sintomas compatibles con
COVID-19 dentro del ambito laboral.

= Si algun individuo llega a presentar cualquier sintomatologia (tos continua,
fiebre mayor a 37,5 °C, dificultad al respirar, perdida de olfato y gusto, etc.)
durante el desempefio de su tarea, reporte la situacion al jefe de grupo/area para
gue se contacte con las autoridades de la institucion y sanitarias de la jurisdiccion.

» El individuo sera aislado en un espacio definido, donde se le proporciona la
asistencia y un barbijo nuevo (tricapa, quirargico o rigido).

= Se deberd comunicar con el numero telefonico de la autoridad sanitaria de
vigilancia epidemiolégica para COVID 19 de la zona y seguir los procedimientos
indicados.

= Todo el personal que lo asista debe utilizar barbijo, camisolin, lentes y
guantes.

= Seguir las indicaciones y recomendaciones de las autoridades de salud en
relacion a como retomar la actividad.

= Se debe evitar el contacto personal con el individuo en cuestion.

= Se le solicita al individuo que identifique a las personas con las que tuvo
contacto.

= Se realiza una desinfeccion del sector donde el individuo o tercero ajeno al
establecimiento estuvo en contacto.

= Se organiza el traslado del individuo a su domicilio segun indicaciones de
las autoridades sanitarias competentes de la jurisdiccion.

= Se extreman las medidas de control de temperatura diaria al personal y
terceros, al momento de su ingreso al lugar de trabajo, principalmente de aquellos
trabajadores que tuvieron contacto con la persona que presenta sintomas
compatibles con COVID-19.

2- Actuacion ante un caso positivo de COVID-19.

En caso de confirmarse un caso positivo de COVID-19 de un individuo que forme
parte de alguno de los grupos de trabajo, se cumplimentan inmediatamente las
siguientes acciones para garantizar la salud de las/los integrantes del
establecimiento y permitir la continuidad de la actividad del area a la mayor
brevedad posible:

Etapa 1:

= Se debe dar aviso inmediato y formal a las autoridades sanitarias competentes
de la jurisdiccion.

= Se debe colaborar en todo momento con las autoridades sanitarias
competentes del Municipio/Provincia para el seguimiento epidemiolégico
del caso.

= Se aislan inmediatamente a las/los compaferas/os que formaron parte del
grupo de trabajo en el que participo el individuo Positivo, de acuerdo a las
recomendaciones e instrucciones que imparta la autoridad sanitaria

. Se'Siguen las indicaciones de limpieza y desiniSEIRBHoLABEI AR BRGYEACONICET
autoridad sanitaria, que pueden incluir la ejecucién de un procedimiento
especial e integral de limpieza y desinfeccion total de,baﬁﬁg%r%%g)ermita



reiniciar las actividades en el menor plazo posible y la limpieza y desinfeccion
de las superficies con las que ha estado en contacto el individuo Positivo. La
limpieza y desinfeccion se realizara con un desinfectante incluido en la politica
de limpieza y desinfeccién de la autoridad sanitaria 0 con una solucion de
hipoclorito sodico que contenga 1000 ppm de cloro activo (dilucién 1:50 de
lavandina con concentracion 40-50 gr/litro preparada recientemente).

= El personal de limpieza utiliza equipo de proteccion individual adecuado para la
prevencion de infeccidbn por microorganismos transmitidos por gotas y por
contacto que incluya: barbijo, camisolin, guantes y proteccién ocular.

= Si el contagio tuvo lugar en el ambito laboral, debe denunciarse ante la ART el
infortunio laboral, acompafandose el diagndéstico confirmado emitido por
entidad debidamente autorizada, a fin que el individuo damnificado/a reciba, en
forma inmediata, las prestaciones previstas en la Ley N° 24.557 y sus normas
modificatorias y complementarias.

Etapa 2:

= Si y solo si la autoridad sanitaria lo habilita, y una vez comprobada y
acreditada la finalizacion del procedimiento de limpieza y desinfeccion total del
area mencionada en la Etapa 1, se puede convocar a los restantes grupos de
trabajo que deben presentarse en los horarios acordados.

= Antes del inicio de las tareas, se debe informar a las/los compafieras/os las
acciones realizadas para transmitir tranquilidad y serenidad en sus puestos de
trabajo.

2- Actuacioén ante personal con “contacto estrecho” con personas
que revistan condicion de “casos sospechoso” o posean
confirmacién médica de haber contraido COVID — 19. Actuacion
ante la presencia de sintomas compatibles con COVID-19.

= Se recomienda proceder a realizar el procedimiento de actuacién contemplado
en el apartado “Actuacion ante la presencia de signos y sintomas compatibles
con COVID-19 dentro del ambito /aboral”

= EIl personal con “contacto estrecho” con personas que posean confirmacion
médica de haber contraido COVID — 19 se le autoriza el retiro del
establecimiento en forma inmediata y se le indica se contacte con caracter
urgente con el sistema de salud de la jurisdiccion(a las lineas telefénicas
correspondientes).

= El personal que se encuentre en la situacion descripta en el apartado anterior,
no puede reingresar al establecimiento hasta contar con diagnostico y/o test
negativo de haber contraido COVID-19 o hasta tanto se cumpla la cuarentena
indicada por las autoridades sanitarias.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 9: OBLIGACION DE LAVARSE LAS MANOS

Procedimiento para el lavado de manos indicado por el Ministerio de Salud de la
Nacién considerada como medida de prevencion principal y mas eficaz para evitar
el contagio y la propagacion del virus.

Asimismo, es efectivo para la limpieza de manos, el uso de un desinfectante a
base de alcohol etilico o el alcohol en gel. - alcohol en gel - solucién de 7 (siete)
partes de alcohol etilico y 3 (tres) partes de agua (Ver cuadro posterior).

Mdjese las manos con agua; Deposite en la palma de la mano una Frétese las palmas de las manos
cantidad de jabén suficiente para cubrir  entre si;
todas las superficies de las manos;

Frétese la palma de la mano derecha Frotese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; entrelazados; opuesta, agarrandose los dedos;
Frétese con un movimiento de Frétese la punta de los dedos de la Enjudguese las manos con agua;
rotacion el pulgar izquierdo, mano derecha contra la paima de la

atrapandolo con la palma de la mano izquierda, haciendo un

mano derecha y viceversa; movimiento de rotacién y viceversa;

A

Séquese con una toalla desechable; Sirvase de la toalla para cerrar el grifo; Sus manos son seguras.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para Frétese las palmas de las manos

cubrir todas las superficies;

Frétese la palma de la mano derecha
contra el dorso de la mano izquierda
entrelazando los dedos y viceversa;

Frétese con un movimiento de rotacion
el pulgar izquierdo, atrapandolo con la
palma de la mano derecha y viceversa;

entre si;

Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
entre si, con los dedos entrelazados; una mano con la palma de la mano
opuesta, agarrandose los dedos;

N /

Frétese la punta de los dedos de la Una vez secas, sus manos son
mano derecha contra la palma de la seguras.

mano izquierda, haciendo un

movimiento de rotacion y viceversa;

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 10

:Como quitarse los guantes?
Para protegerse, siga los siguientes pasos
para quitarse los guantes.

N =
—

—_—
Sujete la parte exterior de un guante por Despega el guante de tu mano, tirando Sostenga el guante que acaba de quitarse
{a muneca. No toques tu plel desnuda. de adentro hada afuera. tu mano enguantada.
—
Despeqga el segundo guante colocando tus Gire el sequndo guante al revés mientras Deseche los guantes de forma segura.
dedos dentro del guante en la parte tira lejos de tu cuerpo, dejando el primer NO REUTILICE LOS GUANTES.
superlor de tu muieca. guante dentro del sequndo.

N

Lavese las manos inmediatamente
después de quitarse los guantes.

R Superintendencia de Hov, mallalla, Slempre
Riesgos del Trabajo Prevenir es trabajo de todos los dias

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 11: PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION.

Estas indicaciones estén dirigidas al personal externo e interno que realiza
la limpieza del instituto.

1- Limpiezay desinfeccion de superficies de AREAS COMUNES:

Metodologia de Trabajo: Siempre se debe comenzar limpiando por lo mas
limpio a lo mas sucio y de arriba hacia abajo.

Se utilizan los siguientes EPP:

a- Barbijo

b- Guantes

c- Proteccién ocular

d- Delantal

Productos a utilizar (limpiador sanitizante):

a Solucion de hipoclorito sédico que contenga 1000 ppm de cloro activo
(dilucion 1:50 de lavandina con concentracion 40-50 gr/litro preparada
recientemente).

b- Alcohol al 70%.

Observacion: Nunca se deben mezclar las sustancias utilizadas con
otros desinfectantes, algunos pueden contener amoniaco y al mezclarse se
generan vapores peligrosos y consecuentemente se puede producir una
intoxicacion.

Recepcién/Administracion/Salas de reuniones

e Higienizar siempre las manos con locion alcohdlica o alcohol en gel
antes de ingresar.

e Utilizar un limpiador sanitizante: aplique el producto sobre un pafio
descartable de Unico uso para realizar la limpieza y desinfeccién de
superficies y de sus dispositivos tactiles (producto compatible con
elementos electronicos).

e Al salir del recinto higienice nuevamente sus manos con locién
alcohdlica o alcohol en gel.

Mesas de trabajo
e Limpie y desinfecte la superficie de la mesa humedeciendo un pafio
descartable de uUnico uso rociando un limpiador sanitizante. Limpie
en un solo sentido.
e Observe que la mesa quede seca.

Observacion: se recomienda limpiar y desinfectar la mesada de
recepcion al menos 3 veces al dia o cada 2 h.

Picaportes, control de accesos, botoneras de ascensores y barandas

3 _ _ ~ IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
e Utilizar guantes tipo doméstico para realizar esta actividad.
e Nunca aplicar el producto directamente sobre la superficie a limpiar.

Utilizar siempre un pafio humedecido con é¥dgnpi2@ide/siesinfectante y



repasar limpiando de lo méas limpio a lo més sucio por arrastre o
friccion.

e Limpiar y desinfectar los picaportes de todas las zonas, con
periodicidad diaria (al menos 3 veces al dia), utilizando un limpiador
desinfectante, siguiendo las instrucciones de uso. Luego rocie los
mismos con limpiador sanitizante de superficies.

Teléfonos
e Utilizar pafios humedecidos descartables con el producto limpiador
sanitizante de superficies para realizar la limpieza y desinfeccion del
tubo y la botonera. Repetir este procedimiento 3 o 4 veces al dia.
Chequear que el elemento quede seco.

2- Limpiezay desinfeccion de superficies de:

A- BANOS
Siempre se deben higienizar las manos con agua y jabon o locién alcohélica
o alcohol en gel antes de usar los guantes.

Elementos Necesarios:
e Guantes resistentes
Detergente
Limpiador desinfectante
Cepillo
Rociadores
Pafios de limpieza descartables
Material de sustitucion (jabon, toallas de papel, papel higiénico)

Técnica de Limpieza: Doble Balde

e Para asegurar una correcta desinfeccion, debe realizarse al menos, dos
veces al dia un proceso de limpieza con un detergente previo a la
aplicacién con un limpiador desinfectante. Para mantener la desinfeccion
durante el dia, podra utilizarse sélo el producto para limpiar y desinfectar en
un solo paso.

e Humedecer los pafios con detergente y limpiar de lo limpio a lo mas sucio.

e Cepillar las superficies internas de los inodoros vigorosamente (siempre de
lo mas limpio a lo mas sucio).

e Enjuagar con abundante agua para eliminar los residuos y el producto
remanente.

e Dejar secar la superficie.

e A continuacion, se procede a desinfectar las superficies. Utilizando un pafio
humedecido o rociador con el producto desinfectante sobre toda la
superficie.

e Dejar actuar 10 minutos.

¢ Remover exceso con pafo descartable.

e Con lafinalidad de mantener las superficies desinfectadas a lo largo del dia,
se recomienda aplicar el limpiador desinfectante de un solo paso en todas
las superficies, al menos 4 veces al dia. | F-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET

e Para superficies de alto contacto, como picaportes, grifos, boton de
descarga, se recomienda limpiar, desinfectar y, a su vez, aplicar limpiador
sanitizante de superficies, con la finalidad de brinffagiaée¥iged8idual.



Por altimo, se deberan limpiar y desinfectar los pisos.

B- PISOS

o Utilizar siempre elementos de proteccion personal como guantes
resistentes, para realizar esta actividad.

. Siempre se deben higienizar las manos con agua y jabon o locién
alcohdlica o alcohol en gel antes de usar los guantes.

Técnica de Limpieza: “Técnica de doble balde - doble trapo”.

Elementos Necesarios:

e Doble balde y mopa. (1 balde con agua limpia y detergente y otro balde con
agua limpia y desinfectante: lavandina)

Procedimiento:

e Colocarse los guantes.

e Barrer el piso correctamente, para remover la suciedad grosera. En
este punto se debe disponer de otro elemento que no produzca
dispersion de particulas ambientales, no se podria barrer, se puede
utilizar un cepillo humedecido dependiendo las caracteristicas de la
planta fisica.

e Sumergir la mopa en el balde que contenga agua y detergente de
piso.

e Limpiar el piso utilizando técnica de zig-zag siempre de lo méas limpio
a lo mas sucio.

e Continuar limpiando el piso hasta que las superficies queden
visiblemente limpias (Enjuagar frecuentemente la mopa, si se
observa sucia, en otro balde con agua limpia).

e Desinfeccion: En el balde N° 2 (limpio) agregar agua (2 L), colocar
100 ml de lavandina, sumergir el trapo, escurrir y friccionar en las
superficies.

e Al finalizar la actividad enjuagar la mopa en un balde con agua
limpia, escurrir y secar el exceso de producto.

e Limpiar y desinfectar el palo de la mopa de arriba hacia abajo.

e Los baldes limpios y desinfectados boca abajo.

e Dejar el delantal limpio y desinfectado para un nuevo uso (debe
guedar seco).

e Retirarse los guantes tipo doméstico e higienizar las manos con
locion alcohdlica o alcohol en gel.

Observacion: No dejar agua estancada en ningun sector del centro ni
recipientes que pudieran acumularla, para evitar focos potenciales de
criaderos de mosquitos.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 12: PROTOCOLO DE TRABAJO SEGURO PARA
LABORATORIOS y CENTROS DE INVESTIGACION

- Los AMONIOS CUATERNARIOS reemplazan al uso de doble balde, ya que
tienen la propiedad de Limpiar (disolviendo grasas), y al mismo tiempo

Desinfectar (por su poder biosida en general. e inactivante sobre el coronavirus
en particular).

(1) Limpieza

St

En & balde N' 1
Agregar agua y detergente

g pasamancs, picsportes, barandss, instrumental de trabajo edc )

Sumerglr ¢l trapo N° 1

Escurrir y fricclomar |22 superficies 8 impiar (mostradores,
sigmpre diesde i zona mas [impls & & mas sicla

Repetir 2| pazo anterior hasts que guede vislemente bmpia

Desinfeccion

En &l balde N' 2 (lIimpla)

Agregar agua, cofocar 100 mi de lavanding

Sumerglr ¢ trapo N* 2

Escurrir y tricclomar &0 (a2 superficies

Enjusgar con trapa N 2 sumengido en balde N0 2 con agus

Diejar secar

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 13: TAPABOCAS

Es fundamental aclarar que el uso del tapabocas no reemplaza al distanciamiento
social ni al lavado de manos. Los tapabocas solo deben considerarse como una
medida complementaria y no un sustituto de las practicas preventivas establecidas
como el distanciamiento fisico, la higiene frecuente de manos y evitar tocarse la
cara.

Con la obligacion de uso para quienes hoy estan en sus hogares y regresen al
lugar de trabajo y los que estan trabajando actualmente realizando tareas
esenciales, en funcion a cumplir con las disposiciones legales Nacionales, para
disminuir las posibilidades de contagiar a otros y usarlo como una medida de salud
comunitaria adicional.

Es esencial el uso adecuado del tapabocas, ademas para que cumplan su funcién
y tengan efectividad debemos tener presente que:

- Deben cubrir completamente la cara desde el puente de la nariz hasta el
mentoén.

- Lavarse las manos antes de ponerse o quitarse el tapabocas.

- Solo tocar el cordén o el elastico en la parte posterior del tapaboca cuando
se quite, no la parte delantera.

- En el caso de ser reutilizable, lavarlo con jab6n y agua a 60° centigrados.
También actualmente se lo considera una medida de salud colectiva que
disminuye la posibilidad de contagio entre las personas. Indudablemente
que para el regreso significativo de personas a su puesto laboral sera
necesario aplicar el protocolo de limpieza y desinfeccién correspondiente.
Recomendaciones sugeridas en caso de adquisicion, confeccion, el cuidado
y mantenimiento de tapabocas: Objetivo: Estas recomendaciones no
implican certificacion ni garantia de la eficacia del tapaboca que se vaya a
utilizar. Tienden a facilitar y a colaborar con el cumplimiento de las normas
legales vigentes en el contexto social de emergencia sanitaria.

- Que sean o hacerlo totalmente de tela, tanto el cuerpo como las tiras o
cordones de sujecion.

- Recomendaciones recientes de la OMS (05/06/2020) sugieren que sean de
3 capas la primera de poliéster para repeler liquidos, la segunda de
polipropileno para filtrar las particulas y la tercera de algodén para juntar ahi
las goticulas cuando tosemos y/o hablamos, debido a las propiedades
especificas de cada uno de esos materiales.

- Otra posibilidad es comprar o usar segun el caso tela algodon 100% como
tela de acolchados (edreddn) o de sabanas de algoddon (minimo 600 hilos),
estas de hilo bien apretado. Preguntar en las casas de ventas de tela
disponibilidad y forma de venta (si es por metro, agruparse para comprarla
en conjunto).

- Si se confeccionan los barbijos de tela para la cara deben realizarse de
forma que ajusten bien y de manera comoda contra el puente nasal y la

cara, con cintas o cordones que aseguren el allIt:a%)zOaér6a7s48g(e)6 IEPN BDGUE#CONICET
incluir multiples
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- capas de tela (minimo 2 ideal 4), permitir que se pueda respirar sin
restricciones y poder lavarse y secarse en el tendedero al sol o secadora
sin que se modifique o altere su forma.

- Poseer una ranura abajo de la pera para ponerles la/s servilleta/s o capa de
algodoén hidrofilo como relleno interno de refuerzo.

- Evitar llevarse la mano a la cara para acomodarlos al salir de
casa, hacerlo previamente en el bafio, con las manos limpias y
asegurando su perfecto estado de colocacion.

- Al llegar a la casa, lavarte las manos sacarlo por detras sin tocar el frente
tirar el relleno interno en una bolsa, luego lavarlo con agua caliente y jabén
blanco. Lavarte nuevamente las manos. Ponerlo a secar. Después de
verificar que esté seco totalmente proceder a desinfectarlo con alcohol 70°
(7 partes de alcohol etilico 96° y 3 partes de agua potable, si es destilada
mayor estabilidad de la solucion) o con desinfectante aerosol (fenil fenol
mas etanol).

- Es importante que no te lleves las manos a la cara y que las laves
frecuentemente con jabdn o con alcohol en gel, y que sigas estornudando y
tosiendo en el pliegue del codo, aun con el tapabocas puesto.

- Es conveniente que cada persona tenga como minimo 2 tapabocas para
poder tener siempre uno disponible mientras se higieniza el otro. El uso del
tapabocas sirve Unicamente para proteger a otras personas, evitando que
se esparzan las gotitas de estornudos, tos o las producidas al hablar. No
evita el contagio por coronavirus.

Procedimiento

- Antes de iniciar el proceso de colocacion de un protector respiratorio
lavese las manos con agua y jabon, o con alcohol al 70%.

- Los BARBIJOS pierden su efectividad si se utilizan con barba o bigote.
- Nunca manipular la mascara con las manos sucias.

- Los PROTECTORES se retiran a través del elastico y sin tocar su frente.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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Como usar una mascarilla correctamente
Recomendaciones de la OMS y la OPS

| Antes de colocase la mascarilla

|
Vi

Lave correctamente
las manos

(Jabon o desinfectante
abase de alcohol)

Aseglrese de que
no haya espacios
entre su cara

y la mascarilla

. = Evite tocar la mascarilla mientras la usa
Si lo hace, realice la higiene

de manos con un

desinfectante para manos

(Jabon o desinfectante

a base de alcohol)

o MANIPULAR EL BARBIIO/TAPABOCAS SIEMPRE DESDE LAS OREIAS.

o OBSERVAR QUE EL BARBIIO QUIRURGICO POSEE EN UNO DE SUS LADOS UN ALAMBRE QUE SIRVE
PARA ADAPTARLO A 5U NARIZ, EVITANDO QUE QUEDEN HUECOS SIN CUBRIR.

o EL BARBIO/TAPABOCAS SOCIAL DEBE USARSE DURANTE TODA IORNADA. EVITAR QUITARSELO
{EXCEPTO PARA COMER O BEBER).

o RECORDEMOS QUE 51 APOYAMOS EL TAPABOCA CONTAMINADO EN UNA SUPERFICIE LA MISMA
QUEDARA CONTAMINADA Y VICEVERSA.

IF-2020-35257315-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 14: DECLARARACION JURADA

El personal debe completar la siguiente declaracion jurada, tachando lo que no
corresponde:

1. ¢Latemperatura corporal es superior a 37,5°C? SI NO

2. ¢Se encuentra dentro del grupo de riesgo: mayores de 60 afios, diabéticos,
enfermedades respiratorias, embarazadas, hipertension, entre otros? Sl
NO

3. ¢Usted, ha estado con alguna persona con COVID-19 confirmado en los
altimos 14 dias? SI NO

4. ¢Alguan miembro de su familia o personas con quien convive o frecuenta, ha
estado con alguna persona con COVID-19 confirmado en los ultimos 14
dias? SI NO

5. ¢Usted posee alguno de los siguientes sintomas: fiebre, tos, dolor de
garganta, cansancio, dificultad para respirar, dolor de cabeza, anosmia
(disminucién del sentido del olfato), hipogeusia (disminucion del
sentido del gusto), vomitos o diarrea? SI NO

6. ¢Algun miembro de su familia o personas con quien convive o frecuenta
posee alguno de los siguientes sintomas: fiebre, tos, dolor de garganta,
cansancio, dificultad para respirar, dolor de cabeza, anosmia
(disminucién del sentido del olfato), hipogeusia (disminucion del
sentido del gusto), vomitos o diarrea? SI NO

Por la presente declaro en caracter de declaracion jurada que la informacion es
veraz, manteniendo informado al director/a de la Unidad Ejecutora de cualquier
modificacién que se produzca.

Asimismo, habilito a las autoridades de la Unidad a informar de cualquier novedad
gue pudiera modificar la presente al sélo efecto de preservar la salud y dar
cumplimiento a las recomendaciones e instrucciones de las autoridades sanitarias
y de seguridad, nacionales y locales.

Lugar: Fecha: ... ..o

Apellidoy Nombre: ...

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 15: CUIDADOS Y SINTOMAS

nuevo

Coronavirus....

cuidados sintomas

IF-2020-35257315-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 16: CONTAGIO COVID-19

CONTAGIO COVID-19

= Por contacto con otra persona que esté
infectada por el virus. La enfermedad
puede propagarse de persona a persona
a traveées de las gotas procedentes de la
nariz o la boca que salen despedidas
cuando la persona infectada tose o
exhala.

= Estas gotas caen sobre los objetos y
superficies que rodean a la persona, de
modo que otras personas pueden
contraer COVID-19 si tocan estos
objetos o superficies y luego se tocan
los ojos, la nariz o la boca.

También pueden contagiarse si inhalan
las gotas que haya esparcido una persona
con COVID-19 al toser o exhalar.

IF-2020-35257315-APN-DDGUEHCONICE'T
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ANEXO N° 17: LISTADO DE TELEFONOS AUTORIDADES

SANITARIAS
CIUDAD DE BUENOS AIRES 107
PROVINCIA DE BUENOS AIRES 148

ENTRE RIOS

0800-555-6549

CATAMARCA 383-4238872
JUJuy 0800-888-4767
LA PAMPA 2954-604986
LA PAMPA 2954-619130
LA RIOJA 107

LA RIOJA 911

RIO NEGRO 911
CORDOBA 107
SANTIAGO DEL ESTERO (SEASE) 107
SANTIAGO DEL ESTERO (MINST. SALUD) 385 4213006

SANTIAGO DEL ESTERO

385 5237077

SANTA FE

0800-555-6549

TUCUMAN

0800-555-8478

TUCUMAN (WHATSAPP)

381-3899025

MENDOZA (COVID)

0800-800-26843

CHACO 0800-444-0829
CORRIENTES 107
SAN LUIS 107
SAN JUAN 107
SALTA 136
NEUQUEN 0800-333-1002
CHUBUT 107
SANTA CRUZ 107
TIERRA DEL FUEGO 911
TIERRA DEL FUEGO 1091

FORMOSA

”: 2020-6674

LU UVUTY

806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N°18: USO COMPARTIDO DE EQUIPOS E
INSTRUMENTALES

Procedimiento

- Rocie y/o repase con pafios humedecidos en desinfectante, TODAS LAS
PARTES del equipo o instrumento antes y después de usarlos.

- Desinfecte todas las superficies colindantes a los equipos (mesadas, estantes,
etc.).

- Desinfecte sus manos al terminar.

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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ANEXO N° 19: GESTION DE RESIDUOS

Procedimiento

- Los residuos se acopiaran en contenedores con bolsas de residuos.

- En la primera bolsa se colocaran los residuos, los que seran rociados con
solucién de lavandina diluida 1:50, u otra solucién sanitizante.

- Luego se colocaran en la segunda bolsa y ésta en la tercera.

- Las bolsas permaneceran al menos 72 horas antes de disponerlas a los

servicios de recoleccion.

- Se cerraran las bosas los viernes, y se sacaran los martes.

/7

-/if"/("" |
4 %

.

Lic. NESTOR D. PARISI
Jefe Area Seguridad e Higiene
CONICET
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ANEXO N° 20: DOCUMENTACION APORTADA POR EL CENTRO
DE INVESTIGACIONES y TRANSFERENCIA DE VILLA MARIA
(CIT VILLA MARIA) (PROTOCOLO COVID19).

5 - CONICET Universidad
Universidad =y, Nacional
Nacional Instituto de L\ Villa Maria
Villa Maria Investigacion CIT VILLAMARIA

“2020 - Ano del General Manuel Belgrano - 25° Aniversario de la UNVW”

Protocolo de trabajo en laboratorios en contexto de la
pandemia COVID-19

Se requiere la lectura y el cumplimiento de todas las Normas Generales indicadas
en el PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL TRABAJO DURANTE LA PANDEMIA
DE CORONAVIRUS de la Universidad Nacional de Villa Maria.

El presente protocolo se ajusta a las pautas establecidas por CONICET en su Res.
1005/2020.

El presente Protocolo de trabajo en laboratorios en contexto de la pandemia
COVID-19, tiene como finalidad establecer las medidas de seguridad para prevenir
la transmisién del coronavirus SARS-Cov-2 en el personal que desarrolle actividades
de investigacion de manera presencial en los laboratorios de la Universidad Nacional
de Villa Maria.

No concurrir a las instalaciones si se tuvo contacto estrecho con alguna persona
con diagndstico positivo para COVID-19 o si se presentan algunos de los siguientes
sintomas:

« Fiebre (37,5°C o mas)

e Tos

« Odinofagia (dolor al tragar)

« Dificultad respiratoria

« Pérdida repentina del gusto o del olfato
« Cefalea (dolor de cabeza)

« Diarrea y/o vomitos

T
Campus Universitario

Av_ A, Jauretche 1555 | Villa Maria {(5300) | Cérdoba | Argentina

+54 0353 4539143

investigacion@rec.unvm.edu.ar www.unvm.edu.ar

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET
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Universidad
Nacional
Villa Maria

Universidad
Nacional Instituto d.e -
Villa Maria Investigacion

CIT VILLAMARIA

“2020 - Ano del General Manuel Belgrano - 25° Aniversario de la UNVMW’

1 - Para el personal de trabajo

e Se autoriza el ingreso a las instalaciones al personal que requiera realizar
actividades experimentales esenciales, con prioridad para los

doctorandos/as de los Ultimos afios de cursado e investigaciones relacionadas
con COVID-19. Se debera dirigir una nota al Instituto de Investigaciéon de la
UNVM solicitando la habilitacién para concurrir a los laboratorios, explicitando
la tarea a desarrollar y la justificativa para que sea considerada esencial.

* Se requiere de tapabocas/nariz en todo el edificio y en todo momento.

e Reducir todo trabajo de escritorio y administrativo a aquel de tipo esencial
dentro de las instalaciones.

e Las actividades deben ser coordinadas con los directores de grupo de trabajo
correspondiente a cada laboratorio para evitar la superposicion de personal.

e Se recomienda organizar turnos rotativos del personal con tareas
experimentales en periodos que permitan completar ensayos previamente
programados.

e Se propone incluir en los turnos rotativos a personal técnico de apoyo.

e Para la programacién de las actividades presenciales en el laboratorio se
recomienda definir con antelacién los materiales a usar, equipamiento y
tiempo que se requerira para completar la actividad.

e Coordinar esta planificacién previa con el personal técnico disponible.

* Durante el trabajo en laboratorio desinfectar cada superficie, equipo, material
al iniciar y finalizar cada tarea que involucre su uso.

e Evitar el trabajo solitario en las instalaciones.

e Se debera llenar un formulario cada dia que se concurra al establecimiento en
donde quedara registrado:

o Nombre y Apellido
o DNI

Campus Universitario
Av. A, Jauretche 1555 | Villa Maria {(5500) | Cérdoba | Argentina
+54 0353 4539143
investigacion@rec.unvm.edu.ar ww.unvm.edu.ar
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o Temperatura corporal
o Laboratorio de trabajo

e Al ingresar al establecimiento se recomienda dejar los elementos personales
en un espacio destinado para tal fin.

e Se recomienda un maximo de 2 (dos) personas por laboratorio (adecuado a
cada laboratorio segun superficie de uso) para asegurar la distancia social y
disminuir la probabilidad de contagio.

e Al finalizar el trabajo se debera desinfectar el area de trabajo con alcohol al
70%.

* Limpieza de PCs: Las computadoras deben desinfectarse antes y después de
ser utilizadas, las mismas deben limpiarse humedeciendo un pafio de papel
con alcohol isopropilico y luego repasar todas las superficies de contacto
como teclado, mouse, CPU, etc.

2 - Elementos de proteccioén personal

e Tapabocas/nariz: el uso dentro de las instalaciones es obligatorio para todo el
personal. Se recomienda tener dos tapabocas/nariz, uno para su uso en la
calle y otro para su uso dentro de las instalaciones. Esta protecciéon suele
humedecerse por la propia respiracion. Por lo dicho, se recomienda
reemplazarlo durante la jornada laboral, a las 3 0 4 horas de uso. Al retirarlo,
antes lavese o desinfecte las manos. El barbijo retirado, en caso de ser
reutilizable, colocarlo en una bolsa plastica, para llevarlo a su casa para su
desinfeccién o lavado.

* Guardapolvo: Colocarse el guardapolvo al llegar al laboratorio. EI mismo
siempre debe estar abotonado o cerrado en su frente, sin arremangar, y con
las mangas hasta el pufio. No esta permitido el uso de guardapolvos de

Campus Universitario
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manga corta. Al final de la jornada retirarse el guardapolvo y dejarlo en un
espacio ventilado.

e Kit COVID-19: Se dispondra de un Kit de Emergencia para uso de una
persona designada (guantes nitrilo, barbijo N95, proteccion ocular, mameluco
tybek impermeable). Este Kit sera utilizado en caso de que alguna de las
personas presente algin sintoma relacionado al COVID-19.

3 - Condiciones edilicias:

e Se determinara una linea de recorrido para delimitar el ingreso y egreso.

e Se colocara al ingreso de los establecimientos una rejilla con hipoclorito de
sodio al 10 % y se dispondra de alcohol al 70 % para la desinfecciéon de
manos.

e La rutina de limpieza diaria se realizara considerando recomendaciones
oficiales.

* Se realizard la ventilacion periédica de los ambientes durante la jornada
laboral, siempre que las actividades experimentales lo permitan, generando la
renovacion del aire respirable dentro del laboratorio. El funcionamiento de los
equipos de aires acondicionados no sera permitido para evitar la recirculacion
de aires dentro del ambiente.

e Las comidas se deben realizar en los espacios asignados para comer,
respetando el distanciamiento social. Se deben limpiar y desinfectar los
espacios antes y después de comer como asi todos los artefactos de uso
comun.

4 - Precauciones particulares:

Recomendaciones para los Responsables de Grupos:

Campus Universitario
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¢ Planificar teletrabajo, de tal forma que aquellas tareas que deban realizarse en las
computadoras no se realicen en los laboratorios de la UNVM.

e Organizar el trabajo en el espacio, para mantener el distanciamiento.

e Planificar el trabajo de manera que no se crucen los distintos grupos, no se supere
la cantidad maxima de personas permitidas por recinto, por ejemplo, trabajando a
contra turno.

e Conservar el registro de los que concurren a trabajar para poder asegurar una
rapida respuesta en caso de emergencia.

e Se recomienda que cada grupo sea independiente del otro.

e Cada grupo al retirarse debe asegurar que el espacio haya sido ventilado y dejarlo
limpio/desinfectado.

e Organizar la disposicién de residuos.

e Para evitar la posible diseminacion de contaminacion y desconocimiento de zonas
de trabajo se requiere que se demarquen las zonas de trabajo de cada investigador.
e Equipamiento de uso Comun: Para desinfectar se deben utilizar sustancias que no
generen dafio en el equipo. Hay dispositivos de uso comun lo cual deben ser
profunda y frecuentemente desinfectados, mas aun por el tipo de contacto con el
usuario (por ejemplo, microscopios). En estos casos se deben extremar los
procedimientos de desinfeccién.

e Cada dispositivo sera limpiado y desinfectado por cada Docente, Investigador,
Becario o Personal de Apoyo que lo utilice. Se dispondra de una planilla (sobre el
equipo, o en lugar lindante) en un sobre o folio, en donde se indicara quien lo utiliza
y desinfecta con fecha/hora y firma.

e Los equipos que requieran electricidad para su funcionamiento deben
desconectarse de la red eléctrica (siempre que las caracteristicas de estos lo
permitan) hasta el dia siguiente, a los efectos de hacer la limpieza y desinfeccién con
dispositivos desenergizados.

o —————
Campus Universitario
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e Aquellos equipos que generan o desprendan calor, deben apagarse y esperar a
que se enfrien antes de comenzar con las tareas de limpieza y desinfeccion.
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ANEXO N° 21: DOCUMENTACION APORTADA POR EL CENTRO
DE INVESTIGACIONES y TRANSFERENCIA DE VILLA MARIA (CIT
VILLA MARIA) (CERTIFICADO DE SERVICIO SEGURIDAD E
HIGIENE).

Universidad
Nacional
Villa Maria

Villa Maria, 03 de Setiembre de 2020.

En mi condicién de Servicio de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, de la Universidad Nacional Villa Maria, CERTIFICO que
todos los ambitos destinados a laboratorios dentro de nuestra
casa de altos estudios, se encuentran en condiciones de
aptitud en materia de Seguridad e Higiene Laboral y
cumplimentan con los requerimientos necesarios para cumplir
los Protocolos COVID-19. Ademas, se deja constancia que
estos ultimos, cuentan con el aval, visacion e intervencion de

este servicio de Seguridad e Higiene.
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ANEXO N° 22: DOCUMENTACION APORTADA POR EL CENTRO
DE INVESTIGACIONES y TRANSFERENCIA DE VILLA MARIA (CIT
VILLA MARIA) (RESOLUCION N° 093/2020 UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLA MARIA).
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VISTO:

El proyecto de Protocole de actuacidn en el
trabajo durante la Pandemia del COVID-19, presentado
desde el Area del Rectorado, y,

CONSIDERANDO:

Que, el referido Documento ingresd al Orden del
Dia de la reunidn virtual celebrada el dia 6 de Mayo de
2020 y fue remitide a la Comisién de BIENESTAR
(ampliada), ello a fin de gue la misma emitiera Despacho
sobre el particular.

Que, el citado proyecto de Protocolo intenta dar
respuesta a la necesidad surgida en el marco de 1la
Pandemia del COVID-13, toda vez gque brinda los
lineamientos basicos en materia de prevencién, higiene y
seguridad, y las medidas de proteccién mas importantes
para garantizar el cuidado de las/os trabajadoras/es de
esta Universidad Nacional y de su entorno en general,

Que, el mismo tiene como propésito evitar el
contagio de personas por exposicién al virus SARS-CoV-2,
instando la mayor colaboracién de +toda la comunidad
universitaria a tocmar los recaudos necesarios para
impedir la transmisién de la enfermedad COVID-19.

) Que, este Organo Colegiado en la reunién
ordinaria celebrada el dia veinte de Mayoc de 2020, bajo
modalidad wvirtual, aprobé por unanimidad 1la decisién
contenida en la presente Resolucidén al considerar el
punto sexto (6°) del Orden del Dia, conforme testimonia
el acta sintética numero cuatrocientos veintiune (421) de
la misma fecha, previo Despacho favorable de la Comigién
de BIENESTAR (ampliada). )

Por ello, y en uso de las atribuciones
conferidas por el Articulo 10° del Estatuto General de la
Universidad Nacional de Villa Maria,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARTIA
RESUELVE:

— 4
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ARTICULO 1°.-

APROBAR el proyecto de “PROTOCOLO DE ACTUACICN EN EL
TRABAJO DURANTE LA PANDEMIA DEL COVID-19”, presentado
desde el &4rea del Rectorado, el cual como Anexe I forma
parte de la presente Resolucién.-

ARTICULO 2°.- _

APROBAR la DECLARACION JURADA que se incluye como Anexo
IT del presente acto administrativo.-

ARTICULO 3°.-

REGISTRESE, comuniquese. Tomen conocimiento las Areas de
competencia. Cumplido, archivese. -

DADA EN LA CIUDAD DE VILLA MARIA, PROVINCIA DE CORDOBA,
EN SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLA MARIA A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE MAYO
DE DOS MIL VEINTE.-

RESOLUCION N° 093/2020.

ABOG, WARIA PATLA WI0Z20 "
Secrelaria General UNIVERSIDAD NACIONAL
Wniugrsidad Hzcional de Vilia Maria VILLA MARIA

IF-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET

Pagina 50 de 59



2020 - Ao del General Manuel Beigrano - 25° Aniversario de ia UNVM

| ' Wpivensidud Ncional
de Vitta Marta

ANEXO I - RESOLUCION DE CONSEJO SUPERIOR N° 093/2020

PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL TRABAIO
DURANTE LA PANDEMIA DE COVID 19

Atendiendo que hay trabajos que, por su importancia, son necesarios para
suplir necesidades bésicas de. la poblacion en este tiempo de pandemia, es vital
crear el siguiente protocolo interno para la continuidad de las actividades durante la
cuarentena, lo que implicard un cambio en la cuftura que ayude a disminuir
los factores de riesgo, mas alla de las rutas de transmision de patégenos de
cualquier tipo. “Cada lugar deberd tratar de crear una cultura que promueva la
higiene personal y |a limpieza permanente”.

1. OBJETIVO

Crear un lineamiento para chmplir ¢l objetivo en el jugar de trabajo en condiciones
que procuren la mayor seguridad posible para las personas basadas en buenas
practicas de higiene cotidianas e informacion recopilada de recomendaciones de la
Organizacion Mundial de la Salud, Ministerio de Salud de la Nacién, Ministerio de
Trabajo de la Nacion, Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

2. DEFINICIONES

~ 2.1. CORONAVIRUS: Los coronavirus son una familia de virus respiratorios que
caracteristicamente tienen en su superficie puntas en forma de corona. Algunos
tipos de coronavirus sélo afectan a los animales, pero existen diferentes fipos de
coronavirus humanos, incluidos el recientemente SARS-CoV-2, Este tipo de

virus afecta las vias respiratorias de manera aguda.

2.1.1. Sintomas:

2.1.1.1. Enelcasode una infeccion de vias respiratorias superiores, leve
a moderada, los sintomas son: dolor de cabeza, tos, dolor de
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garganta, pérdida del gusto o del olfato, fiebre (temperatura mayor
a 37,5°C) y malestar general.

21.1.2. En el caso de una infeccién grave, que puede convertirse en
Bronquitis 0. Neumonia, los sintomas son: fiebre (elevada vy
persistente), tos seca, sensacion de falta de aire, y dolor u opresion
en ¢l pecho.

2.2. Formas de contagio: El virus puede contagiarse, como un resfrio comdan, al
toser y estornudar. Asi como también por el contacto personal cercano,
como tocar a otra persona, compartir el mate u otros elementos de comida,
bebida e higiene y estrechar la mano. Ademas, puede transmitirse al tocar
un objeto que tenga en su superficie el virus y luego llevar la mano a la boca,
la nariz o los ojos.

3. RESPONSABILIDADES

3.1. Es responsabilidad de toda la comunidad de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE VILLA MARIA realizar las acciones necesarias para evitar la propagacion
de la infeccién del COVID 19, implementando normas preventivas y
brindanda los recursos necesarios para aplicarias.

3.2, Es responsabilidad de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA
proveer a los docentes y no docentes los insumos necesarios para la higiene
de manos y los medios necesarios para que el personal de maestranza
realice las desinfecciones periGdicas de los diferentes sectores del
establecimiento. Asi como también brindar capacitacion permanente y
difusion de informacién otorgada por el Ministerio de Trabajo, por el
Ministerio de Salud y la Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

3.3. Cada funcionario/a seré ellla responsable de cumplir y hacer cumplir el
presente protocolo al personal nodocente que trabaje en su 4rea.

- 34.Es responsabilidad dél Trabajador en caso de sintomas o si posee la
enfermedad, seguir el Plan de Actuacion correspondiente, descripto en los

items 5 y 6 del presente documento.
JE———
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3.5. Delegar al Sr. Rector de fa UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA la
polesiad de modificar ylo ampliar la informacion detallada en este Protocola
seglin futuras recomendaciones de los organismos oficiales o necesidades
de adecuacion para puestos yfo tareas no incorporadas en el presente
documento. Para ello podréd recurrir al asesoramiento de las areas yio
personas que considere pertinentes.

4. DESARROLLO

4.1. PREVENCION
Medidas de Prevencién generales
4.1.1. Lavarse las manos con frécuencia con agua y jabén, durante al menos
20 segundos. También puede utilizarse alcohol en gel o dilucion 70/30 de
alcohol y agua.
4.1.2. Evitar tocarse la cara, la nariz, o la boca con las manos sin lavar
previamente,
4.1.3. Evitar el contacto cercano con personas enfermas o que presenten los
sintomas respiratorios mencionadds.
4.1.4. Evitar todo fipo de contacte fisico {besos, abrazos).
4.1.5. Cubrirse la tos y los estornudos con un pafiuelo de papel
(desechandolo pasleridrmente} o el pliegue del codo. Lavarse las manas
posteriormente.
4.1.6. No compartir bebidas, alimentos, utensilios (mate, cubiertos, vasos),
teléfonos celulares ni objetos personales.
4.1.7. Limpiar y desinfectar las superficies que tocamos con frecuencia.
(puede utilizarse como desinfectante hipoclorite de sodio, si no existe
contraindicacion por alergias).
4.1.8. Ventilar regularmente los espacios y evitar los lugares cerrados, con

. acumulacién de gente.
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Medidas especificas de prevencién en puestos administrativos

419. Al comenzar un tumo de actividad, realizar ura limpieza y
desinfeccion del lugar y elementos de trabajo y al finalizar la jornada dejarlo
en las mismas condiciones de fimpieza y desinfeccion.
4.1.10. Durante la jornada de labores, mantener limpio y desinfectado el lugar
y clementos de trabajo dependiendo de fa tarea. Con movimiento de
personas debera ser mas seguido y siempre que se tosa, estornude, se beba
o coma y cuando se vaya al sanitario.
4.1.11.La desinfeccion de los pisos debe ser de manera constante, limpiando
y desinfectando, segiin los procedimientos establecidos para ello,
41.12. a) Durante &l transporte, tomar todos los recaudos como evitar tocar
dentro de o posible elementos comunes a la gente (pasamanos, picaportes,
dinero, tarjetas, efc.), evitar aglomeraciones, solo movilizarse para ir o
regresar del lugar de trabajo al hogar.

b) Durante el transporte de sector a sector se debera evitar el
contaclo directo con guaiquier persona.
4.1.13.Evitar circular con la misma ropa y calzado de circulacién en el lugar
de trabajo y el hogar.
4.1.14.Recordar lavarse correctamente las manos en forma asidua yenla
circulacion; puede ayudarse con alcohol en gel o solucidon 70/30 de alcohol y'
agué y evitar tocarse la boca, nariz y ojos.
4.1.15.Tratar de mantener siempre una distancia minima de 1,5 metros con
ofras personas. En caso de no poder mantener la distancia por situacion
laboral se aconseja el uso de barbifo © mascara facial.
4.1.16. La Universidad Nacional de Villa Maria exigira y controlara que el
pérsonal de limpieza, propio o terciarizado, realice las desinfecciones
periddicas de conformidad a las exigencias de este protocolo v con los
insumos pertinentes.
4,1.17.Se recomienda a cada persona realizar antes de asistir al espacio de
trabajo, un automonitoreo de sintomas que incluye la toma diaria de
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temperatura. Para ello se instrumentara una planilla para que cada agente
firmard antes de ingresar en caracter de declaracion jurada.
4.2. Instructivos practicos
4.2.1. Lavado de manos con agua y jabdén
4.2.1.1.E| lavado de manos requiere asegurar insumos basicos como
jabén liquido o espuma en un dispensador, y toallas descartables
o secadores de manos por soplado de aire.
4.2.1.2. Método adecuado para el lavado de manos conh agua y jabén
4.2.1.3. Para reducir eficazmente el desarrolio de microorganismos en las
manos, el lavado de manos debe durar al menos 40-80
segundos.
4.2.1.4.El lavado de manos con agua y jab6n debe realizarse siguiendo
los pasos indicados en la ilustracion.

wmhpnlmdclamum . lmhmdﬂam h
cantida de jabde suficlents para cubrir  amre ai;
tockes s duperficles de los manos;

A

Frétoss la palmads 3 mano derochs

Frétosa of dors do fos dadon de
contra sl dorso de la mano gulerds unaumanacon s pxima dé la mans
s dadod v cpussis, sgarrdndosa los dodos;

Frétess b pumta éa fos dedon da a
mano defecha contra la palma de 8
mAng Rquisnda, haclenda un
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4.2.2. Adecuada higiene respiratoria

La higiene respiratoria refiere a fas medidas de prevencién para evitar la
diseminacion de secreciones al toser o estornudar. Esto es impartante, sobre todo,
cuando las personas presentan signos y sintomas de una infeccion respiratoria como
resfrios o gripe.

Ministerio de Salud: Recomendaciones para la prevencion de infecciones
respiratorias:

1. Colocarse tapa bocas, cuando debe estar en espacios compartidos con otras
personas.

-2, Usar el cesto de basura mas cercano para desechar los pafiuelos ufilizados y
tapabocas descartables.

5. Plan de actuacion ante personal con sintomas de Covid-19:

En caso de que algln agente presente sintomas durante su jornada laboral en
la Universidad Nacional de Villa Marfa (temperatura 37,5° ¢ mas, tos, dolor de
garganta, muscular, dificultad para respirar o diarrea), éste deberd informar tal
situacién al responsable de su érea 0 a quien lo advierta, quienes se comunicaran al
numero de emergencia suministrado por cada Centro de Operaciones de
Emergencia (COE) Regional, a saber:

BUENOS AIRES
107 - Para Ciudad de Buenos Aires
148 - Provincia de Buenos Aires
CORDOBA
0800 122 1444
VILLA MARIA

0800 888 7468

~  q
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VILLA DEL ROSARIO
3573690319 - Centro de Salud Municipal
3573458751 - ERIC (Ente Regulador de Infracciones de |a Ciudad)
3673431919 - Erdmatologia
SAN FRANCISCO
03564 44-3718 - Hospital Regional José Bernardo Iturraspe

El Superior inmediato debera esperar que llegue &l servicio de traslado en un
lugar aislado y desinfectado para gue el mismo pueda ser realizado de forma segura.

a- Personal de limpieza, deberd desinfectar todos los sectores donde circulé el
personal afectado.

b- Informar a la Direccién General de Recursos Humanos para el seguimiento y,
si se confirma resultado positivo de COVID19, se procedera a realizar la
denuncia ante la ART.

¢- En caso de encontrar personal con sintomas, se inicia el protocolo
nuevamente.

d- Aquel personal que revista condicién de infectado queda obligado a cumplir
con el debido aislamiento y las indicaciones médicas que se le asignen.
Asimismo, tiene la obligacion de informar oportunamente, al area que
corresponda st lugar de trabajo.
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ANEXO II - RESOLUCION DE CONSEJO SUPERIOR N° 093/2020

DECLARACION JURADA PARA INGRESO DEL PERSONAL A LA UNIVERSIDAD

NOMBRE.... ..ottt e e e e
DNI....ovieiiiiiiiiiiiivreeens EDAD e

 MENCIONAR S| TRABAJA EN OTRAS INSTITUCIONES
SINO = CUALES.......ooveeeeeisiesscstes s eeeeeses oo s ee e

MARCAR SEGUN CORRESPONDA SI/NO
Estuvo en contacto fos dltimos 7 dias con casos probables o
sospechosos de coronavirus

sl NO

Tiene historiat de viaje fuera del pais en los Glfimos 7 dias Sl NO

Tiene histerial de viaje o residencia en zonas de transmisién local

los ultimos 7 dias Sl NO

Presencia de sintomas (fiebre, tos, odinofagia, dificultad

respiratoria, anosmia/disgeusia) en los (iltimos 7 dias St NO

Declaro bajo juramento que los datos consignados son veraces y, asimismo, en caso
de producirse alguna novedad a su respecto, me compromete a comunicarla de
manera inmediata y fehaciente a mi superior, con caracter previo a tomar servicio.

En la ciudad de Villa Maria, alos .............dias del mes de...... de 2020.

FIRMA Y ACLARACION

ETTI
Al Hong:LUIS ‘::INEGR
TPAVE Mrozzc RE
- Seoretaria Geggpy) WERSIDAD NACINAL DE
Uni i W ARIA
Versitad Kacional de Yl g ViLLA M 10
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2020 - Ao del General Manuel Belgrano

Hoja Adicional de Firmas
Anexo

Numero: |F-2020-66748806-APN-DDGUE#CONICET

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 5 de Octubre de 2020

Referencia: EX-2020-35053020-APN-DDGUE#CONICET ANEXO PROTOCOLO CIT VILLA MARIA

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 59 paginals.

Liliana Catalina Sacco

Directora

Direccion de Desarrollo y Gestion de Unidades Ejecutoras
Consgjo Nacional de Investigaciones Cientificasy Técnicas
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