PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

EJEY
OBJETIVO

PROGRAMA 1 RED INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa: Agrupa las acciones necesarias para realizar el monitoreo de
las unidades ejecutoras, la organizacion dela red institucional en el AMBA, la eleccion

de las autoridades en los CCT, la representacion de las/los investigadores/as

LINEAS Area
ESTRATEGICAS

RELACIONADAS

responsable

ACTIVIDAD

1.Red Institucional

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Area o
Direccion
responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

Fecha prevista

INFORMACION SEMESTRAL
DEL ESTADO DE AVANCE
PARA EL COMITE DE
CONTROL UAI/ SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de
acuerdo a la fecha prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la
fecha prevista

Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de
un 80% de lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un
100%

Suspendido: las tareas se han interrumpido de
manera temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de
manera indefinida

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

A . Difundir por diversos canales sin productos
Hacer publica la nueva normativa . N " . . 31/12/2023
Fortalecer la Red > Implementar la nueva politica institucional para ) los nuevos instrumentos intermedios > Nueva normativa comunicad
1.1.1 Institucional GDCT UE Adecuar cuando corresponda los DDGUD  |Nueva Normativa Establecer los términos de sin productos
procedimientos actuales a la nueva referencia para las inteFr)me dios > Realizacion de convocatoria: 31/12/2023
normativa convocatorias previstas
- . > Proyecto de Resolucion
Disefio de la normativa que establezca con el disefio de estructura de
la estructura del presupuesto para los Ejercicios realizados por |Propuesta de disefio de presupuesto base cero para
> Diserio de un esquema de presupuestacion en Centros Cientificos Tecnolégicos, CONICET con estructura de presupuesto base |» A definir por el |los Centros Cientificos > A definir por el
GA . . X GA/DP " - ; "
las UD Unidades Ejecutoras y otras Unidades presupuesto base cero  |cero para las UE presentada a |area Tecnoldgicos, Unidades area
Divisionales, concordante con el plan afio 2012/2018 la UOP EJiepotoras y otras Unidades
de cuentas de la Nacién Divisionales presentado a
Cormecer 0
p pL . . " Depende del Depende del
herramienta de Mejorar la asignacion del presupuesto N N
224 " L L . disefio de N, disefio de
gestion de las para Centros Cientificos Tecnoldgicos, Presupuestos asignados - . » Optimizacion de la
" . N - GDCT S . Criterios definidos estructura de . i estructura de
politicas Unidades Ejecutoras y otras Unidades y criterios aplicados f asignacion de presupuesto !
AR L base 0 a realizar base 0 a realizar
institucionales Divisionales
I L. por la GA por la GA
GpeT Instrumentacién del nuevo esquema de Seguimiento de Ia ejecucion
presupuesto base cero en las UD N . ” o
presupuestaria bajo las pautas que se Resolucion con el disefio
i - - . > Presupuesto pagado y .
establezcan para el presupuesto en de estructura de Andlisis preliminar, seguimiento | > A definir por el | . N : > A definir por el
L Py GDCT ¥ s A ejecutado / Pertinencia del .
Centros Cientificos Tecnolégicos, presupuesto anual para |y ejecucién area asto de presupuesto area
Unidades Ejecutoras y otras Unidades las UE 9 P! P
Divisionales
Reorganizar los
mecanismos de la Disefio del procedimiento en las . N Diagnéstico de tiempos y > Documento de
toma de decisiones . . . designaciones de los Directores a través Registros hIStOr!COS procedimientos aplicados a los procedimiento de designacion
2141 - GDCT > Designacion de las autoridades en los CCT . N - GDCT sobre nombramientos de . . 01/09/2023 . 31/12/2023
en funcion de la de mecanismos mas amplios de . procesos de designacion de de autoridades en los CCT
. S directores/as de CCT . . .
complejidad de la participacion directores/as presentado a Directorio
gestion
Ampliar los > Documento con el disefio
mecanismos de > Disefio de estructura de representacion de estructura de
construccién de > Representacion de investigadores/as de zona N N pres . | > A definir . . - . > A definir por el |representacion de > A definir por el
21.2 GDCT ) . de investigadores/as de zona de influencia . > A definir por el area > A definir por el area A . N .
consensos y acordar de influencia de los CCT por el area area investigadores/as de zona de |area
. de los CCT . N
responsabilidades influencia de los CCT
compartidas presentado a Directorio

EJEY
OBJETIVO

LINEAS Area
ESTRATEGICAS

RELACIONADAS

responsable

ACTIVIDAD

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Area o
Direccion

responsable

LINEA DE BASE

Pagina

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

Fecha prevista

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL




PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

1.Red Institucional

Ampliar los
mecanismos de
construccion de

» Formular una propuesta técnica, en funcion de
una gestién coordinada y descentralizada de la

Realizar un andlisis diagndstico de la

Actual organizacion y
gestion del area

> Propuesta de organizacion
de la red institucional en el

212 consensos y acordar GDbCT Red Institucional del area metropolitana de situacion actual GbeT metropolitana de Buenos Diagnéstico realizado Primer semestre area metropolitana de Buenos 15/212023
responsabilidades Buenos Aires Aires Aires
compartidas
EJEY LINEAS
OBJETIVO ESTRATEGICAS
RELACIONADAS
Fortalecer las capacidades de anélisis de la Seguimiento y monitoreo de las UE en Memorias Insfitucionales » Informe periédico sobre el
GDCT . " pacic . virtud de las politicas fijadas por el GDCT anteriores y otros Informe de Avance 1/8/2023 orme p 8 31/12/2023
informacion de Ciencia y Tecnologia b N andlisis de las memorias
organismo registros
Sistematizacion del trabajo
colaborativo con las
DI sstico del Comisiones Asesoras de las 4
h |atgnos '(;0 Me ) Grandes Areas de 1182023
:ns‘l_'tum_en C; edmclwnas Conocimiento sobre las
Js_:jugmng_es te as dimensiones para medir el > Propuesta de reforma
P ta de ref lacién de | n||_a ;Sd Jecutorals . |desempefio de las unidades de integral de las Memorias 31/8/2023
ropuesta de reformuacion de 1as GDCT/ realizado durante el ano investigacion Institucionales
Memorias Institucionales de las 2022, presentado y — - -
. ) DPyEI Definicion de dimensiones,
Unidades Ejecutoras aprobado por el . .
Directorio para su variables y categorias para el
» Reformular el instrumento "Memorias i .. |relevamiento del ejercicio de las 31/8/2023
GDCT o " reformulacion en funcién . .
Institucionales" (M) L UE a través de la Memoria
de los requerimientos de S
a gestion Institucional.
Implementar la 9 Elaboracién de manuales con
evaluacion definiciones conceptuales sobre 31/8/2023 » Manuales de Usuario 31/8/2023
institucional, los items solicitados en la Ml
1.1.6 " ———
programatica y de Re - disefio y programacién del Diagnéstico del
proyectos para la . y prog : L instrumento Memorias » Nuevo instrumento
i instrumento Memorias Institucionales en L Informe de avance del nuevo M X Lo N
toma de decisiones " Institucionales de las - ) Memorias Institucionales'
funcion de la propuesta conceptual GOS 3 ¥ disefio del instrumento 31/08/2023 - 31/12/2023
A ~ Unidades Ejecutorasy |, . P " puesto en produccion en
elaborada para medir el desempefio de la Memorias Institucionales
Propuesta de SIGEVA
UE .
Reformulacién de las MI
Articulacion institucional con las Memorias Institucionales Negociacién con las . " . > Acuerdo de las partes para
N . . N contrapartes para definir abril a diciembre |, .".
contrapartes (Universidades, organismos GDCT anteriores y otros . iniciar el proceso de 31/12/2023
N criterios y alcances de la 2023 i
de CyT, etcc.) registros .2 evaluacion
evaluacion
Disefio metodoldgico de la herramienta
> Realizar evaluaciones institucionales de Sin productos Sin productos > Propuesta de reforma
GDCT/GEP . o (Integra la "Propuesta de formulacion de DPyEI >in produ Sin productos intermedios Sin procu integral de las Memorias 31/8/2023
unidades divisionales de CONICET . S intermedios intermedios o
las Memorias Institucionales de las Institucionales
Unidades Ejecutoras")
Memorias institucionales N
Generacion, procesamiento de los datos reformuladas Procesamiento de la agosto a > Informe final con
i P . y GDCT . N - . " _ a9 recomendaciones sobre las 31/12/2023
andlisis de la informacion Estudios diagndsticos informacién diciembre 2023
N UE evaluadas
previos
(*) Ver sitio web https://ww gov.ar/plan-estr /
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

PROGRAMA 2 ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Objetivo del programa: Agrupa las acciones que formalizan vinculos con
organismos de coordinacion, regulacion, promocion y ejecucion de ciencia y
tecnologia en todos sus niveles, procurando cofinanciamiento, ejecucion y
seguimiento de actividades conjuntas.

ACTIVIDAD

Area
responsabl

LINEAS
ESTRATEGICAS
RELACIONADAS e

EJEY
OBJETIVO

2.Articulacion interinstitucion

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Area o
Direccion

responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

Fecha
prevista

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI / SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas

Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la fecha
prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80% de lo
programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera temporal
Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera indefinida

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO DOCUMENTAL

Contemplar las demandas nacionales,
Establecer regionales, provinciales, locales, de otros herramientas
acciones con organismos de CyT, universidades y sus Fortalecer las acciones con los existentes sin productos abril a
3.1.1 organismos de GDCT  |agrupaciones que la nuclean (CICyT, organismos de coordinacion y GDCT (RIOSP/Convenio inte?me dios convenios y acuerdos marco diciembre
coordinacién y COFECyT, CIN y CRUP) en la definicion de la regulacion s/Proyectos 2023
regulacion agenda de politica cientifico tecnoldgica del cofinanciados)
CONICET
Informe de " > Informe final "Estudio
avance diciembre Informacién diagnostico sobre las
Estudio diagndstico sobre las 2023 (aprobado | SVisaday caphoidades del CONICET para
> Realizar Estudio diagnéstico sobre las capacidades del CONICET para \aprob aprobada por los pacide P
GEP . o - P DPyEI por Directorio) ) 30/04/2023 | contribuir a las Agendas 31-05-2023
capacidades institucionales de CONICET contribuir a las Agendas Territoriales Consejos - N
integradoras del PNCTI 2030 IF-2022-1338755 Directivos de los Territoriales integradoras del
23-APN-DPE#C ceT PNCTI 2030" presentado a
ONICET Directorio
Coordinar ) ) -
acciones > Acompafiamiento técnico a la red :ol)lrtef(:erlrgec:r?lalaar“:a?r:z:ﬁttgno
especificas con > fcomp P . Actividades de articulacion y - panarmier
. institucional en la planificacion operativa de las o P técnico a la red institucional en
342 |organismos rovincias en el marco del Plan Federal de coordinacién con la red institucional y IF-2022-1338755 la planificacién operativa de las
o promotores y GEP E’Ianiﬁcacién del MINCYT con el MINCyT DPyEI 23-APN-DPEI#C |Informe de avance |30/06/2023 rcF))vicias activi dz des 31/12/2023
ejecutores de (Actividad sujeta a la cgordinacién desde el (Actividad sujeta a la coordinacién ONICET gesarrollédas
ciencia y ! desde el MINCyT) >y
tecnologia MINCyT) recomendaciones (en este
caso, si las hubiere)
Plan Estratégico
Articular un dialogo técnico con el CONICET » Informe final al Directorio
GEP > Alinear la planificacién del CONICET al area de planificacion del MINCyT en DPVEI Sin producto sobre las actividades 31/12/2023
PNCTI 2030 el marco de la elaboracién / Y PNCTI 2030 (en |intermedio desarrolladas
implementacion PNCTI 2030 discusion
parlamentaria)
Pagina 3




PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

PROYECTO 2.2 ORGANISMOS DE
COORDINACION Y REGULACION

LINEAS Area
ESTRATEGICAS |responsabl
RELACIONADAS e

EJEY
OBJETIVO

ACTIVIDAD

Establecer
acciones con
organismos de
coordinacion y
regulacion

Formalizar la articulacién con los organismos
dedicados a la regulacion, registro, gestion de
normativas y certificaciones (SENASA,
ANMAT, CONABIA, INTI, IMPI, IRAM, ONTI
entre otros)

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Fortalecimiento de la participacion del
CONICET en la Comisién Nacional
Asesora de Biotecnologia
Agropecuaria (CONABIA)
CONADIBIO, RAM,
PROCEDIMIENTOS DE CANABIS

Area o

Direccion
responsable

GVT/GDCT

Propuesta de

por Directorio

trabajo aprobada

DESCRIPCION

Disefios de
propuesta,
discusion con

LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS

Fecha
prevista

primer
semestre

investigadores/as/a [ 2023

s del drea

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

A definir por GVT. Propuesta
presentada a UOP/Directorio

Fecha
prevista

12/2023

2.Articulacion interinstitucion

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO DOCUMENTAL

PROYECTO 2.3 ORGANISMOS DEL
ESTADO NACIONAL

EJEY LINEAS ) Area ACTIVIDAD ENUNCIADO DE LA Area o LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO DOCUMENTAL
OBJETIVO ESTRATEGICAS |responsabl SUBACTIVIDAD Direccién SEMESTRAL
RELACIONADAS e responsable DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION Fecha
prevista prevista
Impulsar el cofinanciamiento de Convocatorias Difusién de Nuevas convocatorias
proyectos con areas nuevas (cultura, |DPyC anteriores actividades 1/8/2023 cofinanciadas 31/12/2023
museos, entre otros) cofinaciadas
Coordinar . . PR ; i [P
! Promover la articulacion con instituciones Promover la articulacion con c . Difusion de ;
’ L - . onvocatorias S Nuevas convocatorias
31.2 acmor1$s GDCT  |acordando el cofinanciamiento, ejecucion y instituciones de promocién a nivel DPyC anteriores actividades 1192023 | e ciadas 31/12/2023
especiticas con sequimiento de actividades conjuntas nacional, regional y provincial cofinaciadas
organismos
Acordar el cofinanciamiento, Convocatorias Convenios
ejecucion y seguimiento de DPyC anteriores firmados 1/10/2023 | Convenios y bases acordadas | 31/12/2023
actividades conjuntas con organismos
(*) Ver sitio web https://www.conicet.gov.ar/plan-estrategico/
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

EJEY

OBJETIVO RELACIONADAS

222

PROGRAMA 3 SISTEMAS DE INFORMACION E INTEGRACION
DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Objetivo del Programa: Agrupa las acciones que impulsan la transparencia institucional y
buenas précticas, la apertura de datos y acceso publico a la produccion cientifico tecnolégica,
plataformas para la gestion de datos en entornos colaborativos e integradas a los sistemas
nacionales

3.Sistemas de informacion e int

PLAN OPERATIVO ANUAL CONI

CET 2023

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI /

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciad s tareas han comenzado
En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a
la fecha prevista
Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha
prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un
80% de lo programado
Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%

ido: las tareas se han ido de manera

temporal
Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera
indefinida

LINEAS ESTRATEGICAS rea ACTIVIDAD ENUNCIADO DE LA Areao LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO
responsa SUBACTIVIDAD Direccién SEMESTRAL DOCUMENTAL
ble responsable DESCRIPCION Fecha prevista DESCRIPCION Fecha prevista
Integrar sistemas e implementar TICS para ser " > A definir por " - . " .
GOs usadas en indicadores de gestién > A definir por el &rea el drea > A definir por el &rea > A definir por el drea > A definir por el area| > A definir por el &rea > A definir por el &rea
Comunicar, conscientizar y capacitar a los C fas d ‘entizaci ad
8 i - Camparias de conscientizacion enviadas
:gegf:?zsyetz:g; (:jéiss z(:‘blrae I(;T“?::Leemes > A definir por el area |- Capacitaciones dictadas > A definir por el area
Promover los criterios establecidos sepuridad de I informacion P - Politicas comunicadas
en la politica de seguridad de la g .
informacion transversalmente y Gos/s! Politicas de Seguridad del ) ) ‘_ i
relativos a los RRHH, . CONICET Comunicar a las areas los criterios de seguridad de |, » o finir por el area | Criterios comunicados > A definir por el area
Convenios/Contratos, Servicios y la informacién a aplicar
Tecnologias
r dfe material de para el > A definir por el érea Generacion de material de capacitacion para el resto > A definir por el érea
personal técnico del personal
Desarrollar un Inventario de Activos Politicas de Seguridad del | Disefio del instrumento para el relevamiento de los . Elaboracion de escala de asignacion de valor para el "
de Informacion Gosis! CONICET activos de informacion del CONICET > A definir por el drea organismo y analisis de riesgo > A definir por el érea
Formalizar la Politica de Resguardo y Restauracion > A defini 14 > A defini 14
> Continuar con la implementacién de la politica de de la Informacion efinir por el area ‘efinir por el area
GOS dad de la ) con las > Politicas de Seguridad del > Politicas de Seguridad del CONICET aprobada y
necesidades de la Red Institucional GOSISI | coNICET comunicada
Extender la Politica de Resguardo y Restauracion . .
de la Informacién a la Red Insfitucional > A definir por el drea > A definir por el érea
Fortalecer las relativas al Niodal el " -
i i6 lodelar y aprobar el proceso de resguardo . .
resguardo de la informacién y ?de \a infc?rm ion 9 y > A definir por el area | Proceso aprobado e implementado 1er. Semestre
GOS/DIP Politicas de Seguridad del
CONICET I
Implemeta_r el proceso de resguardo externalizado > A definir por el area | Proceso aprobado e implementado 1er. Semestre
en el Archivo
GOSIDGUR | oyeas oo Seauridad del  ineremertar @ capacidad de de > A definir por el érea | Nueva libreria de backups implementada. > A definir por el area
Disefiar de las Politicas de Politicas de Seguridad del ) ) . .| Consenso sobre los aspectos relevantes y distintivos de ’ ,
Seguridad especificas para cada CONICET Reuniones con las areas > A definir por el area cada area > A definir por el area
area del I
- Disefiar Planes de Continuidad para Politicas de Seguridad del | reniones con las areas > A definir por el drea | Consenso sobre los aspectos crificos de cada drea | > A definir por el area
Fortalecer la aplicacion de las areas del organismo CONICET
Tecnologias de la - -
) N o Existen diferentes Proyectos
Informacién y Comunicacion iacﬁ‘;ﬁ;raf e oo dion (incluye Li‘;z‘mf":';;"’zg o dan Definicion de los diferentes POAS de la GOS para el afto | » oo | areal > Plan Estratégico de Ti slaborado > A defini 4
Proyectos y Actividades estratégicas TIC's. No exisqte un plan de 2023 efinir por el area 9 lefinir por el area
> Elaborar y formalizar un programa de mas Planes Operativos) i i6n de las TIC.
i ion de ias de la ion y Actualizar y formalizar los . . . -
GOS c jcacion (TIC) y su plan . y politicas de Tl > A definir por el drea > A definir por el area
operativo Existen diferentes Proyectos
" - (documentados y sin
Formalizar Plan Estratégico de " " - 5 i " 5
Tocnalogies da 1o Informoston - PETI- #Téusmﬁztzz ave :zg:zne Sin producto intermedio > A definir por el area| Plan Estratégico de Tl Aprobado > A definir por el area
i ion de las TIC.
de las condiciones de y
Implementar mejoras de usabilidad en el | > A definir por . . usabilidad en aquellas funcionalidades que pasen por un . N .
disefio de las aplicaciones del CONICET | el area > A definir por el area periodo de actualizacion, sean de gran uso 0 se > A definir por el area | Mejoras implementadas > A definir por el drea
en proceso de desarrollo
Mejorar el monitoreo integral de los > A definir por K . Identificacion de diferentes recursos y aplicaciones de R Evaluacion de los tiempos de respuesta, disponibilidad y nivel X
recUrsos, " el drea > A definir por el area mision critica e p > A definir por el area " > A definir por el area
Implementar en SIGERH la firma Digital o i N
y finalizar la digitalizacion de todos los ; :r::ﬁ”" POT |5 A definir por el area ﬁ';':m'seg;';z :5"9“"5 salientes para su > A definir por el rea | Disefio de los aspectos salientes para su implementacion > A definir por el area
GOS | Meiora continua y optimizacién de los Sistemas de trémites _ _
Informacién Actualizar y mejorar el Sistema de ; :r::ﬁn" POT |5 A definir por el area Andlisis de los aspectos prioritarios > A definir por el &rea| Disefio de los aspectos prioritarios a ser desarrollados > A definir por el drea
Adecuar el modulo de memorias de :I :rg:“”" PO 1> A definir por el area Anélsis funcional de las mejoras y cambios > A definir por el area| Disefio y analisis de impacto de la implementacion > A definir por el drea
Redisefiar y actualizar del sifo web yla | a qoriit P ~ N -
por . . Andlisis y priorizacién de los aspectos prioritarios para - . |Pruebas para la dela . .
B\;liz‘aal?rma del Repositorio CONICET ol drea > A definir por el area mejorar su portabilidad y usabilidad > A definir por el area DSpace > A definir por el drea
Implementar mejoras en la convocatoria | » A definir por " . . . . - . N, . . .
de Ingreso CPA ol drea > A definir por el area Andlsis funcional de las mejoras y cambios > A definir por el area | Actualizacion de la version del SIGEVA > A definir por el area
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3.Sistemas de informacion e int

GOsS

Mejora continua y optimizacién de los Sistemas de
Comunicacion y Redes

Implementar red propia de WIFI en
CONICET

» A definir por
el area

> A definir por el area

Andlisis de debilidades actuales de la Red y planificacion
de las etapas

> A definir por el area

Evaluacion de proveedores

> A definir por el area

Actualizar a la dltima version del motor
de base de datos MySQL de las
i de CONICET

> A definir por
el area

> A definir por el area

Disefiar el plan de trabajo

> A definir por el drea

Calendarizar las acciones para migrar todas las aplicaciones
relevantes de CONICET

> A definir por el drea

Analizar y planificar la actualizacion
tecnolégica de la Intranet, hasta llegar a
incorporar CAS6

> A definir por
el area

> A definir por el area

Andlisis y planeamiento de la actualizacion del
componentes CAS

> A definir por el drea

Implementacion experimental del CAS 6+

> A definir por el drea

Realizar una reingenieria de la Red de
Sede Central, partiendo de la

> A definir por
el area

> A definir por el &rea

Diagnésticos de la Red actual

> A definir por el drea

Andlisis de segmentacion

> A definir por el drea

Actualizar la tecnologia del Liquidados
de Haberes

> A definir por
el area

> A definir por el area

Anélsis de escalabilidad del nuevo modelo

> A definir por el area

Estimacion de los tiempos de procesamiento de la liquidacion
de haberes luego de la lizacio

> A definir por el area

Desarrollar e integrar sistemas en una mejora continua
para facilitar y potenciar la gestién de CyT

Desarrollar de un nuevo sistema de
informacién para la gestion (TABLERO)

> A definir por
el area

> A definir por el area

Identificacion y desarrollo de los datos minimos a
incorporar

> A definir por el drea

Propuesta de Disefio en consenso con usuarios

> A definir por el drea

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS
OBJETIVO RELACIONADAS

Area
responsa
ble

ACTIVIDAD

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Evaluar la documentacion fisica y
digital generada por el organismo

Area o
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

Relevamiento documental
Proyecto de acto

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Creacion de una Comisién de Evaluacion
D

Fecha prevista

> A definir por el drea

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Tabla de plazos de guarda extendido definidos y

Fecha prevista

1er. Semestre

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

plataforma del RI CONICET Digital

Digital

" GOs/DIP o .
para establecer su valoracion y administrativo con tabla de | Plazos de guarda definidos para documentos » A defini 14 aprobados 2do. S .\
Ampliar mecanismos para el Establecer y sostener mejoras enla plazos de guarda guarda fisicos priori efinir por el area 0. Semestre
acceso a la informacion GOS  |organizacion, preservacion y acceso a la Formalizar e implementar los Analisis de actividades ) .
publica del organismo informacién publica del organismo procesos del Archivo General del GOS/DIP | Procesos relevados y Sin actividades intermedias > A definir por el area Procesos de transferencia, organizacion y consulta al |40 gomectre
AGC aprobados
CONICET (AGC)
Expln_)rar msbalazz;)zzscpara GOS/DIP :g;l:;idéﬁ metros lineales y Andlisis de posibilidaes > A definir por el rea | Propuesta con posibilidades 2do. semestre
Encuesta de satisfaccion > A definir por el area | Diagnostico 1er. Semestre
Generar acciones de Repositorio de datos en - - - —
y capacitacion para la gestion, GOSDIP ggﬁg:gﬁmg \d’::'s‘ﬁ" Talleres virtuales (sinerénicos) de concientizacion ¥ |, a efinir por el area |Informe de resultados Semestres 1y 2
Establecer y sostener mejoras continuas en el deposito y reutilizacion de datos de R‘.epositorio Institucional Disefio e implementacion de un Tutorial para el Curso de capacitacion para la gestion, depdsito
" " . . ecosistema de deposito, acceso, izaci i igaci N ! . I ! ; un Tu i ul ftacl ion, oy
Sistematizar la informacion conaulla, o, reutiizaeion v p on Diagnéstico. depésito de datos de investigacion en SIGEVA | > A definir por el &réa | o i ien ge datos de investigacion del CONICET | 16T semestre
f:gzlg;?;]““"’" cientificay | GOS | 4¢ 1a produccion cientifico-tecnologica y los datos Encuesta de cierre > A definir por el rea| Informe de resultados del deposito de datos en SIGEVA |2do. semestre
de investigacion de acuerdo con las buenas Lograr la entrada en régimen de RI CONICET Digital
practicas internacionales Articulos disponibles en el RI GOSs Politicas de Acceso Abierto |Sin actividades intermedias > A definir por el area | Articulos depositados en el RI CONICET Digital febrero 2023
CONICET Digital Plan de entrada de régimen
Desarrollar el re disefio de la GOSs Repositorio CONICET M: tado y pr Dspace y p > A definir por el area | Nuevo disefio implementado 2do. Semestre

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS
OBJETIVO RELACIONADAS

Area
responsa

ble

ACTIVIDAD

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Disefio conceptual e institucional
que homogeinice metodologias y

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

Plan estratégico CONICET y

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha prevista

Sin producto

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Disefios

os que
de planes

Fecha prevista

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

. f DPyEI : Sin producto intermedio : . y con el 31/12/12023
contenidos de planes sectoriales con planes sectoriales intermedio " y
of Plan Estratégico de CONICET PE CONICET elaborados y presentados a Directorio
Implementar la modalidad de . " p . Metodologia y procesos para dar . "
223 gestion por objetivos y GEP > Fo%a/ecrmrentz; ds los sistemas de planificacion soporte a la elaboracion de planes DPyEI Pllan estratégl_o? CONICETy Sin producto intermedio _Sm pron:;:cto Procesos elaborados y presentados a Directorio 31/12/2023
resultados y gestion por resultados sectoriales planes sectoriales intermedio
Promover acciones para alinear los
objetivos individuales de las Plan estratégico CONICET y Sin producto Chequeo con los evaluados del alineamiento de los
evaluaciones de desempefio de las DPyEI i e fio | Sin producto i inlerpmedio planes de gestion de la evaluaciones de desempefo 30/11/2023
funciones ejecutivas con el Plan de las funciones ejecutivas con el Plan Estratégico de CONICET
Estratégico de CONICET
Adecuar los procedimientos
de evaluacion de
investigadores/as, personal Adecuar los sistemas de evaluacion a los Comunicar, conscientizar y capacitar .
de apoyo y becarios/as a las GOS/ requerimientos de la Ley n° 27.275 sobre Acceso a a cgentes y becarios/as sobre los Normativa S:IC:T:::‘igfaaynﬂzlsr:::r:g; r::?:;;:;?:?: Documento con términos propuestos para incorporar en
1.2.3 politicas institucionales, la GEP la Informacion Pablica y a la Ley 26.899 de diferentes aspectos establecidos en GOSs Politicas de Acceso Abierto luacion de la cinetifico icay > A definir por el area|las Convocatorias de Proyectos y Carrera alineado al 2do. Semestre

relevancia regional y local, y
los estandares
internacionales en ciencia y
tecnologia

Repositorios Digitales Institucionales de Acceso
Abierto

la politica de seguridad de la
informacion.

el acceso abierto.

Acceso Abierto
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PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

3.Sistemas de informacion e int

Consolidar los mecanismos

> acciones de
capacitacion y control con alertas tempranas que

Control de ejecucion presupuestaria

- Modelo de planillas de control interno de
ejecucion presupustaria y contable de los fondos

>Planillas de control interno de ejecucion presupustaria

y contable de los fondos propios para la consiliacion del
balance del organismo

> Propuestas de mejora de los sistemas contables

226 para asegurar la ética y GA " ’ y GA > A definir por el area propios para la consiliacion del balance del > A definir por el area |internos segundo semestre
5 " amplien la transparencia y las buenas practicas de y alerta temprana .
transparencia en la gestion A i organismo
los funcionarios publicos del organismo i . -
> Evaluacion de riesgos contables en la gestion de
fondos porpios por parte de los Centros Cientificos
Tecnologicos, Unidades Ejecutoras y otras Unidades
Divisionales
Reorganizar los mecanismos
211 de la toma de decisiones en STD Convocatoria a grupos de trabajo interareas para el > A definir por el area > A definir por » A definir por el area > A definir por el area ;oé\:er realizada en » A definir por el area > A definir por el area

funcion de la complejidad de
la gestion

tratamiento en comision de temas relevantes

el area

EJEY
OBJETIVO

LINEAS ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Area
responsa
ble

ACTIVIDAD

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Integrar las producciones

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Documento de especificacion completo de los

Fecha prevista

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

tecnoldgicas que gestionan el GVT > A definir por el area Analsis funcional de la integracion > A definir por el area L > A definir por el area
requerimientos.
SIGEVAy el SVT
Desarrollar un nuevo sistema SIAF GOs > A definir por el area :;r;ésh;l;x‘:;lcér:iz::ugc_?esllaaslfusr:gtérgledades de > A definir por el area Icfsr:iig”::amén de los caminos criticos vinculados a la > A definir por el area
134 Estimular e incrementar la GOS Integrar los sistemas de informacion y registro de ! ' ' g
- vinculacion y transferencia las activic de vil i0 Ogi
Poner a disposicién de los P . o o
Investigadores/as la informacién GEP COAS/ |SVT actual Aqah:ws funcional o . > A definir por el drea lnmcacm_nes para eyalusr productos y actividades > A definir por el 4rea
3 . ; 5 GVT SIGEVA actual Disefio de enlace y visualizacion de los sistemas tecnoldgicas actualizadas
referida a vinculacion tecnolégica
Sistematizar la informacion Mantenimiento del tablero de
2341 sobre produccion cientifica y |nfogr'1ac|on sustan!l\;; de .(;ONICT‘T >| /'\deﬁnlr POT 15 A definir por el area > A definir por el area > A definir por el area| > A definir por el area > A definir por el area
tecnolégica en Cifras para su publicacion en el | el area
GRRHH Generar capacidades de procesamiento y analisis sitio web CONICET
Ampliar los mecanismos de la informacion de la institucion . "
ara el acceso a la Proyecto de |mplgmenlaclon del > A definir por . .- - . .
232 P: AR CUBO en las oficinas de recursos A > A definir por el area > A definir por el area > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por el area
informacion publica del T el area
" humanos de la red institucional
Desarrollar e integrar sistemas en una mejora . > A definir por . . . . .
GOs continua y enriquecer la experiencia del usuario > A definir por el &rea el drea > A definir por el &rea > A definir por el drea > A definir por el area| > A definir por el &rea > A definir por el drea
GOS Estandfanzsr_slstemas que son ‘.19 utiidad a nuestra > A definir por el drea > A definir por > A definir por el area > A definir por el area > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por el area
comunidad cientifica y tecnolégica el area
Analizar y optimizar la infraestructura tecnoldgica de . > A definir por . - . . .
Fortalecer la aplicacion de GOS la red institucional » A definir por el area el 4rea » A definir por el area > A definir por el area > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por el drea
222 Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion Espacio de trabajo comun con las cos
areas de Sede Central, para generar Di i y C ion interna sobre . .
convenciones sobre metadatos y (P?‘l'la de cada Gerencia Generacion de dataset 31/7 | Dataset disponibles para todas las dreas 1212023
Nahirfiak)
generar datasets
Integrar sistemas e implementar TICS para ser
GOS g "
usadas en indicadores de gestion
Mejora y actualizacion de la GOSs Di c i6n interna sobre
plataforma de "CONICET en (Paula de cada Geresrlmia Generacion de dataset 31/7 | Dataset disponibles para todas las areas 12/2023
CIFRAS" Nahirfiak)

EJEY
OBJETIVO

1.1.5

LINEAS ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Implementar sistemas de
gestion de calidad en
procedimientos e
instalaciones de la red
institucional

Area
responsa
ble

GOS/DIP

ACTIVIDAD

Implementar sistemas de gestion de calidad en la

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Area o
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha prevista

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

entre otros

Institucional

Acompanamiento de las
autoridades del Plan
Nacional de la Calidad

Central

red institucional de acuerdo a las politicas y Aprobar la Politica de Calidad GOs/DIP Popuesta de Politica sin productos intermedios > A definir por el area | Politicas aprobadas 2do. semestre
| prioridades establecidas
Conformar una red de especialistas - i y C ia de iali de - . Plan Operativo de Gestion de Calidad basado en el

) » en Calidad GOS/DIP Sin linea de base CONICET > A definir por el area Programa de Calidad del CONICET 1er. semestre
Establecer una red de calidad con comités de ograma feteldec®
calidad regionales, definiendo responsables de Realizar y mantener un registro Metodologia de relevamiento en conjunto con la Analisis e informe para la implementacion de un
calidad en las unidades unico de laboratorios de CONICET GOs/DIP Sinlinea de base red de especialistas > A definir por el area Registro de laboratorios de CONICET 2do. semestre

Autodiagndsticos previos
. i i 5 Instrumento para el registro
de en lared de Facilitar acciones para el (formulario) e Informe de Sede D ara la i ion del
calidad, tales como auditorias, inter i i de la calidad en la Red GOS/DIP > A definir por el area p: Lo 2do Semestre
en toda la Red Institucional
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PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx 3.Sistemas de informacion e int

PROYECTO 3.6 GESTION INSTITUCIONAL

DE LAS PUBLICACIONES CIENTIFICAS

ENUNCIADO DE LA Areao LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES
SUBACTIVIDAD Direccién DESCRIPCION Fecha prevista DESCRIPCION Fecha prevista

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area ACTIVIDAD
OBJETIVO RELACIONADAS responsa
ble

ESTADO DE AVANCE RESPALDO
SEMESTRAL DOCUMENTAL

responsable

Refuncionalizacién GDCT Diagnéstico Propuesta de refuncionalizacion 0/6/2023 ion de las nuevas i del CAICYT 31/12/2023

| Realizar la modernizacion y fortalecimiento

Sistematizar la informacion

: : lel Centro Argentino de > A definir por el area una vez . . . . -
231 ?:g;g;io:aucclén cientifica y GEP Cientifica y Tecnolégica (CAICYT) en " ol di y GEP > A definir por el drea » A definir por el area > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por el area
| directa con las i e
> A definir por el drea una vez N " " N N
finalizado el diagnéstico GOSs > A definir por el drea > A definir por el area > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por el area
(*) Ver sitio web http: icet Ipl
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PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

4 .Recursos humanos

PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

PROGRAMA 4 RECURSOS HUMANOS

ivo del Programa: Agrupa las acciones que promueven directrices y politicas en
materia de desarrollo de las respectivas carreras asi como las que impulsan la seguridad,
higiene y calidad laboral en los ambitos de trabajo donde el personal del CONICET presta

sus servicios

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS
OBJETIVO RELACIONADAS

Disefiar una politica de
recursos humanos y formacién
en la carrera del investigador

cientifico y tecnolégico

1.21

PROYECTO 4.1 POLITICA DE
ASIGNACION DE CARGOS
Objetivo: Disefiar una politica de asignacién de cargos en
funcion de: = EI PNCTI 2030 = Lineamientos estratégicos
del Ministerio de Ciencia y Tecnologia e Innovacion = El
desarrollo integral de las grandes areas en funcion de
prioridades geograficas = Equidad en las areas disciplinares
en las que se observa una marcada brecha de género, asi
como en el acceso a promociones de mayor jerarquia y
cargos de gestion; = Los resultados de estudios
diagndsticos y prospectivos = Prioridades compartidas con
los socios institucionales = Proyectos institucionales de la
Unidades Ejecutoras
Area
responsable

ACTIVIDAD

> Disefio de criterios y armado de las
convocatorias a Temas estratégicos y
tecnologias, Proyectos especiales y tematicos
y proyectos con provincias

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

Informe sobre las areas de los temas

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

Informe con el cruce entre

Fecha prevista

Disefio de criterios en linea con el PNCTI 2030 de la GEP estratégicos CONICET 2022 no componentes del PNCTI 2030 y las | > A definir por el
N N " / contempladas en las Agendas N
convocatoria a Temas estratégicos y tecnologias o areas de los temas estratégicos area
DPyEI Territoriales Integradoras (ATI) del N
CONICET 2022 u otras a definir
PNCTI 2030

Coordinar con las areas involucradas el disefio de la » A definir por el
convocatoria a Proyectos Especiales (en sus STD > A definir por el drea > A ser realizada en 2023 area P

modalidades, con "provincias" y "tematicos").

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

> Convocatoria a Temas estratégicos y
tecnologias 2024

> Convocatoria de proyectos
especiales y tematicos 2023

Fecha prevista

> A definir por
el area

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI/ SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas

iado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la
fecha prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha
prevista

Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80%
de lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera
temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera
indefinida

ESTADO DE
AVANCE

RESPALDO DOCUMENTAL

SEMESTRAL

> A definir por
el area

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS
OBJETIVO RELACIONADAS

Actualizar, diversificar y ampliar
el alcance del programa de
becas

1.24

PROYECTO 4.2 GESTION DE LA CIC

Area
responsable

ACTIVIDAD

Ampliar el programa de estadias cortas en el
exterior, identificando oportunidades con
MINCyT, SPU, etc. y articulandolas con los
convenios de cooperacién internacional del
CONICET entre otros

GRRHH

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Incluir entre los destinatarios de los programas de
financiamiento parcial de estadias breves en el exterior
a los becarios/as doctorales y de finalizacion de
doctorado

Areao
Direccién
responsable

Coordinacion
de Becas

LINEA DE BASE

= No existe linea de base por lo cual lo
realizado durante 2021 seré la linea de
base

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

+» Informe de seguimiento de las
estadias fuera del lugar de trabajo
de los becarios/as en el exterior

Fecha prevista

> A definir por el
area

Explorar la posibilidad de realizar una convocatoria de
becas Doctorales mixtas de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento de Becas vigente

Coordinacion
de Becas

= Se propone tomar como linea de
base la resolucién de la convocatoria
de becas mixtas de 2001

+ Informe de anélisis de la situacién

> A definir por el
area

Diagramar las convocatorias para el financiamiento de
viajes en el exterior en el marco de los Convenios de
Cooperacion Internacional.

Coordinacién
de Becas
/
Cooperacion
Internacional

= La linea de base se tomara a partir de
los viajes de Cooperacion Internacional
a través del area de Becas desde junio
de 2018

= Proyecto de Convocatoria

> A definir por el
area

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

= Generacion de propuestas de
instrumentos para fomentar la
movilidad de los becarios/as doctorales
y de finalizacién de doctorado a centros
de investigacion en el ambito
internacional

Fecha prevista

> A definir por
el area

ESTADO DE
AVANCE DE LA
SUBACTIVIDAD A
JUNIO 2023

Respaldo documental

> A definir por
el area

> A definir por
el drea
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4 .Recursos humanos

PROYECTO 4.3 GESTION DEL
PERSONAL EN CyT

Obetivos: Coordinar con las Gerencias el soporte técnico
para disefiar la politica de recursos humanos que
contemple: » Mecanismos dinémicos de promocién e
incentivos, = Acciones de induccion y fidelizacion del
personal, » Retencion del talentos,» Capacitacion
permanente atendiendo las necesidades especificas de
gestion en CyT = Promocion de la igualdad de género

ESTADO DE

Respaldo documental

EJEY

LINEAS ESTRATEGICAS

OBJETIVO RELACIONADAS

Area ACTIVIDAD
responsabl
e

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

Fecha prevista

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area ACTIVIDAD ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD Area o LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES
OBJETIVO RELACIONADAS (CEEEEED Direccién DESCRIPCION Fecha prevista DESCRIPCION Fecha prevista AVANCE DE LA
responsable SUBACTIVIDAD A
JUNIO 2023
Jerarquizar y fortalecer el . y Acciones de mejora para la optimizacién de los . .
1.25 personal de gestién en Ciencia GRRHH ::r)z::ir\?g:;Te::;rg:;?%setge;;%mnomén € recursos humanos: suplemento Informatica y GRRHH > A definir por el area > A definir por el drea :rﬁadeﬁmr porel ; aneﬁmr por
y Tecnologia P suplemento CyT
Suplemento econémico para aquellos tr:

Coordinar con las Gerencias el soporte
técnico para disefiar la ps)l(hca de recursos - Concursos para el escalafon general de SINEP
humanos que contemple: * Mecanismos (ascenso vertical), llamado concurso para Concursos para pase a planta permanente

Jerarquizar y fortalecer el dindmicos de promocion e incentivos, = rofesionales no’ rofesionales P > A definir por > A definir por el destinado a personal profesional » A definir por

125 personal de gestién en ciencia GRRHH  |Acciones de induccion y fidelizacion del p ynop ol drea PO, A definir por el drea > A definir por el area area P Ascenso vertical ol drea P
y tecnologia personal, = Retencion del talentos,» F . . Fortalecimiento de los cupos TTNB y por
o " - Fortalecimiento de los ingresos por cupo TTNB y X .
Capacitacion permanente atendiendo las cupo de Discapacidad Discapacidad
necesidades especificas de gestion en CyT = P P!
Promocién de la igualdad de género
Elaborar un diagnostico de dotacion del Informe de dotacién del personal
. personal, asi como de las funciones y tareas . N - nrorme de dotaciol person . . .
205 Actualizar la estructura GRRHH  |de cada uno de sus miembros. detectando Elaborar propuestas de mejora para la optimizacion de los | > A definir por [administrativo de la sede central y laRed  |= Plan de accién elaborado para la > A definir por el | Ingreso de personal aprobado en base al | > A definir por
o organizacional capacidades y necesidades y t,)bservando \a recursos humanos el area Institucional aprobado en elsegundo optimizacion de los recursos humanos |area Informe de dotacién 2021 el area
igualdad de oportunidades semestre de 2021
PROYECTO 4.4 GESTION DE BECAS

ESTADO DE
AVANCE DE LA
SUBACTIVIDAD A
JUNIO 2023

Respaldo documental

ggnero, entre otras.

Actualizar, diversificar y ampliar . . . . .
124 ol alcance del programa de GRRHH | > Gestion y mejora de las convocatorias Convocatorias separadas de becas doctorales y > A definir por > A definir por el drea > A definir por el drea > A definir por el | » Convocatorias separadas de becas |>» A definir por
becas posdoctorales el drea area doctorales y posdoctorales el drea
> Implementar una politica de seguimiento ~
. . . . institucional del desempefio de los directores Coordinacion >. Informe de desempefio .de los
Actualizar, diversificar y ampliar de becas y de los / las becarios / ar para Disefiar un modelo de "Informe de desempefio de los de Becas > A definir por el Directores de Becas (medidas > A definir por
1.2.4 |el alcance del programa de GRRHH disent y ¢ X pa . P > A definir por el area > A definir por el area . P preventivas y protectivas para el . p
becas isefiar medidas preventivas y protectivas directores de becas ! area erradicacién de violencia laboral y de el area
para la erradicacion de violencia laboral y de GOs

género)
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PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

4 .Recursos humanos

I becas co-fi iadas con otras
Actualizar, diversificar y ampliar instituciones, empresas publicas y privadas

1.24 |el alcance del programa de GRRHH  |nacionales e internacionales y universidades
becas en funcién de temas/lineas de investigacion

acordados

= Informes globales de resultados sobre
la cantidad de contrapartes
participantes y las becas otorgadas

Reuniones periddicas con representantes de las
Instituciones, a fin de explicar y ofrecer la participacién
en el programa

Programas de Becas Cofinanciadas * N reuniones realizadas con
con Universidades y con Empresas representantes de Instituciones de
que se realizan desde 2004 CyT

> A definir por
el area

> A definir por el
area

Coordinacion
de Becas

PROYECTO 4.5 GESTION DE LA CPA

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area
OBJETIVO RELACIONADAS responsabl

ACTIVIDAD

Fortalecer y jerarquizar la
Carrera de Personal de Apoyo
a la investigacion y desarrollo

(CPA)

> Realizar una reingenieria en el proceso de
seleccion e ingreso a la Carrera de Personal
de Apoyo

1.2.2

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD Area o
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

Fecha prevista Fecha prevista

. . > j
Propusta de mejoras en el proceso de Convocatoria de Mejoras en el desarrollo de la

g ” GRRHH/ I . - . > A definir por el |convocatoria de ingreso CPA, para .
!ngreso CPA_(lPR20_23039 GOS) y progrmacion de su GEP/GOS capacitaciones trabajadas en 2022 > A definir por el area rea agilizar y acortar los fiempos de diciembre 2023
implementacion a nivel de software proceso

ESTADO DE
AVANCE DE LA
SUBACTIVIDAD A
JUNIO 2023

Respaldo documental

PROYECTO 4.6 RIESGO LABORAL

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area
OBJETIVO RELACIONADAS responsabl
e

ACTIVIDAD

Modernizar la politica de
recursos humanos

Plan para evaluacién de riesgos laborales y
prevencién de accidentes

2241

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD Areao LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS

Direccién DESCRIPCION
responsable

Fecha prevista Fecha prevista

> A definir por el
area

> A definir por
el area

Manuales, manejo de bioterios, de sustancias > A definir por

complejas, drogas, etc. el area > A definir por el area

> A definir por el area > A definir por el area

ESTADO DE
AVANCE DE LA
SUBACTIVIDAD A
JUNIO 2023

Respaldo documental

Jol icol

conicet.gov.

(*) Ver sitio web http:
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PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx 5.Estructura administrativa y a

INFORMACION SEMESTRAL DEL

PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025 PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023 ESTADO DE AVANCE PARA EL COMITE
DE CONTROL UAI / SIGEN
PROGRAMA 5 ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y Noiniciado: no se han inicado tareas
ACTUALIZACION NORMATIVA En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la fecha

prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80% de lo
programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera temporal
Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera indefinida

EJEY LINEAS Area ACTIVIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICAS responsable
RELACIONADAS

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD  Area o Direccién LINEA DE BASE =~ PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO DOCUMENTAL

responsable DESCRIPCION | Fecha DESCRIPCIGN Fecha prevista SEMESTRAL

prevista
» Reglamentacion
Reorganizar los Proyecto de resolucion de de la nueva
mecanismos de la Directorio que reglamenta la « Decreto N° = Pre estructura
toma de decisiones Decisiéon Administrativa de Jefatura proyecto de [>» Adefinir |administrativa de » primer
1.21 " . L GRRHH 310/07 y -
en funcion de la de Gabinete de Ministros con la modificatorias estructura por el area |Sede Central y la semestre 2023
complejidad de la nueva estructura administrativa de Sede Central Red Institucional
gestion I e Sede Central y la Red Institucional presentada a
» Realizar un anadlisis critico de la estructura formal Directorio
GRRHH (Decreto 310/07) y formular una propuesta técnica —
e f Resolucion de
con relacion a la gobernanza del organismo N X
Directorio que
Actualizar la Implementacion de la apertura a reglamenta la
nivel de Departamento asociada a Decision > A definir > A definir | > A definir por el » A definir por
225 estructura o . ) GRRHH - . . A . .
organizacional la Decision Administrativa de Administrativa [por el area por el area |area el area
Jefatura de Gabinete de Ministros de Jefatura de
Gabinete de
Ministros
Ampliar los
mecanismos de
construccion de > Realizar un analisis critico de la estructura funcional Documento > Documento con
213 consensos y Prgsr::;j::cia (Decreto 1661/96) y formular una propuesta técnica con > A definir por el area GDCT / GAL |borrador de > A (Iie'ﬁmr > A (Ije'ﬂmr La pro;:jg?sta _t’e cr&lcla >| A definir por
acordar relacion a la gobernanza del organismo gobernanza porelarea  |porelarea |de moditicacion del |elarea
. Decreto 1661/96
responsabilidades
compartidas

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD | Area o Direccion|| LINEA DE BASE = PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO DOCUMENTAL
responsable SEMESTRAL
DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION Fecha prevista

EJEY LINEAS Area ACTIVIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICAS responsable
RELACIONADAS
prevista

Disefiar una

politica de recursos

humanos y

formacion en la Trabajo en comisién para disefiar

carrera del estrategias de abordaje

investigador Actualizar el marco normativo marco normativo institucional del marco normativo

cientifico y estatutario de las carreras del Investigador Cientifico estatutario de las carreras del > GAL/ > A definir por el | > A definir > A definir
tecnoldgico y Tecnolégico y del Personal de Apoyo a la Investigador Cientifico y GRRHH area por el area por el area

> Estrategia
acordada en

Nirartarin

> A definir por
el area

Pagina 12



PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx 5.Estructura administrativay a

vireclorio

Fortalecer y investigacﬂén y Desarrollo Ley N° 20.464 Tecnolégico y del Personal de
jerarquizar la Apoyo a la Investigacién y
Carrera de Desarrollo

Personal de Apoyo
a la investigacion y
desarrollo (CPA)

PROYECTO 5.3 CONVENIO COLECTIVO

EJEY LINEAS Area ACTIVIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICAS responsable
RELACIONADAS

ESTADO DE AVANCE RESPALDO DOCUMENTAL
SEMESTRAL

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD  Area o Direccién = LINEA DE BASE |~ PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES
responsable DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION Fecha prevista

prevista

Jerarquizar y

fortalecer el Impulsar un convenio colectivo de trabajo sectorial,
personal de gestion actualizado y propio que atienda particularidades de
en Ciencia y gestion del CONICET
Tecnologia

> A definir por | > A definir por |> A definir > A definir | > A definir por el > A definir por

1.2.5 . . . . .
el area el area por el area por el drea |area el area

no hay avances

PROYECTO 5.4 ACTUALIZACION NORMATIVA

EJEY LINEAS . Area ACTIVIDAD ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD  Area o Direccién = LINEA DE BASE = PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO DOCUMENTAL
OBJETIVO ESTRATEGICAS responsable responsable DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION Fecha prevista SEMESTRAL
RELACIONADAS prevista
Actualizar, > Conflictos de
diversificar y > A definir interés. Modelo de
124 ampliar el alcance GAL - declaracion jurada
por el area .
del programa de R ) de los miembros del
> Actualizacién normativa de los reglamentos de . - . ) .
becas ; N . o - . > A definir por > A definir | Directorio > A definir por
C idar 1 GAL funcionamiento que regulan diversos procedimientos > A definir por el area GRRHH ol drea or el drea ol drea
onsolidar [os institucionales de la gestion en CONICET S P
mecanismos para /Coordinacién > A definir > Texto ordenado
226 asegurar la ética y de Becas or el area del Reglamento de
transparencia en la P Becas
gestion

(*) Ver sitio web https://www.conicet.gov.ar/plan-estrategico/
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

EJEY
OBJETIVO

PROGRAMA 6 INVESTIGACIONES DE ALTO IMPACTO

Objetivo del Programa: Agrupa las acciones para la identificacion e impulso de politicas activas en aquellos

sectores del conocimiento que requieren grandes desafios interinstitucionales, con abordajes multi e
interdisciplinares e impacto en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia, en busca del bienestar de la sociedad

LINEAS ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Area
responsable

ACTIVIDAD

Definir los sectores del conocimiento plausibles de albergar

6.Investigaciones de alto impac

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Area o Direccién
responsable

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

LINEA DE BASE

PNCITI 2030 / Redes

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION Fecha

reuniones con distintos
referentes nacionales,

prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha
prevista

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI / SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas

Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la

fecha prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80% de

lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera

temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera

indefinida

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

GDCT proyectos de envergadura y articular con otras instituciones identificacion de sectores DCP e /RIOS A 1/9/12023 | Acuerdos especificos 31/12/2023
Pi | financiamiento de para su financiamiento y desarrollo Disciplinares / RIOSP provm_males,l ongs, y
romover & " ) organismos internaciones
11.7 actividades/consorcios de
o investigacién en concordancia con . . . . . .
los desafios nacionales Identificar lineas de proyectos estratégicos /consorcios de PNCITI 2030 / Redes Establecimiento de términos Términos de referencia aprobados por
GDCT investigacion de acuerdo a PNCITI 2030 y priorizaciones del Identificacion de lineas prioritarias DCP e de referencia para la 1/9/2023 ) ) 31/12/2023
. N Disciplinares / RIOSP N el directorio
Directorio de CONICET Convocatoria
Fortalecer el rol del presupuesto Promover y gestionar la obtencién de fuentes alternativas Busqueda de alternativas de > A definir por el ggn;,setrrggshiesjfécrli'gz:%i Presentacion de lineas de
224 como herramienta de gestion de GDCT ¥ ges N Pusqueda . P gistros investigacion a fuentes 1/9/2023 | > A definir por el area 31/12/2023
s PR de fondos publicos y privados financiamiento area financimiento de N o
las politicas institucionales alternativas de financimiento
proyectos
REalizacion de seis camparias
X » » oceanogréficas en el mar argentino
Promover la artlculacn?n y gestion Promover proyectos de envergadura / consorcios de Proyecto de construccion de un buque > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por » A definir por el area > A definir
de proyectos estrategicos / investigacion de investigacion destinado al p P el area P por el area
consorcios de investigacion Unidad desarrollo de actividades cientificas en Unidad
considerando las variables de Presidencia el mar argentino Presidencia
financiamiento, infraestructuray en| Pampa Azul Pampa Azul
concordancia con los desafios Mejorar la articulacion con los fondos
117 nacionales Diversificar el financiamiento de proyectos PROMAR.y otras fuent‘eslde > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por > A definir por el area > A de'ﬁmr
financiamiento tanto publicas como el area por el area
privadas
DRI/ CONICET Realizacién de miniseries y
DOCUMENTAL documenales de las campaiias
. I, . oceanograficas DRI/ CONICET - . . . > A definir por . . > A definir
Promover la divulgacion cientifica del mar argentino DOCUMENTAL > A definir por el area | > A definir por el area ol drea > A definir por el area por el area
construccion e instalacion
resolucién aprobatoria |de instrumentos de 1/9/2023 31/12/2023
Promover el monitoreo del Mar Argentino y acceso a los Implementar la red de monitoreo en el RED ROMA 'y medicion Plataforma de Datos en
datos abiertos Red ROMA (Red Oceanogréfica del Mar Mar Argentino, entre las instituciones GDCT/DCP  |convenio especifico 3 s
N P funcionamiento
Argentino) que conforman la RED ROMA entre la instituciones
articipantes o
Promover la articulacion y gestion P P disefio de plataforma de 1/9/2023 31/12/2023
de proyectos estrategicos / datos
consorcios de investigacion
1.1.7 | considerando las variables de GDCT Desarrollar las capacidades de Acuerdos, RRHH, y  |fortalecimiento de las
financiamiento, infraestructura y en Fortalecer la capacidad de informacion geodésica a través observacion geodésica e instrumentar GoeT cooperacién nacional |capacidades de los RRHH, 1/9/2023| RRHH incorporados y avances de las | 5,/15 0004
concordancia con los desafios del Laboratorio binacional AGGO, CONICET-BKG el nuevo acuerdo de cooperacion con (IGN) e internacional | de instrumental y ampliacién obras
nacionales la BKG/Alemania (Alemania) de instalaciones
Pagina 14
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6.Investigaciones de alto impac

Contribuir al desarrollo de proyectos de gran envergadura

Fortalecer los acuerdos institucionales

> A definir por el

Acuerdos

Reuniones
interinstitucionales con el fin
de definir actividades

Actividades cientificas conjuntas que

X - para consolidar la iniciativa Salta una interinstitucionales y X o 1/9/2023 |faciliten el uso y la gestion de las 31/12/2023
en materia astronémica . area . conjuntas que optimicen el . .
ventana al Universo actas de reuniones instalaciones
uso de los recursos
disponibles
EJEY LINEAS ESTRATEGICAS
OBJETIVO RELACIONADAS
Promover la articulacion y gestion - Realizacion de seis campanas - Campafias oceanograficas en el mar
de proyectos estrategicos / oceanogréficas en el mar argentino argentino realizadas
consorcios de investigacion Unidad . S . . y - .
1.1.7 considerando las variables de Presidencia Reforzar infraestructura en el marco de la iniciativa Pampa - Proyecto de construccion de un Pnidad Presidencig > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por |_ Pre proyecto del buque de > A delnmr
X L ) Azul . L ) Pampa Azul el area . T . por el area
financiamiento, infraestructuray en| Pampa Azul buque de investigacién destinado al investigacion destinado al desarrollo
concordancia con los desafios desarrollo de actividades cientificas en de actividades cientificas en el mar
nacionales el mar argentino argentino
. - . s Necesidades de RRHH en
Reuniones peridicas cion la Comisién &reas de vacancia (CIC
. Establecer un plan de accién de mediano y largo plazo para de ciencias del mar de CONICET con . o
Unidad VA N p . L Documentos guia de la | Becas, CPA), planificacion -
> . CONICET en la iniciativa PAMPA AZUL, fomentando las el fin de identicar las principales L 3 durante todo el - . > A definir
Presidencia/UP o . ) P UPROMAR Comisién y de Pampa |de Convocatorias de - > A definir por el area .
actividades oceanogréficas necesidades d ela Red instituiconal de o N afio por el area
ROMAR S Azul campafas oceanograficas,
CONICET en ciencias del mar y en o
y L organizacion de talleres,
coordinacién con Pampa Azul L
cursos de capacitacion
. Firmas de convenios Firma de Convenio con
Unidad Articular proyectos y actividades en asociacion con socios interinstotucionales para la ejecucion Parques Nacionales para la > A definir
Presidencia/up |TIcUiar proyectos y acti ! P g UPROMAR | > A definir por el area | _oraueS ales para 1/09/2023 | > A definir por el area ’
ROMAR nacionales publicos y privados de poryectis (campafias Campania en el area Marina por el area
oceanograficas,) Protegida Yaganes
1.1.9 |Potenciar la iniciativa Pampa Azul Unidad . . o . Identificacion de una agenda de " -
Presidencia/UP Anlculaﬁproy ectos y a ctlvtdac{es 60 asociacion con Socios trabajo con el sector petrolero en el UPROMAR Proyectosv de linea de Campafa oceanografica en ¢ segundo > A definir por el area > A de'ﬂmr
internacionales publicos y privados . base ambiental semestre por el area
ROMAR mar argentino
Unidad campafias oceanograficas y -
Presidencia/UP Confeccion con UNIHDO de los UNlH'\D/I%_\EJPRO > A definir por el area |programacién dique seco y todo el afio | > A definir por el area > A ?e,ﬂmr
ROMAR P Janifi /ol ; ! d . planes de inversion en los barcos y tareas en puerto por el area
rogramar y planificar el plan quinquenal de mantenimiento planificacion de las camparias de
de los buques ARA Austral y ARA Puerto Deseado invetigacion
Segurmler]to y control de los fondos de GA > A definir por el area | > A definir por el area > A definir por > A definir por el drea > A deflnlr
financiamiento el area por el area

(*) Ver sitio web https://www.conicet.gov.ar/plan-estrategico/
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

PROGRAMA 7 VINCULACION

Objetivo del Programa: Agrupa acciones de vinculacion con el medio
socio productivo,la promocién de actividades de transferencia de
conocimiento e innovacién, el incentivo de la proteccion de la propiedad
intelectual y la generacién de empresas de base cientifico tecnolégica

EJEY EJEY OBJETIVO

OBJETIVO

Aportar soluciones
a problemas

Area ACTIVIDAD

responsable

CyT Contra el Hambre: Transferir

7 .Vinculacion

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Seguimiento de proyectos

Area o
Direccion
responsable

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

Convenios de vinculacion
tecnologicas, eventos y noticias
relacionados a tecnologias de

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

» Informe anual presenado a
Directorio sobre licencias y eventos

Fecha prevista

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI / SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la

fecha prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80% de

lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera

temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera

indefinida

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO

DOCUMENTAL

locales, regionales y visibilizar la mayor cantidad de relacionados a la convocatoria CyT Direccién de Proyectos alimentos y acceso al agua segura relacionados a tecnologias de
1.3.3 S, reg GVT proyectos relacionados a . Y1 | Gestion de seleccionados por el Y a 9 9 Continuo . 9 31/12/2023
y nacionales con B N Contra el Hambre en conjunto con . con cooperativas, PyMEs y alimentos y acceso al agua segura
. tecnologia de los alimentos y - Tecnologias MINCyT -
enfoque multi e MinCyT Grandes Empresas con cooperativas, PyMEs y
N oo acceso al agua segura
interdisciplinar Grandes Empresas
» Recuperar y potenciar el > Aumentar el volumen de
Programa de Gobiernos Locales de convenios con el sector publico y
CONICET, a través de la privado
! . GVT
articulacion con del Programa
ilf]it:gﬁ;leelr:'t:r Ia Ampliar el espectro y la ImpactAr', para coordinar activades Cada trimestre > Autmlefntar los fllr,:/elalr’ilc(;a?entos
. " diversidad de actores con municipios " . Informes trimestrales de segln la para tal fin con & Yty
1.3.1 vinculacion y GVT L ; . . B Informacién del area . . |Agencia 31/12/2023
transferencia ﬁz;tggraer:gz de la vinculacion y Potenciar la relacién del’ CONICET GvT cumplimiento de metas pr;osglfazi?;il
con cooperativas a traves PEIS presup » Informe final con los convenios y
- — financiamientos obtenidos
Potenciar la relacién del CONICET
con el sector privado a través de GVT

eventos tecnolégicos

EJEY LINEAS
OBJETIVO ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Estimular e
incrementar la
vinculacién y
transferencia

1.3.1

Aportar soluciones
a problemas
locales, regionales
y nacionales, con
enfoque multi e
interdisciplinar

133

ACTIVIDAD

Area
responsable

Fortalecimiento de la red
institucional de la Vinculacién
Tecnolégica a través de la Red
Vincular

GVT

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

> Establecer un programa de
actividades de vinculacion
tecnoldgica para establecer
prioridades post pandemia en
coordinacién con las OVTs en base
a los desafios de la region y las
capacidades del sistema de CyT

Area o
Direccion

responsable

GVT

LINEA DE BASE

Reuniones diarias de
coordinacion

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

Programacion de encuentros y
actividades de vinculacion

Fecha prevista

Continua

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

> Organizar el 1er encuentro
nacional de vinculadores nacionales

> Desarrollo de la Red de
Vinculadores de UE (VinculAR)

> Garantizar tres encuentros
virtuales

Fecha prevista

31/12/2023

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL
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7 .Vinculacion

Aportar soluciones
a problemas
locales, regionales
y nacionales, con
enfoque multi e
interdisciplinar

Consolidar y ampliar redes
tematicas orientadas a la solucién
de problemas

GDCT

Nuevos criterios de vinculacion de

= Resolucion de Directorio con

RIOSP presentado a las > A definir por GVT > A definir por el area > A definir por modificacién del régimen de > A definir por
el area el drea . . el area
contrapartes vinculacion para las RIOSP
. - . - Primer " Segundo
Qeﬁnlr actividades en las RIOSP GDCT/DCP Diagnostico de RIOSP Plan de actividades semestre de Prgsgntacmn de semestre de
vigentes 2022 actividades/eventos
2023 2023
Disefiar registro de seguimiento de Primer borrador de registro de Segundo
L GDCT/DCP Sin linea de base L semestre de | > A definir por el drea
actividades de RIOSP actividades 2023
Documento para la creacion de
- ” . - RIOSP que incluya alternativas de Primer Segundo
Definir criterios para la creacién de GDCT/DCP Diagnéstico de RIOSP acompafnamiento para aquellos semestre de |Documento finalizado semestre de
RIOSP 2022
propuestas que no se puedan 2023 2023

transformar en RED

EJEY LINEAS
OBJETIVO ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

PROYECTO 7.3 GESTION DE
EMPRESAS DE BASE
TECNOLOGICA (EBT) E
INVESTIGADORES/AS EN

EMPRESAS

Objetivo: Creacién, Promocion y Seguimiento de
las Empresas de Base Tecnolégicas del CONICET.

ACTIVIDAD

Area
responsable

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Disefio del cronograma para la
puesta en funcionamiento de la

Area o
Direccion
responsable

LINEA DE BASE

> A definir por el area

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

Fecha prevista

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

actuales

correspondientes e investigadores
en empresas

Promover la - EBT Cannabis CONICET
creaciéon Diserio del cronograma, modelo "Primer semestre: plan acordado
clon'y de negocios, esquema de " Coord. Salud, . p oo Primer X — Segundo
seguimiento de ’ N " . modelo de negocios, esquema de Segundo semestre: financiamiento Segundo semestre: financiamiento
1.3.2 GVT alianzas e inversién necesaria . B Agroy . . " semestre de . " semestre de
Empresas de Base . y alianzas de la EBT Cannabis . B > A definir por el area |y lanzamiento! y lanzamiento
Cientifico para la puesta en funcionamiento CONICET Biotecnologia 2023 2023
Py de la EBT Cannabis CONICET - — -
Tecnologica inversion necesaria para la puesta
en funcionamiento de la de la EBT > A definir por el area
Cannabis CONICET
> Consolidar el nuevo reglamento
> Definir una metodologia de de EBT
Promover la promocion, creacion y . L
s . ; > Reuniones de la comisién de
creacion y funcionamiento de EBTs
seguimiento de orientada a las necesidades del Desarrollar politicas de promocion * Reglamento de EBT EBT
1.3.2 GVT . . y . . ! GVT Catalogo de EBT Cinco EBT aprobadas 31/08/2023 31/12/2023
Empresas de Base medio social y productivo evaluacion y seguimiento de EBTs A
S . Comisién de EBT > Nuevas EBT aprobadas
Cientifico nacional, adaptada a los
Tecnolégica requerimientos administrativos > Modificacién de investigadores

EJEY LINEAS
OBJETIVO ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

PROYECTO 7.5 MEJORA
CONTINUA DE INSTRUMENTOS
DE VINCULACION,
TRANSFERENCIA Y
LICENCIAMIENTO

Objetivo: desarrollar estrategias que garanticen el
mejorameiento continuo de los instrumentos de
Vinculacién tecnolégica

Area ACTIVIDAD

responsable

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

Area o
Direccion
responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

Pagina

Fecha prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

Fecha prevista

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

17
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7.Vinculacion

Coordinar la

Convenio de transferencia de

Delegaciones en los
CCT de la firma de

implementacion de L . . - " . .
105 ConVEnios Opt/m/gar e"/ proce_dlmlento B materiales preaprobado GVT esos convenios Proyecto de Resolucion 31/10/2023  |Resolucion de Directorio 31/12/2023
administrativo de implementacion
marco y GVT . . L
o de convenios y la ejecucién de

especificos con las . .
AR - asesorias comprometidas N . . »
instituciones socias Renegociacion de convenios Nuevo anexo de la vinculacion de

- A GVT/GDCT 31/07/2023
publicas y privadas marcos la GVT Propuesta de anexo
Estimular e Disefiar y promover mecanismos » Vinculos establecidos
incrementar la Facilitar la gestién del Protocolo ryp . . . > A definir por |= Acuerdos Marcos con Provincias |>» A definir por

. L. G.V.T que agilicen la gestién del GVT con autoridades = Acuerdos con provincias . o .
vinculacion y de Nagoya - el area con la participacion del COFECYT |el drea
transferencia Protocolo de Nagoya provinciales

(*) Ver sitio web https://www.conicet.gov.ar/plan-estrategico/
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

EJEY

PROGRAMA 8 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
CIENTIFICO

LINEAS ESTRATEGICAS

OBJETIVO RELACIONADAS

Dotar de equipamiento
cientifico, infraestructura
informatica y de
comunicaciones a los
Centros Cientificos
Tecnoldgicos, Unidades
Ejecutoras y demas

unidades divisionales

PROYECTO 8.1 EQUIPAMIENTO
PARA LA CyT

Area
responsable

GDCT

ACTIVIDAD

Realizar un Plan de Inversiones para

8.Equipamiento cientifico

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Mejorar la asignacion, mejora y uso de

Areao
Direccién

responsable

LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION
prevista

Plan anual de moejoramiento de

Fecha
prevista

INFORMACION SEMESTRAL DEL ESTADO
DE AVANCE PARA EL COMITE DE
CONTROL UAI/ SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciado: las tareas han comenzado
En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la fecha
prevista
Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80% de lo
programado
Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera temporal
Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera indefinida
ESTADO DE RESPALDO DOCUMENTAL
AVANCE
SEMESTRAL

. N L ; DDGUD Informe diagnostico Informe de avance 1/10/2023 . . N 31/12/2023
equipamiento cientifico equipos capacidades de equipamiento
Coordinar las necesidades de provision,
mejora y uso de equipos con las Informe sobre equipos adquiridos
Implementar un sistema para la convocatorias nacionales, provinciales pcP Plan anual de mejoramiento de no tiene producto intermedio y/o mejorados en el marco del 31/12/2023

provisién de equipamiento cientifico

(MinCyT - Agencia Nacional de Promocién
Cientifica y Tecnoldgica - Organismos
Internacionales) e inversiones propias;

capacidades de equipamiento Plan Anual de mejoramiento de

capacidades de equipamiento

EJEY

LINEAS ESTRATEGICAS

OBJETIVO RELACIONADAS

113

Adecuar la infraestructura
edilicia para investigacion
en funcién de las
necesidades de Centros
Cientificos Tecnoldgicos,
Unidades Ejecutoras y
demas unidades
divisionales

PROYECTO 8.2
INFRAESTRUCTURA EDILICIA
PARA LA CyT

Area
responsable

GA

ACTIVIDAD

> Realizar un plan de inversiones en
infraestructura edilicia contemplando
una perspectiva integral sobre
discapacidades y proyectar su
ejecucion plurianual de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Ejecutar la realizacién de obras menores

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION
prevista

Fecha
prevista

ESTADO DE RESPALDO DOCUMENTAL
AVANCE

SEMESTRAL

de ampliacion, refaccién y mantenimiento GA Priorizacion técnica realizada Avance de obras menores 30/06/2023 | » Obras menores finalizadas 31/12/2023
edilicio

Finalizacion de obras en ejecucion GA Obras en ejecucion sin finalizar  [Reporte de avance de obras 30/06/2023 | > Obras finalizadas 31/12/2023
Realizar la formulacién y ejecucion de GA Proyecto formulado e incorporado Reporte de avance de obra 30/06/2023 | > Reporte de avance de obra 31/12/2023

obras de infraestructura nuevas

al presupuesto

EJEY

LINEAS ESTRATEGICAS

OBJETIVO RELACIONADAS

Dotar de equipamiento
cientifico, infraestructura

infarmaticra v da

PROYECTO 8.3
INFRAESTRUCTURA DE
COMUNICACIONES PARA LA CyT

Area
responsable

ACTIVIDAD

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Relevamiento de infraestructura de
comunicaciones 4 CCT

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION
prevista

4 Documentos de relevamiento
de infraestructura de
comunicaciones de 4 visitas a
CCT representativos

>A Documento de relevamiento
definir por |integrador con un diagnostico de
el area la muestra de 4CCT relevados

Sin linea de base

Fecha
prevista

> A definir
por el area

ESTADO DE RESPALDO DOCUMENTAL
AVANCE
SEMESTRAL

Pagina
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1.1.4

inormaucd y ue
comunicaciones a los
Centros Cientificos
Tecnolégicos, Unidades
Ejecutoras y demas
unidades divisionales

Realizar diagnéstico de infraestructura
de comunicaciones y disefiar un plan
de inversiones

GOS

8.Equipamiento cientifico

Encuesta general de relevamiento de
infraestructura de comunicaciones de la
red institucional

DGUR

Documento con la encuesta
Implementar y realizar la
encuesta en la web a todos los
CCT, OCA's e Institutos
Documento de relevamiento
integrador de diagnéstico de la
red institucional

Sin linea de base

> A
definir por
el drea

Documento de relevamiento
integrador de diagnostico de la red
institucional

> A definir
por el area

EJEY

1.1.4

OBJETIVO RELACIONADAS

PROYECTO 8.4

INFRAESTRUCTURA Y
SEGURIDAD INFORMATICA PARA
LA CyT

Area
responsable

LINEAS ESTRATEGICAS ACTIVIDAD

Dotar de equipamiento

cientifico, infraestructura GOS

informética y de \ Realizar un diagnéstico de
comunicaciones a 10s infraestructura informatica y
Centros Cientificos I . L
Tecnoldgicos, Unidades diseniar un plan de inversiones
Ejecutoras y demas GOS

unidades divisionales

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Areao
Direccién
responsable

LINEA DE BASE

4 Documentos de relevamiento

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha
prevista

ESTADO DE
AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO DOCUMENTAL

Relevamiento de infraestructura de de infraestructura de informatica >A Documento de relevamiento > A definir
informatica 4 CCT DGUR Sin linea de base de 4 visitas a CCT definir por |integrador con un diagnostico de or el rea
’ el area la muestra de 4CCT relevados P

representativos

Encuesta general de relevamiento de Documento con la encuesta .

) . o N >A Documento de relevamiento )

infraestructura de informatica de la red S Implementar y realizar la . . . A > A definir

o DGUR Sin linea de base definir por |integrador de diagndstico de la red .

institucional encuesta en la web a todos los ol 4rea institucional por el area

CCT, OCA's e Institutos

EJEY

1.1.4

OBJETIVO RELACIONADAS

PROYECTO 8.5 POLITICA DE
ADJUDICACION Y USO DEL
EQUIPAMIENTO PARA LA CyT

Area ACTIVIDAD

responsable

LINEAS ESTRATEGICAS

Dotar de equipamiento
cientifico, infraestructura
informatica y de

> Realizar un diagnostico de situacion
comunicaciones a los del equipamiento cientifico y

Centros Cientificos reglamentar politicas de adjudicacion y
Tecnolégicos, Unidades uso

Ejecutoras y demas
unidades divisionales

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Relevar informacion disponible sobre el
equipamiento existente, demandas de

reparacion o reemplazo y sostenimiento

del mismo, y sobre reglamentacion de
uso y adjudicacion

Areao
Direccién

responsable

GDCT

SIBI /Memorias/Reglamentos y
registros propios del organismo

LINEA DE BASE
DESCRIPCION

Informe de avance

PRODUCTOS INTERMEDIOS

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

> Informe del diagnéstico de

1/7/2023 | situacion del equipamiento

cientifico

Fecha
prevista

1/8/2023

ESTADO DE
AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO DOCUMENTAL

(*) Ver sitio web https://www.coni

.gov.ar/pl. strategi
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

EJEY
OBJETIVO RELACIONADAS

PROGRAMA 9 COOPERACION INTERNACIONAL

LINEAS ESTRATEGICAS

Area

responsable

ACTIVIDAD

9.Cooperacion internacional

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Disefiar estrategias presupuestarias

Area o Direccién
responsable

LINEA DE BASE

= Inversion propia (montos)

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

= |dentificacion de lineas de
financiamiento externo seguin

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES

DESCRIPCION

> Redisefar los instrumentos de

Fecha prevista

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI / SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la fecha

prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la fecha prevista
Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80% de lo

programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera temporal
Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera indefinida

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

! > ecucion d Area Cooperacién  [de CONICET en formacion | areas y paises > Adefinir  |coopetacion internacional y contar | » A definir
pfgaeztg?g;a?:z:ogrg:ées?a?éoﬁc: internacional de RRHH en el exterior y = Fuentes de financiamientos por el area | con financiamiento propio por el area
proy 9 9 proyectos internacionales propias como externas: BID, CAF, i
Unidad | > Rediserar una politica UE, UNESCO, etc, detectadas > Doc'ur.nento con areas
. Planificar la cooperacion Pr;stder;cta/ l_n.ts!ltuaqnal Ide c;zoperai/tc_ml . Definiry priorizar areas temétigas y i _ ] . B ?stra}eglcas yfpglses en que debe
-2 i i rea de |internacional en forma articulada contrapartes parala cooperacion Area Cooperacién + Creacién de Comité de expertos | > A definir |focalizarse definido
internacional Cooperacién | con el Plan Nacional de CyT ) : ; : Plan 2030 i isciplinari 4
Int ional | A tina 2030 internacional en consulta con MRECIC internacional interdisciplinario y federal por el area ) .
nternacional | Argentina » Documento con areas y socios
posibles con el
. A i " ) . i ificacio i i formato/herramienta de )
Internacionalizacion de las Redes Area Cooperacion Diagnosticos ya elaborados ;tjrzr;tslﬂg::;lrz;rggz pizﬂ?{;zg?:’ segundo coopeeacion especifica > A definir
Tematicas y RIOSP de CONICET internacional de cada una de la redes L oy semestre por el area
cooperacion
Mejorar la articulacién de . - . -
las areas de vinculacion Diseriar una estrategia para Definir y priorizar dreas tematicas y Jornadas internacionales con
g timular y valorar actividades que socios internacionales GVT/Area de = Documento de avance del - . o A -
134 tecnoldgica con otras VT involucren desarrollos tecnoléaicos io-producti I d o d c i Base de datos de GVT de P de f t inculacio > A definir |socios estrtegicos internacionales | mayo/junio
- instituciones y entidades . P g socio-productivos para el desarrolio de ooperacion EBT rograma de fomento y vincutacion por el drea | del sector productivo para el 2023
’ y servicios en redes regionales e proyectos de transferencia tecnologica Internacional tecnoldgica
del sector socio internacionales e innovacion desarrollo de proyectos
productivo
Institucionalizar,
incrementar e incentivar la Promover cooperacién técnica Realizar Jornadas de Divulgacién en
participacion activa en . internacional e incentivar la toda la Red Institucional de CONICET o Elaboracion de agenda de trabajo .
3.2.2 estrategias de Prg:igrz;ia participacion de Investigadores/as sobre oportunidades de cooperacion Aree: rﬂzfﬁg;gﬁ:mon Sin linea de base en la RED en coordinacién con todo el afio | > A definir por el area :f‘e?:f:gg
cooperacién y en en los programas de cooperacion internacional a nivel regional y/o MINCyT P
iniciativas regionales y internacional multilateral
globales
Actualizar, diversificar Identificar instituciones internacionales .
ampliar elvalcance del y Identificar socios intrenacionales lideres en distintos campos cientificos GRRHH y Area de rimer > A definir
124 roprama de becas v el GRHH | para la formacion de RRHH en para la formacion de RRHH y su cooperacion Plan Argentina 2030 > A definir por el area zemestre > A definir por el area or el Area
programa Raices y areas estrategicas correpondiente planificacion internacional P
prog presupuestaria
Pagina 21
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9.Cooperacion internacional

PROYECTO 9.2 POLITICA DE
OBTENCION DE FUENTES

ALTERNATIVAS DE
FINANCIAMIENTO
EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area ACTIVIDAD ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD = Area o Direccién LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO
OBJETIVO RELACIONADAS responsable responsable SEMESTRAL DOCUMENTAL
DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION Fecha
prevista prevista
Promover el
financiamiento de
117 proyectos de envergadura Promover la articulacion con
/ consorcios de . instituciones de promocién y .
. ) " Area de ejecucion de actividades cientificas Generar agenda de trabajos con organismo P il - = . P primer
|nvest|lga0|on i Cooperacion |y tecnolégicas, acordando el multilaterales: SEGIB, CYTED, AreaI de Coqperalcwn Sin linea de base Vls_lta Oficial a Espafia y Reino febrero 2023 Prese_ntamor_] de proyect(lns ante semestre
Coordinar acciones Internacional | cofinanciamiento, ejecucion y MERCOSUR, UE, otros nternaciona Unido organismos internacionales 2024
especificas con seguimiento de actividades
31.2 organismos multilaterales conjuntas
promotores y ejecutores
de ciencia y tecnologia
(*) Ver sitio web https://ww icet.gov.ar/pl str /
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PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

PROGRAMA 10 COMUNICACION Y DIVULGACION

Objetivo del programa: Agrupa las acciones de gestién de la comunicacion con los diversos
publicos, relaciones institucionales y divulgacion cientifica del CONICET.

Area ACTIVIDAD

responsable

LINEAS
ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

EJEY
OBJETIVO

Desarrollar una estrategia de Social Media (gestién de las

10.Comunicacion y divulgacion

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Generar contenidos espécificos sobre
tematicas coyunturales, de ejemplos de

Area o
Direccién

responsable

LINEA DE BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha prevista

INFORMACION SEMESTRAL
DEL ESTADO DE AVANCE
PARA EL COMITE DE
CONTROL UAI / SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de
acuerdo a la fecha prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la
fecha prevista

Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de
un 80% de lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un
100%

Suspendido: las tareas se han interrumpido de
manera temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de

manera indefinida

ESTADO DE
AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

seccion de convocatorias en la home

DG + GOS

2022

redes sociales del organismo): generacion de contenidos y desarrollos CyT con impacto en la vida Redes . . . > A definir  [Publicacién en las diferentes redes sociales A definir segin
DRI N § - L Ry . Manual de RRSS  [Sin producto intermedio . . A
estrategias para las cuentas oficiales en Facebook, cotidiana, para efemérides historicas/ Sociales por el drea |institucionales cada contenido
Twitter, YouTube, Instagram, LinkedIn y SoundCloud institucionales ligadas al sistema de CyT,
género.
. . - " Generar una campanias 360 sobre . . . > A definir |Acto en la ciudad de Rosario + contenidos gréficos +
Desarrollar ciclos espemalule§ / campafias en diferentes Memoria, Verdad y Justicia Acto 24/03/2022  |Sin producto intermedio por el drea | productos audiovisuales + prensa 24/03/2023
formatos y soportes (audiovisuales, gréficas, eventos, —y—Generar Una camparias 360 sobre ol 65° > A definir
DRI redes sociales) sobre tematicas cientificas y/o . Ny p: DRI Sin linea de base |Sin producto intermedio - Acto en lugar a definir a definir
t o aniversario del CONICET por el drea
ecnolégicas = - — — = PR n
Generar una campana 360 sobre la mujer . . . > A definir |Actividades durante el afio para visibilizar a la mujer -
- Eventos 2022 Sin producto intermedio S a definir
en la ciencia por el area|en la ciencia
Creacion de contenidos audiovisuales . . e
. especificos, muestra itinerante en CCT, " . . " > A definir AC°’?‘e"A'd°S para redes, web y material grafico; video -
DRI Disefiar la campania por los 65 afios del CONICET iy e ! DRI Sin linea de base |Sin producto intermedio - institucional; acto central; muestras y resumen de a definir
Sede Central y Tecnépolis, disefio de una por el drea actividades
Establecer linea de productos institucionales.
41.2 estrategias de
comunicacion con la . " Productos de divulgacion cientifica en distintos
sociedad Generar contenidos especificos que Proyecto Las Islas N Dy . . y
o o . . S . formatos: notas graficas, videos animados, piezas
DRI Campaiia 40 afios de Democracia articulen la ciencia con lois derechos DRI desde el " o
humanos Conocimiento para redes sociales. Talleres ciencia y derechos
) huamos.
Sitios web: +Valor.doc, Area de Politicas de Género y
Comunicacion | Plantillas Diversidades, sitios de la Red Institucional, de
Lanzamiento de nuevos sitios webs Institucional + | desarrolladas por | Sin producto intermedio > A definir |RIOSP (ROMA, Red Federal de Géneroy 1er semestre
institucionales DG la GOS P P por el area  [Diversidades, REFACUA), Y-TEC, Cooperacion 2023
Internacional (espafiol-inglés), Buques, con sus
Consolidar el desarrollo de las diferentes plataformas web respectivas notas de lanzamiento
DRI de comunicacion f’el organismo: web mshtumopz.il )fWebS Institucionalizar la politica de servicio web | Comunicacién | https://www.conicet | Informe de Avance del proyecto de resolucién de iulio 2023 B . . 2
de la Red Institucional, Programas, Redes e Iniciativas del CONICET Institucional |.gov.ar/sitios/ la politica de servicio web julio Proyecto de Resolucién presentado a Directorio do. semestre
- y Comunicacion .
Redisefio de la web del CONICET: Institucional + Pedido en UOP Proyecto enero 2023 |Web redisefiada 1er semestre

2023

ACTIVIDAD

Area
responsable

LINEAS
ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Establecer los

EJEY
OBJETIVO

lineamientos : . .
Establecer, formalizar e implementar una politica de
227 generales de la DRI S .
) comunicacion integral (interna y externa)
comunicacion
institucional

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Mejorar y sumar nuevas funcionalidades a
los productos de comunicacion interna

Areao
Direccién

responsable

Comunicacién
institucional

LINEA DE BASE

Sin linea de base

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Sin productos intermedios

Fecha
prevista

> A definir
por el drea

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Plataforma de carga en Agenda CONICET; Plantillas
para envios masivos (Capacitacion; Press);
Formularios de suscripcién; Opcién de desuscripcion

Fecha prevista

1er semestre

ESTADO DE
AVANCE

SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL
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Desarrollo de capacitaciones en DRI Fechas claves CyT | Registro de temas claves para la comunicacion > A definir > Armado d itaci
reuniones virtuales y presenciales. y efemérides 2021 |insitucional. Armado y gestion de las reuniones. |por el area rmado de capacitaciones
Trabajo en red para armar cronograma de > Notas producidas por comunicadores/as de la Red
Generacién de contenidos de divulgacién DRI - Area - efemérides relacionadas al sistema de CyT e > A definir 0tas p p
Establecer los B N " o Sin linea de base L o A Institucional y Sede Central
- ¥ . . . L . cientifica en conjunto. Divulgacion histéricas, papers cientificos, coberturas de por el drea
lineamientos Consolidar, unificar y federalizar la comunicacién a través inauguraciones
2.2.7 generales de la DRI de la Red de Comunicadores y Comunicadoras de los Rel 9 ient d. mod dios d > Notas producidas por comunicadores/as de la Red
comunicacion CCT N . DRI - Area - elevamiento cel moco y medios de I > A definir |Institucional y Sede Central
A Realizacion de manuales de estilo - .« |Sinlinea de base |comunicacion de la Red Institucional. Definicién .
institucional Disefio Grafico de la i icacion institucional por el area
Foralecimiento de Jas distins 3 3 € la imagen y comunicacion institucional. »Manuales de Prensa, Divulgacion Cientifica, marca
ortalecimiento de 'as distinias areas de - Participacién en el proceso de seleccion de los » Adefinir |CONICET, redes sociales, web, audiovisual y
comunicacion de cada CCT (red de DRI Sin linea de base A y
. recursos humanos postulados para cada CCT por el area  |fotografia
comunicadores/as)
Intervenir en los Gestionar la relacién con los medios de comunicacion:
debates publicos generar acciones de prensa que permitan instalar al N " -
" ! N Afianzar el vinculo con periodistas -
para afianzar la CONICET o determinadas acciones, trabajos o temas P . . - . . . > A definir . . o
4.3.2 o DRI " . . cientificos a través de una atencién Prensa Sin linea de base |Sin productos intermedios A Rondas de prensa, convocatoria de medios todo el afio
visibilidad del relacionados con el organismo, en las agendas de medios N por el drea
o personalizada 24x7
CONICET en la y publica
sociedad
Coordinar acciones Coordinar acciones de comunicacién con otros Comunicacion fechas de
con el sector publico organismos cientificos, universidades, instituciones, Organizacién integral de los Premios institucional, . . . . > A definir |Ceremonias de premiacion, notas, envio de convocatoria y
4.3.1 R DRI . . . Convenios 2022 Sin productos intermedios . . . . s
y privado empresas Yy otros actores: premios y certdamenes Merck y Loreal Eventos y por el area  |gacetillas, contenido audiovisual premiacion a
Prensa confirmar
Establecer los . T i
" - - . . . Brindar el servicio integral desde las Comunicacion
lineamientos Dar soporte comunicacional a las Gerencias, Direcciones, L . N ) SR .
) 3 P distintas areas de la Direccion (Prensa, institucional, - . . . > A definir - . ~
41.2 generales de la DRI Coordinaciones, Programas, Redes e Iniciativas del o o Sin linea de base |Sin productos intermedios A Sitios web, notas, soporte grafico todo el afio
comunicacién organismo Disefio, Institucional, Eventos, Eventos y por el drea
A 9 Audiovisual, etc) A DEMANDA Prensa
institucional
Incrementar la
divulgacion de las
actividades de I I
investigacion Gestionar integralmente eventos institucionales del Realizacion integral de los eventos omunicacion > A definir
411 ! DRI X N e . institucional y | Sin linea de base |Sin productos intermedios . Eventos todo el afio
desarrollo de la organismo y en conjunto con otras institucionaes institucionales Eventos por el area
tecnologia,
transferencia y
vinculacién
Establecer los . T
lineamientos Reallzar cobertur_as d.e prensa ‘.je actos insitucionales, Cobertura de prensa de actividades 2023 -
firmas de convenios, inauguraciones de Centros e . . A - . . . > A definir . ~
41.2 generales de la DRI N . N y contenidos y gestion de estrategias de Prensa Sin linea de base |Sin productos intermedios . Notas web, gacetillas de prensa todo el afio
) Institutos, donde participen autoridades del CONICET y/o I, . ¥ por el area
comunicacion e difusion a partir de las mismas
R cientificos/as
institucional
Mejorar la gestion Coordinar estrategias de comunicacion intra e > A definir por | > A definir por el > A definir > A definir por
3.3.2 conjunta con CCT/OCA interinstitucional en temas de gestion compartida > A definir por el area " pori?> p > A definir por el area - > A definir por el area j p
PR y N el area area por el érea el area
instituciones socias emanada de los convenios
EJEY LINEAS
OBJETIVO ESTRATEGICAS
RELACIONADAS
Establecer los
lineamientos Realizar investigaciones periédicas sobre percepcion Realizar monitoreos de medios y clipping - . . . > A definir . - N > A definir por
41.2 generales de la DRI ! DRI Sin linea de base |Sin producto intermedio . Informes de impacto, métricas y audiencias clave j
) social del CONICET de prensa por el area el area
comunicacion
institucional
DG + Manual de logos Informe de avance de la redaccién del Manualque
Generar un Manual de Marca CONICET | Comunicacion |de la Red N a 1er semestre| Manual aprobado por resolucion de Directorio 2do semestre
I Lo se presentara en la UOP
Institucional | Institucional
Generar capacitaciones sobre imagen DG + Manual de logos -
institucional en diferentes reas del Comunicacion | de la Red Sin producto intermedi > Adefinir | oo ditaci 24 t
oRI Desarrollar y fortalecer la identidad visual del organismo: institucional en diferentes areas del Iom;:nlc_amoln | e t_z: e | in producto intermedio por el drea apacitaciones o semestre
unidad visual, reforzar la identidad y normalizar su imagen organismo nstituciona nstituciona - —
Generar una nueva identidad de marca Informe de avance de la redaccién del Manualque -Nueva imagen de marca -Nuevo sitio web
DRI Sin linea de base . 1er semestre|-Contenidos para RRSS -Notas para sitio web 1er semestre
para YTEC se presentara en la UOP _Eventos
Gestionar avales con contrapartes para la Comunicacion Manual de logos > A definir
aprobacion de logos de UE (UBA, UNSJ, - de la Red Sin producto intermedio . Avales institucionales A definir
Instituional Lo por el drea
UNSE, entre otros) Institucional
Establecer los — -
lineamientos N Papeleria mghtucnonal: folletos, hoja membretada,
412 generales de la DG Manual de marca Sin producto intermedio >A de'flnlr postales,_ tarjetas personales, b_ols_as, !aplceras, todo el afio
comunicacion en proceso por el area |calendario, fondos de pantalla institucional,
inatitiirianal certificados, diplomas,
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suwGIUTal
Manual de logos > A definir
DG de la Red Sin producto intermedio - Logos de las Red Institucional todo el afio
oo por el drea
Institucional
Generacion de piezas graficas para eventos, proyectos, L . , Manual de marca . . . > A definir |Fondos de escenarios, placas para eventos, -
DRI iniciativas, redes, gerencias, direcciones y Red AC“V'd.ad de rutina, a demanda, segun be en proceso Sin producto intermedio por el area | presentaciones PPT, banners todo el afio
S necesidades de la DRI — " - - —
Institucional Manual de marca . . . > A definir |Desarrollo de identidades visuales para iniciativas, .
DG Sin producto intermedio . todo el afio
en proceso por el area  [redes y programas
DG Manual de marca Sin producto intermedio > A deflmr Placas y contenido gréfico para RRSS todo el afio
en proceso por el drea
Manual de marca . . . > A definir - -
DG en proceso Sin producto intermedio por el drea Disefio web todo el afio
DG Manual de marca Sin producto intermedio > A de’flmr Disefio editorial todo el afio
en proceso por el drea

EJEY
OBJETIVO

4.21

LINEAS
ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Potenciar los vinculos
con el sistema
educativo en sus
distintos niveles

Area
responsable

ACTIVIDAD

Promover la participacion de investigadores/as del

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Armado de propuestas para cada espacio

Areao LINEA DE BASE
Direccién
responsable

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Participacion en Feria Internacional del Libros de Bs
As, espacio del CONICET en Tecndpolis, proyectos

Fecha prevista

ESTADO DE
AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

CONICET en actividades de vinculacion con el DRI - VocAr | Experiencias 2022 |Sin producto intermedio :o’;\ec:zf:gg educativos, 21° Foro de Ensefianza de Ciencias y :g:i'l"_‘rg:;:;'bm
sistema educativo en sus distintos niveles Tecnologia 2023, Jornadas de Ciencia y Letras para
institutos de formacion docente
DRI - VocAr
. . L . - Proyectos: Intersecciones, Buzon Cientifico
G_(fnerar acciones, contenidos y{o actlv!daqe_s paraninos y Armado de propuesta para cada accién DRI - VocAr | Experiencias 2023 |Sin producto intermedio > A de'flmr Itinerante, Ciencia en Juego. Generar contenidos todo el afio
nifias con el fin despertar vocaciones cientificas por el area . . > e
propios: Dossier VocAr, Miradas de Ciencia.
Impulsar la participacion de investigadores/as en la Redaccién del Proyecto para financiar
laboracion rroll iver: material n i - ientifi ini i
elabo acion y de.sa ollo de dive SoS ateriales co ideas-proyecto de cultura cientifica DRI - VocAr |Sin linea de base |Sin producto intermedio > Ade’flnir > A definir por
contenido didactico y/o de actualizacién de destinados a acercar el conocimiento por el drea el area
contenidos para docentes generado en nuestra institucion Proyecto “Subsidio/concurso de divulgacion”
Redaccion del Proyecto de convenio con
Yuguets para la realizacion de practicas - .
profesionalizantes de los y las estudiantes| DRI - VocAr |Sin linea de base |Sin producto intermedio :fe?ea,fr'gg Convenio con Yugets ; :rsaeﬁnlr por
. N N terciarios de dicha institucion en el P
Hacer acuerdos con universidades e institutos de
” . ) - L CONICET
DRI formacion para estimular la orientacion en comunicacién
de la ciencia — —
Redaccion de proyecto para la realizacion
de practicas profesionalizantes de > A definir > A definir por
estudiantes secundarios en el CONICET DRI - VocAr |Sin linea de base |Sin producto intermedio por el drea Practicas profesionalizantes en los CCT ol drea P

en todo el pais

EJEY
OBJETIVO

411

LINEAS
ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

Incrementar la
divulgacion de las
actividades de
investigacion,
desarrollo de la
tecnologia,
transferencia y
vinculacion

Area
responsable

ACTIVIDAD

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Contacto con investigadores/as y
equipos de investigacion

Area o LINEA DE BASE
Direccién
responsable

Vinculacion y

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha prevista

ESTADO DE
AVANCE

SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

Difundir y promover las capacidades cientificas y . . _— L. > A definir |Notas sobre actividades, campo de accién y aportes |>» A definir por
DRI P N . N Divulgacion |Sin linea de base  |Gestion de contactos A N j
tecnologicas disponibles para ser transferidas Cientifica por el darea |a la sociedad. el area
Dar a conocer las diversas investigaciones y desarrollos Trabaiar en proyectos especiales para
que realiza la comunidad cientifica del CONICET. Ampliar g proy P! P Divulgacion - Articulacion con areas estratégicas (RRSS, > A definir |Corpus de texto, material para sitio web, imagen de | > A definir por
DRI e X L o llegar a la sociedad con diferentes L Sin linea de base L - . .
la difusién del impacto de la actividad cientifica y " . Cientifica Disefio, Audiovisual) por el drea  |cada proyecto. el drea
. . . . formatos y dispositivos
tecnolégica en la mejora de la vida de las y los ciudadanos
Realizacion de eventos y acciones en Eventos/Comu L. . - .
diferentes espacios de la Red Institucional nicacién Sin linea de base Gestion de espacios, cronograma de eventos > A c:e,ﬁn" Notas de cobertura, fotografia >| A definir por
i i del CONICET Institucional programados por el area el area
Promover el uso de los activos del CONICET (por eiemplo ©!
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i e e
DRI museos, colecciones, predios) para la difusion de la Dar a conocer los provectos ganadores
ciencia > proy 9 N - . . . > A definir e > A definir por
de la Convocatoria de Museos e Institutos Prensa Sin linea de base |Sin producto intermedio |4 Notas de difusion |4
Nacionales. por el drea el drea
Experiencia 2021 > A de/f|n|r Espacio del CONICET en Tecnépolis julio-octubre
por el area
Sin linea de base | Definicion de stands > Adefinir |\ yoateC mayo
por el drea
Sin linea de base > A de’flnlr Feria Regional Malvinas Argentinas noviembre
por el drea
. . . - . > A definir . .
E . . R Coordinar equipos de trabajo para el . Sin linea de base |Definicién de stands y participantes - Expo Cannabis noviembre
xpandir y consolidar la participacién institucional en armado de stands institucionales en las Ferias y por el area
ferias, exposiciones y otros eventos de divulgacion L N P Exhibiciones .. . > A definir . - . P "
principales ferias de CyT del pais Sin linea de base por el area Feria de Ciencia en Movimiento en Tecndpolis abril
Sin linea de base |Definicién de stands > A dgflnlr Futuros Cientific@s en el C3 febrero
por el drea
- » A definir |Muestra institucional para los CCT (Rosario o
Sin linea de base . N todo el afio
por el area |confirmado)
- N . > A definir P
Sin linea de base |actualizacién de contenidos por el drea Atardeceres en Tecnopolis (IRICE) febrero
Establecer Sin linea de base Armado de guién y definicién de escenografia y >» A definir |Documental aportes del CONICET a la produccion
41.2 estrategias de DRI-CONICET participantes por el drea_|vitivinicola
o comunicacion con la DOCUMENTAL - Armado de guion y definicion de escenografiay | > A definir .
" Sin linea de base s - Documental Islas Georgias en el marco Pampa azul
sociedad participantes por el drea
Sin linea de base ?;’:ii?:ag;g“'m y definicion de escenografia y :Dfe‘?zfr'gg Video institucional 65 afios CONICET
Sin linea de base Armado de guién y definicién de escenografiay | > A definir |10 Micros campafia oceanografica YAGANES en el |Estreno marzo
participantes por el area  [marco Pampa azul 2023
Coordinar equipos de trabaio para el Sin linea de base Armado de guion y definicion de escenografia y > A definir |6 micros FUERA DE MI sobre pluralidad de voces Estreno marzo
Generar documentales, cortos y series para emitir en desarrollo dg cgntenidos dej Io‘; DRI-CONICET participantes por el drea 2023
pantallas publicas y masivas documentales, cortos y series Documental | ;1 inea de base ’:;’:ii?:aﬁfeg“m y definicion de escenografia y :Ofe‘?zfr'gg Serie CIENTIFICA 4 capitulos de 26 min Eg‘zraem abril
Sin linea de base Armado de guién y definicién de escenografiay | > A definir |4 capitulos de 26 min. CANNABIS MEDICINAL - Estreno mayo
participantes por el area  [Canal Encuentro 2023
Sin linea de base ArmlaFIo de guién y definicién de escenografia y >A de’flnlr Documental sobre CANNABIS MEDICINAL Estreno abril
participantes por el drea 2023
Sin linea de base Armado de guion y definicion de escenografia y > A definir |Documental MAELSTROM 2001 - Fecha TV Publica |Estreno agosto
participantes por el rea|a definir - Espacio INCAA 2023
Sin linea de base Armado de guion y definicion de escenografiay | > A definir  |Documental MAELSTROM 2001: proyeccion en los todo el afio
participantes por el drea |CCT del pais
EJEY LINEAS
OBJETIVO ESTRATEGICAS
RELACIONADAS
Desarrollar capacitaciones en reuniones virtuales Registro de temas claves para la comunicacion Armado de capacitaciones de vinculacion
. P Y Armado y gestion de las reuniones DRI Sin linea de base | 295" p 6/2022 | tecnologica, fotografia, disefio grafico, redes sociales | A definir
presenciales insitucional. LS
y audiovisual.
Trabajo en red para generar notas de
divulgacion cientifica sobre efemérides - . . -
Establecer los Generar contenidos de divulgacion cientifica en conjunto. relacionadas al sistema de CyT e DRI Fechas' c_laves CyT Cronograma de efemérides > A de’flnlr Not_as produmdas por comunicadores/as de la Red > A definir por
" . o N y efemérides 2021 por el drea |Institucional y Sede Central. el area
lineamientos histéricas, papers cientificos, coberturas
227 generales de la DRI de inauguraciones
.corrlluni‘cacién Generar manuales de estilo Definicion de la imagen y comunicacion DRI Sin linea de base Relevamiento del modo y medios de > A definir | De prensa, divulgacion cientifica, marca CONICET, |>» A definir por
institucional institucional comunicacion de la Red Institucional. por el drea_|redes sociales, web, audiovisual y fotografia el drea
Fortalecer las distintas areas de comunicacién de cada Participacién en el proceso de seleccion - . . . > A definir |Recursos humanos especialista en comunicacién en |> A definir por
. de los recursos humanos postulados para DRI Sin linea de base | Sin productos intermedios . .
CCT (red de comunicadores) cada CCT por el drea |cada CCT el érea
(*) Ver sitio web https://www.conicet.gov.ar/pl: s /
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PROGRAMA 11 EVALUACION DISCIPLINAR y PROGRAMATICA

Objetivo del Programa:
Agrupa las acciones necesarias que amplian los espacios de consulta a los
impulsan i de il instituci

de las distintas di
de politica cientifica y tecnoldgica asi como de unidades
imi de i6n del personal cientifico.

e incentivan izaci en los

PROYECTO 11.1 COMISIONES ASESORA
DISCIPLINARIAS

Objetivo:

Desarrollar criterios, metodologias e instrumentos para la evaluacion de
ingresos CIC y Becas, promociones, informes y proyectos, para su posterior
implementacion, con el fin de optimizar los procesos y procedimientos
requeridos de acuerdo a la normativa vigente

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area D ACTIVIDAD

OBJETIVO RELACIONADAS responsable  original

Adecuar los
procedimientos de
evaluacion de

investigadores/as,
personal de apoyo y Modificar el funcionamiento de los érganos
1.2.3 |becarios/as a las politicas GEP asesores para disminuir los tiempos de

institucionales, la evaluacion y mejorar su calidad
relevancia regional y
local, y los estandares
internacionales en ciencia

y tecnologia

11.Evaluacion disciplinar, prog

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION Fecha

prevista

Area o
Direccién

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

responsab
le

Diagnostico de la Junta
de calificacion y
promocién CIC

Modificar el funcionamiento de la
Junta de Calificaciéon y Promocion COAs Propuesta febrero 2022

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION Fecha

prevista

Junta de Calificacion y
Promocién funcionando con el

nuevo procedimiento en julio a definir
2023

INFORMACION SEMESTRAL DEL
ESTADO DE AVANCE PARA EL
COMITE DE CONTROL UAI/ SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas

Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de acuerdo a la
fecha prevista

Demorados: las tareas revisten retraso segtn la fecha
prevista

Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas de un 80%
de lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un 100%
Suspendido: las tareas se han interrumpido de manera
temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de manera
indefinida

RESPALDO
DOCUMENTAL

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

PROYECTO 11.2 EVALUACION PROGRAMATICA

Objetivo:
Evaluar politicas, programas, proyectos institucionales e instrumentos, con el
fin de contar con informacion sobre su implementacion y seguimiento.

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area D ACTIVIDAD

OBJETIVO RELACIONADAS responsable  original

Implementar la evaluacion

LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION Fecha

prevista

Areao
Direccién

ENUNCIADO DE LA
SUBACTIVIDAD

responsab

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION Fecha

prevista

Realizar anélisis y
instrumentos institucionales

institucional, programatica y
de proyectos para la toma
de decisiones

" stica de las Informe iniciativas de Proyectgldeae as Informe de avance de la el
convocatorias en I+D+l DPYEI | Federalizacion de convocatorias en convocatoria +D+l presentada | 31122023
CONICET N .
1+D+l a Directorio

RESPALDO
DOCUMENTAL

ESTADO DE AVANCE
SEMESTRAL

PROYECTO 11.3 ESTUDIOS DIAGNOSTICOS Y
PROSPECTIVOS

Objetivo:

Estudiar distintos aspectos del funcionamiento institucional (carrera, unidades
divisionales, becas, produccion cientifica, proyectos) con el fin de generar
informacién, proyectar escenarios y estimar una valoracion financiera en caso
de corresponder.

EJEY LINEAS ESTRATEGICAS Area D ACTIVIDAD ENUNCIADO DE LA Area o LINEA DE BASE PRODUCTOS INTERMEDIOS PRODUCTOS FINALES ESTADO DE AVANCE RESPALDO
OBJETIVO RELACIONADAS responsable original SUBACTIVIDAD Direccién DESCRIPCION Fecha DESCRIPCION Fecha SEMESTRAL DOCUMENTAL
resprnsab prevista prevista
e
Dos cuadernos de
Desarrollar las capacidades Indagar el vinculo entre las trayectorias y las Estudio de las trayectorias de trabajo i Sin Sin " PR
1.1.2  |diagnosticas y de andlisis GEP 1.1.2A ulilii as de evaluacion 4 y investigadores/as de la CIC DPyEIl |(https://evaluacion.conic |~ " " o informe ﬁna\llw ublicado 30/12/2023
prospectivos P 1985-2020 et.gov. i peci P
ales-e-informes/)/libro
Documento proyecciones de
Realizar proyecciones de crecimiento : . crecimiento de rrhh,
Fortalecer el rol del Proyectar ios de y de rthh T . Proyecciones anteriores financiamiento requerido,
224 E':::&?:ﬂ:sgm:sﬁén de GA 2.2.4.A |instituci con su [ espacio fisico, servicios y subsidios a D;K,EI (afio 2014 Y P .Sm N~ .Sm o espacio fisico, servicios y 31/12/2023
. de gest financiera en funcion del PNECTI 2030 proyectos a corto, mediano y largo o subsidios a proyectos a corto,
las politicas institucionales 2022-2030) "y
plazo (PNCTI 2030) mediano y largo plazo
presentado a Directorio
(*) Ver sitio web http: nicet. Ipl:
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PLAN ESTRATEGICO 2022-2025 y PLAN OPERATIVO ANUAL 2023.xIsx

PLAN ESTRATEGICO CONICET 2022-2025

EJEY
OBJETIVO

PROGRAMA 12 POLITICAS INCLUSIVAS

Objetivo del Programa:
implementar politicas que contribuyan a la ion de la p de género en la
gestion institucional. tanto en lo que hace a los espacios de trabajo, como en el entramado
normativo y las instancias de evaluacion. Distintas areas trabajan mancomunadamente en
diagnésticar, proponer, disefiar e imy politicas inclusivas ori a promover la
equidad y garantizar espacios de trabajo libres de violencias.

Area ACTIVIDAD

responsable

LINEAS
ESTRATEGICAS
RELACIONADAS

12.Politicas inclusivas

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Gestionar los procesos necesarios para que la Capacitacion "Ley

PLAN OPERATIVO ANUAL CONICET 2023

Area o Direccion
responsable

LINEA DE
BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS
DESCRIPCION

Comisiones con vacantes

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha
prevista

INFORMACION SEMESTRAL
DEL ESTADO DE AVANCE
PARA EL COMITE DE
CONTROL UAI/ SIGEN

No iniciado: no se han iniciado tareas
Iniciado: las tareas han comenzado

En tiempo: las tareas estan ejecutandose de
acuerdo a la fecha prevista

Demorado: las tareas revisten retraso segun la
fecha prevista

Avanzado: las tareas se han ejecutado en mas
de un 80% de lo programado

Finalizado: las tareas se han ejecutado en un
100%

Suspendido: las tareas se han interrumpido de
manera temporal

Cancelado: las tareas se han interrumpido de
manera indefinida

ESTADO DE
AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

Micaela: Por una ciencia y tecnologia con igualdad de géneros y libre de Smll;;:;: de g:)snl:zf:lzlaeds ?j:l;p\(l):lr(:ig: g?el\?e marzo 2023
violencias." este disponible para la comunidad de CONICET (8hs) y de I’a version extensa (22hs)
|molementar la capacitacién "Ley Micaela. Por una Capacitar (version breve 8hs) a > Informe de resultados de la
Area de Politicas cier;cia una tecnzlo {a con i uayldad de Iéneros Area de Politicas Sin linea de todo el personal ingresante capacitacion ley Micaela realizada en
de Género y . Y o 9l 9 ? de ger Y . . . de Géneroy comprometido por la normativa diciembre 2023|2023 al personal ingresante y personal diciembre 2023
Diversidades libre de violencias" disefiada por Conicet, Mincyt, Dar soporte a las comisiones de cursada de la capacitacion Ley Micaela Diversidades base vigente de la "Convocatoria ingreso con responsabitadd directiva ylo
Agencia, CONAE y BNDG (...) de manera que se garantice el buen funcionamiento de las a Carrera de investigador 2023" jerarquica presentado a Directorio
comisiones y la factibilidad de cumplimiento de la normativa obligatoria Capacitar (version extensa 22hs)
en perspeotiva de género. Sinlineade [700 agentes de entre el personal -
i, A diciembre 2023
base con responsabilidad directiva y o
jerarquica.
Avanzar en la implementacion de instancias
Observatorio de formativas y reflexivas que problematicen la Observatorio de
: N neutralidad de las instancias de evaluacién e Objetivos a establecer con la Direccién de la Coordinacién de . N Sin linea de - . > A definir por . . > A definir por
Violencia Laboral |. N . L Violencia Laboral y > A definir por el area A > A definir por el area j
N introduzca y pondere variables relacionadas con Comisiones Asesoras . base el area el area
y de Género N . N . . . de Género
violencias, perspectiva de género, discapacidad y
cuidados
Participacién del APGyD en actividades, mesas y jornadas referentes a _— - -
Participar en eventos institucionales; Articular la promocién de acciones destinadas a la igualdad de oportunidades y a Smll;;]:: de > A definir por el area ; :r::nmr PO 15 A definir por el area ; Q's:ﬂn'r por
acciones con los distintos espacios institucionales la prevencién de las violencias
i - relacionados (OVLG, CIOT, OABE, GRH, GAL, Representar al CONICET en la comision del Programa Nacional para la | . Sin linea de . . > A definir por . . > A definir por
. Area de Politicas A . S . Area de Politicas > A definir por el drea A > A definir por el area A
Trasversalizar la de Género UOP) ; Articular insterinstitucionalmente con el Igualdad de Géneros en CyT. de Género base el drea el drea
1.2.6 perspectiva de Diversidade); Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidades, Avanzar en la articulacion inter-institucional mediante la busqueda de Diversidade);
- género en la gestion el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Convenios que posibiliten la transversalizacién de la perspectiva de Sin linea de » A definir por » A definir por
institucional con las Provincias y otros socios institucionales género y la promocién de politicas que contribuyan a la plena igualdad base > A definir por el area ol drea PO 15 A definir por el area o drea P
relevantes promoviendo acciones colaborativas y estableciendo sinergias con
instituciones de reconocida experiencia en la tematica.
Relevar informacién del area de Informacién estrategica de Recursos .Obser_vatono de
NI s . Violencia Laboral y
Humanos y realizar informes respecto de indicadores de género .
de Género
- . : . Relevar actividades que promueven la equidad de género llevadas Area de Politicas - - -
Area de Politicas .Complla( datos de relevalnmla para producir adelante por las diferentes Unidades del organismo - "Banco de de Géneroy Sin linea de > A definir por el area > A definir por > A definir por el area > A definir por
de Género y informacion respecto de indicadores de género, N " - . base el area el area
X . N o . Acciones CONICET Diversidades
Diversidades acciones y actividades institucionales > Banco de acciones que recupere o
Elaborar un banco de acciones que compile lo actuado por toda la Area de Politicas Sin linea de > A definir por |actuado por las areas relevantes en lo > A definir por
institucion y sus socios estrategicos en lo que refiere a violencias, de Géneroy base > A definir por el area el drea ue respecta a género, cuidados ol drea
perspectiva de género y cuidados Diversidades 3iolencigs 9 ' y
Area de Politicas > Puesta en funcionamiento un micrositio
Colaborar con la Direccion de Relaciones Colaborar con la Direccion de Relaciones Institucionales en el desarrollo de Género Sin linea de > A definir por el area > A definir por |del APGyD, integrado en la politica > A definir por
i . o " s del apartado Web del del Area de Politicas de Género y Diversidades - . M base P el area institucional de comunicacion y adecuado |el area
Area de Politicas |Institucionales en establecer lineamientos de Diversidades a los estandares internacionales
de Géneroy comunicacion no sexista y respetuosa de las > Banco de acciones que recu ;ere o
Diversidades diversidades, asesorando y acompaiiando en la Fomentar la produccion de campaiias, piezas de comunicacion y Area de Politicas Sin linea de > A definir por |actuado por las areas ?elevantez enlo > A definir por
comunicacion publica del ORGANISMO. lenguajes que promuevan sentidos, imaginarios sociales y de Géneroy base > A definir por el area ol drea p Ue res, zcta a género. cuidados ol rea P
representaciones inclusivas, diversas e igualitarias en clave de género. |Diversidades 3iolencigs 9 ’ Y
Area de Politicas |Desarrollar lineamientos de Politicas para la Area de Politicas Sin linea de > A definir por > A definir por
de Género y elaboracion, ejecucion y evaluacion de planes de A definir en conjunto con las areas implicadas. de Género y base > A definir por el area el drea PO 1> A definir por el area ol drea P
Diversidades _|trabajo que favorezcan la inclusion y la diversidad Diversidades
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EJEY

LINEAS

OBJETIVO ESTRATEGICAS

RELACIONADAS

Area
responsable

Observatorio de

ACTIVIDAD

Disefiar acciones que fortalezcan las actividades de
la Comision Interdisciplinaria del Observatorio de

ENUNCIADO DE LA SUBACTIVIDAD

Area o Direccion
responsable

Observatorio de

LINEA DE
BASE

PRODUCTOS INTERMEDIOS

DESCRIPCION

Fecha
prevista

PRODUCTOS FINALES
DESCRIPCION

Fecha
prevista

12.Politicas inclusivas

ESTADO DE
AVANCE
SEMESTRAL

RESPALDO
DOCUMENTAL

Violencia Laboral |Violencia Laboral y de Género en tareas de difusion A establecer por la coordinacion 2023 del OVLG Violencia Laboral y Sin linea de > A definir por el area > A definir por > A definir por el area > A definir por
. A - o . base el area el area
y de Género y capacitacion, elaboracion de indicadores y de Género
monitoreo regional
A . Promover la creacion y consolidacion de la red de Eva[uar las condlmong’s necesarias para la creacion espacios : . > Informe de avance de la cobertura de
Area de bienestar " i . N destinados a la atencién de situaciones de discriminacion y violencia Observatorio de - - : i -
espacios de atencién de violencia laboral y de . N L " N . Sin linea de . . > A definir por |la Red de Espacios de Atencién y de > A definir por
de la GRRHH y . N . laboral y de género, estableciendo las prioridades necesarias y Violencia Laboral y > A definir por el area X . - i .
género en conjunto con el Area de Bienestar de la . " : ¥ . base el drea areas de bienestar en las distintas el area
OVLG : estableciendo una planificacion anual segun las necesidades de Género i
Gerencia de Recursos Humanos Y reparticiones
organizacionales.
Trasversalizar la . . . . i
perspectiva de Brindar acompafiamiento y escucha a trabajadorxs en situacion de
1.2.6 . i discapacidad; relevar necesidades y promover politicas activas
género en la gestion Consolidar el equipo interdisciplinario de P e P
institucional intervencion, dispuesto para brindar contencion a
las personas que lo requieran, con especial enfasis Induccion y acompafiamiento de trabajadorxs del colectivo TTNB, en el > Informe de avance en la cobertura de
en problematicas de salud mental, violencia laboral marco del cumplimiento de la ley de cupo. o A N
. N PO . - - necesidades requeridas por la comunidad -
Area de Bienestar |y de género, acompafiamiento de personal del Area de Bienestar |  Sin linea de . . > A definir por L . > A definir por
A o . L L . > A definir por el area A respecto de las distintas variables A
de la GRRHH  |colectivo TTNB en el marco del cumplimiento de la Brindar acompafamiento de XS CON PrC as de salud de la GRRHH base el area o el area
y i planteadas y propuestas de politicas
ley de cupo y al personal en situacién de mental N PR )
i : ; - activas de acompafiamiento y prevencion
discapacidad asi como apoyo al personal con hijxs - — — - - _
con discapacidad y/o enfermedades crénicas o Brindar seguimiento de situaciones de violencia laboral y de género en
agudas el ambito institucional
Brindar seguimiento a madres y padres de hijxs en situacion de
discapacidad, enfermedades cronicas o agudas, relevar necesidades y
promover politicas activas
(*) Ver sitio web https://www.conicet.gov.ar/plan-estrategico/
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Resolucion

Ndamero: RESOL-2023-839-APN-DIR#CONICET

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 19 de Mayo de 2023

Referencia: RD - EX-2022-62803276-APN-DPE#CONICET - PLAN ESTRATEGICO 2022-2025

VISTO el Expediente EX-2022-62803276-APN-DPEI#CONICET del Registro de este Consejo Nacional; y
CONSIDERANDO:

Que en el citado expediente se tramita la aprobacion de la actualizacion del PLAN ESTRATEGICO del
CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS (CONICET) 2022-2025.

Que la Ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional en su
Art. 4, inciso d) punto iii) dispone que: “Son objetivos de esta ley establecer como responsabilidad propia de la
administracion superior de cada jurisdicciébn o entidad del Sector Publico Nacional, la implantacion y
mantenimiento de procedimientos adecuados que aseguren la conduccion econdémica y eficiente de las actividades
institucionales y la evaluacion de los resultados de los programas, proyectos y operaciones de los que es
responsable la jurisdiccion o entidad”.

Que el Decreto 928/1996 menciona en su articulo 1° que: “Los Organismos Descentralizados de la
Administracion Pablica Nacional mencionados en el articulo 22 del Decreto N° 558/96 deberan disefiar un Plan
Estratégico en el marco del nuevo Rol del Estado, que esté orientado al ciudadano. a la medicion de resultados y a
la jerarquizacion y participacion de sus recursos humanos, asegurando la transparencia en la gestion”.

Que dicho Plan Estratégico debe detallar objetivos, actividades principales, resultados a obtener, cronogramas
asociados y recursos necesarios, con su correspondiente esquema y sistema de planificacion y avance”.

Que a tal efecto la Secretaria de Gestion y Empleo Publico, por intermedio de las dependencias correspondientes,
ha actualizado mediante la “Guia de planificacion y seguimiento de gestion de politicas publicas” las
herramientas para recuperar, fortalecer y potenciar los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas para lograr una mayor sistematizacion y ordenamiento de las acciones de los organismos
publicos, con el fin de lograr resultados que sean colectivamente compartidos y socialmente valorados.

Que, a tal fin, recomienda actividades periddicas de seguimiento y control que permitan introducir cambios
necesarios en el Plan Estratégico de los organismos publicos.



Que el Ministerio de Hacienda y los Organismos de Control, en cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materia de Presupuesto, Resolucion RESOL-2022-284-APN-MEC y monitoreo de la gestion, Resolucion RESOL-
2019-290-APN-SIGEN, respectivamente, solicitan periédicamente el Plan Estratégico actualizado.

Que la Direccion de Planificacién y Evaluacion Institucional, que depende de la Gerencia de Evaluacién y
Planificacion, en cumplimiento de sus atribuciones, ha realizado una revision de la estructura de Programas y
Proyectos del Plan Estratégico del CONICET vy eleva al Directorio una propuesta de actualizacién que se adecua
a los requerimientos de la gestion, las politicas que se implementen en CyT y de los nuevos proyectos
institucionales que se anexa en el IF-2023-30629732-APN-DPEI#CONICET.

Que, en el mismo trabajo de revision, se han identificado y priorizado Programas, Proyectos y Actividades que
por su importancia y/o por necesidades de la gestion requieren una seguimiento y atencion particularizada durante
el ejercicio, para lo cual se eleva al Directorio una propuesta de Temas de Agenda 2023 anexo 1F-2023- 30635376-
APN-DPEI#CONICET.

Que, en linea con lo anterior, las areas involucradas formularon el detalle de actividades, subactividades, lineas de
base, productos intermedios y finales, y fechas previstas de su ejecucion, que se eleva al Directorio como Plan
Operativo Anual (POA) 2023 anexo IF-2023-30681528-APNDPEI#CONICET.

En su reunién del dia 29 de marzo de 2023, el Directorio aprob6 las modificaciones a la actualizacion del Plan
Estratégico CONICET, la Agenda CONICET para el afio 2023 y el Plan Operativo Anual (POA) 2023.

Que en tal sentido el Directorio decidi6 que la Direccién de Planificacién y Evaluaciéon Institucional de la
Gerencia de Evaluacion y Planificaciéon siga desempefiando el rol de Coordinador Técnico y Operativo del Plan
Estratégico.

Que el dictado de la presente medida se efectla en uso de las atribuciones conferidas por los Decretos N°
1661/96, 310/07, 371/19, 730/19, 681/20, 4/22, 333/22, 134/23 y 166/23 y las Resoluciones de Directorio N°
RESOL-2021-1257-APN-DIR#CONICET, RESOL-2022-304-APN-DIR#CONICET Y RESOL-2023-125-APN-
DIR#CONICET.

Por ello,
EL DIRECTORIO DEL
CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el PLAN ESTRATEGICO del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS (CONICET) 2022 - 2025 que se adjunta como Anexo IF-2023-30629732-APN-
DPEI#CONICET a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Apruébase el documento de la Agenda CONICET para el afio 2023 que se adjunta como Anexo IF-
2023-30635376-APN-DPEI#CONICET vy el Plan Operativo Anual (POA) 2023 que se adjunta como Anexo IF-
2023-30681528-APN-DPEI#CONICET.

ARTICULO 3° Ratificase a la Direccion de Planificacion y Evaluacion Institucional, de la Gerencia de
Evaluacion y Planificacion, en su rol de Coordinador Técnico y Operativa del Plan Estratégico.



ARTICULO 4°.- Apruébase su publicacion para su difusion en el sitio web del CONICET y por otros medios que
se consideren pertinentes.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese a las Gerencias de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico, de Vinculacion
Tecnoldgica, de Recursos Humanos, de Evaluacién y Planificacion, de Asuntos Legales, de Organizacién y

Sistemas y de Administracion, a la Direccion de Relaciones Institucionales, a la Unidad de Auditoria Interna y a
los interesados. Cumplido, archivese.

Digitally signed by FRANCHI Ana Maria
Date: 2023.05.19 15:23:29 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Ana Maria Franchi

Presidenta

Directorio del CONICET

Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas
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Electronica
Date: 2023.05.19 15:23:35 -03:00



