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PROGRAMA DE BECAS DOCTORALES
BASES PARA EL CONCURSO DE BECAS INTERNAS DOCTORALES

Recepcion de solicitudes: del 21 de julio al 15 de agosto de 2025

Las/los postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo de la convocatoria
podran solicitar una prorroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40 dias.

La presente convocatoria tiene como objetivo otorgar becas de formacién doctoral en
cualquier area de conocimiento (se excluye la capacitacion para el ejercicio de las profesiones
liberales y para las tareas de creacion artistica).
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CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

Las Becas Internas Doctorales se encuentran destinadas a egresadas/os de universidades
argentinas o extranjeras que deseen realizar tareas de investigacion bésica, aplicada y desarrollo
tecnolégico, con vistas a obtener un diploma de Doctorado.

Las mismas tendran una duracion de sesenta (60) meses, no renovables. Dentro de los
seis (6) meses de iniciada la beca, las/os becarias/os deberan presentar la constancia de inicio
del tramite de inscripcion en el Doctorado aprobado en la solicitud de la beca y antes de cumplir
los treinta y seis (36) meses, deberan acreditar su admision en el mismo. De no presentar esta
documentacion, se dejara sin efecto la beca de manera inmediata.

La postulacion a esta categoria de beca no presenta requisito de limite de edad. Sin
embargo, se recuerda que el usufructo de una beca no implica relacion de dependencia actual o
futura con el CONICET ni contempla aportes jubilatorios para los beneficiarios.

Los/as postulantes deberan indicar en su solicitud de beca si el proyecto presentado
corresponde a un tema priorizado (link al listado de temas) o a un tema abierto, y justificar su
seleccion.

Es obligacién de las/os becarias/os dedicarse en forma exclusiva a las tareas académicas
y de investigacion requeridas en el plan de trabajo de la beca. Los becarios podran adicionar a
su estipendio la remuneracion proveniente de un cargo docente secundario, terciario y/o
universitario con las dedicaciones horarias establecidas en el Reglamento de Becas de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica. Para controlar esto, el CONICET obtiene periddicamente
informacion proveniente de diversos organismos relacionada a cargos Yy actividades
desempefados por los/as becarios/as.

Asimismo, los/as becarios/as podran realizar guardias en instituciones de salud con un
méaximo de doce (12) horas semanales y adicionar a su estipendio de beca la remuneracion
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proveniente de este cargo, siempre que cuente con la conformidad de su director/a y codirector/a
de beca, y el mismo esté declarado y autorizado por el CONICET. Los/as becarios/as internos
gue realicen este tipo de actividad, no podran desempefiar en forma simultanea cargos docentes
de ningun nivel. Las guardias deberdn desempefiarse en hospitales publicos o en
establecimientos asistenciales cuyos titulares sean personas juridicas sin fines de lucro.

Los beneficiarios/as de estas becas podran, ademas, realizar actividades de Vinculacion
Tecnoldgica durante el periodo de la misma, y percibir los adicionales correspondientes de
acuerdo a los mecanismos previstos en el Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica del CONICET.

Las Becas Internas Doctorales tendran fecha de inicio el 1° de abril de 2026.

Los candidatos/as que sean beneficiados/as con una beca del CONICET no podran, por
el término de un afo, solicitar cambios de su lugar de trabajo y/o directores de beca.

En el caso de los beneficiarios extranjeros que se encuentran residiendo en el exterior y
resulten beneficiarios de la beca, deberan realizar el tramite migratorio correspondiente para
ingresar a la Republica Argentina, no pudiendo hacerlo como turistas. EI CONICET no financiara
pasajes, aranceles del trAmite migratorio ni otros gastos relacionados con el traslado.

Las becas otorgadas en la presente convocatoria se regiran por el Reglamento de Becas
de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del CONICET, por lo que se recomienda realizar una
lectura del mismo. Dicho reglamento lo encontrara disponible aqui.

CONDICIONES PARA POSTULAR

K Se aceptaran solicitudes de postulantes no graduados que adeuden un maximo de cinco (5)
materias de la carrera de grado al momento de realizar su solicitud de beca®. Dichos
postulantes deberan, indefectiblemente, acreditar la finalizacion de su carrera antes de la
fecha estipulada para el comienzo de la beca.

M Los candidatos/as a cualquiera de las categorias podran realizar sélo una (1) solicitud en la
convocatoria. No se admitira la presentacion simultanea del mismo candidato/a en mas de
una categoria y/o modalidad. Tampoco se admitira que un mismo candidato/a realice
presentaciones simultaneas en la convocatoria anual y en otras convocatorias de becas que
ofrece el CONICET, o que tenga pendiente el alta de una beca obtenida en un concurso
anterior.

M Los doctorados propuestos a realizar durante la beca deberan estar acreditados o
presentados para su acreditacion ante la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion
Universitaria (CONEAU). El listado de doctorados acreditados podra ser consultado en el
buscador de postgrados de la pagina web de la CONEAU.

A7 Ellla postulante deberd proponer un plan de investigacion conducente a realizar una tesis
doctoral durante el transcurso de la beca que tendra que ser supervisado por los/as
directores/as propuestos. El mismo no podra exceder las 5 (cinco) paginas de extension,
incluyendo la bibliografia, y debera respetar el formato descripto en los instructivos de

! Se consideran materias aprobadas SOLO a aquellas que asi figuren en el certificado analitico o en la historia

académica emitida por el Sistema de Informacién Universitaria (SIU GUARANI) o aquel que utilice la institucién. La
tesina de grado o proyecto final debe considerarse como una materia mas.


https://www.conicet.gov.ar/recursos-humanos-2/
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presentacion. Las solicitudes de beca que presenten un plan de trabajo que exceda la
mencionada extensibn o no respeten el formato requerido seran rechazadas de la
Convocatoria.

M Los planes de trabajo deben ser originales. No se aceptaran solicitudes que presenten el
mismo plan de trabajo en la presente convocatoria o bien, el mismo plan de trabajo que el
aprobado para una beca del CONICET que se encuentre activa. En caso de detectarse ésta
situacion en la etapa de control administrativo, las mismas serdn rechazadas. De ser
detectado en la etapa de evaluacion académica, todas ellas seran retiradas del proceso de
evaluacién y rechazadas de la Convocatoria.

M No seran admitidos/as como postulantes a becas internas doctorales, graduados/as que
hayan sido beneficiados/as con becas doctorales financiadas por el CONICET o por otras
instituciones, nacionales y extranjeras. Estos/as postulantes podran solicitar la Beca Interna
de Finalizacion de Doctorado.

M No se aceptaran solicitudes que presenten relacion de parentesco de hasta 3° (tercer) grado
entre el/la postulante y el/la Director/a y/o Codirector/a propuestos para la beca.

M El/la becario/a debera desarrollar sus actividades en el centro en el cual el/la directora/a y/o
codirector/a llevan a cabo habitualmente sus tareas de investigacion, al cual debera asistir
diariamente y cuya concurrencia serd certificada por la autoridad competente.

REQUISITOS A CUMPLIR POR LOS DIRECTORES PROPUESTOS

K7 Ellla directora/a de beca propuesto/a podra tener a su cargo en forma simultdnea un
maximo de tres (3) becarios/as internos doctorales del CONICET que se encuentren en
los primeros tres (3) afios de su beca. Se solicita a los/as Directores/as tener en cuenta
gue el numero de tres (3) sera el maximo admitido al momento de iniciar la beca y que no
se aceptardan cambios en la titularidad de las direcciones de los/as postulantes
seleccionados ni de los/as becarios/as vigentes. Es responsabilidad de los/as directores
prever esta situacion. No hay limite para la direccion de Becarios/as Internos Doctorales
que se encuentren usufructuando el 4° y 5° afio de su beca, de Becarios/as Internos de
Finalizacibn de Doctorado, de Becarios/as Internos Posdoctorales ni para las
codirecciones.

7 Loslas directores y/o codirectores de beca propuestos/as podran ser miembros de la
Carrera del Investigador Cientifico del CONICET o desarrollar tareas de investigacion en
otras instituciones.

A7 Si ellla directora/a y/o codirector/a propuesto/a es miembro de la Carrera del Investigador
Cientifico del CONICET, debera cumplir con los siguientes requisitos:

* Los/as Investigadores/as Asistentes de CONICET podran actuar como
directores y/o codirectores de becarios/as en la medida en que cuenten con el
consentimiento de sus respectivos directores y tengan evaluados y aprobados
al menos dos (2) informes reglamentarios al momento de presentar la solicitud
de beca.

* No se aceptaran solicitudes de beca que propongan como director/a o
codirector/a a investigadores del CONICET que adeuden sus informes
reglamentarios o cuyo ultimo informe haya sido calificado como No Aceptable.
En la misma situacion estaran quienes tengan sumarios por adeudar
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rendiciones de cuentas en este Consejo y sumarios con sanciéon firme por
conflictos con becarias/os.

» Siel/la director/a propuesto/a es un/a investigador/a que posee la categoria de
Investigador Correspondiente del CONICET, serd obligatorio incluir un
codirector/a en la solicitud de beca con el que el/la postulante comparta el lugar
de trabajo propuesto.

M En el caso de investigadores/as que pertenezcan a otra institucion, deberan contar con
formacion equivalente y con antecedentes calificados para realizar investigaciones en la
disciplina o area tematica de la cual se trate.

M Si ellla director/a propuesto/a es un/a investigador/a jubilado/a, sera obligatorio incluir un
codirector/a en la solicitud de beca con el que el/la postulante comparta el lugar de trabajo
propuesto, a fin de contribuir a la formacion del becario/a y colaborar con el cumplimiento
de su plan de trabajo.

M Loslas becarios/as de CONICET no podran ser propuestos como directores y/o
codirectores de beca.

K Cuando el CONICET tome conocimiento que un/a director/a-codirector/a ha tenido
conflictos reiterados (dos o0 mas denuncias contenidas en distintos sumarios
administrativos en tramite ante el Organismo o0 en un mismo sumario administrativo pero
acumuladas) con sus becarios/as, vinculados a situaciones de malos tratos, podra
preventivamente no autorizar nuevas propuestas como Director/a y/o Codirector/a de
becas hasta tanto se resuelva la investigacion administrativa en curso. Para que proceda
la medida preventiva se corroborara ante la Direccién de Sumarios del Organismo que en
el sumario administrativo en tramite, el Director/a-codirector/a propuesto/a esté
vinculado/a como sumariado/a (articulo 61 del Decreto N° 456/22), y se haya dictado y
notificado el informe a tenor del articulo 108 del Decreto N° 456/22.

& El CONICET solicitara a los/as directores un informe anual sobre el desempefio de los
becarios/as a su cargo en los formularios y fechas que se establezcan oportunamente, con
el fin de realizar un seguimiento de las becas financiadas.

M Las responsabilidades de los/as Directores/as y Codirectores/as de las becas otorgadas
se regiran por el apartado correspondiente del Reglamento de Becas de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica del CONICET, por lo que se recomienda realizar una lectura del
mismo. Dicho apartado lo encontrara disponible aqui.

PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Los/as postulantes deberan realizar su solicitud de beca unicamente de forma electrénica
a través de SIGEVA-CONICET. No se requerird la presentacién de una version impresa de la
solicitud, solicitindose que los avales correspondientes sean incorporados de forma digital como
archivo adjunto a la presentacion electrénica.

A tal efecto debera registrarse, si no lo hubiera hecho adn, como usuario/a de la Intranet
del CONICET.

Para realizar su solicitud de beca debe ingresar al sistema con su usuario/a y contrasefa
de conexién a la red Intranet. Dicha contrasefia la obtendra autométicamente luego de registrarse.

Si usted ya esta registrada/o en la Intranet de CONICET, clickee aqui.


https://www.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/RESOL-2022-482-APN-DIRCONICET.pdf
https://si.conicet.gov.ar/auth/indexeva.jsp
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Si usted no estaregistrada/o en la Intranet de CONICET, clickee aqui.

La presentacion electronica se realizara en los siguientes periodos, segun el ultimo
digito del documento de identidad del/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 21/07/2025 11/08/2025
1 21/07/2025 12/08/2025
2y3 21/07/2025 13/08/2025
4,5y6 21/07/2025 14/08/2025
7,8y9 21/07/2025 15/08/2025

Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo de la convocatoriapodran solicitar una
prérroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40 dias.

Al realizar el envio de la solicitud de beca, el/la postulante declara en caracter de
DECLARACION JURADA gue los datos consignados en la_misma, asi como la documentacion
adjunta v las firmas correspondientes a los avales incluidas, son fehacientes. En caso de detectarse
la omision o no veracidad de la informacién incorporada, se procedera a dejar sin efecto la solicitud
en cualquiera de las instancias de la convocatoria. En el caso de que la beca hubiera sido otorgada,
el CONICET podréa aplicar sanciones y/o cancelar la beca.

No se aceptaran solicitudes presentadas en forma incompleta o fuera de término.
Tampoco se considerard documentacion remitida fuera de los periodos establecidos en el
cronograma de presentacion de la convocatoria o de lo requerido en los instructivos de
presentacion.

PARA ACCEDER AL INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACION, HAGA CLICK AQUI

EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

La Coordinacion de Becas supervisara el proceso de control del material presentado en la
solicitud con la finalidad de desestimar aquellos casos que no cumplan con las condiciones
establecidas en estas bases. Los casos mencionados no seran incluidos en el proceso de
evaluacion.

Las solicitudes seran evaluadas académicamente mediante el sistema de evaluacion del
organismo conformado por Comisiones Asesoras disciplinarias, las cuales confeccionaran un
orden de mérito para cada disciplina cientifica. Para ello, se tendra en cuenta lo siguiente:

riteri val ion:

a) Promedio de las calificaciones:
Se tendran en cuenta el promedio general obtenido en la carrera,
considerando la cantidad de aplazos y el promedio histérico de la carrera en

la institucion.

En el caso de no contar con este dato, la Direccién de Coordinacion de
1) Antecedentes del/la Organos Asesores proveera el promedio mas alto presentado para cada 35 puntos 45
solicitante titulacion o familia de titulaciones en la Comision Asesora. Lo mismo aplica P puntos

para postulantes con formacién de grado en Universidades extranjeras para
las que no se cuente con el promedio histérico.

En los casos de carreras que posean Ciclo de Complementacion Curricular,
se considerard como promedio de la carrera de grado el promedio entre la
Tecnicatura y el Ciclo de Complementacion.



https://si.conicet.gov.ar/auth/newregeva.jsp
https://convocatorias.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/sites/3/Instructivo-Presentacion-Becas-2024.pdf
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b) Antecedentes de investigacion y docencia:

Se tendran en cuenta las actividades realizadas por el candidato, incluyendo
publicaciones, presentaciones a congresos, redaccion de capitulos de libros,
la experiencia laboral relacionada y la participacion en proyectos de
investigacion, la realizacién de tesis y tesinas, idiomas, actividades de
desarrollo tecnolégico, experiencia en docencia, entre otros. Los
antecedentes docentes que se consideraran seran tanto los de nivel
universitario, asi como terciario y secundario.

10 puntos
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I1) Plan de trabajo:

Se evaluara si el plan de trabajo, orientado a la obtencién de una tesis, esta
adecuadamente formulado, es original y factible teniendo en cuenta los
objetivos, la metodologia y la aplicabilidad de los resultados, si
correspondiere.

30 puntos

30
puntos

IIl) Consistencia integral
de la presentacion entre
el plan de trabajo, la
formacion del/la
Postulante, la direccion y
lugar de trabajo.

Se valorara en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en
relacion a la formacion del/de la postulante, sus conocimientos en la temética,
la Direccion (Director/a y Codirector/a) propuesta, el lugar de trabajo y la
disponibilidad de recursos para llevarlo a cabo. Ademas, se tendra en cuenta
el grado de consistencia entre el plan de trabajo, la formacion del/de la
postulante, la trayectoria del/de la Director/a y Codirector/a, y el lugar de
trabajo propuestos. Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la
presentacion en manera integral.

25 puntos

25
puntos

Se tendra en cuenta el potencial de consecucién de resultados significativos
en el corto plazo.

TOTAL 100 puntos

Adicionalmente, los Organos Asesores validaran la pertinencia del proyecto de beca
propuesto al tema priorizado o tema abierto justificando su evaluacion, pudiendo modificar el mismo
si la presentacién se enmarca en una tematica diferente.

Ante cualquier conflicto o inconsistencia real o supuesta que se detecte durante el proceso
de evaluacion, la presentacion sera remitida al Comité de Etica del organismo, a fin de solicitar su
intervencion.

OTORGAMIENTO DE LAS BECAS
El Directorio del CONICET asignara las becas en funcion de los siguientes criterios:
e Se consideran elegibles para el otorgamiento de una beca, aquellas postulaciones que
cumplan con los requisitos académicos minimos de acuerdo a las recomendaciones

de las Comisiones Asesoras.

e Las solicitudes de beca que no rednan los requisitos académicos minimos resultaran
denegadas.

Mecanismo de asignacion de las becas que se aplicard exclusivamente a guienes son
considerados eleqgibles y siguiendo el orden de mérito establecido por cada comisién evaluadora:

1. Se asignaran las becas correspondientes a la modalidad cofinanciadas de acuerdo a los
CUpos propuestos por cada contraparte, los cuales se encuentran publicados como parte del
presente llamado. (link al listado de cupos y contrapartes)

2. El cupo remanente se distribuird en partes iguales entre las cuatro Grandes Areas del
Conocimiento, y dentro de cada Gran Area se establecera un cupo por Comisién Asesora. Se
seleccionaréan las personas elegibles siguiendo el orden de mérito y hasta cubrir el cupo
correspondiente.
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3. El 70% del cupo disponible en cada Comision Asesora, se destinard a postulantes cuyo
proyecto de beca corresponda a los siguientes criterios:

a. Propuestas correspondientes a los temas priorizados establecidos en la
Convocatoria (link al listado de temas priorizados).

b. Propuestas que correspondan a las regiones geograficas y éareas tematicas
consideradas prioritarias y que se indican en la matriz adjunta (link a la matriz)

En el caso de no contar con suficientes postulaciones elegibles que cumplan estos criterios en
una Comisién Asesora para cubrir el cupo correspondiente, las becas sobrantes no seran
cubiertas por postulantes de otras Comision Asesora, quedando esas becas pendientes de
asignacion en una segunda vuelta.

4. El 30% del cupo disponible en cada Comision Asesora, se destinara a postulantes elegibles,
siguiendo el orden de mérito de cada comision.

i) Se seleccionaran primero las personas elegibles cuyo proyecto correspondan a las
regiones geograficas y areas tematicas consideradas prioritarias y que se indican en la
matriz adjunta (link a la matriz), hasta alcanzar (si fuera posible) un 30% del total del
cupo para la Comisién Asesora.

ii) Se seleccionaran las personas elegibles siguiendo el orden de mérito de la Comisién
Asesora y hasta cubrir el cupo correspondiente.

En el caso de no poder cubrir los cupos por falta de postulantes elegibles, los mismos no seran
cubiertos por postulantes de otras Comision Asesora, quedando esas becas pendientes de
asignacion en una segunda vuelta.

5. Asignacion de becas correspondientes al cupo pendiente (segunda vuelta).

Las becas remanentes luego de la asignacion descripta en los puntos anteriores seran
distribuidas por el Directorio de acuerdo a criterios de distribucion equilibrada entre los temas
priorizados de las distintas Comisiones Asesoras, siguiendo el orden de mérito
correspondiente.

La Coordinacion de Becas hard publica, oportunamente, mediante el dictado de las
Resoluciones respectivas, la lista de quienes hayan obtenido la beca en la pagina web del
CONICET. Las notificaciones oficiales seran remitidas a través del Sistema de Notificaciones
Electronicas (SINE) del CONICET.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Etapa Fechas
Convocatoria 21 de julio al 15 de agosto de 2025
Periodo de Control de Solicitudes 18 de agosto al 12 de septiembre de 2025
Proceso de evaluacion Entre septiembre y noviembre de 2025
Publicacion de resultados 16 de enero de 2026
Inicio de actividades 1° de abril de 2026
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LAS CONSULTAS DEBERAN DIRIGIRSE EXCLUSIVAMENTE POR CORREO
ELECTRONICO A LAUNIDAD DE GESTION CORRESPONDIENTE AL LUGAR DE
TRABAJO PROPUESTO:

Casillas de contacto — Unidades de Gestion
(Por ejemplo: si desea postular a una beca interna doctoral, en el asunto del mensaje debera
indicar “DOCTORAL 2025”).



https://www.conicet.gov.ar/unidades-de-gestion/
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PROGRAMA DE BECAS DOCTORALES
BASES PARA EL CONCURSO DE BECAS INTERNAS DE
FINALIZACION DE DOCTORADO

Recepcion de solicitudes: del 21 de julio al 8 de agosto de 2025

Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo de la convocatoria
podran solicitar una prorroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40 dias.

La presente convocatoria tiene como objetivo otorgar becas de formacion doctoral en
cualquier area de conocimiento. (Se excluye la capacitacién para el ejercicio de las profesiones
liberales y para las tareas decreacion artistica).
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CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

Las Becas Internas de Finalizacion de Doctorado se encuentran destinadas a doctorandos/as
que deseen finalizar su carrera de doctorado.

La duracién maxima sera de veinticuatro (24) meses, no prorrogables.

La postulacion a esta categoria de beca no presenta requisito de limite de edad. Sin embargo,
se recuerda que el usufructo de una beca no implica relacion de dependencia actual o futura con el
CONICET ni contempla aportes jubilatorios para los beneficiarios.

Es obligacion de los/as becarios/as dedicarse en forma exclusiva a las tareas académicas y
de investigacion requeridas en el plan de trabajo de la beca. Los/as becarios/a podran adicionar a su
estipendio la remuneracion proveniente de un cargo docente secundario, terciario y/o universitario
con las dedicaciones horarias establecidas en el Reglamento de Becas de Investigacién Cientifica y
Tecnologica. Para controlar esto, el CONICET obtiene periédicamente informacién proveniente de
diversos organismos relacionada a cargos y actividades desempefiados por los/as becarios/as.

Asimismo, los/as becarios/as podran realizar guardias en instituciones de salud con un
méximo de doce (12) horas semanales y adicionar a su estipendio de beca la remuneracion
proveniente de este cargo, siempre que cuente con la conformidad de su director/a y codirector/a de
beca y el mismo esté declarado y autorizado por el CONICET. Los/as becarios/as internos que
realicen este tipo de actividad, no podran desempefiar en forma simultanea cargos docentes de
ningan nivel. Las guardias deberan desempefarse en hospitales publicos o en establecimientos
asistenciales cuyos titulares sean personas juridicas sin fines de lucro.

Los/as beneficiarios/as de estas becas podran, ademas, realizar actividades de Vinculacion
Tecnolbgica durante el periodo de la misma, y percibir los adicionalescorrespondientes de acuerdo a
los mecanismos previstos en el Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del

1
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CONICET.

Las Becas Internas de Finalizacién de Doctorado tendran fecha de inicio el 1° de abril de
2026.

Los/as candidatos/as que sean beneficiados/as con una beca del CONICET no podrén, por
el término de un afio, solicitar cambios de su lugar de trabajo y/o director/a de beca.

En el caso de los beneficiarios extranjeros que se encuentran residiendo en el exterior y
resulten beneficiarios de la beca, deberan realizar el tramite migratorio correspondiente para ingresar
a la Republica Argentina, no pudiendo hacerlo como turistas. EI CONICET no financiara pasajes,
aranceles del trAmite migratorio ni otros gastos relacionados con el traslado.

Las becas otorgadas en la presente convocatoria se regiran por el Reglamento de Becas de
Investigacion Cientifica y Tecnologica del CONICET, por lo que se recomienda realizar una lectura
del mismo. Dicho reglamento lo encontrara disponible aqui.

CONDICIONES PARA POSTULAR

7 Se admitiran postulantes que hayan iniciado sus doctorados por cuenta propia o beneficiados
con becas financiadas por el FONCYT o cualquier otra beca otorgada por otras instituciones

i Los/as candidatos/as a cualquiera de las categorias podran realizar sélo una (1) solicitud en
la convocatoria. No se admitira la presentacion simultanea del mismo candidato/a en mas de
una categoria y/o modalidad. Tampoco se admitird que un mismo candidato/a realice
presentaciones simultaneas en la convocatoria anual y en otras convocatorias de becas que
ofrece el CONICET, o que tenga pendiente el alta de una beca obtenida en un concurso
anterior.

7 No podran presentarse quienes hayan usufructuado una beca otorgada por el CONICET por
el término de 4 (cuatro) o 5 (cinco) afios en las categorias previstas en el Reglamento de
Becas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del CONICET.

/7 Ellla postulante deberd proponer un plan de investigacién conducente a finalizar una tesis
doctoral durante el transcurso de la beca que tendra que ser supervisado por los/as
directores/as propuestos/as. EI mismo no podra exceder las 5 (cinco) paginas de extension,
incluyendo la bibliografia, y deber& respetar el formato descripto en los instructivos de
presentacion. Las solicitudes de beca que presenten un plan de trabajo que exceda la
mencionada extensiébn o no respeten el formato requerido seran rechazadas de la
Convocatoria.

/7 Los planes de trabajo deben ser originales. No se aceptaran solicitudes que presenten el
mismo plan de trabajo en la presente convocatoria o bien, el mismo plan de trabajo que el
aprobado para una beca del CONICET que se encuentre activa. En caso de detectarse ésta
situacion en la etapa de control administrativo, las mismas seran rechazas. De ser detectado
en la etapa de evaluacion académica, todas ellas seran retiradas de la Comision Asesora
correspondiente y rechazadas de la Convocatoria.

7 Se considerara en la evaluacion académica la incorporacion en el plan de trabajo propuesto
de una justificacion del otorgamiento de esta beca, a los efectos de que se fundamente la
prosecucion del plan de tesis para la concrecion de la defensa de la tesis doctoral en el plazo
de dos afos.
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&7 Al momento de la presentacion de la solicitud, los/as postulantes deberan demostrar el estado
de avance de sus actividades en un doctorado acreditado o en vias de acreditacion ante la
Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU) y contar con la
ADMISION (aprobacion definitiva de la inscripcion) al mismo. Se debera consignar de manera
obligatoria el porcentaje de avance la tesis doctoral en curso y los datos académicos de la
misma, en el apartado correspondiente al “Nivel Universitario de Doctorado” en el médulo de
Sigeva.

7 No se aceptaran solicitudes que presenten relacién de parentesco de hasta 3° (tercer) grado
entre el/a postulante y el/la directora/a y/o Codirector/a propuestos para la beca.

&7 Asimismo, ellla becario/a debera desarrollar sus actividades en el centro en el cual el/la
director/a y/o codirector/a llevan a cabo habitualmente sus tareas de investigacion, al cual
deberd asistir diariamente y cuya concurrencia sera certificada por la autoridad competente.

REQUISITOS A CUMPLIR POR LOS/AS DIRECTORES/AS PROPUESTOS/AS

/7 Loslas directores/as y/o codirectores/as de beca propuestos/as podran ser miembros de la
Carrera del Investigador Cientifico del CONICET o desarrollar tareas de investigacién en otras
instituciones.

7 Si ellla directora/a y/o codirector/a propuesto es miembro de la Carrera del Investigador
Cientifico del CONICET debera cumplir con los siguientes requisitos:

= Los/as Investigadores/as Asistentes de CONICET podran actuar como
directores/as y/o codirectores/as de beca en la medida en que cuenten con el
consentimiento de sus respectivos directores/as y tengan evaluados y
aprobados al menos dos (2) informes reglamentarios al momento de presentar
la solicitud de beca.

= No se aceptaran solicitudes de beca que propongan como director/a o
codirector/a a investigadores/as del CONICET que adeuden sus informes
reglamentarios o cuyo ultimo informe haya sido calificado como No Aceptable.
En la misma situacibn estardn quienes tengan sumarios por adeudar
rendiciones de cuentas en este Consejo y sumarios con sancion firme por
conflictos con becarios/as.

= Siel/ladirector/a propuesto/a es un/a investigador/a que posee la categoria de
Investigador Correspondiente del CONICET, serd obligatorio incluir un/a
codirector/a en la solicitud de beca con el que el/la postulante comparta el lugar
de trabajo propuesto.

/7 En el caso de investigadores/as que pertenezcan a otra institucién, deberan contar con
formacién equivalente y con antecedentes calificados para realizar investigaciones en la
disciplina o area tematica de la cual se trate.

/7 Si ellla directora/a propuesto/a es un/a investigador/a jubilado/a, sera obligatorio incluir un/a
codirector/a en la solicitud de beca con el que el/la postulante comparta el lugar de trabajo
propuesto, a fin de contribuir a la formacién del becario/a y colaborar con el cumplimiento de
su plan de trabajo.

M Loslas becarios/as de CONICET no podran ser propuestos/as como directores/as y/o
codirectores/as de beca.

3
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/7 Cuando el CONICET tome conocimiento que un/a Director/a-codirector/a ha tenido conflictos
reiterados (dos o mas denuncias contenidas en distintos sumarios administrativos en tramite
ante el Organismo o en un mismo sumario administrativo pero acumuladas) con sus
becario/as vinculados a situaciones de malos tratos, podra preventivamente no autorizar
nuevas propuestas como Director/a-Codirector/a de becas hasta tanto se resuelva la
investigacion administrativa en curso. Para que proceda la medida preventiva debera
corroborarse ante la Direccion de Sumarios del Organismo que en el sumario administrativo
en tramite el/la Director-codirector propuesto esté vinculado/a como sumariado/a (articulo 61
del Decreto N° 456/22), y se haya dictado y notificado el informe a tenor del articulo 108 del
Decreto N° 456/22).

7 El CONICET solicitara a los/as directores un informe anual sobre el desempefio de los/as
becarios/as a su cargo en los formularios y fechas que se establezcan oportunamente, con el
fin de realizar un seguimiento de las becas financiadas.

7 Las responsabilidades de los/as Directores/as y Codirectores/as de las becas otorgadas se
regiran por el apartado correspondiente del Reglamento de Becas de Investigacién Cientifica
y Tecnolégica del CONICET, por lo que se recomienda realizar una lectura del mismo. Dicho
apartado lo encontrara disponible aqui.

Los/as postulantes deberan realizar su solicitud de beca Unicamente de forma electrénica
a través del sistema informatico SIGEVA-CONICET. No se requerird la presentacién de una versién
impresa de la solicitud, solicitandose que los avales correspondientes sean incorporados de forma
digital como archivo adjunto en la presentacion electrénica.

A tal efecto debera registrarse, si no lo hubiera hecho aun, como usuario/a de la Intranet del
CONICET.

Para realizar su solicitud de beca debe ingresar al sistema con su usuario/a y contrasefia de
conexion a la red Intranet. Dicha contrasefia la obtendra automaticamente luego de registrarse.

Si usted ya esta registrada/o en la Intranet de CONICET, clickee aqui.
Si usted no esta registrada/o en la Intranet de CONICET, clickee aqui.

La presentacion electronica se realizara en los siguientes periodos segun el tltimo digito del
documento de identidad del postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 21/07/2025 04/08/2025
1 21/07/2025 05/08/2025
2y3 21/07/2025 06/08/2025
4,5y6 21/07/2025 07/08/2025
7,8y9 21/07/2025 08/08/2025

Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo de la convocatoria
podran solicitar una prérroga para la presentacion de su solicitud de hasta 40 dias.

Al ree}lizar el envio de la solicitud de beca, el/la postulante declara en caracter de
DECLARACION JURADA qgue los datos consignados en la misma, asi como la documentacion adjunta
4
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0 no veracidad de la informacion incorporada, se procedera a dejar sin efecto la solicitud en cualquiera

de las instancias de la convocatoria. En el caso de que la beca hubiera sido otorgada, el CONICET

podra aplicar sanciones y/o cancelar la beca.

No se aceptaran solicitudes presentadas en forma incompleta o fuera de término. Tampoco
se considerara documentacion remitida fuera de los periodos establecidos en el cronograma de
presentacion de la convocatoria o de lo requerido en los instructivos de presentacion.

PARA ACCEDER AL INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACION, HAGA CLICK AQUI

La Coordinacion de Becas supervisara el proceso de control del material presentado en la
solicitud con la finalidad de desestimar aquellos casos que no cumplan con las condiciones
establecidas en estas bases. Los casos mencionados no seran incluidos en el proceso de evaluacion.

Las solicitudes serdn evaluadas académicamente mediante el sistema de evaluacion del
organismo conformado por Comisiones Asesoras disciplinarias, las cuales confeccionaran un orden

de mérito para cada disciplina cientifica. Para ello, se tendra en cuenta lo siguiente:

o luacion:

I) Antecedentes del/la
solicitante en
investigacion y

docencia:

Se evaluara la calidad y la cantidad de produccion cientifica teniendo en cuenta las
caracteristicas propias de la disciplina. Se tendran en cuenta publicaciones con
referato, indexadas y no indexadas, presentaciones a congresos, capitulos de libros,
tesis, labor tecnolégica (cuando corresponda) y otros antecedentes, tales como
participacion en proyectos de investigacion, asistencia a reuniones cientificas, becas
y premios, idiomas, actividades de desarrollo tecnolégico y docencia. Los
antecedentes docentes que se consideraran seran tanto los de nivel universitario,
asi como terciario y secundario.

30 puntos

II) Carrera de doctorado
y plan de tesis:

Se consideraran los cursos y pasantias homologables por cursos realizados, teniendo
en cuenta en plan de la carrera de doctorado correspondiente al/ a la candidata/a y
las constancias otorgadas por la institucion o instituciones universitarias en cuestion.
Se considerara si se justifica la adjudicacion de esta beca a los efectos de que se
pueda proseguir con el plan de tesis y llegar a la concrecién del doctorado en el
plazo de dos afios.

50 puntos

IIl) Consistencia integral
de la presentacion entre
el plan de trabajo, la
formacion del/la
Postulante, la direccion y
lugar de trabajo.

Se valorara en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en relacién a la
formacién del/de la postulante, sus conocimientos en la tematica, la Direccion
(Director/a y Codirector/a) propuesta, el lugar de trabajo y la disponibilidad de recursos
para llevarlo a cabo. Ademas, se tendrd en cuenta el grado de consistencia entre el
plan de trabajo, la formacién del/de la postulante, la trayectoria del/de la Director/a 'y
Codirector/a, y el lugar de trabajo propuestos.

Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la presentacion de manera
integral.

Se tendra en cuenta el potencial de consecucion de resultados significativos en el
corto plazo.

20
puntos

TOTAL

100 puntos

Ante cualquier conflicto o inconsistencia real o supuesta que se detecte durante el proceso de
evaluacion, la presentacion sera remitida al Comité de Etica del organismo, a fin de solicitar su

intervencion.




CONICET

Coordinackin de Becay
Corendia de RRHH

Anexo |l

El Directorio asignara las Becas Internas de Finalizacion de Doctorado en la Convocatoria,
tendiendo a un desarrollo arménico de las distintas disciplinas.

La Coordinacion de Becas hara publica, oportunamente, mediante el dictado de las

Resoluciones respectivas, la lista de quienes hayan obtenido la beca en la pagina Web del
CONICET.

Etapa Fechas
Convocatoria 21 de julio al 8 de agosto de 2025
Periodo de Control de Solicitudes 11 agosto al 5 de septiembre de 2025
Proceso de evaluacion Entre septiembre y noviembre de 2025
Publicacion de resultados 16 de enero de 2026
Inicio de actividades 1° de abril de 2026

LAS CONSULTAS DEBERAN DIRIGIRSE EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRONICO
A LAUNIDAD DE GESTION CORRESPONDIENTE AL LUGAR DE TRABAJO PROPUESTO:
Casillas de contacto — Unidades de Gestion
(Por ejempilo: si desea postular a una beca interna de Finalizacion de Doctorado — en el asunto
del mensajedeberd indicar “FIN DOCTORADO 2025”).
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PROGRAMA DE BECAS POSTDOCTORALES
BASES PARA EL CONCURSO DE BECAS INTERNAS
POSTDOCTORALES

Recepcion de solicitudes: del 19 de febrero al 6 de marzo de 2026
Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo de la
convocatoriapodran solicitar una prérroga para la presentacion de su solicitud de
hasta 40 dias.

indice

CaracteristiCas B IAS DECAS ......uuii ittt e e e e e e e e e e e e e e e eaeaaaae 1
CoNdiCIONES PArA POSTUIAL ....evviiii e eee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et aeaeeeeeaasrataaaaeeeeaesnnnes 2
Requisitos a cumplir por las/los Directoras/es propueStas/OS..........uuvveeeieeeeiiiiiiiiiiiee e 3
Presentacion de SONCIUAES. ..........uuiii et e e e e e e e e e e 4
Evaluacion de 18S SOICIIUAES .........uveiiiiiiiiiiiiiiiiiiieii ittt e e e e et e e e e e e e eeeeeeeeeees 5
Otorgamiento de 8S DECAS ........uuuuiiiiiiiiiiiiii e 5
Cron0ograma de ACHVIHAUES .......uueii e eeiiieeeie e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e eeeeasrata e e aeeeeaeenenes 6

Las Becas Internas Postdoctorales estan destinadas a candidatos/as que hayan aprobado
sus tesis doctorales y tienen por objeto el perfeccionamiento de su formacion académica o
especialidad, asi como el desarrollo de tareas de investigacion basica, aplicada o desarrollo
tecnolégico. No se encuentran dirigidas a miembros de la Carrera del Investigador del CONICET.

La duracién maxima de las becas internas Postdoctorales es de treinta y seis (36) meses.

La postulacion a esta categoria de beca no presenta requisito de limite de edad. Sin
embargo, se recuerda que el usufructo de una beca no implica relacion de dependencia actual o
futura con el CONICET ni contempla aportes jubilatorios para las/os beneficiarias/os.

Los/as postulantes deberan indicar en su solicitud de beca si el proyecto presentado
corresponde a un tema priorizado (link al listado de temas) o a un tema abierto, y justificar su
seleccion.

Es obligacién de los/as becarios/as dedicarse en forma exclusiva a las tareas académicas
y de investigacion requeridas en el plan de trabajo de la beca. Los/as becarios/as podran adicionar
a su estipendio la remuneracion proveniente de un cargo docente secundario, terciario y/o
universitario con las dedicaciones horarias establecidas en el Reglamento de Becas de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica. Para controlar esto, el CONICET obtiene periédicamente
informacion proveniente de diversos organismos relacionada a cargos Yy actividades
desempenfados por los/as becarios/as.

Asimismo, los/as becarios/as podran realizar guardias en instituciones de salud con un
méximo de doce (12) horas semanales y adicionar a su estipendio de beca la remuneracion
proveniente de este cargo, siempre que cuente con la conformidad de su director/a y codirector/a
de beca, y el mismo esté declarado y autorizado por el CONICET. Los/as becarios/as internos que
realicen este tipo de actividad, no podran desempefiar en forma simultanea cargos docentes de
ningun nivel. Las guardias deberan desempefiarse en hospitales publicos o en establecimientos
asistenciales cuyos titulares sean personas juridicas sin fines de lucro.
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Los/as beneficiarios/as de estas becas podran, ademas, realizar actividades de Vinculacion
Tecnolégica durante el periodo de la misma, y percibir los adicionales correspondientes de
acuerdo a los mecanismos previstos en el Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica y
Tecnologica del CONICET.

Las Becas Internas Postdoctorales tendran fecha de inicio el 1° de agosto de 2026.

En caso de poseer prorroga por maternidad de una beca vigente del CONICET, la Beca
Interna Postdoctoral iniciara una vez finalizada dicha prorroga.

Los/as candidatos que sean beneficiadas/os con una beca del CONICET no podran, por el
término de un afio, solicitar cambios de su lugar de trabajo y/o director/a de beca.

En el caso de los/as beneficiarios extranjeros que se encuentran residiendo en el exterior
y resulten beneficiarios de la beca, deberan realizar el tramite migratorio correspondiente para
ingresar a la Republica Argentina, no pudiendo hacerlo como turistas. EI CONICET no financiara
pasajes, aranceles del trAmite migratorio ni otros gastos relacionados con el traslado.

Las becas otorgadas en la presente convocatoria se regiran por el Reglamento de Becas
de Investigacion Cientifica y Tecnolégica del CONICET, por lo que se recomienda realizar una
lectura del mismo. Dicho reglamento lo encontrara disponible aqui.

M Sélo se aceptardn postulaciones de quienes hayan realizado la entrega definitiva de los
ejemplares de su tesis doctoral o que hayan realizado la defensa de la misma. Al momento
de la presentacién, el/a postulante debera adjuntar:

-En caso de haber defendido la tesis doctoral, el certificado de defensa y aprobacioén de la
misma.

-En caso de no haberla defendido aun, es requisito excluyente que adjunte la constancia
de entrega definitiva de los ejemplares de la tesis doctoral para su evaluacion por parte del
Doctorado correspondiente y un ejemplar preliminar de la misma. La tesis doctoral debera
estar defendida y aprobada, indefectiblemente, antes de la fecha estipulada para el
comienzo de la beca.

Este requisito no serd de aplicaciobn a quienes se encuentren usufructuando una Beca
Interna Doctoral o de Finalizacion de Doctorado al momento de postular a la Beca Interna
Postdoctoral en la presente convocatoria y el periodo de evaluacion de la misma se lleve
a cabo durante la vigencia de su prorroga de beca por maternidad. Estas personas deberan
informar en la solicitud de beca la fecha estimada de presentacion de los ejemplares de
tesis.

M Loslas candidatos/as a cualquiera de las categorias podran realizar sélo una (1) solicitud
en la convocatoria. No se admitird la presentacion simultanea del mismo candidato/a en
mas de una categoria y/o modalidad. Tampoco se admitira que un/a mismo/a candidato/a
realice presentaciones simultadneas en la convocatoria anual y en otras convocatorias de
becas que ofrece el CONICET.

7 Loslas postulantes deberan formular un plan de investigacion a realizar durante el
transcurso de la beca,y que tendrAd que ser supervisado por los/as directores/as
propuestos/as. EI mismo no podra exceder las 5 (cinco) paginas de extension, incluyendo
la bibliografia, y deberé respetar el formato descripto en los instructivos de presentacion.
Las solicitudes de beca que presenten un plan de trabajo que exceda la mencionada
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extension o no respeten el formato requerido seran rechazadas de la
Convocatoria

M Los planes de trabajo deben ser originales. No se aceptaran solicitudes que presenten el
mismo plan de trabajo en la presente convocatoria o bien, el mismo plan de trabajo que el
aprobado para una beca del CONICET que se encuentre activa. En caso de detectarse
ésta situacion en la etapa de control administrativo, las mismas seran rechazas. De ser
detectado en la etapa de evaluacion académica, todas ellas seran retiradas de la Comision
Asesora correspondiente y rechazadas de la Convocatoria.

K1 No seran admitidos/as como postulantes a becas Internas Postdoctorales personas que
hayan usufructuado otra beca Postdoctoral (interna o externa) del CONICET, ni
postulantes que tengan pendientes el alta de una beca otorgada en un concurso anterior.

K No se aceptaran solicitudes que presenten relacion de parentesco de hasta 3° (tercer)
grado entre el/la postulante y el/la Director/a y/o Codirector/a propuestas/os para la beca.

7 Los/as becarios/as deberan desarrollar sus actividades en el centro en el cual el director/a
y/o codirector/a llevan a cabo habitualmente sus tareas de investigacion, al cual deberan
asistir diariamente ycuya concurrencia sera certificada por la autoridad competente.

M7 Losl/as directores/as y/o codirectores/as de beca propuestos/as podran ser miembros de la
Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico del CONICET o desarrollar tareas de
investigacion en otras instituciones.

M Si ellla directora/a y/o codirector/a propuesto es miembro de la Carrera del Investigador
Cientifico y Tecnologico del CONICET debera cumplir con los siguientes requisitos:

= Podran revistar en las categorias de Investigador: Adjunto, Independiente,
Principal y Superior del CONICET

» Los/as Investigadores/as Asistentes del CONICET NO podran ser propuestos
como directores/as y/o codirectores/as de becarios/as postdoctorales.

» No se aceptaran solicitudes de beca que propongan como director/a o
codirector/a a investigadores del CONICET que adeuden sus informes
reglamentarios o cuyo Ultimo informe haya sido calificado como No
Aceptable. En la misma situacién estaran quienes tengan sumariospor
adeudar rendiciones de cuentas en este Consejo y sumarios con sancion
firme por conflictos con becarios/as.

= Si el/la director/a propuesto/a es un/a investigador/a que posee la categoria
de Investigador Correspondiente del CONICET, sera obligatorio incluir un/a
codirector/a en la solicitud de beca con el que el postulante comparta el lugar
de trabajo propuesto.

K En el caso de investigadores/as que pertenezcan a otra institucion, deberan contar con
formacion equivalente y con antecedentes calificados para realizar investigaciones en la
disciplina o area tematica de la cual se trate.

M Si ellla directora/a propuesto/a es un investigador/a jubilado/a, sera obligatorio incluir un/a
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codirector/a en la solicitud de beca con el que el/la postulante comparta
el lugar de trabajo propuesto, a fin de contribuir a la formacién del/la becario/a y colaborar
con el cumplimiento de su plan de trabajo.

I Loslas becarios/as del CONICET no podran ser propuestos como directores/as y/o
codirectores/as de beca.

& Cuando el CONICET tome conocimiento que un/a director/a-codirector/a ha tenido conflictos
reiterados (dos 0 mas denuncias contenidas en distintos sumarios administrativos en tramite
ante el Organismo o en un mismo sumario administrativo pero acumuladas) con sus
becarios/as vinculados a situaciones de malos tratos, podra preventivamente no autorizar
nuevas propuestas como Director/a- Codirector/a de becas hasta tanto se resuelva la
investigacion administrativa en curso. Para que proceda la medida preventiva debera
corroborarse ante la Direccion de Sumarios del Organismo que en el sumario administrativo
en tramite el/la Director/a-codirector/a propuesto esté vinculado/a como sumariado/a (articulo
61 del Decreto N° 456/22), y se haya dictado y notificado el informe a tenor del articulo 108
del Decreto N° 456/22.

& El CONICET solicitara a los/as directores un informe anual sobre el desempefio de los/as
becarios/as a su cargo en los formularios y fechas que se establezcan oportunamente, con
el fin de realizar un seguimiento de las becas financiadas.

K Las responsabilidades de los/as Directores/as y Codirectores/as de las becas otorgadas se
regiran por el apartado correspondiente del Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica
y Tecnoldgica del CONICET, por lo que se recomienda realizar una lectura del mismo. Dicho
apartado lo encontrard disponible aqui.

Los/as postulantes deberan realizar su solicitud de beca Unicamente de forma electronica
a través de SIGEVA-CONICET. No se requerira la presentacién de una version impresa de la
solicitud, solicitdndose que los avales correspondientes sean incorporados de forma digital como
archivo adjunto a la presentacion electrénica.

A tal efecto debera registrarse, si no lo hubiera hecho aun, como usuario/a de la Intranet del
CONICET.

Para realizar su solicitud de beca debe ingresar al sistema con su usuario/a y contrasefa

de conexion a la red Intranet. Dicha contrasefia la obtendra automaticamente luego de registrarse.

Si usted ya esta registrada/o en la Intranet de CONICET, clickee aqui.
Si usted no estaregistrada/o en la Intranet de CONICET, clickee aqui.

La presentacion electronica se realizara en los siguientes periodos segun el dltimo digito
del documento de identidad del/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 19/02/2026 02/03/2026
1 19/02/2026 03/03/2026
2y3 19/02/2026 04/03/2026



https://www.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/RESOL-2022-482-APN-DIRCONICET.pdf
https://si.conicet.gov.ar/auth/indexeva.jsp
https://si.conicet.gov.ar/auth/newregeva.jsp
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4,5y6 19/02/2026 05/03/2026
7,8y9 19/02/2026 06/03/2026

Las postulantes que posean fecha probable de parto durante el periodo de la
convocatoriapodran solicitar una prérroga para la presentacion de su solicitud
de hasta 40 dias.

Al realizar el envio de la solicitud de beca, la/el postulante declara en caracter de

DECLARACION JURADA que los datos consignados en la misma, asi como la documentacion

adjunta vy las firmas correspondientes a los avales incluidas, son fehacientes. En caso de detectarse

la omisién o no veracidad de la informacién incorporada, se procedera a dejar sin efecto la solicitud

en cualquiera de las instancias de la convocatoria. En el caso de que la beca hubiera sido otorgada,

el CONICET podra aplicar sanciones y/o cancelar la beca.

No se aceptaran solicitudes presentadas en forma incompleta o fuera de término. Tampoco
se considerara documentacion presentada fuera de los periodos establecidos en el cronograma

de la convocatoria o de lo requerido en los instructivos de presentacion.

PARA ACCEDER AL INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACION, HAGA CLICK AQUI

La Coordinacién de Becas supervisara el proceso de control del material presentado en la
solicitud con lafinalidad de desestimar aquellos casos que no cumplan con las condiciones

establecidas en estas bases, los mismos no seran incluidos en el proceso de evaluacion.

Las solicitudes seran evaluadas académicamente mediante el sistema de evaluacion del
Organismo conformado por Comisiones Asesoras disciplinarias, las cuales confeccionaran un

orden de mérito para cada disciplina cientifica. Para ello, se tendra en cuenta lo siguiente:

. luacion:

1) Antecedentes del/la
solicitante en investigacion
y docencia

Se evaluara la calidad y la cantidad de produccion cientifica teniendo en cuenta
las caracteristicas propias de la disciplina. Se tendran en cuenta las
publicaciones con referato, indexadas y no indexadas, presentaciones a
congresos, capitulos de libros, tesis, labor tecnolégica (cuando corresponda) y
otros antecedentes, tales como participacién en proyectos de investigacion,
asistencia a reuniones cientificas, becas y premios, idiomas, actividades de
desarrollo tecnolégico y docencia. Los antecedentes docentes que se
consideraran seran tanto los de nivel universitario, asi como terciario y
secundario

Asimismo, se evaluara la instancia en la que se encuentre la tesis de doctorado
(presentada para su evaluacion, defendida, etc.)

60 puntos

II) Plan de trabajo:

Se evaluara si el plan de trabajo propuesto enriquecera la formacién del/la
candidata/a y se estimara si el plan es factible y coherente para el lapso de
beca solicitado.

20 puntos

IIl) Consistencia integral de la
presentacion entre el plan de
trabajo, la formacién del/la
Postulante, la direccion y lugar
de trabajo.

Se valorara en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en relacién
a la formacién del/de la postulante, sus conocimientos en la tematica, la
Direccién (Director/a y Codirector/a) propuesta, el lugar de trabajo y la
disponibilidad de recursos para llevarlo a cabo. Ademas, se tendra en cuenta el
grado de consistencia entre el plan de trabajo, la formacién del/de la postulante,
la trayectoria del/de la Director/a y Codirector/a, y el lugar de trabajo
propuestos.

Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la presentacion de
manera integral.

20 puntos
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Se tendra en cuenta el potencial de consecucion de resultados significativos en
el corto plazo.

TOTAL 100 puntos

Adicionalmente, los Organos Asesores validaran la pertinencia del proyecto de beca

propuesto al tema priorizado o tema abierto justificando su evaluacion, pudiendo modificar el mismo
si la presentacion se enmarca en una temética diferente.

Ante cualquier conflicto o inconsistencia real o supuesta que se detecte durante el proceso
de evaluacion, la presentacion sera remitida al Comité de Etica del organismo, a fin de solicitar su
intervencion.

El Directorio del CONICET asignard las becas en funcion de los siguientes criterios:

e Se consideran elegibles para el otorgamiento de una beca, aquellas postulaciones que
cumplan con los requisitos académicos minimos de acuerdo a las recomendaciones de
las Comisiones Asesoras.

e Las solicitudes de beca que no rednan los requisitos académicos minimos resultaran
denegadas.

Mecanismo de asignacion de las becas gue se aplicard exclusivamente a quienes son
considerados elegibles v siquiendo el orden de mérito establecido por cada comisiéon evaluadora:

1. Se asignaran las becas correspondientes a la modalidad cofinanciadas de acuerdo a los
cupos propuestos por cada contraparte, los cuales se encuentran publicados como parte del
presente llamado. (link al listado de cupos y contrapartes)

2. El cupo remanente se distribuira en partes iguales entre las cuatro Grandes Areas del
Conocimiento, y dentro de cada Gran Area se establecera un cupo por Comision Asesora. Se
seleccionaran las personas elegibles siguiendo el orden de mérito y hasta cubrir el cupo
correspondiente.

3. El 70% del cupo disponible en cada Comisidn Asesora, se destinard a postulantes cuyo
proyecto de beca corresponda a los siguientes criterios:

a. Propuestas correspondientes a los temas priorizados establecidos en la Convocatoria (link
al listado de temas priorizados).

b. Propuestas que correspondan a las regiones geograficas y areas teméticas consideradas
prioritarias y que se indican en la matriz adjunta (link a la matriz)

En el caso de no contar con suficientes postulaciones elegibles que cumplan estos criterios en
una Comisién Asesora para cubrir el cupo correspondiente, las becas sobrantes no seran
cubiertas por postulantes de otra Comisiébn Asesora, quedando esas becas pendientes de
asignacion en una segunda vuelta.

4. EIl 30% del cupo disponible en cada Comisidon Asesora, se destinara a postulantes eleqgibles,
siguiendo el orden de mérito de cada comision.

i) Se seleccionaran primero las personas elegibles cuyo proyecto correspondan a las regiones
geogréficas y areas tematicas consideradas prioritarias y que se indican en la matriz adjunta (link
a la matriz), hasta alcanzar (si fuera posible) un 30% del total del cupo para la Comision Asesora.
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i) Se seleccionaran las personas elegibles siguiendo el orden de mérito
de la Comision Asesora y hasta cubrir el cupo correspondiente.

En el caso de no poder cubrir los cupos por falta de postulantes elegibles, los mismos no seran
cubiertos por postulantes de otra Comisiébn Asesora, quedando esas becas pendientes de
asignacion en una segunda vuelta.

5. Asignacion de becas correspondientes al cupo pendiente (sequnda vuelta).

Las becas remanentes luego de la asignacion descripta en los puntos anteriores seran
distribuidas por el Directorio de acuerdo a criterios de distribucion equilibrada entre los temas
priorizados de las distintas Comisiones Asesoras, siguiendo el orden de mérito correspondiente.

La Coordinacion de Becas hard publica, oportunamente, mediante el dictado de las
Resoluciones respectivas, la lista de quienes hayan obtenido la beca en la pagina web del
CONICET. Las notificaciones oficiales seran remitidas a través del Sistema de Notificaciones
Electrénicas (SINE) del CONICET.

Etapa Fechas
Convocatoria 19 de febrero al 6 de marzo de 2026
Periodo de control de Solicitudes 9 al 27 de marzo de 2026
Proceso de evaluacion Entre abril y mayo de 2026
Publicacion de resultados 1° de julio de 2026
Inicio de actividades 1° de agosto de 2026

LAS CONSULTAS DEBERAN DIRIGIRSE EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRONICO A
LA UNIDADDE GESTION CORRESPONDIENTE AL LUGAR DE TRABAJO PROPUESTO:
Casillas de contacto — Unidades de Gestion
(Por ejemplo: si desea postular a una beca interna Postdoctoral, en el asunto del mensaje debera
indicar “POSTDOC 2025”).



https://www.conicet.gov.ar/unidades-de-gestion/

CONICET

. <y

Anexo IV

Convocatoria de Becas 2025

Criterios generales para la Evaluacion Académica de Becas Internas

Doctorales
Puntaje maximo

PROMEDIO DE LAS CALIFICACIONES 350
OBTENIDAS EN LA CARRERA DE GRADO :
ANTECEDENTES EN INVESTIGACION Y 10.0
DOCENCIA '
PLAN DE TRABAJO 30.0
CONSISTENCIA INTEGRAL DE LA
PRESENTACION ENTRE EL PLAN DE
TRABAIJO, LA FORMACION DEL/LA 25.0
POSTULANTE, LA DIRECCION Y LUGAR
DE TRABAJO.

TOTAL 100

Promedio de las calificaciones obtenidas en la carrera de grado: 35 puntos

Se tomara en cuenta el promedio general obtenido en la carrera y se lo ponderard con el promedio

historico.

Con respecto a los promedios histéricos, se tendran en cuenta los datos normalizados y
suministrados por el CIN/CRUP. En el caso de no contar con este dato, la Direccion de Coordinacion
de Organos Asesores proveera el promedio mds alto presentado para cada titulacién o familia de
titulaciones en la Comisién Asesora. Lo mismo aplica para postulantes con formacion de grado en

Universidades extranjeras para las que no se cuente con el promedio histérico.

En el caso de haber cursado un ciclo de complementacion curricular, se debera tener en cuenta el

promedio histdrico correspondiente al titulo de grado.

En el caso que la/el postulante haya desarrollado dos carreras de grado, se tendrd en cuenta el

mejor promedio de ambas o, en caso de ser carreras disimiles, aquella mas afin a la comision

-1-—
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evaluadora o al plan de trabajo propuesto.

No se descontara puntaje si la formacidn de grado es de otra disciplina ni por cualquier otra razén o

circunstancia.

No se descontaran puntos por asignaturas adeudadas. Las tesinas de grado se consideran

asignaturas

Antecedentes en Investigacion y Docencia: 10 puntos

Se tendran en cuenta las actividades realizadas por el/la candidato/a, incluyendo diplomas
obtenidos, publicaciones, presentaciones a Congresos, redaccion de articulos y capitulos de libros,
la experiencia laboral relacionada y la participacidon en proyectos de investigacion, la realizacion de
tesis de grado y/o posgrado, idiomas, actividades de desarrollo tecnoldgico, antecedentes
docentes, entre otros. Los antecedentes docentes que se considerardn serdn tanto los de nivel
universitario, asi como terciario y secundario. Se valoraran los cursos extracurriculares o extensién,

las pasantias, desarrollos, becas obtenidas, premios y toda actividad relevante para la solicitud de beca.

Plan de trabajo propuesto: 30 puntos

El plan de trabajo se evaluara de manera integral considerando el grado de coherencia entre el
problema de investigacion, los objetivos, el abordaje tedrico, la metodologia y las actividades
propuestas. Se analizara la factibilidad, es decir si el plazo otorgado por la beca

es suficiente para la realizacion del trabajo propuesto, las cuestiones éticas y si se cuenta con los
recursos econdémicos necesarios para realizar las tareas propuestas.

Se evaluara la coherencia entre el plan de trabajo presentado, las capacidades de quien postula,

la trayectoria del grupo de direccion y el lugar de trabajo propuesto. Un plan de trabajo inviable

no recibird puntaje en esta dimension. No se consideraran planes de trabajo que no sean
presentados de acuerdo con las indicaciones de las bases e instructivos de la convocatoria,

por ejemplo, si se exceden en la extensién maxima o no presentan el formato requerido.

Consistencia integral de la presentacion entre el plan de trabajo, la
formacién del/la postulante, la direccion y el lugar de trabajo: 25 puntos
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Se valorara en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en relacién a la formacion del/de

Anexo IV

la postulante, sus conocimientos en la tematica, la Direccion (Director/a y Codirector/a) propuesta, el
lugar de trabajo y la disponibilidad de recursos para llevarlo a cabo. Ademas, se tendra en cuenta el
grado de consistencia entre el plan de trabajo, la formacion del/de la postulante, la trayectoria del/de
la Director/a y Codirector/a, y el lugar de trabajo propuestos.

Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la presentacién en manera integral.

Se tendra en cuenta el potencial de consecucion de resultados significativos en el corto plazo.

Adicionalmente, los Organos Asesores validaran la pertinencia del proyecto de beca propuesto al

tema priorizado o tema abierto justificando su evaluacidon, pudiendo modificar el mismo si la

presentacidon se enmarca en una tematica diferente.
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CONICET LISTADO DE TEMAS PRIORIZADOS

\

N CONVOCATORIA DE BECAS 2025

1 ENERGIA Y MINERIA

1.1 Sistemas convencionales de generacion de energia

1.1.1 Tecnologias avanzadas para centrales termoeléctricas y aprovechamiento de energia térmica residual.

1.1.2 Mejoras en técnicas de combustion.

1.1.3 Energia hidroeléctrica: geologia, geomorfologia, construccion y evaluacion ambiental de represas.

1.1.4 Tecnologias asociadas al desarrollo de reactores nucleares modulares.

1.1.5 Desarrollo de combustibles nucleares avanzados y resistentes a condiciones accidentales (ATF).

1.2 Energias renovables y transicién energética

1.2.1 Desarrollo de tecnologias para generacion energética limpia y sistemas de generacion con baja emisiéon de gases de efecto invernadero.

122 Disefio y gestion de infraestructuras para sistemas energéticos renovables (solar, edlica, térmica, biomasa, biogas, biocombustibles,
T geotérmica).

1.2.3 Celdas de combustible y electrolizadores avanzados.

1.2.4 Medicion y modelado de radiacion solar, influencia de nubes, aerosoles y vapor de agua.

1.2.5 Estudios de recurso edlico: velocidad, direccién, turbulencia y fenémenos extremos.

1.3 Sistemas para transporte y almacenamiento de energia

1.3.1 Baterias avanzadas, supercapacitores e hidrégeno.

1.3.2 Transformacion e industrializacion del litio, materiales para baterias y energias renovables.

1.3.3 Desarrollo de vectores de energia (Power-to-X) y conversion a combustibles sintéticos.

1.3.4 Nuevas tecnologias para redes de transporte y distribucion eléctrica.

135 Nuevos materiales de interés en el campo de la energia. Materiales con aplicacién en baterias de litio, tierras raras y otros materiales
T estratégicos. Celdas solares.

1.3.6 Disefio de sistemas de administracion y control de baterias.

1.4 Eficiencia energética

1.4.1 Tecnologias para uso racional y eficiente de la energia (URE, UEE).

1.4.2 Disefio solar, bioclimatico y sustentable a escala edilicia y urbana.

1.4.3 Nuevos materiales aislantes térmicos y acusticos.

1.4.4 Certificacion edilicia, urbana y de materiales.

1.4.5 Edificios de energia neta cero y movilidad sostenible.

15 Recursos naturales estratégicos y exploracién minera

1.5.1 Exploracion avanzada de recursos geolégicos: litio, uranio, metales, hidrocarburos, carbén, fosforitas, manganeso, entre otros.

1.5.2 Modelos de formacion, yacencia y explotacion sostenible de recursos.

1.5.3 Investigacion geolégica y geofisica de la plataforma continental.

1.5.4 Tecnologias para exploracion y extraccion de hidrocarburos, incluyendo reservorios no convencionales y explotacion offshore.

1.5.5 Desarrollo tecnoldgico en transporte y procesamiento de crudos de alta viscosidad, nafténicos y parafinicos.

1.5.6 Nuevas tecnologias de extraccion de petréleo y gas.

1.5.7 Automatizacion y control en la industria petrolera y gasifera.

1.5.8 Metalurgia extractiva.

1.6 Innovacion tecnoldgica aplicada a energia'y mineria

1.6.1 Componentes electrénicos, fotonicos, optoelectronicos y nanotecnologia.

1.6.2 Tecnologias cuéanticas, sensores micro y nano dispositivo.

1.6.3 Informética y modelizacién ambiental y energética en contextos urbanos y periurbanos.

1.6.4 Ciberseguridad de las redes de energia.

1.6.5 Tecnologia atmosférica aplicada.

1.6.6 Biorrefinerias y bioproductos a partir de recursos biomasicos.

1.6.7 Disefio de sistemas de sensado y control para redes eléctricas avanzadas.

1.7 Variabilidad climatica y demanda energética

1.7.1 Impacto del clima en la demanda eléctrica para calefaccion y refrigeracion.

1.7.2 Estudios sobre estacionalidad y fendmenos meteoroldgicos extremos (olas de calor/frio).

1.7.3 Modelos predictivos de demanda energética basados en variables atmosféricas.

18 Riesgo ambiental

1.8.1 Radioactividad y andlisis de riesgos ambientales por actividades productivas o extractivas.

1.8.2 Peligrosidad sismica, estabilidad de pendientes, erosion natural y antrépica.

1.8.3 Gestion de pasivos ambientales y conflictos socio-territoriales.

1.9 Conservacion, restauracion y remediacion ambiental

191 Efectos de la mineria y las actividades energéticas sobre los recursos hidricos superficiales y subterraneos, los sistemas de alta montafia y
o glaciares, y los ambientes marinos y costeros. Impactos sobre la diversidad bioldgica y los servicios ecosistémicos.

1.9.2 Tecnologias para monitoreo y recuperacion de ecosistemas degradados por mineria o energia.

1.9.3 Biorremediacion, fitorremediacion y nanorremediacién para suelos y aguas contaminadas.

1.9.4 Restauracion socioambiental y ecolégica.
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S CONVOCATORIA DE BECAS 2025

1 ENERGIA Y MINERIA

1.10 Tecnologias para el habitat

1.10.1 Gobernanza y educacion sobre uso sostenible de recursos energéticos.

1.10.2 Modelos de gestion y produccion social del habitat.

1.10.3 Tecnologias para inclusion social, participacién comunitaria y resiliencia ambiental.

1.11 Tecnologia del agua y gestion de recursos hidricos

1.11.1 Tecnologias para reliso de agua en riego e industria.

1.11.2 Conservacion de acuiferos y mantos niveos.

1.11.3 Sistemas de alerta temprana y gestién de riesgo hidrico.

1.11.4 Tratamientos y optimizacion para aguas contaminadas y efluentes industriales.

1.115 Estudio y gestién de recursos hidricos nacionales, caudales, flujos y contaminacion.

1.11.6 Modelado de acuiferos, glaciares y cursos de agua.

1.11.7 Innovacioén en politicas de manejo del agua y evaluacién de riesgos hidricos.

1.12 Estudios ambientales y energéticos territoriales y urbanos

1.12.1 Cambio climético global y local, diversificaciéon de la matriz energética.

1.12.2 Estrategias de mitigacion y adaptacion, normativa energética y ambiental.

1.12.3 Clima urbano, isla de calor, calidad ambiental, infraestructuras verdes y soluciones basadas en la naturaleza.

1.12.4 Indicadores y herramientas para monitoreo de sustentabilidad.

1.13 Préacticas de consumo, gobernanzay politicas publicas

1.13.1 Conocimientos, actitudes y practicas sobre consumo y ahorro energético.

1.13.2 Marcos regulatorios, gobernanza y politicas publicas en energia y mineria.

1.13.3 Impactos socioeconémicos y ambientales de la transicion energética y explotacién minera.

1.13.4 Geopolitica, accesibilidad a servicios energéticos y condiciones laborales en mineria.

1.13.5 Conflictos socioterritoriales, pueblos originarios, trabajo, salud, formacion profesional y federalismo en mineria. Pobreza energética.

1.13.6 Economia circular y preservacion del patrimonio en contextos mineros.

1.13.7 Procesos para reutilizacion, reciclaje, compostaje, co-procesamiento y redso.

2 AGROINDUSTRIA

2.1 Cultivos y semillas

2.1.1 Mejoramiento genético de semillas para cultivos mayores y secundarios.

2.1.2 Mejoramiento genético de especies nativas con potencialidad productiva.

2.1.3 Bioinsecticidas, curasemillas biolégicos, promotores del crecimiento.

2.1.4 Control biolégico de plagas.

215 Evaluacién del impacto ambiental de agroquimicos.

2.1.6 Reconocimiento automatico de especies y variedades mediante andlisis de imagenes.

2.2 Salud y produccién animal

201 Diagnostico, prevencion y tratamiento de enfermedades infecciosas y no-infecciosas en animales domésticos, de produccién, compafiia y
e fauna silvestre.

299 Nutricion, fisiologia, comportamiento y genética para la produccion bovina, ovina, porcina, equina, avicola, apicola, icticola y de especies no
T tradicionales.

2.2.3 Biotecnologia aplicada: mejoramiento genético, transferencia embrionaria, edicién génica, clonacion.

2.2.4 Desarrollo estratégico de acuicultura y apicultura con valoraciéon socioambiental.

2.3 Alimentos y bebidas

231 Disefio de alimentos para grupos especificos (edad, poblacién).

2.3.2 Nuevos métodos de procesamiento y conservacion.

2.3.3 Envases inteligentes y bio-envases.

234 Calidad integral, inocuidad e higiene alimentaria.

2.35 Alimentos funcionales y proteinas alternativas.

2.3.6 Bioproductos como ingredientes (enzimas, biocolorantes, moléculas bioactivas).

2.3.7 Desarrollo de biocatalizadores y enzimas industriales.

2.4 Innovacién tecnolégica en agriculturay ganaderia

2.4.1 Agricultura y ganaderia de precision y/o climaticamente inteligente.

249 Andlisis computacional, uso de imagenes, sensores y tecnologias digitales para diagnoéstico, monitoreo y trazabilidad en agricultura vy
o ganaderia.

2.4.3 Aplicacion de 1A, hardware y software para bienestar animal y eficiencia productiva.
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25 Acuicultura

2.5.1 Genética y sanidad de especies cultivadas.

2.5.2 Conservacion de material reproductivo y alternativas naturales para prevencion de enfermedades.

2.5.3 Nuevos alimentos balanceados y bioingredientes.

2.5.4 Evaluacion de pardmetros oceanogréaficos para optimizar zonas de cultivo.

2.5.5 Control de patégenos marinos y proliferaciones algales nocivas.

2.5.6 Sistemas integrados tierra-mar (IMTA).

2.5.7 Modelado de dispersién de nutrientes y residuos.

2.5.8 Impacto de acidificacion, temperatura y oxigeno en criaderos.

2.5.9 Riesgos e impactos ambientales asociados con la acuicultura, eutrofizacion, introduccion y dispersion de especies exoticas.

2.6 Produccién frutihorticola

2.6.1 Mejoramiento genético y conservacion post-cosecha.

2.6.2 Desarrollo de cultivos regionales y agregado de valor.

2.6.3 Sistemas de manipulacién para calidad e inocuidad.

2.6.4 Control biol6gico de plagas y manejo del paisaje para polinizacion y control de plagas.

2.7 Ciencia y tecnologia para sistemas agroalimentarios sustentables

2.7.1 Agroecologia, policultivos, biorremediacion, fitorremediacion y nanorremediacion.

2.7.2 Nuevos sistemas de riego y reduccién de huella hidrica.

2.7.3 Tecnologias productivas para reducir impactos negativos en la produccién agropecuaria y forestal y en el manejo de recursos naturales

2.7.4 Desarrollo de alimentos no convencionales

2.7.5 Conservacion de recursos genéticos nativos y de practicas productivas tradicionales. Bioeconomia. Etnoboténica.

276 Aprovechamiento sustentable de especies nativas, productos y subproductos, reemplazo de especies exoéticas invasoras por alternativas de
U bajo riesgo.

2.7.7 Incorporacion de especies nativas en sistemas productivos

2.7.8 Conservacion de servicios ecosistémicos clave: polinizacion, enemigos naturales de plagas.

2.7.9 Economia circular y preservacion del patrimonio en sistemas agroalimentarios.

2.8 Geologia del suelo

2.8.1 Origen, composicion y evolucion de suelos agricolas.

2.8.2 Fertilidad natural (minerales esenciales).

2.8.3 Prevencion de erosion, desertificacion y degradacion para sustentabilidad a largo plazo.

2.9 Meteorologia para uso agricola

29.1 Evaluacién de riesgos por inundaciones, deslizamientos y sequias que impactan actividades agricolas.

2.9.2 Alerta temprana de fenémenos meteorol6gicos.

2.10 Agricultura familiar

2.10.1 Produccién y comercializaciéon comunitaria y/o de proximidad.

2.10.2 Incorporacién tecnolégica en emprendimientos sociales y populares.

2.10.3 Agroecologia.

2.11 Nuevas tecnologias para el habitat

2111 Desarrollo de materiales y sistemas constructivos basados en recursos forestales.

2.11.2 Valoracién de residuos: reciclaje, compostaje, economia circular y biomateriales.

2.12 Iniciativa Pampa Azul

2.12.1 Desarrollo e industrializacién de productos marinos.

2.12.2 Impactos antropicos y cambio climatico sobre ecosistemas marinos.

2.12.3 Interacciones pesca-maricultura y manejo adaptativo.

2.12.4 Bioprospecciéon marina y prospeccién minera submarina.

2.12.5 Tecnologias navales sostenibles y aspectos sociopoliticos.

2.12.6 Enfoque ecosistémico de la pesca y sustentabilidad.

2.12.7 Biotecnologia marina para agroindustria

2.13 Conflictos socio ambientales-territoriales

2.13.1 Gestion de riesgo por actividades productivas y cambio de uso del suelo.

2.13.2 Gentrificacién, planificacién urbanay rural.

2.13.3 Valorizacién y proteccién del paisaje y patrimonio bio-ecoldgico.
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2.14 Problematicas socio ambientales del desarrollo agroindustrial

2.14.1 Monitoreo de sistemas naturales y antropizados.

2.14.2 Prevencién, mitigacion y compensacion de la deforestacion, pérdida de biodiversidad y desertificacion.

2.14.3 Conservacion de biodiversidad y servicios ecosistémicos dentro y fuera de areas protegidas, restauracion de la conectividad ecoldgica.

2.14.4 Gestion y manejo de invasiones biol6gicas.

2.14.5 Mitigacion del cambio climatico y reduccién de gases de efecto invernadero.

2.14.6 Alerta temprana, prevencion y manejo de incendios forestales y de interface.

2.14.7 Captura y almacenamiento de carbono.

2.14.8 Gestion de efluentes mineros y dispersion de contaminantes.

2.14.9 Calidad del aire y emisiones agroindustriales

2.15 Tecnologia del agua en ambiente agroindustrial

2.15.1 Agua subterrénea, geohidrologia, disponibilidad y calidad para riego.

2.15.2 Estudios de acuiferos, recarga, salinizacion y dindmica de estuarios.

2.15.3 Transporte de nutrientes y eutrofizacion.

2.15.4 Interaccién océano-atmésfera y produccién agropecuaria.

2.15.5 Gestion hidrica y tratamiento de aguas residuales para agroecologia.

2.16 Marcos regulatorios, gobernanza y politicas publicas

2.16.1 Sostenibilidad, impacto socioeconémico y ambiental en agroindustria.

2.16.2 Geopolitica del comercio agroindustrial.

2.16.3 Mercado laboral, condiciones de trabajo y derechos.

2.16.4 Migracion, epidemiologia y salud en contextos agroindustriales.

2.16.5 Politicas contra malnutricién y desnutricion.

2.16.6 Cadenas de produccion, higiene y seguridad alimentaria.

2.16.7 Estilos de consumo y productos de proximidad.

2.16.8 Organizaciones empresariales y cooperativas.

3 SALUD

3.1 Enfermedades infecciosas de impacto regional

311 Enfermedades infecciosas bacterianas, parasitarias, virales y fangicas endémicas en Argentina de importancia humana y animal.

3.1.2 Caracterizacion taxonémica (sistematica morfologica, anatémica y molecular) de sus agentes biol6gicos causantes y/o vectores.

3.1.3 Mecanismos de patogénesis y de resistencia antibiética bacteriana en medicina humana y veterinaria.

314 Disefio de estrategias antimicrobianas no convencionales.

3.15 Supervivencia, comportamiento y generacion de factores patégenos de bacterias intracelulares en células hospedadoras.

3.1.6 Mecanismos inmunitarios del hospedador para prevenir enfermedades infecciosas.

3.1.7 Disbiosis de la microbiota y patologias asociadas.

3.1.8 Mecanismos de diseminacion intercelular de microorganismos patégenos y estrategias de control.

3.1.9 Enfermedades emergentes y reemergentes, enfermedades zoonéticas.

3.1.10 Estrategias socio-ambientales para el control de enfermedades infecciosas.

3.1.11 Enfermedades infecciosas desatendidas, latentes y oportunistas.

3.1.12 Respuesta inmune antimicrobiana y mecanismos de evasion inmunolégicos.

3.1.13 Epidemiologia y estrategias de control y manejo de enfermedades infecciosas.

3.1.14 Nuevos métodos y materiales para deteccion rapida de enfermedades infecciosas y nuevas formulaciones farmacéuticas y/o estrategias
o terapéuticas en humanos y animales.

3.1.15 Microorganismos y organismos animales asociados a plantas (nematodos, insectos).

3.1.16 Interacciones biéticas (inmunidad, simbiosis, patégenos, holobionte).

3.1.17 Morbi-mortalidad, determinantes sociales e indicadores sociodemograficos en materia de enfermedades infecciosas de impacto regional.
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3.2 Enfermedades metabdlicas, endocrinas, reproductivas y neuro-psiquiatricas

Diagnostico, prevencién, tratamiento y monitoreo, con aplicaciones en medicina humana y veterinaria de enfermedades metabdlicas,
3.21 endocrinas y reproductivas de alto impacto poblacional: obesidad, diabetes, hipertension, dislipidemia, osteoporosis, trastornos tiroideos,
adrenales, hipotalamo-hipofisarios, del crecimiento, desarrollo y gonadales.

3.2.2 Placentacion.

3.2.3 Alteraciones en la fertilidad, concepcién y embarazo.

3.24 Estudio del sistema nervioso y sus enfermedades. Bases moleculares, celulares y fisiolégicas.

3.25 Memoria y aprendizaje.

3.2.6 Neurodegeneracion (Alzheimer, Parkinson, esclerosis lateral amiotréfica, esclerosis mdltiple, otras).

3.2.7 Epilepsia.

3.2.8 Trastornos psiquiatricos (depresion, ansiedad, alimentarios, bipolares, TOC, TDAH, adicciones).

3.29 Discapacidades psicosociales e interacciones neuroinmunes.

3.2.10 Enfermedades neuroendécrinas.

3.2.11 Cronobiologia y Salud (trastornos del suefio, crononutricion, cronofarmacologia, cronoterapia).

3.2.12 Morbi-mortalidad, determinantes sociales e indicadores sociodemogréaficos en materia de enfermedades metabdlicas, endécrinas, sexual-
- reproductivas y neuro-psiquiatricas.

3.3 Cancer y enfermedades crénicas multigénicas

3.3.1 Estudio de canceres soélidos y hematolégicos: biologia tumoral, genes implicados, microambiente, evasién inmune, resistencia terapéutica,
- inmunoterapia y estrategias diagnoésticas, preventivas y terapéuticas.

3.3.2 Senescencia celular y vinculo entre envejecimiento y enfermedades cronicas.

3.33 Andlisis epidemioldgico y de desigualdades en la atencion.

3.3.4 Investigacion de enfermedades cronicas multigénicas: cardiovasculares, respiratorias, digestivas, renales, musculoesqueléticas, raras,
- inmunomediadas, inmunodeficiencias y fallas terminales de érganos.

3.35 Desarrollo de terapias sustitutivas.

3.3.6 Variantes genéticas en la poblacién argentina.

3.3.7 Aplicacion de normas BPL, BPM y BPC en Investigacion y Salud humana y animal.

3.3.8 Cuidados paliativos.

3.3.9 Morbi-mortalidad, determinantes sociales e indicadores sociodemograficos en materia de patologias oncoldgicas.

3.4 Medicina traslacional y de precisién en el ambito clinico humano y veterinario

3.4.1 Medicina humana y veterinaria de precision.

3.4.2 Desarrollo de biomarcadores para diagnéstico y respuesta al tratamiento.

3.4.3 Uso de tecnologias dmicas en salud humana y animal.

3.4.4 Estudio de variantes genéticas patolégicas y no patolégicas en la poblacion argentina.

3.4.5 Desarrollo de vacunas para la salud humana y animal.

3.4.6 Desarrollo y evaluacién preclinica y clinica de bioterapéuticos.

3.4.7 Medicina Traslacional humana y veterinaria.

3.4.8 Estudios preclinicos de diagnostico y tratamientos experimentales en modelos animales y alternativos.

3.4.9 Ensayos clinicos para el desarrollo de nuevos métodos de diagndstico, tratamientos y estrategias de prevencion en medicina humana y
o veterinaria

3.4.10 Investigacion traslacional comunitaria (evaluacion de la efectividad de intervenciones y promocién de la salud comunitaria). Construccion vy
o validacion de indicadores.

3.4.11 Etica en investigacién en Salud.

35 Equipamiento médico de precisién y nuevas tecnologias

3.5.1 Componentes universales y estandarizados adaptables a diferentes equipamientos.

3.5.2 Protocolos de andlisis de riesgo asociados al uso.

3.5.3 Sensores y microelectronica aplicada al desarrollo de equipos médicos.

354 Software especifico sobre sistemas operativos de Gltima generacion.

3.5.5 Elementos y equipos de proteccién personal.

3.5.6 Aplicaciones de materiales y nanomateriales para 6ptica y salud.

3.5.7 Biomateriales de base inorgénica.

3.5.8 Nuevos desarrollos en imagenes por resonancia magnética nuclear.

3.5.9 Medicina nuclear, y radioterapia con fotones y iones.

3.5.10 Nuevas tecnologias para imagenes y procesamiento de sefiales médicas en salud humana y animal.

3.5.11 Uso de IA para diagndstico y evaluacion de eficacia de tratamientos. Tecnologias para personas con discapacidades.

3.5.12 Neurociencias y redes neuronales con aplicaciones a trastornos motores, terapias regenerativas tras ACVs o tumores cerebrales, epilepsia y
T Alzheimer.

3.5.13 Sefializacion celular en cancer.

3.5.14 Uso de diversos modelos animales, modelado tedrico y computacional, y colaboracién con el sector clinico.
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3.6 Etnofarmacobotéanica, Fitomedicina y Salud Integral

3.6.1 Detgrminacién taxondmica, caracterizacion, domesticacion y mejoramiento genético de especies de interés econdémico en fitomedicina humana
y animal.

3.6.2 Técnicas de cosecha y post-cosecha para mejoramiento de la calidad de la materia prima.

3.6.3 quacterizacic’)n ‘fl'sico—quimica de fitocomplejos, extraccion, purificacion y andlisis de principios activos con potencial uso medicinal humano,
animal y cosmético.

3.6.4 Précticas alternativas en salud humana y animal.

3.6.5 Uso medicinal del cannabis en humanos y animales.

36.6 Estudios_ socio-ambientales, sociales y culturales vinculados al desarrollo de fitocompuestos con aplicaciones en medicina humana vy
veterinaria.

3.7 Investigacion y desarrollo de farmacos y biomarcadores en medicina humanay veterinaria

3.7.1 Sustancias y productos medicinales quimicos y biolégicos.

3.7.2 Quimica medicinal de sustancias naturales.

3.7.3 Reposicionamiento de farmacos.

3.7.4 Toxicidad de sustancias quimicas y productos medicinales.

3.75 Desarrollo y evaluacién preclinica y clinica de farmacos y biosimilares.

3.7.6 Aprovechamiento de técnicas de ADN recombinante y procesos biotecnolégicos.

3.7.7 Estudios bioinforméaticos aplicados al desarrollo de vacunas terapéuticas, biofarmacos y farmacos sintéticos.

3.7.8 Medicina de Precision y Tecnologias Omicas.

3.7.9 Desarrollo de biomarcadores para diagnéstico, pronéstico y evolucion de la enfermedad, y prediccion de respuesta a farmacos.

3.7.10 Estudio de variantes genéticas patolégicas y no patolégicas en la poblacion argentina.

3.7.11 Desarrollo de nuevos métodos y equipamiento para diagnéstico.

3.7.12 Estudios preclinicos en modelos animales y alternativos.

3.7.13 Ensayos Clinicos en Medicina Traslacional humana y veterinaria.

3.7.14 Andlisis, disefio, desarrollo y evaluacién de productos y procesos para fortalecer la produccion publica de medicamentos.

3.7.15 Incorporacién de normas BPL, BPM y BPC en instituciones de investigacion y Centros de Salud.

3.7.16 Nuevos compuestos para desinfeccion y esterilizacién de ambientes, material y equipamiento médico-quirargico.

3.7.17 Investigacién Comunitaria y Promocién de la Salud.

3.7.18 Bioprospeccion de compuestos marinos para uso terapéutico.

3.7.19 Ingenieria de proteinas mediante biologia estructural.

3.8 Bioingenieria de 6rganos, tejidos y células

3.8.1 EstL_Jdios de enfermedades poco frec_uen_tes, cardiovasculares, neurodegenerativas y diabetes mediante reprogramacion celular, células de
pacientes o nuevos modelos in vivo e in vitro.

3.8.2 Mejoras en cultivos de células progenitoras.

3.8.3 Trasplante de 6rganos, tejidos y células.

3.8.4 Mantenimiento de 6rganos.

3.85 Produccién de animales genéticamente modificados para xenotrasplante.

3.8.6 Inmunologia del trasplante.

3.8.7 Cultivos en 3D.

3.8.8 Generacion de plataformas bioartificiales.

3.8.9 Bioimpresion.

3.8.10 Terapia génica ex vivo.

3.8.11 Criobiologia.

3.8.12 Desarrollo de nuevos biomateriales para desarrollo de tejidos y érganos.

3.8.13 Células madre, diferenciacion celular, transdiferenciacion, reprogramacion celular, regeneracion y organogénesis.

3.8.14 Bioimpresion de tejidos.

3.8.15 Nanomateriales con aplicaciones en salud y terapias oncoldgicas alternativas.

3.9 Atencion primaria de la Salud y Salud Colectiva

3.9.1 Vulnerabilidad en salud.

3.9.2 Salud sexual-reproductiva, salud materno-infantil y promocién de la salud integral. Embarazo no intencional en la adolescencia.

3.9.3 Epidemiologia, vigilancia y prevencién de enfermedades.

3.9.4 Seguridad del paciente y gestion clinica.

3.9.5 Telemedicina y procesos de digitalizacion.

3.9.6 Investigacion para implementacion de servicios, programas y politicas de salud.

3.9.7 Evaluacion de tecnologias sanitarias.

3.9.8 Salud y violencias.

3.9.9 Epidemiologia de la violencia.

3.9.10 Morbiligad y r?ortalidaq por causas externa;: accider)tgs, homicidios, suicidios. Desarrollo de tecnologias para prevencion y abordaje de
violencias segun las principales variables sociodemogréficas.

3.9.11 La salud en relacion a la calidad ambiental de espacios de uso (higro-térmico, visual, acustico, calidad de aire, otros)
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3.10 Politicas de Salud y Gestion Sanitaria

3.10.1 Marcos regulatorios, derechos, gobernanza y politicas publicas en materia de salud y proteccion social.

3.10.2 Federalismo y salud.

3.10.3 Relacion Estado nacional—provincias—municipios—efectores y economia de la salud.

3.104 Sostenibilidad econémico-financiera de la atencién en salud.

3.10.5 Procesos socioculturales de la salud, enfermedad, atencién y cuidado.

3.10.6 Salud Publica y desafios para mejoramiento tecnolégico de la gestion y atencion de la salud.

3.10.7 Concepto “Una Salud” con abordaje transversal de Salud humana, animal, ambiental y ecosistémica.

3.10.8 Eutrofizacién y contaminacion de ecosistemas acuaticos.

3.10.9 Floraciones toxicas en ecosistemas acuaticos.

3.10.10 Salud Publica con implicancia de especies animales de produccion, compafiia y fauna silvestre.

3.10.11 Acceso a la naturaleza, parques urbanos y espacios verdes

3.10.12 Epidemiologia y control de vectores y patégenos diversos.

3.10.13 Enfermedades transmitidas por alimentos.

3.11 Geoquimica ambiental y salud publica

3.11.1 Composicién natural del suelo, agua y aire como afectacion de la salud.

3.11.2 Contaminantes atmosféricos y evaluacion de riesgos para la salud.

3.11.3 Radén y enfermedades respiratorias.

3.11.4 Estudios geol6gicos sobre distribucion natural de minerales fuente de contaminacién, como asbestos, peligrosos para la salud.

3.12 Eventos geoldgicos, eventos extremos, cambio climatico y salud

3.12.1 Impactos directos y secundarios de olas de calor y frio: morbilidad y mortalidad.

3.12.2 Relacion entre enfermedades y zoonosis con eventos climaticos.

3.12.3 Modelado del impacto indirecto del cambio climatico.

3.12.4 Escenarios de riesgo y adaptacion sanitaria.

4 ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

4.1 Inteligencia artificial

4.1.1 Procesamiento de lenguaje natural y tecnologias de lenguaje.

4.1.2 Aprendizaje automatico: modelos predictivos, sistemas de recomendacion y aprendizaje profundo.

4.1.3 Modelos de reconocimiento, razonamiento, algoritmos de planificacion, optimizacién multicriterio.

4.1.4 Asistentes cognitivos, interaccion persona-maquina, aprendizaje por experiencia y robética.

4.1.5 Andlisis de imagenes, secuencias temporales de datos y de patrones.

4.1.6 Aspectos legales, éticos y sociales de la inteligencia artificial.

4.2 IA en sectores

4.2.1 Aplicaciones de IA en fisica, astronomia, quimica, bioquimica, farmacologia, ciencias de la tierra, agricultura y ganaderia de precision.

422 Exploracion mineral inteligente: uso de inteligencia artificial, big data y sensores remotos para encontrar depésitos de minerales criticos (litio,
o cobalto, tierras raras).

4.2.3 IA, big data y oceanografia operacional: integracion de datos masivos de sensores, imagenes satelitales y modelos en plataformas interactivas.

4.2.4 IA para deteccion temprana de fenémenos oceanograficos extremos y/o anomalias.

4.2.5 Modelado climéatico y meteorolégico avanzado: desarrollo de modelos numéricos de prediccion climatica de alta resolucién.

4.2.6 Investigacion en IA y aprendizaje automatico aplicados a datos atmosféricos.

4.2.7 Innovacion en sensores remotos, redes de monitoreo inteligente y big data

4.2.8 La IA aplicada a la planificacion y gestion del territorio

4.3 Gobierno digital

4.3.1 Implementacién de servicios publicos inteligentes.

4.3.2 IA aplicada a la mejora de procesos en el sector publico.

4.3.3 Desarrollo de servicios climaticos: disefio de plataformas de informacién meteorolégica para sectores productivos.

4.3.4 Sistemas de alerta temprana para eventos extremos.

4.3.5 Integracion de datos atmosféricos en la toma de decisiones estratégicas multisectoriales.

4.3.6 Marcos regulatorios, gobernanza y politicas publicas. Geopolitica de la economia del conocimiento.

4.4 Inclusion digital

4.4.1 Discapacidad en el mundo digital y disefio de estrategias para superar barreras existentes.

4.4.2 Desarrollo e implementacion de tecnologias inclusivas.
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4.5 Tecnologias digitales aplicadas al sector productivo

451 IA aplicada a procesos productivos, incluida la industria de procesos y manufactura.

452 Desarrollo y aplicacién de informética en la produccién de bienes intermedios y de capital.

45.3 Incorporacién de tecnologias digitales en la industria cultural y de medios audiovisuales.

454 Aplicaciones de IA en imagenes de altura para identificacion de cultivos y bioimagenes relacionadas a la salud.

455 Bases de datos geolégicos y GIS (Sistemas de Informacion Geogréfica) avanzados para modelar en 3D y predecir comportamientos del
e subsuelo en mineria, petréleo o gestién de riesgos naturales.

4.6 Big data

4.6.1 Investigacion y desarrollo de nuevas herramientas para disefio y gestion de infraestructura de computo, almacenamiento y recuperacion.

4.6.2 Ciencia y procesamiento de big data, busqueda de eventos andmalos y nueva fisica.

463 Desarrollo de sistemas de observacion y pronéstico oceanografico: big data marina, redes de boyas, satélites y sensores para monitoreo de
T variables fisicas, quimicas y biolégicas.

4.6.4 Modelado 3D y gemelos digitales del océano tanto climatico como para pronéstico a corto plazo.

4.7 Grandes Modelos de Lenguaje (LLMs)

4.7.1 Inferencias, alucinaciones cognitivas y aserciones verdaderas.

4.7.2 Inteligencia artificial general: conciencia, comprensioén y creencias.

4.8 Humanidades digitales y patrimonio

4.8.1 Recuperacion, creacion, preservacion y sistematizacion de archivos escritos, orales y visuales.

4.8.2 Inclusién digital segun variables sociodemogréficas y disefio de estrategias para superar barreras existentes.

4.8.3 Tecnologias digitales aplicadas al proceso de trabajo.

4.8.4 Incorporacién de tecnologias digitales en la industria cultural y de medios audiovisuales.

4.8.5 Interfaces amigables y aceptabilidad social segln categorias de poblacion.

4.8.6 Narrativas, lenguajes y soportes: IA, aplicaciones informaticas, lectura y escritura, libros y otros productos culturales.

4.8.7 Arte digital e interfaces entre ciencia, tecnologia y produccion artistica.

4.9 Seguridad y confiabilidad informatica

4.9.1 Investigacion y desarrollo de fundamentos tedricos, métodos formales, criptografia, deteccion de anomalias/intrusiones y mitigaciones.

4.9.2 Disefio, implementacién, analisis, certificacion y evaluacion empirica de sistemas seguros y confiables.

4.9.3 Investigacién en criptografia aplicada a la ciberdefensa.

4.10 Tecnologias digitales aplicadas a la salud

4.10.1 Desarrollo e implementacion de tecnologias para diagnosticos; componentes automatizados e inteligentes.

4.10.2 Desarrollo e implementacion de tecnologias de soporte informatico para telemonitoreo y tratamientos en personas con enfermedades crénicas
" no transmisibles.

4.11 Materiales avanzados

4.11.1 Desarrollo de equipamiento en impresion 3D, materiales para fabricacion y servicios complementarios.

4.11.2 Nuevos materiales aislantes térmicos y acusticos y recubrimientos especiales para edificios y dispositivos tecnolégicos.

4.11.3 Tecnologias para disefio y caracterizacién de nuevos materiales.

4.11.4 Materiales biomiméticos para aplicaciones en salud y otras areas.

4.12 Desarrollo de sistemas de automatizacion y control para procesos industriales

4.12.1 Desarrollos innovativos para gestion de sistemas de logistica y transporte de mercaderias.

4.12.2 Aplicacion en transporte y tecnologias de asistencia para inclusién de personas con discapacidad.

4.12.3 Aumento de eficiencia energética en usos productivos, industriales y transporte de personas y mercaderias.

4.13 Fabricacion de maquinaria y equipos

4.13.1 Hardware y sistemas embebidos para la modernizacién de maquinarias y equipos bajo esquemas de open hardware.

4.14 Tecnologia espacial

4141 Desarrollos innovativos para brindar servicios de informacién espacial aplicados a actividades productivas y prevencién de enfermedades y
- catastrofes.

4.14.2 Investigacién y desarrollo de tecnologia espacial
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4 ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

4.15 Nuevas tecnologias aplicadas a la industriay produccion de energia

4.15.1 Nuevos componentes electrénicos y microelectronicos.

4.15.2 Internet de las cosas y redes de sensores para la innovacion, mejora, y seguridad industrial.

4.15.3 Desarrollo de tecnologias fotdnicas, optoelectronicas y nanotecnologia aplicados a comunicaciones.

4.15.4 Desarrollo de aplicaciones de nuevas tecnologias cuénticas.

4.15.5 Ciencias informéticas y de comunicacion aplicadas al proyecto edilicio y territorial.

4.15.6 Nuevas tecnologias para la gestion inteligente de ciudades.

4.15.7 Comunidad digital, ciudades inteligentes.

4.15.8 Sistemas de informacién de datos ambientales.

4.15.9 Ciencia de datos espaciales y andlisis territorial.

4.15.10 Modelizacién de informacién y comportamiento de componentes, sistemas, edilicios y espacios urbanos.

4.15.11 Tecnologias digitales aplicadas a disciplina arquitectonica y disefio paramétrico.

4.15.12 Domética, automatizacion y control inteligente de sistemas y dispositivos.

4.15.13 Aplicacion de TICs para promocion de participacion ciudadana en gestion publica.

5 POBREZA, EDUCACION Y DESARROLLO

5.1 Pobreza, trabajo y proteccién social

51.1 Pobreza estructural, desempleo y trabajo informal, precarizacién laboral y calidad de vida.

51.2 Seguridad alimentaria y monitoreo de indicadores sociodemograficos y socioeconémicos.

51.3 Métodos de medicion y andlisis de factores intervinientes en la pobreza.

5.1.4 Politicas sociales para el combate a la pobreza y desarrollo cognitivo asociado.

5.1.5 Migracion, género e integracién socio-comunitaria en entornos productivos y extractivos.

5.1.6 Indicadores de pobreza e indigencia.

51.7 Tecnologias para la inclusién social (TIS).

5.2 Educacién y formacién

521 Educacién formal: alfabetizacién y formacion en niveles inicial, basico y secundaria.

5.2.2 Alfabetizacion digital, educacion continua, educacion tecnolégica y educacion post-obligatoria y superior.

523 Mercado de trabajo y relacion con politicas educativas y formacién docente.

524 Innovacion educativa: tecnologias aplicadas, pedagogia, didactica, neurociencias cognitivas y mejoramiento del aprendizaje.

525 Inclusion y diversidad linguistica, generacional, social y cultural.

5.2.6 Practicas linglisticas, politicas linguisticas escolares, lenguas indigenas y de inmigracion.

5.2.7 Lenguaje académico, el castellano como lengua de la ciencia e industrias culturales.

5.2.8 Educacién ambiental integral. Pedagogia del conflicto ambiental.

5.3 Desarrollo socioambiental y territorial

5.3.1 Sistema socio-ecologico y ordenamiento territorial.

5.3.2 Monitoreo y evaluacién de sistemas naturales y antropizados, avance agricola y retroceso de ecosistemas.

5.3.3 Paisaje y patrimonio bio-ecolégico, arqueolégico e histdrico.

534 Mitigacion y respuestas ante crisis climaticas.

5.35 Conflictos socio ambientales-territoriales relacionados con mineria, energia, agroindustria y actividades petroleras off-shore.

5.3.6 Impactos en recursos hidricos, sistemas de montafia, glaciares, diversidad biolégica y servicios ecosistémicos.

5.3.7 Evaluacién de repositorios de residuos radiactivos y productos de explotacién mineral.

53.8 Ecologia politica, agenda ambiental, activismo, judicializacién del conflicto ambiental y derechos ambientales (derecho a la energia, pobreza
- energética).

5.3.9 Cooperativas, economia social y solidaria para el desarrollo regional y la inclusién social.

5.3.10 Planificacion urbana, expansion urbana, creacion de suelo y evaluacion de politicas publicas.

5.4 Condiciones y medio ambiente de trabajo

54.1 Pobreza, desigualdades distributivas y exclusién social en contextos laborales.

5.4.2 Herramientas innovadoras para promover la produccién de bienes y servicios basados en el conocimiento y la generacion de empleo formal.
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6 CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

6.1 Ciencias de la Tierra, el Aguay la Atmésfera
6.1.1 Paleontologia de Invertebrados, Palinologia, Sedimentologia, Petrologia ignea, Micropaleontologia, Paleobotanica, Geologia Estructural.
Combustibles Fésiles, Cosmoquimica, Energia alternativa, Estratigrafia, Geoarqueologia, Geobiologia, Geocronologia, Geodesia Aplicada,
Geodesia Espacial, Geologia ambiental, Geologia Aplicada a la Ingenieria, Geologia de yacimientos, Geologia del Cuaternario, Geologia
Econdémica, Geologia Glacial y Glaciologia, Geologia isotépica, Geologia Marina, Geomorfologia, Geoquimica de baja temperatura,
6.1.2 Geoquimica de fluidos, Geoquimica de rocas, Geoquimica del agua, Geoquimica Orgénica, Gravimetria, Hidrogeologia, Hidrologia, Icnologia,
Magnetometria, Magnetotellrica, Mineralogia, Neotecténica, Geofisicas, Paleoclimatologia, Paleoecologia, Paleomagnetismo, Peligro y Riesgo
geoldgico, Petrologia metamorfica, Planetologia, Sismologia, Suelos y Paleosuelos, Tafonomia, Tecténica, Volcanologia, Patrimonio Geol6gico
y Geologia Forense.
6.1.3 Investigaciones geocientificas. Areas inexploradas del pais, en especial la plataforma continental y la Antartida.
6.2 Fisica
6.2.1 Experimentos de fisica de la materia condensada, propiedades electrénicas. Magnetismo, nanomateriales, semiconductores, electrénica
- molecular, foténica, sistemas correlacionados y materiales cuénticos, neutrones, bajas temperaturas.
6.2.2 Experimentos del laboratorio al universo. Altas energias y aceleradores, astroparticulas, cosmologia observacional, neutrinos, materia oscura,
- ondas gravitacionales. Desarrollo de detectores, instrumentacion innovadora, aplicaciones de IA y ciencia de datos.
6.2.3 Teorias fisicas, métodos, modelos, aplicaciones. Fisica-matematica, fisica estadistica y sus interfaces, dindmica no-lineal y fluidos, sistemas
- complejos, materia condensada y fendmenos cuanticos, informacién cuéntica, fisica de particulas, cosmologia, astroparticulas, modelizacion.
Fisica de atomos, moléculas y Optica, plasmas y laseres. Procesos cuanticos con atomos y fotones, fluidos cuénticos, metrologia, 6ptica
6.2.4 cuantica, optomecanica, tecnologias cuéanticas, fisicoquimica de moléculas y nanoparticulas, fisica de superficies y nanoobjetos, colisiones,
- procesos ultrarrapidos, laseres, 6ptica no lineal, foténica, imagenes, éptica de materiales, plasménica, nano 6ptica, biofotdnica, plasmas, fusion
termonuclear.
6.2.5 Estructura y dindmica de la materia condensada y blanda, fisica de sistemas bioldgicos.
6.2.6 Estado solido, sistemas complejos y materia blanda, sistemas biolégicos, fisica médica, fisica de materiales, comportamiento mecanico,
o transiciones de fase, defectos, desorden, fenémenos de no equilibrio.
6.3 Astronomia
Observacion, andlisis y modelado tedrico y numérico de los objetos y fenémenos astrofisicos asociados al universo primordial, red césmica vy
estructuras a gran escala, ondas gravitacionales, astroparticulas, galaxias, cimulos de galaxias, centro galactico, poblaciones estelares,
6.3.1 objetos compactos, plasmas astrofisicos, medio intergalactico e interestelar; estrellas, clasificacion, tipos espectrales y evolucién, sistemas
- estelares, nebulosas de distintos origenes, exoplanetas, planetas y cuerpos menores del sistema solar, el Sol, interacciéon Sol-Tierra. Origenes,
estructura, dindmica, evolucion y edad de los objetos celestes; planetologia comparada; exobiologia y condiciones para el surgimiento de la
vida; clima espacial.
Astroquimica y astrobiologia de laboratorio; sistemas de referencia espacio-temporales, naturaleza de la materia oscura y la energia oscura;
6.3.2 modelado cosmoldgico y parametrizacion; astrofisica multimensajero y contrapartes astrofisicas de las ondas gravitacionales; arqueologia
galéctica.
6.3.3 Instrumentacién para observatorios terrestres y espaciales; herramientas digitales, observatorio virtual; bases de datos, catalogos.
6.4 Ciencias de la Atmosfera y Oceanografia
6.4.1 Sistema climéatico y acoplamientos entre océano, atmosfera, criésfera, suelo y biésfera; impactos del cambio climatico; riesgos regionales vy
o globales.
6.4.2 Fisica, dinamica, quimica y biologia de atmdsfera, océanos costeros y abiertos, criésfera.
6.4.3 Ciclos biogeoquimicos y dinamica de ecosistemas marinos.
6.4.4 Paleoambientes: reconstruccion y modelado de climas pasados; registros de polvo, ciclos glaciares-interglaciares, efectos en nivel del mar.
6.4.5 Técnicas experimentales (in situ y remotas); innovacion en instrumentacién oceanogréfica y meteorolégica.
6.4.6 Dinamica y modelado de fluidos geofisicos: simulacion numérica de atmdsfera y océano en escalas regionales; modelos acoplados para
o prediccion del tiempo y clima a largo plazo; mejora de procesos en modelos.
6.5 Quimica
6.5.1 Quimica Molecular: sintesis de nuevas moléculas (organicas e inorganicas), quimica organometdlica, supramolecular, catalisis homogénea vy
e heterogénea.
6.5.2 Polimeros avanzados, disefio de farmacos, biocatélisis y quimica enzimatica.
6.5.3 Quimica Ambiental: quimica atmosférica, contaminantes emergentes, descontaminacién y remediacion, ciclos geoquimicos.
6.5.4 Quimica Teérica y Computacional: modelizacién molecular, métodos cuanticos aplicados, IA y aprendizaje automatico en quimica.
6.55 Espectroscopia avanzada, termodinamica, cinética quimica, superficies e interfaces, electroquimica, sensores, quimica de coordinacion,
e guimiometria.
6.5.6 Disefio y sintesis de sistemas moleculares y celulares con funciones programadas (biologia sintética)
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6 CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

6.6 Matematica

6.6.1 Légica, Algebra, Teoria de nimeros, Geometria algebraica y compleja, Geometria diferencial, convexa y discreta, Topologia, Teoria de Lie |
e generalizaciones.

6.6.2 Andlisis, Dinamica, Ecuaciones en derivadas parciales, Fisica Matematica.

6.6.3 Probabilidad, Combinatoria, Matematica de la Ciencia de la Computacion, Andlisis Numérico y Programacion Cientifica.

6.6.4 Teoria de Control y Optimizacion, Estadistica, Aprendizaje automético, Procesamiento de sefiales e imagenes.

6.6.5 Modelos estocasticos y diferenciales.
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Criterios generales para la Evaluacion Académica de Becas Internas de

Finalizacion de Doctorado

Puntaje maximo

ANTECEDENTES EN INVESTIGACION

30.0
Y DOCENCIA
CARRERA DE DOCTORADO Y PLAN 50.0
DE TESIS
CONSISTENCIA INTEGRAL DE LA
PRESENTACION ENTRE EL PLAN DE
TRABAJO, LA FORMACION DEL/LA 20.0
POSTULANTE, LA DIRECCION Y
LUGAR DE TRABAJO.

TOTAL 100

Antecedentes del /la solicitante en Investigacion y Docencia: 30 puntos

Anexo V

Se evaluara la calidad y la cantidad de produccidn cientifica teniendo en cuenta las caracteristicas

propias de la disciplina. Se consideraran publicaciones con referato, indexadas y no indexadas,

presentaciones a Congresos, capitulos de libros, libros, labor tecnolégica (cuando corresponda) y

otros antecedentes, tales como cursos extra curriculares, de extensidon, pasantias, participacidn en

proyectos de investigacidn, asistencia a reuniones cientificas, becas y premios, actividades de

desarrollo tecnolégico, idiomas y docencia ytoda otra relevante para la finalizacion de la tesis. Los

antecedentes docentes que se considerardn serdn tanto los de nivel universitario, asi como terciario

y secundario. Se consideraran los diplomas obtenidos (licenciatura, profesorado, especializacidn,

maestria).

Carrera de doctorado y plan de tesis: 50 puntos

Se analizara el plan de trabajo presentado con la correspondiente justificacién expresada por el/la

candidato/a.
-1-
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Se analizard el plan de manera integral, considerando el grado de coherencia interna entre el

Anexo V

problema de investigacion, los objetivos, el abordaje tedrico, la metodologia y los recursos
disponibles. Asimismo, se analizaran las actividades ya realizadas y la factibilidad de las actividades
propuestas.

Se analizard el grado de avance en la carrera de Doctorado, incluyendo cursos y pasantias
homologables por cursos realizados, finalizacién de los créditos y presentacidon de Plan de tesis, y
las posibilidades de concrecion de la tesis en el plazo otorgado por la beca. Un plan de trabajo

inviable no recibird puntaje en esta dimension.

Consistencia integral de la presentacion entre el plan de trabajo, la
formacioén del/la postulante, la direccion y el lugar de trabajo: 20 puntos

Se valorara en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en relacién a |la formacion del/de
la postulante, sus conocimientos en la tematica, la Direccion (Director/a y Codirector/a) propuesta, el
lugar de trabajo y la disponibilidad de recursos para llevarlo a cabo. Ademads, se tendra en cuenta el
grado de consistencia entre el plan de trabajo, la formacion del/de la postulante, la trayectoria del/de
la Director/a y Codirector/a, y el lugar de trabajo propuestos.

Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la presentacidn en manera integral.

Se tendrd en cuenta el potencial de consecucion de resultados significativos en el corto plazo.
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Criterios generales para la Evaluacion Académica de Becas Internas

Postdoctorales
Puntaje maximo
ANTECEDENTES EN INVESTIGACION Y 60.0
DOCENCIA
PLAN DE TRABAJO 20.0

CONSISTENCIA INTEGRAL DE LA
PRESENTACION ENTRE EL PLAN DE

TRABAJO, LA FORMACION DEL/LA 20.0
POSTULANTE, LA DIRECCION Y LUGAR
DE TRABAJO.

TOTAL 100

Antecedentes en Investigacion y Docencia: 60 puntos

Se evaluara la calidad y la cantidad de la produccién cientifica teniendo en cuenta las caracteristicas
propias de la disciplina. Se tendran en cuenta las publicaciones con referato, indexadas y no
indexadas, presentaciones a congresos, capitulos de libros, libros, tesis de maestria, labor
tecnoldgica (cuando corresponda) y otros antecedentes, tales como realizacion de cursos extra-
curriculares, experiencia profesional relacionada con la solicitud, participacidon en proyectos de
investigacion, asistencia a reuniones cientificas y escuelas, pasantias, estadias en o visitas a otras
instituciones nacionales y del exterior, becas y premios, idiomas, actividades de desarrollo
tecnoldgico y docencia. Los antecedentes docentes que se consideraran seran tanto los de nivel
universitario, asi como terciario y secundario.

Asimismo, se evaluard la instancia en la que se encuentre la tesis de doctorado (presentada

definitivamente para su evaluacién, o bien defendida)

Plan de trabajo: 20 puntos
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Se evaluara si el plan de trabajo estd adecuadamente formulado, es original y factible teniendo
en cuenta los objetivos, la metodologia y la aplicabilidad de los resultados, si correspondiere.

Se considerard en qué medida el trabajo enriquecerd la formacion de quien postula a la beca.

Se analizarad si el plazo otorgado por la beca es suficiente para la realizacién del trabajo propuesto,
las cuestiones éticas y si se cuenta con los recursos necesarios para realizar las tareas propuestas

(factibilidad).

Se analizara el plan de manera integral, considerando la originalidad, el grado de coherencia
interna entre el problema de investigacion, los objetivos, el abordaje tedrico, la metodologia 'y
las actividades ya realizadas y las actividades propuestas. Un plan de trabajo inviable no recibird
puntaje en esta dimensién. No se considerardn planes de trabajo que no sean presentados de
acuerdo con las indicaciones de las bases e instructivos de la convocatoria, por ejemplo, si se

exceden en la extensién maxima o no presentan el formato requerido.

Consistencia integral de la presentacion entre el plan de trabajo, la
formacioén del/la postulante, la direccion y el lugar de trabajo: 20 puntos

Se valorard en qué medida el plan de trabajo presentado es factible en relacién a la formacién del/de
la postulante, sus conocimientos en la tematica, la Direccidn (Director/a y Codirector/a) propuesta,
el lugar de trabajo y la disponibilidad de recursos para llevarlo a cabo. Ademas, se tendra en cuenta
el grado de consistencia entre el plan de trabajo, la formacion del/de la postulante, la trayectoria
del/de la Director/a y Codirector/a, y el lugar de trabajo propuestos.

Se analizaran las principales fortalezas y debilidades de la presentacidon en manera integral.

Se tendrd en cuenta el potencial de consecucion de resultados significativos en el corto plazo.

Adicionalmente, los Organos Asesores validaran la pertinencia del proyecto de beca propuesto al

tema priorizado o tema abierto justificando su evaluacidn, pudiendo modificar el mismo si la

presentacion se enmarca en una tematica diferente.
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INSTRUCTIVO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES -
CONVOCATORIA DE BECAS 2025

La Convocatoria se realizard en el siguiente cronograma:

BECAS INTERNAS DOCTORALES: Del 21 de julio al 15 de agosto de 2025

La presentacion electronica se realizara en los siguientes periodos, segun el ultimo digito del
documento de identidad o de aquel con el que se haya registrado en la intranet el/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 21/07/2025 11/08/2025
1 21/07/2025 12/08/2025
2y3 21/07/2025 13/08/2025
4,5y6 21/07/2025 14/08/2025
7,8y9 21/07/2025 15/08/2025

BECAS INTERNAS DE FINALIZACION DE DOCTORADO: Del 21 de julio al 8 de agosto de

2025

La presentacion electronica se realizara en los siguientes periodos segun el dltimo digito del
documento de identidad o de aquel con el que se haya registrado en la intranet el/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 21/07/2025 04/08/2025
1 21/07/2025 05/08/2025
2y3 21/07/2025 06/08/2025
4,5y6 21/07/2025 07/08/2025
7,8y9 21/07/2025 08/08/2025

BECAS INTERNAS POSTDOCTORALES: del 23 de febrero al 12 de marzo de 2026

La presentacion electrénica se realizara en los siguientes periodos segun el ultimo digito del
documento de identidad o de aquel con el que se haya registrado en la intranet el/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 23/02/2026 08/03/2026
1 23/02/2026 09/03/2026
2y3 23/02/2026 10/03/2026
4,5y6 23/02/2026 11/03/2026
7,8y 9 23/02/2026 12/03/2026

NOTA: Las postulantes de las categorias de beca listadas en el presente instructivo que posean fecha
probable de parto durante el periodo de la convocatoria, podran solicitar una prérroga para la
presentacion de su solicitud de hasta 40 dias.
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1. CONSIDERACIONES GENERALES

A7 Laslos postulantes deberan realizar su solicitud de beca Unicamente de forma electrénica a través
del sistema informético Sigeva. No se requerira la presentacion de una versién impresa de la
solicitud, solicitAndose que el aval correspondiente sea incorporado de forma digital como archivo
adjunto en la presentacion electronica.

Es obligacion del/la postulante conservar la documentacién y avales incorporados a la solicitud, ya
gue el CONICET podréa requerirsela eventualmente.

M La estructura de datos del SIGEVA ha sido compatibilizada con los requerimientos de la Base
Unificada de Curriculums Vitae (CVar). A tal efecto, se ha ampliado la informacion solicitada en
algunas pantallas. La informacion que ya se hubiese registrado en el Banco de Datos de CyT con
anterioridad a la puesta en vigencia de esta convocatoria no sufrird modificaciones siemprey cuando
la misma no sea editada. Si la informacion cargada se editara, tendrds que completarlos campos
nuevos agregados en esa pantalla.

&7 Para acceder a este sistema se requiere disponer de una PC con conexién a Internet y un navegador
de Internet (Internet Explorer, Netscape, Mozilla, etc.) y haberse registrado como usuario de la
intranet del CONICET. Este sistema no instala software en su PC, pero si requierecontar con el
Acrobat Reader (si no lo tiene instalado puede descargarlo gratuitamente desde elsiguiente sitio:
http://www.adobe.com/products/acrobat/readstep2.html que es la herramienta necesaria para
visualizar e imprimir la documentacion en caso de ser necesario.

K Lalel postulante debera completar sus datos personales y antecedentes para realizar su solicitudde
beca a través de SIGEVA (Sistema Integral de Gestion y Evaluacion). Para realizar la solicitud de
beca electrdnica, la/el postulante se debera registrar como usuario de la Intranet de CONICET.

Si ya estés registrada/o en la Intranet de CONICET, CLICKEE AQUI.

Si no estas registrada/o en la Intranet de CONICET, CLICKEE AQUI.

Luego de registrarte, el sistema te brindar4 autométicamente la contrasefia de conexién a la
red Intranet.

2. PARA REALIZAR LA PRESENTACION (ROL “USUARIO PRESENTACION/SOLICITUD”)

A partir_ de la fecha de inicio de la convocatoria, ingresando tu nombre de usuaria/o y contrasefia, el
sistema te mostrara una ventana a través de la cual podras comenzar a operar como USUARIA/O para
realizar su presentacion. Si ingresas por primera vez a la Intranet del CONICET, deberas acceder
indefectiblemente desde el link que se indica en el presente instructivo, de lo contrario no aparecera
habilitado el usuario para realizar la presentacion.

Para postularte a la convocatoria deberds acceder a SIGEVA utilizando el rol “Usuario
presentacion/Solicitud”.


http://www.adobe.com/products/acrobat/readstep2.html
https://si.conicet.gov.ar/auth/indexeva.jsp
https://si.conicet.gov.ar/auth/newregeva.jsp
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Luego deberas acceder a Convocatorias> Convocatorias Abiertas, y desde alli podras acceder
al listado de convocatorias disponibles. Podras consultar las bases de la convocatoria y abrir la
solicitud presionando “Postularme” en la convocatoria elegida.

[ |

CONWVOCATORIAS ABIERTAL
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Luego de abrir la solicitud, se accede a la presentacion. La misma se divide en las siguientes
secciones:

» Gestion del tramite
» Solicitud

» Trayectoria

» Archivos adjuntos

NOTA: Al seleccionar “postularme”, se genera la apertura de la solicitud. Una vez iniciada
la misma, podra continuar con el tramite ingresando a CONVOCATORIAS > MIS
POSTULACIONES.
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Seccion “Gestion del tramite”

BECA DOCTORAL
CODGO DEL TRAMITE 141202000 Biaacd : _,
| PREEENTACON |

ABIEATD

14 20

La seccion de “Gestion del tramite” es una pantalla general que informa el codigo de tramite y

la fecha limite de la presentacion.

El boton EM permite el envio de la presentacion a su email, consultar las bases de la
convocatoria o ponerse en contacto con el area responsable de la misma.

El boton BB permite realizar el envio de la presentacién en forma electrénica.

Los botones 4 o permiten descargar los archivos PDF correspondientes al avaly
la presentacion en caso que lo considere necesario.

En la porcién inferior es posible monitorear el estado de avance de la solicitud una vez enviada
(dicho estado se ird modificando a medida que ingrese la informacion).

A continuacién, encontrards los instructivos que te ayudardn a completar las restantes
secciones:

Seccion “Solicitud” — Instructivo Aqui
Seccion “Trayectoria” — Instructivo Aqui

Seccion “Archivos Adjuntos” — Instructivo Aqui

3. ENVIO ELECTRONICO DE LA SOLICITUD

Después de haber completado los formularios correspondientes y verificados los datos
registrados, deberas enviar electronicamente la presentacion, mediante el boton “Enviar” de la
pantalla principal, dentro del plazo establecido.

BECA DOCTORAL

CODIGO DEL TRAMITE 1412020020000200 u m —
rasormcan |~ aovas
FECHA LIMITE DE PRESENTACION: 080824 4

En caso que tenga formularios en los que su estado figure en color amarillo como
“Formulario con datos precargados”, deberas verificar que la informacién ingresada al
mismo haya quedado efectivamente guardada, y luego realizar el envio electronico. Una
vez realizado dicho envio, el estado de los formularios que figuraban en amarillo como

4


https://convocatorias.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/sites/3/Instructivo-2024-Seccion-Solicitud.pdf
https://convocatorias.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/sites/3/Instructivo-2024-Seccion-Trayectoria.pdf
https://convocatorias.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/sites/3/Instructivo-2024-Seccion-Archivos-adjuntos.pdf
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“Formulario con datos precargados” cambiaran a “Formulario completo”.

L oo e
W
[~

UNA VEZ ENVIADA ELECTRONICAMENTE LA SOLICITUD, SOLO PODRA SER
VISUALIZADA Y NO PODRA MODIFICARSE.

IMPORTANTE: Deberas revisar TODA la presentacion ANTES de enviarla electronicamente, a
fin de evitar inconvenientes en el tratamiento de su solicitud

4. PARA CONSULTAS

Deberas dirigir tus consultas EXCLUSIVAMENTE por correo electronico a la unidad de gestion
gue te corresponde segun el lugar de trabajo propuesto, indicando el tipo de beca a la que
deseas postular (Por ejemplo: si deseas postular a una beca interna Doctoral, en el asunto del
mensaje deberas indicar “BECA INTERNA DOCTORAL 2025”). Los contactos de las Unidades
de Gestion podras verlos aqui.

En caso de necesitar aclaraciones sobre la registracion en Intranet, deberas remitir la consulta
a intranet@-conicet.gov.ar

En caso que tu director/a o Codirector/a de beca (externo al CONICET) deba consignar su lugar
de trabajo y que el mismo no se encuentre en el sistema, deberan escribir a
lugardetrabajo@conicet.gov.ar y aguardar instrucciones del area correspondiente, contemplando
las demoras propias de la gestion. Te sugerimos que esto lo realicen conanticipacion al
cierre de la convocatoria.

En caso de registrar algun inconveniente con el médulo de la convocatoria, deberas remitir un
mail a sigeva@-conicet.gov.ar



https://www.conicet.gov.ar/unidades-de-gestion/
mailto:intranet@conicet.gov.ar
mailto:lugardetrabajo@conicet.gov.ar
mailto:sigeva@conicet.gov.ar
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En la seccion “SOLICITUD” encontraras los apartados que se describen a continuacion:

SOLICTTUD
Lt ] ! ] 0 (1] ! ]
(=2 a m o o _
L ol
IERT FEALION [HRECCIEH ESDEMCIAL BAICIR DF THARS i) HATDS ACHNEMEDS HEECTON ) CODINECTOR
PROPMEETE
! ] L]
® 5
m =
AEPEETOS ETHME I CUAI
Identificacion

En esta pantalla deberas registrar tus datos personales, y los de tu domicilio particular deacuerdo con la
descripcion solicitada.

Se pueden registrar a candidatos de cualquier nacionalidad y, para el caso de postulantesextranjeras/os,
no es necesario poseer DNI o CUIL al momento de aplicar, ya que esta permitido el registro con nimero

de Pasaporte.



CONICET

Covmmd wwasdn che Her oy
Cavweasa bv SPIO

PRI P i S Ly S s VA
N g e By AT @EE\M
R A ETTID T ATITIME T T RTINS n

il _._-...- —————y
[ nrinder] hion

—

Fipcioegicas s
B (e

111 Caaioin nmmanidsd * [name |

A ] O W SO S O N S

Troe oo snourmesn ! [Doarmri lacoed e Wonide
L o [

- ——————— =
NEmiT oN dEnn@EE || 1
1

A CULTE A L IR i

= B e rmam Smaay

-
Lot )L B, i UhL S JRE L

Bag
Py

FilR i iR

oy rirm: | '

FRord 42 npDMEE * BT

L R e

DIDIEYY 5R

Direccion Residencial
En esta pantalla deberas completar los datos correspondientes a tu domicilio particular ycorreo electrénico

personal. Estos datos deberan estar completos SIN EXCEPCION.
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Lugar de Trabajo Propuesto

Se podra proponer un unico lugar de trabajo para la beca, el cual podras consignar Unicamente LUEGO
de realizar la vinculacion de tu Director/a y/o Codirector/a a lasolicitud.

Esto se debe a que sbélo LUEGO de esta acciébn podras visualizar y seleccionar los Centros de
Investigacion que éstos te ofrecen, en tanto que debes compartir el mismo con al menos uno de ellos.

En el caso de los Directores/as y Codirectores/as propuestos/as que NO son Investigadores de CONICET,
el lugar de trabajo que consignen en su “Banco de Datos deCyT” de la intranet del CONICET debera
sefialar OBLIGATORIAMENTE la dependencia especifica donde realiza sus actividades de investigacion
(Universidad/Facultad/Departamento o Instituto).

En éstos casos, si el lugar de trabajo propuesto a registrar no se encuentra entre las opciones
brindadas por el sistema, debera enviar un correo electronico a la  direccion
lugardetrabajo@conicet.gov.ar indicando en el asunto #ALTA LUGAR DETRABAJO BECA#, para
solicitar que el mismo sea creado. Por favor, no envie ni copie el pedido a otras direcciones.

De ésta manera, la presentacion del postulante a beca que seleccione dicho lugar podracontar con la
informacion especifica para su correcta evaluacion.


mailto:lugardetrabajo@conicet.gov.ar
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En el cuerpo del mensaje deberd indicar los datos completos de la unidad (por ejemplo, Universidad,
Facultad, Departamento o Instituto, domicilio y correo institucional) para su incorporacién en la tabla del
CONICET.

La creacion de un Lugar de Trabajo no registrado sera respondida por el &rea correspondiente
gue realiza esa tarea dentro de las 72 hs. Aproximadamente.

En el caso de las/os investigadores del CONICET, se considerard como lugar de trabajo el aprobado
para su ingreso a la CIC y que consta en las bases de datos de RRHH del CONICET,
independientemente que el mismo desarrolle alguna actividad en otras instituciones.

En el apartado “Conformidad de la maxima autoridad del lugar de trabajo” deberan registrar los
datos referidos a la maxima autoridad de la unidad de investigacion propuestacomo lugar de trabajo
para la beca. Dicha autoridad debera expresar su conformidad firmando el formulario de Aval requerido
como adjunto a la presentacion digital.

Se entiende por maxima autoridad el/la Decano/a de Facultad, Director/a de Unidad Ejecutora,
etc., segun sea la dependencia del mismo.

Datos Academicos

Esta pantalla permite el ingreso de tus datos académicos seleccionandolos del menu de opcién, y
consignar el titulo del plan de investigacién en espafiol y en inglés, asi como el resumen del mismo y
palabras claves.

La disciplina académica en la que presentas la solicitud es sélo orientativa para establecer a qué
Comisién Asesora se remitira la postulacion. Dicha Comision podra derivar la solicitud a otra para su
evaluacién, en caso que lo considere pertinente.

El boton desplegable de temas priorizados te permitira indicar si el plan de trabajo se enmarca en
alguno de los temas considerados prioritarios, o si es tema abierto.

: T—
AN DE TRABA)

*| 2. AGROINDUSTRIA- 2.1 Salud y produccion animal iy v
2.1.1 Diagnostico, prevencidn y tratamiento de enfermedades infecclosas y no-infecciosas en v
animales domésticos, de produccidn, compaiiia y fauna slivestra.

_
————

En caso de seleccionar un tema priorizado, sera obligatorio fundamentar la pertinencia de la inclusién
del plan de trabajo en la tematica priorizada seleccionada. En caso de seleccionar tema abierto, el campo
de la justificacion NO es obligatorio.
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Director/a / Codirector/a

Al momento que abrir solicitud, el sistema te proporciona un “cédigo de tramite”, que es el que identifica

a tu solicitud.
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Para incorporar al Director/a y/o Codirector/a propuestos a la solicitud de beca, esnecesario que:

1-Informes del cédigo de tramite de tu solicitud al investigador/a que ejercera ese rol.

2-El o ella debe ingresar a la intranet del CONICET, y luego al usuario “Banco de Datosde CyT”

3-Luego, cargar el codigo de tu trdmite en la solapa “Tramites”.



CONICET

oS

Loammd wasassn che ey
Cmvwram dre BP0

PANTCIPACION EX UKA CONVOCATOSEA, BANCO DE [AT0s

taprreee ¥ “hAuw o Terey O Ci FrT e

Codgo ditdeme * W OXNO0OXITO

“n
1) 8900 49 Samre st ® TEEE $ SIS e S - - ———
B B N e L L L I R R T
e D R T e i e o1

TN € D W IR B L IR N O DI 0N WA e

[rrvan JESTED
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Una vez que el Director/a y Codirector/a propuestos haya realizado ésta vinculacion, tenés que ingresar
a la solapa “Director/Codirector” de tu solicitud de beca, asignar el rol que cumple, habilitarlo/a y guardar.

CONICET

s
Consejo Nacional De Investigaciones - Sl G EVA

(\' Cientificas Y Técnicas ‘
PRINCIPAL  SOLICITUD TRAYECTORIA CONVOCATORIAS

IOENTIF.  RESIDENCIAL  LUGAR DE TRASAJO PROPUESTO  DATOSACADEMICOS  DIRECTOR/CODIRECTOR  ASPECTOSETICOS — RECUSACION

DIRECTOR / CODIRECTOR BECA DOCTORAL
Director / Codirector cuaroar L

i

— = UNIVER! ALDE ,
A —) ENTRE RIOS / CENTRO DE
BORRAR | Director 24| INVESTIGACIONES ¥
Torvccsoctona ne EATeT

(1) Para poder enviar su postulacién, tants el Director como el Co Director deberin estar habilitados. Si alguna de las personas que aparacen en esta pantalla no son Director o

Co Director, deberin ser eliminadas.
GUARDAR ! SALIR

En el caso que el/la director/a propuesto/a NO esté registrado en la intranet del CONICET, antes de éste
proceso debe realizar dicho registro. Luego, ingresar a su “Banco de Datos de CyT” de la intranet del
CONICET y confirmar la carga de sus datos personales, antecedentes académicos y Lugar de Trabajo.

El/la director/a / Codirector/a propuesto/a prestaran su conformidad para dirigir la beca mediante
la asociacion del tramite de solicitud en su Banco de Datos de CyT. No deberan adjuntar firmas
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en ningun formulario.

Asimismo, a fin de agilizar el tramite de presentacion, no se requerira la firma de aval del
Director/a del Director/a paralos casos de las/os Directores/as y/o Codirectores/as propuestos/as
gue posean categoria de Investigador/a Asistente del CONICET.

Aspectos éticos

Permite informar sobre aspectos éticos que deban ser considerados en su presentacion e indicar si
dispones de informes de comité de ética sobre el plan de trabajo propuesto para la beca.

En caso de no estar seguro si tu plan de trabajo involucra aspectos éticos, debera consultarlo con su
director/a de beca.

Recusacion

Esta pantalla estd reservada para indicar de manera fundada las personas que no tendrian que ser
convocadas para esta evaluacion. Los pedidos que se formulen, tendran que ajustarse a lo establecido en
el Art. 6° de la Ley de Procedimientos Administrativos N°19.549 y sustentarse en las causales y en las
oportunidades previstas en los articulos 17y 18 del Codigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion.

Las resoluciones que se dicten con motivo de los incidentes de recusacion o excusacion y las que los

resuelvan, seran irrecurribles y tendran la intervencion previa de la Direccion del Servicio Juridico de éste
Consejo Nacional.

No deberas completar esta pantalla si no deseas recusar a nadie.

La falta de fundamentacién de larecusacién planteada hara que se desestime la
misma.
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Instructivo para la presentacion de solicitudes - Convocatoria de
Becas Internas 2025

INSTRUCTIVO PARA SECCION “TRAYECTORIA”

En la seccion “TRAYECTORIA” podras consignar la informacion referida a tu Formacion Académica en los
niveles alcanzados, cargos docentes que tengas o hayas tenido, y todos los antecedentes vinculados a tu
trayectoria académica que deban ser considerados en la evaluacion de la presentacion.

TRAYECTORIA
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Formacion

Permite registrar el o los titulos de grado y postgrado obtenidos o en curso al momento de postularse, el nivel del
grado académico alcanzado, la institucién donde cursas o cursaste los estudios, el grado de avance en la carrera
(fecha de inicio y finalizacion).

> Nivel Universitario de Grado:

Permite registrar el o los titulos académicos de grado obtenidos o en curso al momento depostularse, la
institucion donde te graduaste o realizas la carrera, el grado de avance enla carrera (fecha inicio y finalizacién),
etc.

Se aceptara la Historia Académica emitida por el Sistema de Informacion Universitaria (SIU GUARANI) en
reemplazo del analitico expedido por la Facultad para certificar la situacion académica del postulante a Beca
Doctoral. La solicitud de beca tiene caracter deDDJJ

Para registrar la cantidad de materias adeudadas, deberas tener en cuenta lo siguiente:

- Latesina de licenciatura debera contarse como una materia mas.

- Se consideran materias adeudadas todas aquellas que correspondan al plan de estudios y que no figuren
en el certificado analitico o Historia Académica del Sistema de Informacién de la Institucién donde
cursas tu carrera de grado, el cual adjuntas a tu pedido de beca.

- Se deberdn contar como materias adeudadas también: idiomas, talleres, seminarios, practicas
profesionales, etc.
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- Si adeudas materias, deberds sefialar la cantidad en el campo “Cantidad de materias que
adeuda” y detallar cada una de ellas en una lista adjunta al certificado.
- Siya estas graduado, debes sefalar “cero (0)” en dicho campo.

Deberas considerar como fecha de ingreso a la carrera universitaria la fecha en que comenzaste a cursar la
primera materia del plan de estudios de dicha carrera.

Promedio personal de la carrera de grado: El promedio general obtenido por el/la postulante en la carrera de
grado se debera calcular incluyendo todas las materias correspondientes al plan de estudios de la carrera
universitaria, y considerando los aplazos e insuficiencias, en caso de poseer alguno/a.

En los casos de carreras que posean Ciclo de Complementacion Curricular, se considerara como promedio de
la carrera de grado al promedio entre la Tecnicatura y el Ciclo de Complementacion, y se solicitar4 que se
incorporen los analiticos de ambas etapas, en un tnico archivo .PDF.

Para carreras de la Universidad de Buenos Aires (UBA), NO deben incluirse las calificaciones del CBC en el
calculo del promedio personal.

Promedio Histérico de la carrera de grado: El promedio histérico de la carrera es calculado teniendo en cuenta
los promedios generales de todos los alumnos graduados en los ultimos cinco afios. El mismo debera solicitarse
a la Facultad donde realizas o realizaste tu carrera universitaria. No obstante, los Organos Asesores de
evaluacion consideraran prioritariamente la informacion brindada por las distintas instituciones
académicas al Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y Consejo de Rectores de Universidades
Privadas (CRUP).

Si la carrera de grado que declaras tiene menos de cinco promociones para el calculo del promedio histérico, te
solicitamos que sefiales ésta informacion en el campo de "Observaciones" de la Formacién Académica de Grado

» Nivel Universitario de Postgrado (especializacién/maestria/doctorado):

Permite registrar el o los titulos académicos de postgrado obtenidos o a obtener al momento de postularse, la
institucion donde realizas los mismos, el grado de avance enla carrera (fecha inicio y finalizacion), etc.

Cuando se trate de registrar postgrado, deberas consignar el titulo de la tesis, e/la director/a, el grado de avance
y el periodo de desarrollo de la misma.

Las/os postulantes a Beca Interna Postdoctoral que no hayan defendido la tesis deberan adjuntar
obligatoriamente el comprobante de presentacion definitiva de tesis.

» Formacién Académica de Doctorado Propuesta:

Permite registrar los datos del doctorado propuesto para realizar durante la beca interna Doctoral (ejemplo:
Doctorado en Ciencias Sociales, de la Universidad de Buenos Aires). Te recordamos que se debe incluir el
dato correspondiente a la acreditacion CONEAU del mismo.

Los numeros de resolucion de acreditacion o en vias de acreditacion de los Postgrados ante la CONEAU podran
consultarse en el buscador de postgrados de dicha Comision: www.coneau.edu.ar

Cargos

Permite registrar el o los cargos docentes que ejerzas al momento de postularte y los desempefiados con
anterioridad. Para ello encontrards dos pantallas: Una para los cargos en nivel superior universitario y/o
posgrado y otra para los cargos docentes que ejerza en el nivel basico, medio, terciario, cursos y capacitaciones.
A tal efecto, cada pantalla describe cada uno de los aspectos sobre los que debes informar. Para seleccionar
los datos referidos a la Institucion donde ejerce el cargo, debe ingresar -por lomenos- tres letras y seleccionar el


http://www.coneau.edu.ar/
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botdn “Buscar”; el sistema mostrard una lista de resultados donde podrda ir navegando los niveles jerarquicos de
las instituciones haciendo click sobre los mismos.

Una vez encontrado el nivel correspondiente, debes hacer click en el mismo y presionarel botdn seleccionar.

Si no encuentras el nivel del cargo de la institucién, deberds comunicarte con las autoridades de la misma y
solicitarle que envien el pedido de alta de la categoria de dichocargo al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, el cual debera autorizar alCONICET a agregar el mismo al menu correspondiente.

» Otros Cargos

Permite registrar el o los cargos distintos a los docentes: pasantias, trabajos en relacion de dependencia,
contratos, etc. que ejerzas al momento de postularte y los desempefiados con anterioridad que consideres de
relevancia para tu solicitud de beca. Deberas indicar la denominacién del puesto (el cargo o la posicién que
ocupas), la categoria (de acuerdo con la clasificacion del lugar donde lo desempefas), la dedicacion horaria, asi
como el lugar donde lo/ ejerces o ejerciste. A tal efecto, la pantalla describe cada uno de los aspectos sobre los
que debes informar.

Los datos referidos al lugar donde ejerces o ejerciste el cargo deben consignarse seleccionandolos del menud de
opciones desde el botdn “buscar”. Si el lugar de trabajo donde ejerces el cargo docente no figura en la tabla,
podréas describirlo en “Otro”.

Formacion RRHH

Permite registrar las principales referencias acerca de los Recursos Humanos (nvestigadores, becarios y/o

tesistas) formados y dirigidos por el/la postulante.

Producciones y Servicios (Produccion Cientifica y Tecnologica)

Permite ingresar las referencias principales de las publicaciones editadas o en prensa yde actividades
tecnoldgicas (articulos, partes de libros, libros, trabajos en eventos cientifico-tecnoldgicos, convenios, asesorias
0 servicios tecnoldgicos de alto nivel, produccion tecnoldgica con titulo de propiedad intelectual, informes
técnicos).

ACLARACION: Deberan considerarse publicaciones en prensa todas aquellas que hayan sidoaceptadas y que
se encuentren en alguna de las instancias previas a la publicacién.

Si ya registraste tu produccién cientifica en SICyTAR, podréa importarlos utilizando el boton “importar de
SICyTAR".

Conjuntamente con las referencias bibliogréaficas, deberas ingresar el “abstract” o resumen de los trabajos
citados. El mismo podré ser copia del oportunamente enviado a la editorial y en el idioma de publicacion. En
cuanto al texto completo o “full text” de los trabajos citados se solicita que los mismos se adjunten,
preferentemente, en formato .pdf (sélo eventualmente se aceptaran en formato .doc o .rtf).

Para las presentaciones efectuadas en modalidad de pdster, podra adjuntarse el archivo de PowerPoint en este
formato o comprimido en el espacio reservado para “full text” e ingresar un breve resumen en el espacio
reservado para el “abstract”.

Se recuerda la obligacion de citar al CONICET como organismo de pertenencia institucional y la institucion que
financio las investigaciones
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Adicionalmente esta previsto que puedas:

-Importar la produccion cientifica que hayas registrado en SICYTAR, UBA, UNICEN o UNC.

-Acceder automaticamente a registros existentes en nuestras bases de datos que hayas registrado en tu banco
de datos de actividades CyT.

Para exportar datos desde SIGEVA (UBA, UNICEN y UNC) a SIGEVA CONICET primerodebe:
1) Ingresar en SIGEVA (UBA, UNICEN y UNC)

Desde el banco de datos, compartir los datos utilizando el link: Compartir formularios. Se abrira una pantalla
donde seleccionaras a dénde quieres exportar (CONICET), la fecha desde y hasta, qué datos quieres compartir,
y debes cargar una contrasefia cualquiera y confirmarla.

2) Debes ingresar en SIGEVA CONICET, al rol de Usuario presentacién/solicitud

3) Ingresar en cada item y realizar la importacién de datos (que ya compartiste antes) seleccionando en el combo
institucion: la institucion de donde se exportd e ingresando la misma contrasefia que cuando realizé la
exportacion.

Para el caso de SICyTAR el proceso de importacion de dicha produccién requiere de un tiempo de procesamiento
estimado de 48 hs. a partir del registro que se hizo.

Revisa y actualiza la informacién, agregando tanto el resumen como el texto completo de la publicacién cuando
importes la produccion o acceda automaticamente a registrosexistentes.

Participacion en PDTS
Permite indicar y detallar sobre su participacion en Proyectos de Desarrollo Tecnolégico y Social:

Al seleccionar “SI” se habilitara la busqueda de los PDTS en los cuales participaste oparticipas. Podés buscar
por alguna palabra clave en el titulo o por su cédigo.

FARTICIPACION EN PITS BECA DOCTORAL
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Selecciona los PDTS que apliquen:

PARTICIPACION EN PDTS
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Financiamientos

Permite el ingreso de registros referidos a subsidios recibidos por proyectos en los cuales hayas participado.
Deberas indicar, entre otros datos, el monto del financiamiento, caracter de la participacion en el proyecto,
organizacion o institucion financiadora, etc.

También permite informar sobre las becas obtenidas hasta el momento de postularte, la institucion otorgante de
la misma, su duracién, asi como cualquier otra referencia que consideres oportuna realizar al respecto (ver
espacio de “Observaciones” en la pantalla). Los postulantes que ya sean becarios del CONICET tienen la
obligacion de mencionar dicha beca en este apartado
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Redes, gestion editorial y eventos

Esta compuesto por formularios del banco de datos que se reagrupan en este formulario.

-Participacion en redes teméticas o institucionales (Otros antecedentes / Membresias, redes y/o programas de
cooperacion del UBD).

-Coordinacion de proyectos de cooperacion académica o C-T (Otros antecedentes /Membresias, redes y/o
programas de cooperacion del UBD).

-Membresias en asociaciones C-T y/o profesionales (Otros antecedentes / Membresias, redes y/o programas de
cooperacion del UBD)

-Gestion editorial (Antecedentes / Evaluacion / Gestion editorial Y evaluacion de trabajos en revistas CyT del
UBD -se separa dicho formulario)

Este formulario trae la informacién del formulario "Gestién editorial y evaluacién de trabajos en revistas CyT"
cuando en el combo "funcion desempefada” seleccionaron alguna de las siguientes opciones:

- Integrante del comité editorial

- Director/a

- Editor asociado

- Jefe de redaccion, secretario o prosecretario de redaccion
- Integrante del comité cientifico

ACLARACION: Cuando en el combo "funcion desempefiada", seleccionaron la opcion Referato, arbitro o revisor
externo se migra al formulario “Evaluacion de trabajos en revistas CyT".

-Participaciéon u organizacién de eventos CyT (Otros antecedentes /Participacion u organizacion de eventos CyT
del UBD)

Evaluacion

En este apartado podra detallar todas aquellas tareas en que hayas participado como evaluador de personal o
de diferentes actividades cientificas.

Premios y distinciones

En éste apartado podras detallas los premios y distinciones obtenidos, consignando la denominacion del premio
o distincién honorifica, la institucion otorgante, etc.
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Instructivo para la presentacion de solicitudes — Convocatoria de
Becas Internas 2025

INSTRUCTIVO PARA SECCION “ARCHIVOS ADJUNTOS”

La seccién “ARCHIVOS ADJUNTOS” permite adjuntar los archivos que se describen, los cuales deberan
adjuntarse indefectiblemente en formato PDF.

Tené en cuenta que, si ya realizaste presentaciones anteriores en SIGEVA, los datos académicos y archivos
ingresados con anterioridad se cargaran automaticamente, debiendo actualizarlos y/o reemplazarlos. Te
recomendamos hacerlo antes de comenzar la carga de tu nueva postulacion.

» Archivo “Plan de Trabajo”

El plan de trabajo propuesto debera presentarse en hoja tamafio A4, con todos sus margenes establecidos
en 1,5 cm y en formato .PDF. El contenido general del documento debe estar integramente elaborado
en tipografia Arial tamafio 11 con interlineado 1,5. Esto incluye las citas, llamados, notas al pie, referencias
bibliograficas y otros textos accesorios que incluyeras en el mismo. No podran incorporarse textos de un
tamafio menor al indicado. El archivo debera contener un maximo de 5 paginas en todo concepto, es decir,
incluyendo la bibliografia y todo tipo de referencias.

Estructuraciéon del contenido:

Titulo del tema de investigacion.
Objetivos:
Referidos al propésito de la investigacion. El objetivo especifico refleja el resultado esperable en el
plazo previsto para la realizacion del plan. El objetivo general, al cualcontribuye el objetivo especifico,

se orienta hacia resultados posibles de obtener en el largo plazo en la linea de investigacion mediante
trabajos ulteriores no incluidosen el plan.

Antecedentes:

Indicar el marco tedrico de la investigacion y las hipotesis de trabajo propuestas consignando, sobre
gué otros trabajos de investigacion propios o de contribuciones de terceros, se basan.

Actividades y metodologia:

Enumerar las tareas a desarrollar y las metodologias experimentales y técnicas a emplear en el plan
de trabajo propuesto para la obtencion de resultados y la demostracion de hipétesis.

Factibilidad:

Indicar si el lugar de trabajo cuenta con la infraestructura, los servicios y elequipamiento a emplear.



Detallar el origen de los recursos financieros requeridos para la realizacion del plan propuesto.

Enumerar los equipos méas importantes a ser utilizados en el desarrollo de su plan detrabajo en la institucion
propuesta como lugar de trabajo para la beca o en otra.

Referencias Bibliograficas:

Se deben citar las correspondientes referencias bibliograficas.

IMPORTANTE: En el caso de las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacion deDoctorado, se considerara
la incorporacion en el plan de trabajo de una fundamentacién de la solicitud de beca, donde se exponga la
justificacién del financiamiento de la etapa final del doctorado. Dicha argumentacion sera considerada en la
evaluacion académica.

Asimismo, deberan elaborar el plan trabajo orientado a los 2 afios de beca que se estan solicitando.

> Archivo “Certificado Analitico de la Carrera de Grado”

Las/os postulantes a Beca Interna Doctoral deberan adjuntar una version escaneada del certificado
analitico de su carrera de grado firmado y sellado por la autoridad competente.

También se aceptara la Historia Académica emitida por el Sistema de Informacion Universitaria (SIU
GUARANI) o del Sistema de Informacion de la Institucion donde cursa su carrera de grado en
reemplazo del analitico expedido por la Facultad para certificar la situacién académica. Se recuerda
gue la solicitud de beca tiene caracter de DDJJ.

El documento presentado no deberd sufrir alteraciones ni podra ser editado por el postulante para incorporar
datos, ya que en ese caso perdera validez. En caso que necesite complementar la informacién del mismo
(por ejemplo, con el promedio personal), podra agregarse documentacion complementaria en otro archivo
oficial, expedido por la correspondiente casa de estudios. Toda la documentacion mencionada debe estar
adjunta en un Unico archivo formato .PDF.

No se admitira la presentacion de otras constancias que las solicitadas (como certificado de materias
aprobadas o las firmas en la libreta universitaria). No se admitira el titulo de grado como reemplazo de
este certificado analitico, ni tampoco la libreta universitaria.

El documento debera incluir los promedios personal e histérico de la carrera, e indefectiblemente incluir
aplazos en caso que los hubiere.

Promedio personal de la carrera de grado: El promedio general obtenido por el/la postulante en la carrera de
grado se debera calcular incluyendo todas las materias correspondientes al plan de estudios de la carrera
universitaria, y considerando los aplazos e insuficiencias, en caso de poseer alguno/a.

Promedio Histérico de la carrera de grado: El promedio histérico de la carrera es calculado teniendo en
cuenta los promedios generales de todos los alumnos graduados en los ultimos cinco afios. El mismo debera
solicitarse a la Facultad donde realizas o realizaste tu carrera universitaria. No obstante, los Organos
Asesores de evaluacion consideraran prioritariamente la informacion brindada por las distintas
instituciones académicas al Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y Consejo de Rectores de
Universidades Privadas (CRUP).

Si la carrera de grado que declaras tiene menos de cinco promociones para el célculo del promedio histérico,
te solicitamos que sefiales ésta informacién en el campo de "Observaciones" de la Formacion Académica
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de Grado

En los casos de carreras que posean Techicaturay Ciclo de Complementacién Curricular, se deberan
adjuntar en un unico archivo los analiticos individuales de cada etapa académica.

Soélo en el caso de adeudar materias, se solicita adjuntar en este mismo archivo el plan de estudios bajo el
cual ha realizado la carrera, con objeto de constatar la cantidad de materias del plan en el que se
encuentra inscripta/o.

> Archivo “Grado de Avance de Tesis Doctoral”

Las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado deberan elaborar el grado de avance de
su tesis doctoral utilizando el procesador de textos que usan habitualmente. Asimismo, se deberan indicar
en este archivo los cursos requeridos por el doctorado y detallar cuéles de ellos han sido aprobados al dia
de la presentacion de la solicitud.

Este texto no deberé exceder las cinco (5) paginas (incluyendo la bibliografia). El formato para su elaboracion
guedara a criterio del postulante.

Las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado deberan elaborar un documento donde
detalle claramente el grado de avance de su tesis doctoral, asi como el porcentaje realizado de la misma
hasta el momento. En dicho documento se debera indicar también los cursos requeridos por el doctorado y
detallar cuales de ellos han sido realizados y aprobados al dia de la presentacién de la solicitud.

Este texto debera presentarse en hoja tamafio A4, con todos sus margenes establecidos en 1,5 cm y en
formato .PDF. El contenido general del documento debe estar integramente elaborado en tipografia Arial
tamarfio 11 con interlineado 1,5.

» Archivo “Admisién al Doctorado”

Las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacién de Doctorado deberan adjuntar una versién escaneada
del certificado de ADMISION (aprobacion definitiva de la inscripcién) al doctorado. No se admitiran
constancias de cursos realizados y/o de créditos aceptados, tampoco se admitirdn constancias de
INSCRIPCION al doctorado ni certificados de alumna/o regular.

» Archivo “Constancia de defensay aprobacion de la tesis doctoral”

Las/os postulantes a Beca Interna Postdoctoral deberan adjuntar una version escaneada del certificado
de aprobacion de la tesis doctoral o del titulo de doctor.

Aquellas/os postulantes que no hayan aprobado su tesis, deberan adjuntar obligatoriamente el comprobante
de entrega definitiva de la tesis para su evaluacion en la Facultad y adjuntar el preliminar de tesis.

» Archivo “Versién preliminar de Tesis Doctoral”

Aquellas/os postulantes a Beca Interna Postdoctoral que no hayan defendido su tesis doctoral al momento
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de solicitar la beca, deberan adjuntar un archivo conteniendo una version preliminar de la tesis doctoral.
En caso de haber defendido su tesis doctoral deber&a adjuntar un archivo de Word vacio para completar el
campo.

» Archivo Curriculum Vitae (CV)

Permite registrar todos tus antecedentes y aquella informacién que no hayas podido ingresar en los items
gue se plantean en el formulario electrénico. En caso de incorporar imagenes, se solicita reducir la resolucién
de las mismas, de forma que el archivo definitivo posea un peso tal que permita su inclusion al médulo de
presentacion. Se recomienda completar y actualizar la informacion del CV adjunto y el incorporado al banco
de datos, ya que una vez enviada la presentacion no se permite modificar o complementar el contenido
registrado al momento de la convocatoria.

» Archivo de “Aval del Lugar de Trabajo”

Este archivo adjunto te permitira incluir el aval de la MAXIMA autoridad del lugar de trabajo del cual depende
el sector seleccionado para desarrollar las tareas de la beca.

El documento debe registrar las firmas con aclaracion (electrénica u holografa escaneada), y debes cargarlo
como adjunto en el item creado a tal fin.

A continuacion, se detallan los pasos para completar el archivo en forma correcta:

1) Deberas clickear en el boton llamado “AVAL” para descargar el archivo y registrar lasfirmas que
acompafiaran la solicitud.

BECA DOCTORAL
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» El formulario incluye el espacio para registrar la firma de la MAXIMA AUTORIDAD del lugar de trabajo.
Si la misma pertenece a una Unidad Ejecutora del CONICET, se requiere la firma del director de la
misma. Si es una unidad dependiente exclusivamente de la Facultad, la firma a registrar deberéa ser la
del/la DECANO/A de la misma.

Conformidad de la maxima autoridad de la umdad de investigacion propuesta como lugar de trabaje para la
Beca

Pod la presents preshe conformidsd para = pashidanie Sifa en el caso de efchvizar b Beca del CONBCET, desarmile
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4) Una vez que ha registrado el aval, deberas incorporarlo en formato digital en la seccion que
solicita los archivos adjuntos en formato PDF.

ARCHIVOS ADJUNTOS

CCRTINCASO ANALITICD

AVAL THEL LLHEAR OF TRARAID

5) En el recuadro de “AVAL DEL LUGAR DE TRABAJO” podés hacer click para buscar el archivo
escaneado en tu Escritorio o es posible arrastrar y soltar el archivo. Una vez seleccionado el
archivo, deberas clickear “Subir archivo”.
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6) El archivo figura como “Subido”. El sistema permite visualizar el archivo adjuntado presionando
o borrarlo presionando ¥ y adjuntar uno diferenteen caso de error.
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Para incorporar Director/a / Codirector/a Propuesto/a

¢,Como incorporo a mi Director/a y/o Codirector/a propuesto/a a mi solicitud debeca?

Al momento que abrir solicitud, el sistema te proporcionard un “codigo de tramite”, que es el que identifica a
tu solicitud.

L ey S (SIGEVA
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Para incorporar al Director/a y/o Codirector/a propuestos, es necesario que:
1- Informes del cédigo de tramite de tu solicitud al investigador/a que ejercera ese rol.
2-El o ella debe ingresar a la intranet del CONICET, y luego al usuario “Banco de Datosde CyT”.

3-Luego, cargar el codigo de tu tramite en la solapa “Tramite” de su Banco de Datos deCyT.

HANCO DE DAYOS

1 t—u;—-v-o—»-—b-- ——— - —
T R TS LR RO AL G A T e e e TR B R e A L KON
R i

4- Confirmar la vinculacién a tu tramite.
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Una vez que el Director/a y/o Codirector/a propuestas/os hayan realizado ésta vinculacion, tenés que ingresar
a la solapa “Director/Codirector” de tu solicitud de beca, asignar el rol que cumple, habilitarlo y guardar. Una
vez que se realiza la vinculacion, las modificaciones que el/la Director/a/Codirector/a realice en el Banco de
Datos de CyT no se veran reflejadas en la solicitud.

CONICTDT o

¢, Qué hago si mi Director/a o Codirector/a propuesto/a no esté registrado en la intranet del CONICET?

En el caso que el/la director/a propuesto/a NO esté registrado en la intranet del CONICET, antes de éste
proceso debe realizar el registro, para luego ingresar a su “Banco de Datos de CyT” de la intranet del
CONICET y confirmar la carga de sus Datos Personales, Antecedentes (puede resumirlo en la carga como
archivo adjunto de un CV actualizado para evitar completar cada campo) y Lugar de Trabajo.

El Lugar de trabajo que ésta/e seleccione debera, INDEFECTIBLEMENTE, detallar la dependencia especifica
donde lleva a cabo las tareas de investigacion con mayor carga horaria, sefialando 3 niveles de desagregacion
(por ejemplo, Universidad/Facultad/Departamento o Instituto). Las solicitudes que no consignen el lugar de
trabajo con la desagregacion requerida seran RECHAZADAS.

¢, Qué avales de las/los Directoras/es propuestos se solicitardn en la postulacion?

El/la director/a / Codirector/a propuesto/a prestaran su conformidad para dirigir la beca mediante la asociacion
del tramite de solicitud de beca en su Banco de Datos de CyT. No deberan adjuntar firmas en ningun
formulario, y tampoco se requerira la firma de aval del Director del Director en el caso de las/os Directores/as
o Codirectores/as que posean categoria de Investigador Asistente del CONICET, a fin de agilizar el tramite de
presentacion.
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Para completar el Lugar de Trabajo Propuesto

¢, Como completo el lugar de trabajo propuesto parala beca?

Deberas proponer un solo lugar de trabajo para la beca, el cual podras consignar Unicamente LUEGO de
realizar la vinculacion de tu Director/a y/o Codirector/a a lasolicitud.

Esto se debe a que sélo LUEGO de esta accion podrés visualizar y seleccionar los Centros de Investigacion
gue éstos te ofrecen. Como es requisito compartir el lugar de trabajo con el director/a o con el codirector/a
propuesta/o, sélo podras consignar uno delos que éstos tienen aprobados:

- Para Investigadores de CONICET, el lugar de trabajo es el aprobado por elorganismo para realizar sus
tareas.

- En el caso de los Directores/as y Codirectores/as propuestos/as que no son Investigadores de
CONICET, el lugar de trabajo valido es el que consignen en su “Bancode Datos de CyT” de la intranet del
CONICET.

En éste Ultimo caso, el lugar de trabajo que consignen debera sefalariINDEFECTIBLEMENTE la dependencia
especifica donde realiza sus actividades de investigacibn con mayor carga horaria, sefialando 3 niveles de
desagregacion (por ejemplo, Universidad/Facultad/Departamento o Instituto). Las solicitudes que no
consignen el lugar de trabajo con la desagregacién requerida seran RECHAZADAS.

¢, Qué hago si el Lugar de Trabajo que quiere registrar mi Director/a o Codirector/apropuesto/a en su
Banco de Datos de CyT no se encuentra disponible?

Si el lugar de trabajo propuesto a registrar no se encuentra entre las opciones brindadaspor el sistema, debera
enviar un correo electrénico a la casilla lugardetrabajo@conicet.gov.ar indicando en el asunto: #ALTA LUGAR
DE TRABAJO BECA#. Por favor, no envie ni copie el pedido a otras direcciones.

En el cuerpo del mensaje debera indicar los datos completos de la unidad (por ejemplo, Universidad, Facultad,
Departamento o Instituto, domicilio, correo institucional, fax y teléfono) para su incorporacién en la tabla del
CONICET.

La creacion de un Lugar de Trabajo no registrado sera realizada por el area correspondiente a esa tarea dentro
de las 72 hs. aproximadamente, por lo que tesugerimos que realicen la solicitud con anticipacion a la
fecha de cierre.

¢,Como presento el aval del Lugar de Trabajo propuesto en la postulacion?

En el apartado “Conformidad de la maxima autoridad del lugar de trabajo” deberan registrar los datos
referidos a la méxima autoridad de la unidad de investigacioén propuestacomo lugar de trabajo para la beca.

Dicha autoridad debera expresar su conformidad firmando el formulario de Aval requeridocomo adjunto a la
presentacion digital. Son validas las firmas hologréaficas, escaneadas y digitales.

El formulario incluye los espacios para registrar la firma. Si el lugar de trabajo propuesto es una Unidad
Ejecutora del CONICET, se aceptara la firma del director de la misma. Si es una unidad dependiente
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exclusivamente de la Facultad, la firma a registrar debera serla del DECANO de la misma.
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PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA DE BECAS INTERNAS 2025

Anexo VIII

COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE CIENCIAS AGRARIAS, DE LAS INGENIERIAS Y DE LOS MATERIALES

KA2 - Ing.Civil,

KAS - Ing. Procesos,

KAG6 - Ingenieria y

KAS8 - Ingenieria de

- c . KA 1 - Ciencias s - KAS3 - Habitat y KA4 - Informatica y . KAT7 - Ciencias " KT1 - Desarrollo
Distrito/Jurisdiccion . Eléctrica, Mecanica e . . Productos Tecnologia de . Alimentos y o .
Agrarias . Disefio Comunicaciones X A Ambientales : g Tecnoldgico y Social
Ing. Relacionadas Industriales Materiales Biotecnologia
CABA CABA
Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa
Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones
Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuguén Neuquén Neuquén Neuquén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio héz%;zéﬁz;epto Rio Negro Rio Negro
Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tucuman

Tucuman

Tucuman

Tucuman

Tucuman

Tucuman

Zona 1: 9 de julio,
Pergamino, Junin, Gral
Villegas,San Nicolas,
San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

Zona 2: GBA

GBA

GBA

Zona 3: La Plata
(incluye Ensenada,

La Plata (incluye
Ensenada, Berisso,

Bu.enos Berisso, Tolosa, Gonnet) Tolosa, Gonnet)
Aires
Zona 4: Azul, Olavarria, Azul, Olavarria, Rauch, Azul, Olavarria, Rauch, Azul, Olavarria, Rauch
Rauch, Tandil Tandil Tandil ! Tandily ’
Zoli ok Lt Flle: Mar del Plata, Balcarce
Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca Bahia Blanca
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia
Zona 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto
Cérdoba |Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia Resto de la Provincia
Zona 1: Santa Fé Santa Fé (incluye
(incluye Esperanza) Esperanza)
Santa Fe Zona 2: Rosario (incluye Rosario (incluye Rosario (incl.uye
Oliveros, Casilda y

Oliveros, Casilda y
Zavalla)

Oliveros, Casilda y
Zavalla)

Zavalla)

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires

(**) Excepto Ciudad de Cérdoba y Zona 1y 2 de Cérdoba

(***) Excepto Zona1y 2

de Santa Fe

)

(**)

")



Distrito/Jurisdiccion

PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA DE BECAS INTERNAS 2025

COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD

KB1 - Ciencias Médicas

KB2 - Biologia

KB3 - Bioquimica y Biologia

KB4 - Veterinaria

Molecular
CABA CABA
Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa
Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones
Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro
Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tucuman

Tucuman

Tucuman

Tucuman

Zona 1: 9 de julio, Pergamino,
Junin, Gral Villegas,San
Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino, Junin, Gral
Villegas,San Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino, Junin, Gral
Villegas,San Nicolas, San Pedro

Zona 2: GBA

Zona 3: La Plata (incluye
Ensenada, Berisso, Tolosa,

Buenos
Gonnet
Aires )
?:::"4' el Gl REEn, Azul, Olavarria, Rauch, Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil Azul, Olavarria, Rauch, Tandil
Zona 5: Mar del Plata, Balcarce Mar del Plata. Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca Bahia Blanca
Resto de la provincia Resto de la provincia
Zona 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto
Cérdoba |Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia
Zona 1: Santa Fé (incluye
Esperanza)
Santa Fe |Zona 2: Rosario (incluye Rosario (incluye Oliveros, Casilda y Rosario (incluye Oliveros, Casilda y

Oliveros, Casilda y Zavalla)

Zavalla)

Zavalla)

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires

(**) Excepto Ciudad de Céordobay Zona 1y 2 de Cérdoba

(***) Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe

()

(***)



KE1 - Cs. de la Tierra, del Agua y

PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA DE BECAS INTERNAS 2025

COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE LAS CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Distrito/Jurisdiccion . KE2 - Matematica KE3 - Fisica KE4 - Astronomia KE5 - Quimica
de la Atmosfera
CABA
Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa
Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Rioja La Rioja
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones
Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro
Salta Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz
Santiago del Estero Santiago del Estero Santiago del Estero
Tierra del Fuego Tierra del Fuego Tierra del Fuego
Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman

Zona 1: 9 de julio,
Pergamino, Junin, Gral
Villegas,San Nicolas,
San Pedro

Villegas,San Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino, Junin, Gral.

9 de julio, Pergamino, Junin, Gral.

Villegas,San Nicolas, San Pedro

9 de julio, Pergamino, Junin, Gral.
Villegas,San Nicolas, San Pedro

Zona 2: GBA

GBA

GBA

Zona 3: La Plata
(incluye Ensenada,

Buenos |Berisso, Tolosa,
Aires |Gonnet)
AL AZUI.’ e, Azul, Olavarria, Rauch, Tandil
Rauch, Tandil
Zona 5: Mar del Plata,
Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia
Zona 1: Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto Rio Cuarto
Cordoba |Zona 2: Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria Villa Maria
Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia Resto de la provincia
Zona 1: Santa Fé .
(incluye Esperanza) Santa Fe (incluye Esperanza)
Santa Fe LB 2 REEEIE Rosario (incluye Oliveros, Casilda y Rosario (incluye Oliveros, Casilda y

(incluye Oliveros,
Casilda y Zavalla)

Zavalla)

Zavalla)

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires

(**) Excepto Ciudad de Cérdoba y Zona 1y 2 de Cérdoba

(***) Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe

*)

)

(***)



KS1 - Derecho, Cs.

KS2 - Literatura,

PRIORIDADES GEOGRAFICAS Y DISCIPLINARIAS - CONVOCATORIA DE BECAS INTERNAS 2025

COMISIONES ASESORAS DE GRAN AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

KS4 - Historia,

KS5 - Sociologia,

KS6 - Economia,

KS8 - Arqueologia y

KS?9 - Ciencias

KS10 - Ciencias de

Distrito/Jurisdiccion Politicas y RRII Lingﬁ!s'ti.ca y KS3 - Filosofia Geografia y Antrop. Com. Social y Cs.dela Ges'tiéf\ y| KS7 - Psicologia Ant'rogol.ogia Antropoldgicas la Educacion
Semioética social y cultural Demografia de la Adm. Publica Biolégica
CABA
Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca Catamarca
Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco Chaco
Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut Chubut
Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios Entre Rios
Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa Formosa
Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy Jujuy
La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa La Pampa
La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja La Rioja
Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza Mendoza
Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones Misiones
Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén Neuquén
Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro Rio Negro
Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta Salta
San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan San Juan
San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis San Luis
Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz Santa Cruz

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Santiago del Estero

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Tierra del Fuego

Buenos Aires

Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman Tucuman
Zona 1: 9 de julio, 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino, | 9 de julio, Pergamino,
Pergamino, Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral Junin, Gral
Villegas,San Nicolas, Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas, | Villegas,San Nicolas,
San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro San Pedro
Zona 2: GBA
Zona 3: La Plata
(incluye Ensenada,
Berisso, Tolosa,
Gonnet)
éclmva r4r| AZI:I’ h Azul, Olavarria, Azul, Olavarria, Azul, Olavarria, Azul, Olavarria, Azul, Olavarria, Azul, Olavarria,
Tai d‘i’l &b (LD Rauch, Tandil Rauch, Tandil Rauch, Tandil Rauch, Tandil Rauch, Tandil Rauch, Tandil
Zona 5: Mar del Plata, Mar del Plata, Mar del Plata, Mar del Plata,
Balcarce Balcarce Balcarce Balcarce
Zona 6: Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca Bahia Blanca

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Cérdoba

Zona 1: Rio Cuarto

Rio Cuarto

Rio Cuarto

Rio Cuarto

Rio Cuarto

Rio Cuarto

Rio Cuarto

Zona 2: Villa Maria

Villa Maria

Villa Maria

Villa Maria

Villa Maria

Villa Maria

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Santa Fe

Zona 1: Santa Fé
(incluye Esperanza)

Santa Fé (incluye
Esperanza)

Santa Fé (incluye
Esperanza)

Zona 2: Rosario
(incluye Oliveros,
Casilda y Zavalla)

Rosario (incluye
Oliveros, Casilday
Zavalla)

Rosario (incluye
Oliveros, Casilday
Zavalla)

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

Resto de la provincia

(*) Excepto Zonas 1, 2, 3, 4, 5, 6 de Buenos Aires

(**) Excepto Ciudad de Cérdobay Zona 1y 2 de Cérdoba

(***) Excepto Zona 1y 2 de Santa Fe

()

)



Anexo X

BASES PARA LA CONVOCATORIA DE REUNIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS 2026
1. OBJETIVO

El CONICET convoca a la presentacion de solicitudes de financiamiento para la organizacion de
Reuniones Cientificas y Tecnoldgicas que se realicen durante el aflo 2026. Esta convocatoria
tiene como objetivo promover el intercambio y la discusién critica de los resultados de
investigacion entre colegas, asi como fomentar la integracién y el avance de los estudios en

diversas areas.

En esta convocatoria, el CONICET ha previsto atender de manera diferenciada la asignacion de
recursos de acuerdo al numero de integrantes en la conformacion de Sociedades, Asociaciones
o Academia para contribuir al mejor desarrollo y realizacion de las Reuniones Cientificas y

Tecnolégicas.

Atento a ello, en esta convocatoria no se financiaran solicitudes para la realizacién de cursos, o
actividades académicas, de sociedades profesionales, ni aquellas circunscriptas a una
institucion académica, unidades ejecutoras o de investigacion o las referidas a redes de

proyectos.

El nimero de reuniones a financiar estard sujeto a la disponibilidad presupuestaria, de
acuerdo con el presupuesto que se asigne para el afio 2026.

2. REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las reuniones que deseen ser consideradas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Las solicitudes de financiamiento deberan ser presentadas por la maxima autoridad de
la asociacion solicitante.

b) Antecedentes: La reunién debera tener antecedentes de ediciones anteriores en la
misma tematica. Para ello el Informe de la Reunién Anterior, debera respetar el que se
presenta como Anexo .

c) La propuesta de Reunidn debe seguir el formato que se presenta como Anexo II.

d) Debe tener como objetivo promover y difundir avances y resultados originales de la
investigacion cientifica y tecnoldgica en una disciplina o area tematica especifica, o un

conjunto de disciplinas relacionadas.



Anexo X

e) Debe incluir la revision del estado del conocimiento por parte de expertos invitados

f)  Lareunién debera ser de caracter nacional, regional o internacional, pero su sede

debe estar ubicada en Argentina.

g) Se debe convocar a un porcentaje significativo de investigadores nacionales en la

disciplina o disciplinas correspondientes. Se dara prioridad a las reuniones con un

mayor numero de participantes y comunicaciones o presentaciones en versiones

anteriores. Por ello se recomienda completar correctamente el formulario presente en

el Anexo |.

h) Representacion de género: De acuerdo con la Resolucién N° 4110 del 1 de diciembre

de 2016 y la RESOL-2019-2024-APN-DIR#CONICET, es obligatorio que las reuniones

cuenten con una adecuada representacién de género. Este criterio debe reflejarse en

los conferencistas, panelistas, expositores e invitados.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes para las Reuniones Cientificas y Tecnoldgicas 2026, deberan presentarse a

través del Sistema SIGEVA (Sistema Integral de Gestidén y Evaluacién), en su modulo de

Organizacion de Reuniones.

La solicitud de organizacidn de la reunién podra redactarse con antelacién en formato PDF o

DOC, siguiendo estrictamente el formulario que se adjunta como Anexo Il. La propuesta

debera ser presentada electronicamente a través del mdédulo SIGEVA-Organizacion de

Reuniones.

Importante: Para esta convocatoria no es necesario completar el médulo de "Banco de Datos

de Actividades Cientificas y Tecnoldgicas" del SIGEVA, ya que los Curriculum Vitae tanto del

titular como de los principales conferencistas deberan adjuntarse como archivos adicionales.

4. FINANCIAMIENTO

En esta convocatoria, el financiamiento sera diferenciado en funcién de la cantidad de
miembros que las asociaciones cuenten en su conformacion.

Los montos a financiar seran:



Anexo X

Cantidad de miembros de la
.., Monto
Asociacion
mas de 200 $ 20.000.000
101-200 $10.000.000
Hasta 100 $ 5.000.000

El nimero de reuniones a financiar estard sujeto a la disponibilidad presupuestaria, de
acuerdo con el presupuesto que se asigne para el afio 2026. En caso de que se disponga de
mayores recursos para el afio 2026, los montos asignados podran ser actualizados conforme

a la nueva disponibilidad.

El financiamiento solo se puede destinarse a Gastos Corrientes (funcionamiento)

incluyen:

i) Bienes de consumo: se pueden incluir en este rubro articulos de oficina,
insumos de computacién, carpetas, lapiceras entre otros

ii) Viajes y Viaticos: Los viajes y viaticos destinados a los invitados, becarios,

etc.

iii) Difusion y/o proteccion de resultados: Gastos para publicacion de

memorias, actas, libros de la reunion

iv) Servicios de terceros no personales: traducciones, alquiler de audio,

salones, fotografias

Debe justificar rubro por rubro los costos Por Ej. Pasajes y viadticos: NUmero de
asistentes / dias / monto diario viatico (de acuerdo a la normativa vigente) =

costo del viaje

Dentro de los recursos financieros para la Organizaciéon de Reuniones NO
podran incluirse Gastos de Capital.

No se podra incluir gastos de servicio de catering, coffee break, y servicios de
terceros personales (secretaria).

5. CRITERIOS DE EVALUACION

Es condicion imprescindible para aprobar la nueva solicitud que se haya presentado el informe

académico de la reuniéon anterior, siguiendo el modelo que se presenta en el Anexo I. Hasta

tanto no se apruebe dicho informe, no se financiara la nueva reunidn.

El Organo Asesor determinara un orden de mérito para cada grupo de reuniones.



Anexo X

El Organo asesor no podra modificar el presupuesto, si existirda un campo abierto para

realizar recomendaciones de acuerdo a la evaluacion realizada.

El Directorio del CONICET tomara las decisiones finales, basandose en los dictamenes
favorables y el cumplimiento de los requisitos establecidos en estas bases. El financiamiento o

auspicio dependera de la prioridad asignada y la disponibilidad de recursos.

Para realizar el presente ejercicio de evaluacién, el CONICET contard con un Organo Asesor

gue se encargara de recomendar la presente convocatoria de financiamiento de las reuniones.

Los criterios de evaluacidn se basaran en los siguientes aspectos:

-Permitir a los participantes diseminar sus temas de investigacidn, discutir conocimientos y

fortalecer los lazos humanos, grupales e institucionales

-Difundir adelantos cientificos y tecnoldgicos de las distintas disciplinas intervinientes

-Potenciar relaciones personales entre colegas que favorezcan la gestacién de proyectos
interinstitucionales y/o multidisciplinarios entre las especialidades involucradas, evitando

duplicacidn de esfuerzos tendientes a la optimizacién del uso de recursos publicos

-Generar bases de metadatos de grupos de investigacion y/o instituciones con un determinado
tipo de informacidn, instrumental, software para procesar, y conocimientos para interpretar y

aplicar dicha informacion para abordar problemas especificos

-Alentar el uso compartido de datos y medios generados disponibles, promoviendo la

conservacion de los mismos

-Fortalecer habilidades cientifico-tecnoldgicas de futuros lideres en las tematicas y despertar el
interés de los estudiantes por la investigacion orientada a las ciencias, estimulando la

participacién de estudiantes de grado y de postgrado.

Para ello trabajaran con la siguiente grilla:

Institucion que organiza la reunidn, periodicidad y antecedentes de la misma (hasta 60

puntos).



Anexo X

la) Calidad y factibilidad de la organizacion: Se evaluara la calidad de la propuesta y su

viabilidad. (hasta 20 puntos)

1b) Reuniones por area de investigacion: Se priorizaran las reuniones que aborden un tema o
area especifica de investigacion, con énfasis en aquellas de mayor convocatoria y que cuenten

con experiencia en la seleccion de trabajos y discusidn de temas. (hasta 20 puntos)

1c) Antecedentes: Se valorardn las ediciones previas de la reunion o la experiencia probada en
la organizacion de reuniones similares. Se tendra en cuenta la presentacion del informe final
de la anterior reunién financiada, en caso que tuviere. (hasta 20 puntos). Si el informe final de
la anterior reuniéon financiada por CONICET se calificara como No Satisfactorio, la nueva

presentacion quedara fuera del orden de mérito del presente concurso/convocatoria.

Actividades a desarrollar y financiamiento solicitado (hasta 40 puntos)

2d) Antecedentes de los responsables: Se evaluaran los antecedentes de las y los integrantes
responsables de la reunién, asi como de las y los panelistas y conferencistas, tanto si
pertenecen o no al CONICET. Se tendrd atencidn a lo indicado en estas bases (2.G. acerca de la

representacién de género) (hasta 20 puntos)

2e) Difusidn de resultados: La reunion debe tener como objetivo difundir avances y resultados
originales en la investigacién cientifica y tecnoldgica en un drea tematica especifica. (hasta 20

puntos)

6. FECHAS DE LA CONVOCATORIA

Las solicitudes se recibirdn a través del Sistema SIGEVA (Sistema Integral de Gestidn vy

Evaluacion), en el médulo "Organizacion de Reuniones", a partir de AGOSTO 2026.

El envio de las solicitudes sera exclusivamente electrénico a través de SIGEVA, siguiendo el
instructivo correspondiente (NO EN FORMATO CARPETA). EI CONICET realizard un control

digital previo al proceso de evaluacion.
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Nota importante: El informe de la reunidn anterior debera enviarse junto con la solicitud, en
formato adjunto, siguiendo estrictamente el modelo proporcionado en esta convocatoria

como Anexo |.

Consultas: Para cualquier duda, contactar a reunionescientificas@conicet.gov.ar

Durante las reuniones financiadas, se deberd mencionar el apoyo econémico otorgado por el
CONICET en todas las publicaciones y actividades de difusidn.



Presentacion Informe Reuniones Cientificas y Tecnolégicas

Ano:

Titulo de la Reunion

Lugar y Fecha de la Reunidn.

Clasifique segun Disciplina Cientifica:

Entidades Financiadoras (indique el porcentaje de aporte de cada)

Anexo X

ANEXO |

Fuente de financiamiento

% otorgado por cada fuente de
financiamiento

Si es necesario agregue mas filas.

Entidades Auspiciantes:

Introduccion (mdximo 200 palabras)

En este apartado debera presentar a la sociedad y los objetivos de la reunién realizada. Se
deberd informar brevemente la cantidad de trabajos presentados, destacando la participacion
de invitados especiales, personas a cargo de ponencias magistrales entre otras.

Actividades Desarrolladas (mdximo 500 palabras)

Describa cuales fueron las principales actividades desarrolladas durante el transcurso de la
reunidn y que personas coordinaron dichas actividades.

Cantidad de participantes Internacionales y Nacionales

Liste de ser posible desagregado por provincia la cantidad de participantes de la reunion.



Pais

Cantidad de
Participantes

En caso de ser necesario, agregar mas filas

Provincia

Cantidad
investigadores

de

En caso de ser necesario, agregar mas filas

Trabajos Presentados

Anexo X

Enumere las conferencias, presentaciones, paneles presentados durante la Reunidn, indicando

titulo y expositor para cada caso.

Difusidn de los resultados. (mdximo 200 palabras)

Describa como se realizé la difusidon de los resultados de la reunién. (tipo de publicaciones,
material de difusion, libros, anales, entre otros)

DADO QUE ESTA ES UNA PRESENTACION ELECTRONICA, NO ADJUNTAR REVISTAS,

MEMORIAS, LIBROS.
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REUNION PROPUESTA

2) TITULO DEL REUNION: (mdximo 35 palabras)

3) NOMBRE DEL TITULAR DE LA REUNION:

Anexo X

ANEXO 2

4) NOMBRE DE LA SOCIEDAD, ASOCIACION, ACADEMIS Y/O GRUPOS DE SOCIEDADES QUE

ORGANIZAN LA REUNION:

a) CANTIDAD DE MIEMBROS QUE CONSTITUYEN LA SOCIEDAD, ASOCIACION Y/O GRUPOS
DE SOCIEDADES QUE ORGANIZAN LA REUNION:

Cantidad de miembros

Indique con una X el
gue corresponda

mas de 200

101-200

0-100

5) ALCANCE GEOGRAFICO:

Alcance Geografico

Indique con una X el
gue corresponda

INTERNACIONAL

NACIONAL

REGIONAL

Reuniones internacionales: abarcan a paises y regiones diversas

Reuniones nacionales solo incluyen Argentina

Reuniones regionales: se centran en areas geograficas delimitadas, como un continente, una
subregidn o un grupo de paises con caracteristicas comunes

6) RESUMEN DE LA REUNION (mdximo 500 palabras)
Explique el objetivo general de la reunidn. Describa brevemente la forma de trabajo,

presentaciones, mesas de trabajo.

Deberd indicar si son Unicas e integradas por topico o area de investigacion.

Explicitar la metodologia de discusion de los temas presentados

7) SELECCION DE TRABAJOS

Describa, brevemente el/ los mecanismos de seleccion de los trabajos y el Comité

evaluador
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8) RESULTADOS ESPERADOS (mdximos 200 palabras)
Indique en este apartado cuales seran los resultados que se obtendran con la realizacion
de la reunidén, que temas se abordaran y el conocimiento cientifico o tecnoldgico concreto
gue espera obtener en el marco de la reunién

9) AGENDA TENTATIVA DE LA REUNION

10) MIEMBROS DE LA COMISION ORGANIZADORA:
Deberd listar los miembros de la Comisién Organizadora, sean estos investigadores o no
CONICET, en caso de Investigadores CONICET debera indicar la Categoria

11) CONFERENCISTAS/ PONENTES NACIONALES Y EXTRANJEROS.

Los CV de los principales conferencistas/ ponentes nacionales y extranjeros, deberan
anexarse como archivos adjuntos o si se dispone de CV on line, indicar el sito Web donde
se dispone el mismo.

12) RECURSOS FINANCIEROS (mdximo una carilla)

Justifique o fundamente los gastos presupuestados segun se detalla mas abajo.

El presupuesto deberd ser volcado en primera instancia en el formulario informatico
correspondiente en SIGEVA. Es conveniente, para comodidad del evaluador, que usted
copie los mismos datos en una planilla dentro de este documento.

Los Gastos Corrientes (funcionamiento) incluyen:

i) Bienes de consumo: se pueden incluir en este rubro articulos de oficina,
insumos de computacidn, carpetas, lapiceras entre otros

ii) Viajes y Viaticos: Los viajes y viaticos destinados a los invitados, becarios,
etc.

iii) Difusion y/o proteccién de resultados: Gastos para publicacién de
memorias, actas, libros de la reunion

iv) Servicios de terceros no personales: traducciones, alquiler de audio,

salones, fotografias

Justifique rubro por rubro los costos Por Ej. Pasajes y viaticos: NUmero de
asistentes / dias / monto diario = costo del viaje

Dentro de los recursos financieros para la Organizacidon de Reuniones NO
podran incluirse Gastos de Capital.

No se podra incluir gastos de servicio de catering, coffee break, y servicios de
terceros personales (secretaria).

Para consultas dirigirse a reunionescientificas@conicet.gov.ar.
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Criterios de evaluacion y lineamientos generales
Convocatoria a Proyectos de Investigacion Plurianuales
PIP 2025/2027

Criterios académicos y técnicos de evaluacion

El CONICET recurrira al sistema de evaluacién de pares y Comisiones Asesoras para recomendar
el financiamiento de los proyectos (Reglamento de Evaluacién: RESOL-2023-406-PN-
DIR#CONICET — Reglamento de evaluacion).

Se tendra especial consideracién a los siguientes requisitos:

a) la calidad y factibilidad del plan de trabajo.

b) los antecedentes de las / los investigadores que integran el grupo de investigacion
(perteneciente o no al CONICET).

c) cuando corresponda, especialmente en los grupos integrados por numerosas/os
investigadores, se analizara la coherencia de la asociacion, asi como su produccién conjunta y/
las estrategias de cooperacion entre ellas/os.

d) Se valorard positivamente aquellos proyectos relacionados con las siguientes lineas
tematicas: agroindustria, energia, mineria, salud, agua e inteligencia artificial. Asi como también
proyectos del area de Ciencias Exactas.

e) La comision asesora, no podra modificar el presupuesto, pudiendo realizar sugerencias sobre
el monto solicitado.

Evaluacién.
Los Organos Asesores estableceran un Orden de Mérito para la presente convocatoria en donde
constaran todos los casos presentados en dicha Comisién.

- PLAN DE TRABAJO (60 puntos)
a) Originalidad y relevancia (40 puntos)

Se evaluard en qué medida el proyecto explora conceptos creativos, originales y/o innovadores
y que la propuesta resulta importante para el avance cientifico y/o tecnolégico en el campo.

b) CONSISTENCIA ENTRE OBJETIVOS, HIPOTESIS, METODOLOGIA Y RESULTADOS ESPERADOS:
(20 puntos)

Se evaluara que el plan de trabajo esté claramente enunciado, los objetivos sean precisos y
acotados, que las hipodtesis propuestas sean concordantes con ellos, y que la metodologia
asegure su ejecucion en tiempo y forma para alcanzar los resultados esperados.

Se evaluara la disponibilidad de equipos, infraestructura, acceso a informacion, acuerdos de
colaboracidn, autorizaciones de comités e instituciones que garanticen el desarrollo del plan de
trabajo.

- GRUPO DE INVESTIGACION (40 puntos)

a) DIRECCION DEL GRUPO DE INVESTIGACION (10 puntos)

Se evaluara si el/la directora / a del proyecto tenga antecedentes suficientes que demuestren
capacidad para dirigirlo. Para ello se deberan tener en cuenta actividades desarrolladas,

resultados alcanzados y la participacion en otros proyectos de investigacion. En el caso de que
el plan de trabajo esté enmarcado en una nueva linea, los antecedentes deberan evaluarse
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ponderando la capacidad cientifica y de direccién de grupos ya demostrada en otras
oportunidades.
b) CONFORMACION DEL GRUPO DE INVESTIGACION: (30 puntos)

Evaluar si la composicion del Grupo de Investigacion, en calidad y cantidad incluyendo perfiles
necesarios para el desarrollo del proyecto resultan adecuadas para garantizar el éxito de la
investigacion.

Financiacion de los proyectos
Teniendo en cuenta los montos maximos para la financiacidn de cada proyecto, de acuerdo a la
cantidad de investigadores activos CONICET, se deberd fundamentar y justificar la estructura de
costos para ejecutar el plan de trabajo.

El Directorio hara publica, oportunamente, la lista de los proyectos que se financiaran mediante
el dictado de las Resoluciones respectivas y los publicara en su pagina web.

Presentacion de proyectos

La presentacidn de las solicitudes se hara a través del Sistema SIGEVA (SISTEMA INTEGRAL DE
GESTION Y EVALUACION) en CONVOCATORIAS, en su médulo PROYECTOS, del 12 de agosto al
15/16 de septiembre de 2025 de acuerdo al siguiente cuadro:

FECHA DE ULTIMO
PRESENTACION N° DNI
15 de septiembre

1,2;3;4,5
16 de septiembre

6;7;8;9;0

Los proyectos podrdn elaborarse y redactarse antes de su presentacién en el médulo SIGEVA
Proyectos, basandose en el Instructivo y la Guia para la elaboracion de las presentaciones que
se publican junto con este llamado a concurso.

La elaboracién del plan de trabajo (NO se requiere del sistema SIGEVA) se ajustara a formatos
en archivos de texto (.pdf o .doc) y debera presentarse en castellano.

IMPORTANTE: NO SE REQUIERE PRESENTACION EN FORMATO PAPEL

LAS CONSULTAS DEBERAN DIRIGIRSE POR MAIL A: proyecto@conicet.gov.ar
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Informes reglamentarios pendentes de evaluacion - (periodos entre el 2012 y el 2016)

Apellido y nombre

Cat. Actual

Disciplina

Convocatoria

CALIFICACION INFORMES / PROMOCIONES posteriores

Calificacion del Informe

Eﬁg'rfs‘ Pablo . dep'gr‘]’aieme Historia y Geografia 2012 PROMOCION 2011 (Aprobada 102) - INFORME 2015 (Aceptable) - INFORME Aceptable
2017 (Aceptable) - PROMOCION 2018 (Aprobada 103) - INFORME 2019
_ (Aceptable) - INFORMES ESPECIAL 2022 (Aceptable) - INFORMES ESPECIAL
Cahiza, Pablo Inv. Historia y Geografia 2013 2023 (Aceptable) - INFORME SEGUIMIENTO 2024 (Aceptable) Aceptable
Andrés Independiente
- INFORME 2014 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2014 (Aprobada 102) -
Caminotti, Mariana , Derecho,Cs.Politicas y INFORME 2015 (Aceptable) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME 2019
Etel Inv. Adjunto Relaciones 2013 (Aceptable) - INFORME ESPECIAL 2022 (Aceptable) - INFORME ADJUNTO Aceptable
Internacionales INTEGRAL 2024 (PEND.EVAL PIDIO PRORROGA Cargo mayor jerarquia)
PROMOCION 2014 (Aprobada 102) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME
2019 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2019 (No aprobada) - PROMOCION CIC
Guzman, Diego Inv. Veternaria 2015 2020 (Aprobada 103) - INFORME ESPECIAL 2021 (Aceptable) - INFORME Aceptable
Alberto Independiente ESPECIAL 2023 (Aceptable) - INFORME SEGUIMIENTO 2024 (Aceptable)
PROMOCION 2014 (Aprobada 102) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME
Martinetti 2019 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2019 (Aprobada 103) - INFORMES
Montanari, Jorge Ind Inva_ te | Ingenieria de Procesos 2015 ESPECIAL 2021 (Aceptable) - NFORME CIC ESPECIALES 2023 (Aceptable) - Aceptable
Anibal naependiente INFORME CIC SEGUIMIENTO 2024 (Aceptable) - PROMOCION CIC 24 (en
evaluacion)
PROMOCION 2011 (Aprobada 102) - INFORME 2013 (Aceptable) - INFORME
Medesani, Daniel ) ) i 2015 (Aceptable) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME 2019 (Aceptable) -
Alberto Inv. Adjunto Biologia 2012 INFORME CIC ESPECIALES 2021 (Aceptable) - Informe CIC ESPECIALES Aceptable
2023 (Aceptable) - INFORME CIC ADJUNTOS INTEGRAL 2024 (Aceptable)
- PROMOCION 2015 (Aproba 102) - INFORME 2018 (Aceptable) - INFORME 2020
Merke. Mario _ Derecho,Cs.Politicas y (Aceptable) - INFORME CIC ESPECIALES 2022 (Aceptable) - INFORME CIC
Federico Inv. Adjunto Relaciones 2016 ADJUNTOS INTEGRAL 2024 (Aceptable) - PROMOCION CIC 24 (en Aceptable
Internacionales evaluacion)
INFORME 2014 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2014 (Aprobada 102) -
INFORME 2015 (Aceptable) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME 2019
Montenegro, Inv. Ciencias Quimicas 2013 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2019 (Aprobada 103) - INFORME ESPECIAL Aceptable
Mariana Angélica Independiente 2021 (Aceptable) - INFORME ESPECIAL 2023 (Aceptable) - INFORME
SEGUIMIENTO 2024 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2024 (en evaluacion)
PROMOCION 2014 (Aprobada 102) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME
Ripoll, Giselle ) o o 2019 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2020 (No aprobada) - INFORME CIC
Vanina Inv. Adjunto Ciencias Médicas 2015 ESPECIALES 2021 (Aceptable) - INFORME CIC ESPECIALES 2023 (Aceptable) Aceptable

- INFORME CIC ADJUNTOS INTEGRAL 2024 (Aceptable)
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Informes reglamentarios pendentes de evaluacion - (periodos entre el 2012 y el 2016)

Apellido y nombre

Cat. Actual

Disciplina

Convocatoria

CALIFICACION INFORMES / PROMOCIONES posteriores

Calificacion del Informe

Ropolo, Andrea

Inv.

PROMOCION 2011 (Aprobado 102) - INFORME 2014 (Aceptable) - INFORME
2016 (Aceptable) - PROMOCION 2016 (Aprobado 103) - INFORME 2018
(Aceptable) - INFORME 2020(Aceptable) - INFORME CIC ESPECIAL 2022

10 . . Ciencias Médicas 2012 Aceptable
Silvana Independiente (Aceptable) - INFORME CIC SEGUIMIENTO 2024 (Aceptable) - PROMOCION
CIC 2024 (en evaluacion)
PROMOCION 2014 () - INFORME 2017 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2017
(N/A) - PROMOCION 2018 (N/A) - INFORME 2019 (Aceptable) - PROMOCION
11 |siroski, Pablo Ariel Inv. Veterinaria 2015 CIC 2019 (A) - INFORME CIC ESPECIALES 2021 (Aceptable) - Informe CIC Aceptable
Independiente ESPECIALES 2023 (Aceptable) - INFORME CIC SEGUIMIENTO 2024
(Aceptable) - PROMOCION CIC 2024 (en evalaucion)
Tonkonoff, Sergio Inv. Sociologia, INFORME 2014 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2014 (Aprobada 102) -
12 ’ . Comunicacion Social y 2013 Aceptable
Esteban Independiente Demografia INFORME 2015 (Aceptable) - INFORME 2017 (Aceptable) - PROMOCION CIC
2017 (No aprobada) - INFORME 2019 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2018 (No
. Sociologia, aprobada) - INFORME CIC ESPECIALES 2021 (Aceptable) - PROMOCION CIC
13 | Tonkonoff, Sergio Inv. Comunicacién Social y 2014 2022 (Aprobada 103) - Informe CIC ESPECIALES 2023 (Aceptable) - INFORME Aceptable
Esteban Independiente Demografia CIC ADJUNTOS INTEGRAL 2024 (Aceptable)
Uriburu Monasterio, . N -
14 \Maria Laura Inv. Adjunto Ciencias Quimicas 2012 INFORME 2014 (Aceptable) - PROMOCION CIC 2014 (Aprobada 102) - Aceptable
INFORME 2015 (Aceptable) - INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME 2019 (No
Uriburu Monasteio _ o - Aceptable) - INFORME 2021 (Aceptable) - INFORME CIC ESPECIAL 2023
15 Maria Laura "l Inv. Adjunto Ciencias Quimicas 2013 (Aceptable) - INFORME CIC ADJUNTO INTEGRAL 2024 (Aceptable) Aceptable
PROMOCION CIC 2013 (Aprobada 105) - INFORME 2015 (Aceptable) -
INFORME 2017 (Aceptable) - INFORME 2019 SUPERIORES (Aceptable) -
16 |Pastawski, Horacio | Superior Fisica 2013 INFORME CIC ESPECIALES 2021 (Aceptable) - INFORME CIC ESPECIALES Aceptable

Miguel

2023 (Aceptable) - INFORME CIC SUPERIORES 2024 (Aceptable) - (SE
REFIERE AL ULTIMO INFORME COMO 104 - el investigador tenia varios
periodos de prérroga )
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Presupuesto 2025 - Ferias y Exhibiciones - INNOVAT

Act.1 Rubro Eventos / Ferias itinerantes / Encuentros Monto individual| Cantidad [Monto total estimado |total por proyecto
1|Servicios a Terceros | Contenido / Disefio grafico / llustraciones S 975.000,00 2 S 1.950.000,00
2|Servicios a Terceros | Produccion S 750.000,00 2 S 1.500.000,00
3|Insumos Materiales / Insumos S 1.000.000,00 1 S 1.000.000,00
4| Equipamiento Equipamiento S 475.000,00 1 S 475.000,00
5|Servicios a Terceros |Impresiones / Carteleria $  3.075.000,00 1 S 3.075.000,00
6|servicios a Terceros |Técnica S 450.000,00 1 S 450.000,00
7| Servicios a Terceros | Talleristas S 400.000,00 3 S 1.200.000,00

Total del proyecto $  9.650.000,00

Act.2 Rubro Proyecto de muesta itinerante con tematica GVT [Monto individual| Cantidad [Monto total estimado |total por proyecto
1|Servicios a Terceros | Produccién S 750.000,00 2 S 1.500.000,00
2|Insumos Insumos S 2.500.000,00 1 S 2.500.000,00
3| Servicios a Terceros | Técnica S 500.000,00 2 S 1.000.000,00

Total del proyecto $ 5.000.000,00

Act.3 Rubro Seguros Monto individual| Cantidad [Monto total estimado |total por proyecto
1|Servicios a Terceros |Servicios profesionales S 850.000,00 1 S 850.000,00

Total del proyecto 850.000,00

Act.4 Rubro Comision Innovat Monto individual| Cantidad [Monto total estimado |total por proyecto
1|Servicios a Terceros |Comision Innovat S 775.000,00 1 S 775.000,00

Total del proyecto

775.000,00

TOTAL sin comision

$  15.500.000,00

Total

$  16.275.000,00
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ACT. Rubro Serie Biotecnologia - segunda etapa
Servicios de Terceros Postproduccién de imagen $2.100.000,00
Servicios de Terceros Post produccidn de Sonido $700.000,00
Servicios de Terceros Contenido y Guién $250.000,00
Servicios de Terceros Camardgrafo / Dir de Fotografia $1.400.000,00
Servicios de Terceros Alquiler de equipamiento $300.000,00
Servicios de Terceros Gastos de produccién $1.000.000,00
Servicios de Terceros Disefio y Graficas $800.000,00
Servicios de Terceros Mdsica $1.200.000,00
Servicios de Terceros Locutor $1.000.000,00
Otros Gastos Imprevistos de caja chica $387.500,00
Total $9.137.500,00
ACT. Rubro Micros Donde nace el conocimiento (en colaboracién con las provincias)
Servicios de Terceros Postproduccién de imagen $2.100.000,00
Servicios de Terceros Postproduccién de sonido $1.200.000,00
Servicios de Terceros Camardgrafo / Dir de Fotografia $1.400.000,00
Servicios de Terceros Gastos de produccién $800.000,00
Servicios de Terceros Alquiler de equipamiento $300.000,00
Servicios de Terceros Movilidad $100.000,00
Otros Gastos Caja chica $295.000,00
Total $6.195.000,00
ACT. Rubro Proyecto en co-produccion con Fundacion Azara + NatGeo
Servicios de Terceros Postproduccién de imagen $1.400.000,00
Servicios de Terceros Postproduccién de sonido $0,00
Servicios de Terceros Camarografo / Dir de Fotografia $0,00
Servicios de Terceros Gastos de produccién $400.000,00
Servicios de Terceros Alquiler de equipamiento $300.000,00
Servicios de Terceros Movilidad $100.000,00
Otros Gastos Caja chica $110.000,00
Total $2.310.000,00
ACT. Rubro Micros, c idos para RRSS, para ferias y otras colaboraciones
Servicios de Terceros Camarografo $350.000,00
Servicios de Terceros Postproduccién de sonido $200.000,00
Servicios de Terceros Gastos de produccion $200.000,00
Servicios de Terceros Alquiler de equipamiento $300.000,00
Otros gastos Imprevistos de caja chica $27.500,00
Total $1.077.500,00
ACT. Rubro Distribucion de c: idos Conicet Doct tal
Servicios de Terceros Impresion $200.000,00
Servicios de Terceros Distribucion de contenidos Conicet Documental $500.000,00
Total $700.000,00
ACT. Rubro quipamiento
Equipamiento Compra de almacenamiento $480.000,00
Equipamiento Compra de equipamiento para grabaciones $200.000,00

Total

$680.000,00




Rubro

Insumos

ACT.

$200.000,00

Compra de Insumos para limpieza de equipamiento

Insumos
Insumos

Compra de Insumos para manutenién y acondicionamiento de equipamiento

$200.000,00

$400.000,00]

Total

ACT.

Rubro

Contratacion de Seguros

$500.000,00]

Seguros eventuales de equipamiento alquilado y accidentes personales

Seguros

Total

Total
Total

sin comision

$21.000.000,00
$22.050.000,00



