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Acta firma conjunta

Nimero: IF-2022-125863228-APN-DIR#CONICET

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 22 de Noviembre de 2022

Referencia: Acta de la 582 Reunidn del Directorio - 26 y 27 de octubre de 2022

ACTA DE LA 582 REUNION DE DIRECTORIO

La presente Acta incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N° 27.275
de Derecho de acceso a la informacion publica. Dicha informacion estd contenida en el Anexo reservado IF-
2022-125022995-APN-DIR#CONICET

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de octubre de 2022, se retinen en la Sede Central
del CONICET, la Presidenta del organismo, Dra. Ana Maria Franchi, el Vicepresidente de Asuntos Cientificos,
Dr. Mario Martin Pecheny y las/os miembros del Directorio Dra. Luz Marina Lardone, Dr. Manuel Guillermo
Garcia Sold, Dr. Alberto Rodolfo Kornblihtt y Dr. Félix Daniel Nieto Quintas.

Ausentes con aviso: Dra. Graciela Noemi Ciccia y Dr. Roberto Daniel Rivarola.
Siendo las 9:10 horas se da comienzo a la reunion, para considerar el siguiente temario:

Temas Generales

- Informe de Presidencia e iniciativas de los miembros del Directorio.

- Reconocimiento a las/os agentes que han contribuido al logro de la creacién de la EBT Cannabis CONICET.
- Visita a YPF Tecnologia S.A. (Y-TEC).

- Aprobacion del Acta N° 581.

Gerencias de Evaluacion y Planificacion y de Recursos Humanos

- Convocatoria de Ingresos CIC 2021 Modalidad Fortalecimiento I+D+I: aprobacion de ordenes de mérito y
seleccion de postulantes.

- Publicacién de resultados de las Convocatorias a ingresos CIC Modalidad Proyectos Especiales y Temas
Estratégicos y Tecnologia 2021.

- Prérrogas de Becas.

- Tomar conocimiento de los argumentos esgrimidos en el memordndum de la Comisién Asesora de Matematicas
para Ingresos CIC.

- Convocatoria de Ingresos CIC 2021 Modalidad General: casos en disidencia.



Gerencia de Vinculaciéon Tecnoldogica
- Negociacion con la empresa GlaxoSmithKline.

Gerencia de Evaluacion y Planificacion
- Promociones CPA y CPA REDIN 2021.

Gerencia de Asuntos Legales

- Instruir Informacion sumaria. EX-2022-95952542- APN-DS#CONICET.

- Instruir sumario administrativo. EX-2022-106458206-APN-DS# CONICET.

- Instruir sumario administrativo. EX-2022-73851366-APN-CIOT.

- Instruir sumario administrativo. EX-2022-107968003-APN-DS#CONICET.

- Clausurar el sumario administrativo. EX-2019-70104179-APN-GAL#CONICET.

Gerencia de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico
- Sobre tablas.

Asuntos tratados en Comision.

Participan de la reunién el Gerente de Recursos Humanos, Ing. Alberto Arleo, la Directora de Desarrollo de
Recursos Humanos, Lic. Maria Sol Rodriguez, la Gerenta de Evaluacién y Planificacién, MSc. Cynthia Jeppesen,
el Director de Coordinacion de los Organos Asesores, Lic. Martin Bentura y el Gerente de Vinculacion
Tecnoldgica, Dr. Sergio Romano.

1.- Temas Generales

1.1.- Informe de Presidencia e iniciativas de los miembros del Directorio.
La Sra. Presidenta, Dra. Franchi, hace un resumen de las actividades a las que ha concurrido desde la dltima
reunién de Directorio, destacando que ha participado del cierre de las actividades de CONICET en Tecnépolis,
que reabrird sus puertas en febrero de 2023. También sefiala que se estd avanzando con la evaluacion de las
presentaciones, tanto para el ascenso vertical como para la readecuacion de grados, efectuadas por agentes del
Sistema Nacional de Empleo Piblico (SINEP) de este Consejo Nacional.

Asimismo, el Directorio, en agradecimiento a todos/as aquellos/as agentes que han contribuido a alcanzar el logro
de crear la Empresa de Base Tecnoldgica EBT Cannabis, encomienda a la Direccion de Relaciones Institucionales
y la Gerencia de Vinculacion Tecnoldgica a enviarles un reconocimiento de parte del organismo.

1.2.- Aprobacién del Acta N° 581.
Una vez acordadas las modificaciones a la version preliminar, el Directorio aprueba el Acta N° 581 de la reunién
celebrada el dia 12 de octubre de 2022.

2.- Gerencias de Evaluacion y Planificacion y de Recursos Humanos

El Directorio resuelve la Convocatoria de ingreso a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico CIC
2021, Modalidad Fortalecimiento en I+D+i, asignando un total de 134 cargos, de acuerdo al siguiente detalle:



En el caso de las Grandes Areas de Ciencias Agrarias, de las Ingenierfas y de los Materiales, Ciencias Bioldgicas
y de la Salud y Ciencias Exactas y Naturales, procede a seleccionar a la totalidad de las/os candidatas/os con
antecedentes suficientes para ingresar a la Carrera del Cientifico y Tecnoldgico, basdndose en el espiritu de la
Convocatoria que es “fortalecer las universidades y organismos de Ciencia y Tecnologia con menor insercion de
Investigadores/as de CONICET, con el objetivo de fortalecer sus capacidades de investigacién, desarrollo e
innovacion”.

En el caso de la Gran Area de Ciencias Sociales y Humanidades, la cantidad de postulantes recomendadas/os por
los 6rganos asesores superd el equilibrio previsto para una “distribucién arménica entre las cuatro Grandes Areas
del Conocimiento”, segtin lo anunciado en las bases de esta convocatoria. Por lo expuesto, seleccioné al menos
un/a candidata/o con antecedentes suficientes por perfil aprobado en la RESOL-2021-1713-APN-
DIR#CONICET.

En funcién de lo expuesto, el Directorio resuelve:

Gran Area Cargos asignados
KA 2
ORGANISMOS DE CYT KB 2
KE 3
KA 34
KB 14
UNIVERSIDADES
KE 24
KS 55
Total Convocatoria Fortalecimiento 134

i.- Aprobar los Ordenes de Mérito definitivos para la Convocatoria de ingresos a la Carrera del Investigador



Cientifico Tecnol6gico 2021, Modalidad Fortalecimiento en 1+D+i, por perfil, teniendo en cuenta las bases y
condiciones establecidas en la RESOL-2021-1713-APN-DIR#CONICET vy la opini6én de los Organos Asesores,
los que se adjuntan en el Anexo IF-2022-117250547-APN-CONICET#MCT -OM Fortalecimiento en I[+D+i
2021.

ii.- Establecer que los Ordenes de Mérito tendrdn una validez de 12 meses contados a partir de la publicacién del
acto administrativo correspondiente.

iii.- Seleccionar para el ingreso a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico a las y los postulantes que
se detallan en el Anexo IF-2022-117250699-APN-CONICET#MCT-seleccionados Fortalecimiento en [+D+i
2021.

iv.- Denegar las solicitudes de ingreso a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico de las y los
postulantes que se detallan en el Anexo IF-2022-117250871-APN-CONICET#MCT-denegados Fortalecimiento
en [+D+i 2021, atento a que no han sido incluidas/os en los Ordenes de Merito para el Ingreso a la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnoldgico CIC 2021, Modalidad Fortalecimiento en I+D+i 2021.

v.- Aprobar que se publiquen los resultados de las Convocatorias de ingresos a la Carrera del Investigador
Cientifico y Tecnolégico 2021, Modalidades de Proyectos Especiales y de Temas Estratégicos.

Ademds, se determina otorgar prérroga hasta el 30 de noviembre de 2022 a las/os Becarias/os Internas/os
Postdoctorales correspondientes a la cohorte 2019/2021 que no resultaron seleccionados para el ingreso a la CIC
correspondiente a las modalidades Proyectos Especiales y Temas Estratégicos de la Convocatoria CIC 2021.
Asimismo, se establece que las prérrogas por maternidad correspondientes a las becarias de dicha cohorte que
hayan usufructuado ausencias por maternidad durante sus Becas Internas Postdoctorales se hardn efectivas a partir
del 1° de diciembre de 2022.

A continuacién, el Directorio comienza a analizar los resultados de la Convocatoria de ingreso a la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnolégico 2021 General. Tras tomar conocimiento de los argumentos esgrimidos en
el memordndum de la Comisién Asesora de Matemdticas para Ingresos, el Directorio encomienda a dicha
Comision Asesora y a la Junta de Calificacion y Promocion que continten con el ejercicio de evaluacion de los
postulantes presentados al ingreso a Carrera del Investigador por la disciplina matematica de la Convocatoria
General 2021.

Seguidamente, el Directorio se aboca a resolver las disidencias entre la opinién emitida por la Junta de
Calificacion y Promocioén y la opinién de las Comisiones Asesoras Disciplinarias, quedando pendiente el
tratamiento de los ingresos de la disciplina Matematica.

3.- Gerencia de Vinculacion Tecnoldgica

El Directorio, aprueba, por unanimidad, la suscripciéon de un Convenio de Colaboracion y Licencia Exclusiva con
la empresa GlaxoSmithKline (nr.4) Intellectual Property Ld. (Reino Unido), Licencia desarrollada por el
Investigador Superior Dr. Norberto Walter Zwirner y la Investigadora Adjunta Dra. Mercedes Beatriz Fuertes,
ambos del Instituto de Biologia y Medicina Experimental IBYME), con territorio en todo el mundo. Su campo
de aplicacion es la salud, diagndstico, prevencion, paliacién y tratamiento de enfermedades y trastornos humanos
o animales. La Unidad de Vinculacion Tecnolégica (UVT) designada es la Fundaciéon INNOVA-T. Conforme



surge del mencionado Convenio de Licencia que el Directorio ha tenido a la vista en su traduccién publica al
idioma espafol.

Incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N° 27.275 de Derecho de
acceso a la informacion publica.

A las 12:50 horas el Directorio pasa a cuarto intermedio hasta el dia siguiente a las 9:15 horas, dado que se
visitard la empresa YPF Tecnologia S.A. (Y-TEC).

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 27 dias del mes de octubre de 2022, se levanta el cuarto
intermedio y prosigue con la sesion del Directorio, en la Sede Central del CONICET, contando con la presencia
de la Presidenta del organismo, Dra. Ana Maria Franchi, el Vicepresidente de Asuntos Cientificos, Dr. Mario
Martin Pecheny y los miembros del Directorio Dra. Luz Marina Lardone, Dr. Manuel Guillermo Garcia Sol4, Dr.
Alberto Rodolfo Kornblihtt y el Dr. Félix Daniel Nieto Quintas.

Ausentes con aviso: Dra. Graciela Noemi Ciccia y Dr. Roberto Daniel Rivarola.

Participan de la reunién el Gerente de Recursos Humanos, Ing. Alberto Arleo, la Directora de Desarrollo de
Recursos Humanos, Lic. Maria Sol Rodriguez, la Gerenta de Evaluacién y Planificacion, MSc. Cynthia Jeppesen,
el Director de Coordinacion de los C)rganos Asesores, Lic. Martin Bentura, el Gerente de Vinculacion
Tecnoldgica, Dr. Sergio Romano, la Gerenta de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico, Prof. Liliana Sacco, el
Gerente de Asuntos Legales, Dr. Alan Temifio y la Directora de Sumarios, Dra. Soledad Torralba.

4.- Gerencia de Evaluacion y Planificacion

Seguidamente, se consideran las recomendaciones de los Organos asesores en relacion a las solicitudes de
promocioén en la Carrera del Personal de Apoyo 2021 y se resuelve:

i.- Promover a los agentes de la Carrera del Personal de Apoyo que se detallan en el Anexo 1.
ii.- No promover a los agentes de la Carrera del Personal de Apoyo que se detallan en el Anexo II.

iii.- Promover a los agentes de la Carrera del Personal de Apoyo que no cumplen con el requisito de la
permanencia en su categoria, de acuerdo al detalle del Anexo III.

iv.- No promover a los agentes de la Carrera del Personal de Apoyo que no cumplen con el requisito de la
permanencia en su categoria, de acuerdo al detalle del Anexo IV.

5.- Gerencia de Asuntos Legales
El Directorio toma conocimiento de los siguientes asuntos y resuelve:

i- Clausurar la informacién que tramita por EX-2022-95952542-APN-DS#CONICET e instruir sumario
administrativo.



Incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N° 27.275 de Derecho de
acceso a la informacion publica.

ii.- Instruir sumario administrativo el que tramita por EX-2022-106458206- -APN-DS#CONICET.
Incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N°27.275 de Derecho de
acceso a la informacion publica.

iii.- Instruir sumario administrativo el que tramita por EX-2022-73851366-APN-CIOT.
Incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N°27.275 de Derecho de
acceso a la informacion publica.

iv.- Instruir sumario administrativo el que tramita por EX-2022-107968003-APN-DS#CONICET.
Incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N° 27.275 de Derecho de
acceso a la informacion publica.

v.- Clausurar el sumario administrativo ordenado por RESOL-2019-2098-APN-DIR#CONICET.
Incluye informacion enmarcada en los supuestos del Art. 8° “Excepciones” de la Ley N° 27.275 de Derecho de
acceso a la informacion publica.

vi.- Rectificar la decision tomada por el Directorio en su reunion de fecha 2 de agosto de 2022, y establecer que
se aprueba la gestion en general y todos los actos de administracion y de disposicién realizados por los
representantes del CONICET en el Directorio de LA.TE ANDES S.A. al 31 de diciembre de 2021.

6.- Gerencia de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico
Seguidamente, se determina:

i.- Designar a la Fundacién INNOVA-T como Unidad Administradora de los proyectos Red de Investigacion
Marino-Costera (REMARCO) y Red de Observacion Marina Costera Argentina (ROMA).

ii.- Rectificar la decision tomada en la reunion del 14 de septiembre de 2022 (Acta N° 579) respecto del pago del
proyecto de cooperacién internacional CONICET-Royal Society liderado por la Dra. Liliana Mogni estableciendo
que el financiamiento del CONICET corresponderd al pago de vidticos (por un monto equivalente en pesos a
USD 2.500.-) y gastos de traslado en clase econdémica (la movilidad internacional de menor valor de 3
presupuestos presentados).

7.- Asuntos tratados en Comision
Se consideran los siguientes asuntos tratados en Comision y se resuelve:
7.1.- Unidad Presidencia - Area de Politicas de Género y Diversidades.

i.- Designar a las agentes Marina Adela Perozzi y Marina Andrea Calleia como Representantes del CONICET
ante la Comision de Gestion para la Equidad de Género en el Instituto Argentino de Normalizacién y
Certificacion (IRAM), en su calidad de integrantes del Observatorio de Violencia Laboral y de Género del



CONICET, asi como también, como miembras del Espacio de Atenciéon de Violencia Laboral y de Género del
CCT CONICET Rosario.

ii.- Aprobar la puesta en escena de la obra “Jauria” con motivo del Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra las Mujeres y en el marco del cierre de las primeras cohortes “Ley Micaela: por una ciencia y
tecnologia con igualdad de géneros y libre de violencias” para personal jerdarquico. Dicha actividad, organizada de
manera conjunta entre el Area de Politicas de Género y Diversidades del CONICET, el Programa Nacional para
la Igualdad de Géneros del MINCYT y el Centro de Politicas Publicas en Educacién, Ciencia y Tecnologia de la
Universidad Nacional de Quilmes, se llevara adelante en el Auditorio del C3, el dia 2 de diciembre y tendra un
costo total de $350.000.- Al cierre habra un espacio de debate y reflexién a cargo de la Dra. Dora Barrancos.

iii.- Autorizar la realizacion de las Jornadas de Sensibilizacién “Desigualdad en el mundo del trabajo. Promocién
de acceso y permanencia laboral travesti trans en el marco de la Ley N° 27.636” para personal de gestion, de
seguridad, limpieza y cafeteria del Polo Cientifico Tecnoldgico, con el objeto de promover practicas tendientes a
garantizar la implementacién de politicas publicas con perspectiva de género y diversidad segtin la mencionada
Ley de Promocién del Acceso al Empleo Formal para Personas Travestis, Transexuales y Transgénero ‘“Diana
Sacayén- Lohana Berkins”.

iv.- Autorizar la realizacién de la capacitacion “Herramientas para la escucha activa en espacios de atencion de
violencia” para Agentes de Intervencion de Espacios de Atencién de Violencia Laboral y de Género de la Red
Institucional, para agentes de la Direccién de Sumarios y para referentes de Recursos Humanos. La misma se
llevara a cabo los dias 10 de noviembre y 5 de diciembre de 2022 y estard a cargo de las Dras. Lorena Saletti y
Mila Francovich.

v.- Aceptar la renuncia de la Dra. Marisa Censabella como Coordinadora de la Comisién Interdisciplinaria del
Observatorio de Violencia Laboral y de Género del CONICET por el periodo 2022 y como Referente Regional
del mismo por el CCT CONICET Nordeste, a partir de su designaciéon como Directora del Fondo para la
Investigacién Cientifica y Tecnoldgica (FONCYT).

vi- Dar de baja a la Dra. Soledad Torralba como miembra titular de la Comisién Interdisciplinaria del
Observatorio de Violencia Laboral y de Género debido a su designacion como Directora de Sumarios de la
Gerencia de Asuntos Legales (Decision Administrativa 545/2022).

vii.- Aceptar la renuncia de la Dra. Moénica Buono como Agente de Intervencién del Espacio de Atencién de
Violencia Laboral y de Género del CCT CONICET CENPAT, asi como también, la renuncia de la Dra. Elena
Previtera como Agente de Intervencion del Espacio de Atencién de Violencia Laboral y de Género del CCT
CONICET Mendoza.

7.2 - Gerencia de Recursos Humanos

i.- Dejar sin efecto la RESOL-2022-1409-APN-DIR#CONICET de fecha 12 de septiembre del 2022, la cual
rechazo el recurso de reconsideracion presentado por la postulante Magdalena Arias. Asimismo, atento a que
resulta necesario cubrir el cupo establecido en el marco de la Convocatoria de ingreso a la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnoldgico (CIC) Modalidad Proyectos Especiales: Ciencias del Mar en el Centro de
Investigacién Aplicada y Transferencia Tecnoldgica en Recursos Marinos “Almirante Storni” (CIMAS), hacer
lugar al recurso de reconsideracion interpuesto por la Dra. Magdalena Arias y aprobar su ingreso a la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnoldgico en la categoria Asistente, para desarrollar el tema “Modelacion de las
interacciones entre actividades antrépicas y poblaciones de predadores tope en el ecosistema del Golfo San



Matias”, en el Centro de Investigaciéon Aplicada y Transferencia Tecnoldgica en Recursos Marinos "Almirante
Storni" (CIMAS), CCT CONICET CENPAT, bajo la direccion del Dr. Radl Alberto Gonzélez y la codireccion
del Dr. Enrique Alberto Crespo.

ii.- Dejar sin efecto la RESOL-2022-1317-APN-DIR#CONICET de fecha 1° de septiembre del 2022, la cual
rechaz6 el recurso de reconsideracion presentado por la postulante Inés Mercedes Leyba. Asimismo, atento a que
resulta necesario cubrir el cupo establecido en el marco de la Convocatoria de ingreso a la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnoldgico (CIC) Modalidad Proyectos Especiales: Ciencias del Mar en el Centro de
Investigaciones del Mar y la Atmdsfera (CIMA), hacer lugar al recurso de reconsideracion interpuesto por la Dra.
Inés Mercedes Leyba y aprobar su ingreso a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico en la categoria
Asistente, para desarrollar el tema “Estudio de los procesos ocednicos que afectan la interaccion mar-atmésfera en
el Atlantico Sudoccidental”, en el Centro de Investigaciones del Mar y la Atmosfera (CIMA), bajo la direccion
del Dr. Martin Saraceno y la codireccion de la Dra. Silvina Alicia Solman.

iii.- Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos que se acepte la renuncia del Dr. Gastén Federico Pelisch al
cargo de Investigador Asistente de este Consejo Nacional, a partir del 30 de septiembre de 2017.

iv.- Establecer que la Coordinacion de Becas, de la Gerencia de Recursos Humanos, emitira las certificaciones y
documentacidn necesaria para realizar los tramites de ingreso al pais de aquellas personas extranjeras que cuenten
con financiamiento de este Consejo Nacional para realizar actividades de investigacion en la Republica Argentina
y/o que se encuentren incluidas en los Convenios de Cooperacion Internacional suscriptos por el CONICET.
Asimismo, autorizar a la Gerencia de Administracién a gestionar el apoderamiento ante la Administracion
Federal de Ingresos Piblicos (AFIP) para la realizacion de tramites de ingreso al pafs a las siguientes personas
dependientes de la Coordinacion de Becas: Paola Vanesa Ferrari, Vanesa Lourdes Ingutto y Costanza Rivero.

v.- Designar en la planta permanente del Organismo, a partir del 1° de diciembre de 2022, a las/os postulantes
seleccionadas/os para ingresar a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico que se detallan en el Anexo
V, en la categoria que en cada caso se indica.

vi.- Designar en la planta permanente del Organismo, a partir del 1° de diciembre de 2022, a las/os postulantes
seleccionadas/os para ingresar a la Carrera del Investigador en Salud que se detallan en el Anexo VI, en la
categoria que en cada caso se indica.

vii.- Designar en la planta permanente del Organismo, a partir del 1° de diciembre de 2022, a las/os postulantes
seleccionadas/os para ingresar a la Carrera del Personal de Apoyo que se detallan en el Anexo VII, en la categoria
que en cada caso se indica.

viii.- Aprobar el cambio de perfil del cargo en la Carrera del Personal de Apoyo, “Profesional Electronico” de la
Convocatoria 2021, correspondiente al Instituto de Fisica de Buenos Aires (IFIBA), OCA Ciudad Universitaria,
autorizado por RESOL-2021-1136-APN-DIR#CONICET, el cual quedara estipulado como “Técnico
Electrénico”, a los fines de un nuevo llamado a Concurso bajo lo establecido por la Resolucién D. N° 1680/14.

ix.- No autorizar un nuevo llamado a concurso del cargo correspondiente a ‘“Profesional para el andlisis
bioinformético obtenidos de la secuenciacién de la microbiota intestinal” del Instituto de Inmunologia, Genética y
Metabolismo (INIGEM), autorizado por Convocatoria PUE 2016. Se invita al INIGEM a presentar las
necesidades de cargo en la proxima Convocatoria de Cargos para la Carrera del Personal de Apoyo 2023.

x.- Dar de baja el cargo de la Carrera del Personal de Apoyo (CPA) “Técnico de laboratorio fisicoquimica”,



autorizado en el marco de la convocatoria 2021 al Centro de Investigaciones y Transferencia de San Nicolés (CIT
San Nicolds), atento a la finalizacién de la participacion del CONICET en dicho programa.

xi.- Rechazar la renuncia a la Beca Interna Doctoral Cofinanciada CONICET/Universidad Nacional de Lujan
presentada por la Ing. Agr. Maria Paula Santos. Cancelar la Beca Interna Doctoral Cofinanciada
CONICET/Universidad Nacional de Lujan de la Ing. Agr. Maria Paula Santos por incumplimiento de las
obligaciones del becario establecidas en el Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del
CONICET e inhabilitarla para recibir en lo sucesivo becas u otros beneficios que otorgue el CONICET.
Establecer el monto que debera reintegrar la Ing. Agr. Maria Paula Santos por el desempefio de los cargos no
declarados.

xii.- Cancelar la Beca Interna Doctoral del Lic. Matias Andrés Kychenthal por incumplimiento de las
obligaciones del becario establecidas en el Reglamento de Becas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del
CONICET e inhabilitarlo para recibir en lo sucesivo becas u otros beneficios que otorgue el CONICET.
Establecer el monto que debera reintegrar el Lic. Matias Andrés Kychenthal por el desempefio de los cargos no
declarados.

xiii.- Aprobar la contratacion de los agentes que figuran a continuacion, a partir del 1° de diciembre de 2022, bajo
la modalidad prevista en el Articulo 9° Ley Marco N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02. Los
niveles propuestos quedardn sujetos a la verificacion del efectivo cumplimiento de los requisitos minimos
exigidos por el Art. 14 Dto 2098/08, por parte de los postulantes.

ivel
Apellido Nombre va? Lugar de Trabajo
sugerido
Vifiambres | Julieta C UAT - CCT CONICET La
Plata
Graciela . . L
Frasca J B Gerencia de Administracidon
Noemi
Melgarejo |Misael C CICYTTP (Santa Fe)

xiii.- Aprobar la contratacion de las/os agentes que figuran a continuacion a partir del 1° de diciembre de 2022,
bajo la modalidad prevista en el Articulo 9° Ley Marco N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02 y la
Ley N° 27.636 que instaura el cupo para personas travestis, transexuales y transgénero, habiendo sido su
contratacidn autorizada por excepcion al Decreto N° 426/22 inciso i.

Apellido Nombre Nivel Lugar de Trabajo




sugerido

UAT-CCT CONICET La
Bazzano | Santa C

Plata

UAT-CCT CONICET La
Barroso | Juana C

Plata
Gémez | Morena C CCT CENPAT

Yasmin

Mansilla | Camila C CCT CENPAT

Xiv.- Autorizar la liquidacién y pago, en un todo de acuerdo con el Convenio suscripto con el Centro
Universitario de Idiomas (CUI), para solventar el gasto de la capacitacion en idiomas, cuyo costo asciende a la
suma de $2.160.956.- en concepto de la contratacién de 71 plazas para el segundo cuatrimestre, a un precio
unitario de $30.436.-, mas la suma de $239.889,99.- en concepto de material bibliografico.

xv.- Designar transitoriamente en el cargo de Coordinadora de la Coordinacién de Ingenierias, Ambiente y
Energia dependiente de la Gerencia de Vinculacién Tecnoldgica, Nivel B Grado O Tramo General F.E. IV, al Ing.
Romina Cuello. Se deja establecido que, a partir de la vacancia del referenciado cargo, la Gerencia de Recursos
Humanos a través de la Direccién de Administracion de Recursos Humanos deberd iniciar las acciones tendientes
a obtener la Decision Administrativa que coloque en funciones a la profesional mds arriba citada.

xvi.- Tomar conocimiento que 411 investigadoras/es deben 1, 2 o 3 Informes Reglamentarios, y ante la no
respuesta a los reclamos, la Gerencia de Recursos Humanos enviara una comunicacién por SINE intimando a que
en el plazo de 15 dias hébiles de recibida la misma regularicen su situacion, bajo apercibimiento de iniciar las
acciones que correspondan.

xvii.- Aprobar la contratacion de la Lic. Magali Pacioni, a partir del 1° de noviembre de 2022, en el marco de la
modalidad prevista por el Decreto N° 1109/17, habiendo sido la misma autorizada por excepcion al Decreto N°
426/22. La retribucion mensual serd equivalente a 3.750 URs.

xviii.- Rectificar la decisién tomada en la sesion de Directorio del 20 de julio de 2022 (Acta N° 575), siguiendo lo
dictaminado por la Direccién de Servicio Juridico, dejando establecido que en lugar de decir que se exonera a la
investigadora Asistente Dra. Ana Carolina Maldonado, corresponde decir que se la separa de la Carrera del
Investigador Cientifico y Tecnoldgico, de acuerdo al art. 44 de la Ley N° 20.464.

7.3.- Gerencia de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico



i.- Otorgar un financiamiento especial al Instituto de Procesos Biotecnolégicos y Quimicos (IPROBYQ), por la
suma de $1.692.712.- para el pago por la totalidad del plazo del alquiler -del impuesto inmobiliario del inmueble,
segtin lo que consta en el contrato de locacidn.

ii.- Otorgar un financiamiento especial al Centro de Investigaciones en Bionanociencias (CIBION) por la suma de
$3.000.000.- para la puesta en funcionamiento del equipo de Resonancia Magnética Nuclear.

iii.- Modificar la denominacién del Instituto de Patologia Experimental (IPE) por Instituto de Patologia

Experimental “Dr. Miguel Angel Basombrio” (IPE), en reconocimiento al excepcional aporte del Dr. Basombrio
al desarrollo cientifico de la disciplina y la regién.

iv.- Remitir al jurado que intervendra en el Concurso para la Direccién Museo Argentino de Ciencias Naturales
“Bernardino Rivadavia” (MACNBR) la postulacion de la Mg. Virginia Fernanda Gonzdlez.

v.- Desestimar la presentacion del Proyecto PIBAA N° 28720210100730CO, cuyo titular es el Dr. Pablo Zangara,
debido a que present6 su renuncia en la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico (CIC) a partir del 31 de
octubre de 2022, de acuerdo con lo expresado en las Bases de la Convocatoria que establecen que los proyectos
son de integrante Unica/o y destinado solamente investigadoras/es Asistentes y Adjuntas/os.

vi.- Ratificar al Dr. Agustin Javier Paviolo como Representante titular y al Dr. Juan Ignacio Reppucci como
Representante suplente ante el Comité de Gestion del Plan Nacional de Conservacién del Monumento Natural
Yaguareté (PNCMNY).

vii.- Otorgar el aval a la presentacién en la Convocatoria “Facilidades Cientificas y Tecnoldgicas (FCT) de
Interés Estratégico e Interinstitucional” del proyecto “Facilidades para investigacion, desarrollo e innovacién para
la transformacion sustentable de agroalimentos y su conservacion (FIDITSAC)” entre el CONICET, la
Universidad Nacional de Cérdoba (UNC) y el INTA, cuyo Responsable es el Dr. Nelson Rubén Grosso,
informando asimismo al MINCY'T que el citado aval no implica compromiso de fondos por parte del CONICET.

viii.- Rectificar la RESOL-2022-1750-APN-DIR#CONICET por la cual se establece que las Ideas Proyecto
incluidas en el Anexo IF-2022-100737088-APN-DCP#CONICET de la citada Resolucion, no han sido
seleccionadas para presentarse a la segunda etapa, dado que por un error involuntario se ha consignado como
Convocatoria 2018 siendo la correcta Convocatoria 2022.

ix.- Auspiciar el Primer Encuentro Iberoamericano de Historia Publica y Divulgacion Histérica, que se
desarrollard en la ciudad de Mar del Plata los dias 30 de noviembre y 1°y 2 de diciembre de 2022. El Encuentro
es organizado por el colectivo de divulgacion Historia Obrera, del que participan investigadoras/es del CONICET
de distintos lugares del pais, en conjunto con la Asociacion Espafiola de Historia Publica y Atarraya, colectivo de
divulgacion de México.

x.- Auspiciar el 6to. Ciclo de Encuentros, Conferencias, Debates “Etica, Ciencia y Politica” y 1¢" Simposio
Internacional “Feminismos, Interseccionalidad, Justicia Social y Autonomia Relacional”, a realizarse los dias 29 y
30 de noviembre y 1°y 2 de diciembre de 2022 en la modalidad virtual, organizado por CIEFI (IDIHCS),
CONICET-UNLP.

7.4. Gerencia de Evaluacion y Planificacion

i.- No hacer lugar a los recursos de reconsideracién por promocién rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos



por los Investigadores Adjuntos Alejandro Boschan, Rodrigo Daniel Castro, Héctor Gerardo Chiacchiarini,
Alejandro Daniel Otero, de acuerdo a la recomendacion de las Comisiones Asesoras intervinientes de la Gran
Area de Ciencias Agrarias, de las Ingenierfas y de los Materiales, que actuaron siguiendo lo establecido en el
Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

ii.- Hacer lugar a los recursos de reconsideracién por promocién rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos por
los/as Investigadores/as Adjuntos/as Ignacio Martin Barberis, Maria Cecilia De Mdrsico, Lucas Matias Leveau,
Paulina Laura Pédez, Nara Inés Muraro y Leonardo Ariel Venerus y aprobar sus promociones a la clase
Investigador/a Independiente, de acuerdo a la recomendacion de las Comisiones Asesoras intervinientes de la
Gran Area de Ciencias Biolégicas y de la Salud, que actuaron siguiendo lo establecido en el Articulo 41 del
Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico.

iii.- Hacer lugar al recurso de reconsideracion por promocion rechazada (Convocatoria 2020) interpuesto por el
Investigador Independiente Gustavo Ernesto Flores y promoverlo a la clase Investigador Principal, de acuerdo a
la recomendacién de las Comisién Asesora interviniente de la Gran Area de Ciencias Bioldgicas y de la Salud,
que actud siguiendo lo establecido en el Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y
Tecnoldgico.

iv.- No hacer lugar a los recursos de reconsideracion por promocion rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos
por las Investigadoras Asistentes Mariana Nahir Castro y Laura Vanagas, de acuerdo a la recomendacién de las
Comisiones Asesoras intervinientes de la Gran Area de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, que actuaron siguiendo
lo establecido en el Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

v.- No hacer lugar a los recursos de reconsideracién por promocion rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos
por las Investigadoras Adjuntas Ana Laura Carbajal de la Fuente y Mariana Daniela Rosa y por el Investigador
Adjunto Héctor Ramiro Quinta, de acuerdo a la recomendacién de las Comisiones Asesoras intervinientes de la
Gran Area de Ciencias Biolégicas y de la Salud, que actuaron siguiendo lo establecido en el Articulo 41 del
Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico.

vi.- No hacer lugar al recurso de reconsideracién por promocidn rechazada (Convocatoria 2020) interpuesto por el
Investigador Independiente Diego Ezequiel Gurvich, de acuerdo a la recomendaciéon de Comisién Asesora
interviniente de la Gran Area de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, que actud siguiendo lo establecido en el
Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnologico.

vii.- No hacer lugar a los recursos de reconsideracidon por promocion rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos
por las Investigadoras Adjuntas Diana Laura Lopez Nacir y Maria Gabriela Capeluto y por el Investigador
Adjunto Martin Daniel Mizrahi, de acuerdo a la recomendacién de las Comisiones Asesoras intervinientes de la
Gran Area de Ciencias Exactas y Naturales, que actuaron siguiendo lo establecido en el Articulo 41 del Estatuto
de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

viii.- Hacer lugar a los recursos de reconsideracién por promocién rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos
por las Investigadoras Adjuntas Mariana Isabel Larison y Julieta Maria Barreiro y por el Investigador Adjunto
Roque Farran, y aprobar sus promociones a la clase Investigador/a Independiente, de acuerdo a la recomendacién
de las Comisiones Asesoras intervinientes de la Gran Area de Ciencias Sociales y Humanidades, que actuaron
siguiendo lo establecido en el Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

ix.- Hacer lugar a los recursos de reconsideracion por promocion rechazada (Convocatoria 2020) interpuestos por
la Investigadora Independiente Miriam Elizabeth Kriger y por el Investigador Independiente Alejandro Pablo



Cassini, y aprobar sus promociones a la clase Investigador/a Principal, de acuerdo a la recomendacién de las
Comisiones Asesoras intervinientes de la Gran Area de Ciencias Sociales y Humanidades, que actuaron siguiendo
lo establecido en el Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

x.- No hacer lugar al recurso de reconsideracién por promocion rechazada (Convocatoria 2020) interpuesto por la
Investigadora Adjunta Silvana Paola Vignale, de acuerdo a la recomendacién de Comisién Asesora interviniente
de la Gran Area de Ciencias Sociales y Humanidades, que actué siguiendo lo establecido en el Articulo 41 del
Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico.

xi.- No hacer lugar al recurso de reconsideracién por promocién rechazada (Convocatoria 2020) interpuesto por la
Investigador Independiente Daniel Enrique Kalpokas, de acuerdo a la recomendacion de Comisién Asesora
interviniente de la Gran Area de Ciencias Sociales y Humanidades, que actué siguiendo lo establecido en el
Articulo 41 del Estatuto de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnoldgico.

xii.- Aprobar la permanencia del Dr. Herndn Javier Ferrari en la Carrera del Investigador Cientifico y
Tecnoldgico, de acuerdo a la recomendacion de la Comisidn Especial que intervino siguiendo lo establecido en el
Articulo 40 del Estatuto de las Carreras.

xiii.- Tomar conocimiento de los memoranda presentados por la Junta de Calificacién y Promocién “Crianza de
hijos/as con Diversidad Funcional”, “Concentracién de Ingresos en la CIC” y “Situacién de la Disciplina de
Ciencias de la Tierra, del Agua y de la Atmésfera (KE1) - Ingresos en la CIC”.

xiv.- Tomar conocimiento del memordndum presentado por la Comision Asesora de Ciencias de la Tierra, del
Agua y de la Atmésfera para Informes, Promociones y Proyectos “Sugerencias para promociones de la CICyT”.

xv.- Otorgar la Beca Interna Doctoral PDTS solicitada por el postulante Matias Rinaldi, para desarrollar el tema
“Ensamblado, integracion y testeo de stacks de pilas de 6xido sélido (SOCs)” en el marco del PDTS “Desarrollo
de prototipo de pila de combustible de 6xido sélido (SOFC) para generacién eléctrica con alta eficiencia y bajo
impacto ambiental”, con lugar de trabajo en Unidad Ejecutora Instituto de Nanociencia y Nanotecnologia, Nodo
Bariloche (UE-INN-Nodo Bariloche), CONICET, CNEA, bajo la direccién de la Dra. Laura Cecilia Baque y la
codireccién de la Dra. Liliana Verénica Mogni.

7.5 .- Gerencia de Vinculacién Tecnoldgica

i.- Aprobar y ratificar la firma de un Memorando de Entendimiento en el 4mbito de la investigacion y el
desarrollo entre el CONICET y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente de la Republica de Cuba.
El Memorando de Entendimiento tiene por objeto, promover la colaboracién entre las partes a través de la
ejecucion de actividades y proyectos conjuntos en dreas identificadas de interés comun, con base en la equidad y
mutuos beneficios.

ii.- Aprobar la suscripcién de un Convenio de Licencia gratuita y capacitacion entre el CONICET vy el Instituto
Municipal del Desarrollo de la Municipalidad de Palpald, que tiene por objeto licenciar al citado Instituto, de
forma no exclusiva y gratuita, dentro del territorio de la Provincia de Jujuy, la tecnologia patentada por el
CONICET con el titulo “Procedimiento para realizar una mezcla cementicia aplicable a la fabricaciéon de
elementos de Construccion” (Nimero de Acta en el Instituto Nacional de Propiedad Industrial INPI: P030101019.
Numero de Resolucion: AR047617B1. Fecha de Obtencién: 27/08/08), para ser utilizada con destino social.
Asimismo, como contraprestacion por la capacitacion, el Instituto abonard al CONICET la suma total de
$120.000.-, la que sera abonada contra la firma del convenio. La Responsable Técnica por CONICET es la Dra.



Rosana Gaggino, del Centro Experimental de la Vivienda Econémica (CEVE). Como UVT se designa a la
Asociacién de Vivienda Econdmica (AVE).

iii.- Aprobar la continuacién por sistema PCT y Argentina de la solicitud de patente US63/274,287 cuyo titulo es
“Optimized Galectin-1 delivery for therapeutic control of intestinal inflammation”. Los costos asociados a la
internacionalizacién de la tecnologia estimados por el corresponsal ascienden a entre USD 7.500.- y USD 8.000.-
Titulares: CONICET/UBA. Inventoras/es: Victor Sebastian Blancato, Gabriel Adrian Rabinovich, Karina Valeria
Marifio, Marta Alicia Toscano, Christian Magni y Luciano Gastén Morosi.

iv.- Aprobar que se reconozca que la empresa denominada EBT NAT 4 BIO SAU se encuentra acorde a los
lineamientos en el reglamento aprobados por RESOL-2020-937-APN-DIR#CONICET, y que se registre a NAT 4
BIO SAU como una Empresa de Base Tecnologica (EBT) aprobada por este Consejo Nacional.

v.- Aprobar que se reconozca que la empresa denominada EBT NOVO SENS SAS se encuentra acorde a los
lineamientos en el reglamento aprobados por RESOL-2020-937-APN-DIR#CONICET, y que se registre a NOVO
SENS SAS como una Empresa de Base Tecnolégica (EBT) aprobada por este Consejo Nacional.

vi.- Aprobar la distribucién de regalias entre el CONICET y Universidad Nacional de Rosario, en partes iguales,
provenientes de la licencia de la patente titulada “Improved methods of regeneration of transgenic plants using grf
(growth regulating factor), gif (grf-interacting factor) or chimeric grf-gif proteins”, cuyo inventor es el Dr. Javier
Palatnik.

7.6.- Direccion de Relaciones Institucionales.

i.- Aprobar la participacion de la Red de Cannabis (RACME) del CONICET en el evento Expo Cannabis y el
monto de $299.600.- para armado de espacio y stand.

ii.- Aprobar la participaciéon del CONICET en el evento Noche de los Museos y el monto de $66.000.- para
armado de espacio con propuestas en el C3, segtin consta en presupuesto adjunto.

iii.- Aprobar el monto de $569.500.- para los servicios de catering (tres servicios de café para 200 personas y un
servicio de lunch para 50 personas) del evento “Encuentro Ambiente Ciencia y Justicia”, llevado a cabo por el
Programa Ciencia y Justicia del CONICET.

iv.- Aprobar el auspicio institucional del CONICET a “CANNABIS - Proyecto de divulgacion sobre los
beneficios del cannabis medicinal y el cdfiamo industrial”, de la Unidad Tecnépolis - Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de la Nacidn.

7.7 .- Gerencia de Asuntos Legales

i.- Aprobar la organizacion, por parte del Programa Nacional de Ciencia y Justicia del CONICET, del "Encuentro:
Ambiente, Ciencia y Justicia" a desarrollarse entre el 15 y el 16 de noviembre del 2022 en el Centro Cultural de la
Ciencia (C3), coorganizado junto a la Junta de Tribunales Orales Federales (JUTOF), REFLEJAR y la Junta de
Cortes y Tribunales Superiores de Justicia (JUFEJUS). Asimismo, aprobar el pago de vidticos de los/as Dres/as:
Luciano Merini (Reintegro de pasajes. La Pampa), Adonis Giorgi (Lujan), Andrés Porta (La Plata), Valeria
Berros (Santa Fe) y Jorge Marcovecchio (Bahia Blanca) y reintegro de pasajes y viaticos al Dr. Sebastidn Lloret
(Relator de la Corte Suprema de la Provincia de Salta).



ii.- Aprobar el auspicio por parte del Programa Nacional de Ciencia y Justicia de las “XXXIV Jornadas
Nacionales de Ministerios Publicos” que se realizard los dias 22, 23 y 24 de noviembre del corriente afio, en el
Centro de Convenciones de la Ciudad de La Punta, San Luis.

7.8 .- Gerencia de Administracion.

i.- Modificar la distribucion de créditos correspondiente al Presupuesto del CONICET vigente para el ejercicio

2022, de acuerdo al siguiente detalle:

Serv Apertura U.G | Ob. Gto. Fte. Mon Importe Detalle
Progr. Fto
103 | 100.10 2 | 2110 | 11 1| 2000000 Alimentos y
bebidas
Papel especial
103 1.0.0.10 2 2310 1.1 1 1.517.000
Imprenta
103 1.00.1.0 2 3.5.60 1.1 1 4.000.000 Enlaces Innovared
103 1.0.0.10 2 37.10 1.1 1 3.000.000 Pasajes Optar
103 | 10010 | 2 | 3490 | 11| 1 | 15000000 Comrlaltg; Dec.
103 16.0.0.1.0 2 3490 1.1 1 4.500.000 Contratos Investig.
103 1.00.10 2 48.1.0 1.1 1 57.812.900 Licencias VDI
103 1.0.0.10 2 4360 1.1 1 (57.812.900) Equipamiento
103 18.0.0.1.0 97 15.1.6.9999 1.1 1 (30.017.000) Proyectos de




Investigacion

7.9.- Gerencia de Organizacion y Sistemas.

i.- Aprobar “La Politica de Seguridad de la Informacién” que figura como Anexo IF-2022-109825530-APN-

GOYS#CONICET.

ii.- Aprobar “La actualizacién del Comité de Seguridad de la Informacion”, que figura como Anexo IF-2022-

109825948-APN-GOY S# CONICET.

A las 13:35 horas se da por finalizada la reunion.
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Ordenes de Mérito KA

CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP)
Perfil: Silvicultura y crecimiento de bosques (27520210100525C0O)
Categoria

Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

(D) MARTINEZ PASTUR,

GUILLERMO JOSE; (CD)

LOGUERCIO, GABRIEL
ANGEL

CENTRO DE INV. Y
20292463945 | 101 - ASISTENTE EXT.FORESTAL ANDINO-
PATAGONICA (CIEFAP)

ATTIS BELTRAN,
HERNAN

INSTITUTO ANTARTICO ARGENTINO (IAA) ; DIRECCION NACIONAL DEL ANTARTICO ; MINISTERIO DE RELACIONES

Perfil: Disefio de procesos de fitorremediacion asistida por microorganismos en suelos antarticos contaminados con hidrocarburos.
Estudio del microbioma involucrado y andlisis de su potencial biotecnolégico (Segun Plan Anual Antartico 2021/2022)
(27520210100666CO0O)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

INSTITUTO ANTARTICO
ARGENTINO (IAA) ; DIRECCION
23321443559 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DEL ANTARTICO ;
MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO

(D) RUBERTO, LUCAS

ADOLFO MAURO; (CD)

MAC CORMACK, Walter
Patricio

MASSOT,
FRANCISCO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Ecologia funcional y sostenibilidad ambiental en plantaciones forestales y bosques nativos en la provincia de Entre Rios
(27520210100172CO0O)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

LABORATORIO DE BIOLOGIA ; (D) ACENOLAZA, PABLO

RODRIGUEZ, FACULTAD DE CIENCIAY GILBERTO; (CD)
! SABRINA ANDREA 27269716652 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD ZAMBONI, LISANDRA
AUTONOMA DE ENTRE RIOS PAMELA

UNIVERSIDAD DEL CHUBUT (UNIVERSIDAD DEL CHUBUT)

Perfil: Fauna autdctona en areas naturales protegidas costero-maritimas del Chubut: de la caza al conservacionismo y la
patrimonializacion (27520210100134CO)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM  Apellido y Nombre

UNIDAD ACADEMICA DE
SOURROUILLE, PRODUCCION, AMBIENTALY
MARCOS 20271471255 | 101 - ASISTENTE DESARROLLO SOSTENIBLE ;
UNIVERSIDAD DEL CHUBUT

(D) PEDROTTA,
VICTORIA; (CD) SALA,
JUAN EMILIO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS (UNER)
Perfil: Economia del Nitrdgeno en secuencias agricolas (27520210100337CO)
Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

FACULTAD DE CIENCIAS (D) CAVIGLIA, OCTAVIO
20324058231 | 101 - ASISTENTE | AGROPECUARIAS ; UNIVERSIDAD | PEDRO; (CD) MELCHIORI,
NACIONAL DE ENTRE RIOS RICARDO J M

MALTESE,
NICOLAS ELIAS




Ordenes de Mérito KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS (UNER)

Perfil: Especies forestales como fuente de compuestos antifingicos para el control de enfermedades en la produccion agricola
(27520210100338CO0O)

Categoria

OM Apellidoy Nombre ~ CUIL Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

FACULTAD DE CIENCIAS
20312323088 | 101 - ASISTENTE | AGROPECUARIAS ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ENTRE RIOS

(D) ACENOLAZA, PABLO
GILBERTO; (CD)
LASSAGA, SERGIO LUIS

SEQUIN,
CHRISTIAN JAVIER

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)

Perfil: Politicas de integracion socio-territorial: actores, procesos y tecnologias en la produccion social del habitat en la region
metropolitana de Buenos Aires (27520210100633CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DEL CONURBANO ;
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
GENERAL SARMIENTO

(D) NOVICK, ALICIA RUTH;
(CD) CACOPARDO,
FERNANDO ALFONSO

DURANTE, MARIA
EUGENIA

27349610065 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)

Perfil: Decisiones agronémicas integradas para mejorar la produccion de cultivos extensivos de interés en la regién semiarida
central argentina (27520210100040CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

Propuesta

DIAZ ZORITA, 103 - FACULTAD DE AGRONOMIA ;

MARTIN 20202135847 INDEPENDIENTE UNIVERSIDAPDAII\\J/IAI;’CXONAL DE LA No Aplica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" (UNP)
Perfil: Fertilidad de Suelos para la produccion agroforestal sustentable (27520210100577CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

CENTRO DE ESTUDIOS
AMBIENTALES INTEGRADOS ;
= (D) LA MANNA, LUDMILA
OLIVERA VICIEDO, 146418 101 - ASISTENTE FACULTAD DE. INGENIERIA - SEDE ANDREA: (CD) BUDUBA,
DILIER ESQUEL ; UNIVERSIDAD CARLOS GUILLERMO
NACIONAL DE LA PATAGONIA

"SAN JUAN BOSCO"

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)
Perfil: Proteinas del suero lacteo para vehiculizar calcio (27520210100580CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL

Lugar de trabajo Director y Codirector

DEPARTAMENTO DE
27330335942 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD | (D) FARIAS, MARIA EDITH
NACIONAL DE LUJAN

LORIA, KARINA
GABRIELA




Ordenes de Mérito KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)
Perfil: Ingenieria del desarrollo sustentable (27520210100090CO)
Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
MAZZOLETTI, FACULTAD DE INGENIERIA ; (D) Bossio, Guillermo
1 |MANUEL 20277821770 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE Rubén; (CD) OLIVEIRA,
ARMANDO MISIONES MARIO ORLANDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)
Perfil: Caracterizacion y uso sustentable de recursos naturales renovables y no renovables (27520210100103CO)
Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL

Lugar de trabajo Director y Codirector

Propuesta
CONIGLIO "QUIMICAS Y NATURALES ;| () ZAPATA, PEDRO
1 ROMINA OLGA 27309453153 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE DARIO; (CD) ALBERTO,
EDGARDO OMAR
MISIONES
FACULTAD DE CS.EXACTAS
SCHVEZOV, ) QUIMICAS Y NATURALES ; (D) GOMEZ, NORA; (CD)
2 NATASHA 27190008733 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE BALDO, JUAN DIEGO
MISIONES
FACULTAD DE CS.EXACTAS
(D) ARES, ALICIA
KRAMER, QUIMICAS Y NATURALES ; )
3 GUSTAVO RAUL 20311108272 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE ESTHER; (CD) ZAPATA,
PEDRO DARIO
MISIONES
FACULTAD DE CS.EXACTAS
DIAZ, GABRIELA QUIMICAS Y NATURALES ; (D) FONSECA, MARIA
4 VERONICA 27315481932 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE ISABEL
MISIONES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)

Perfil: AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD. GESTION DE RECURSOS NATURALES (27520210100369CO)
Categoria

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

Propuesta

PROGRAMA DE ESTUDIOS DEL
AMBIENTE ; DEPARTAMENTO DE | (D) TORREMORELL, ANA
27299512407 | 101 - ASISTENTE | CS. APLICADAS Y TECNOLOGIA ; | MARIA; (CD) ALVAREZ,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MARCELA ALEJANDRA
MORENO

GARCIA, VICTORIA
JULIETA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES (UNQ)
Perfil: Desarrollo de instrumentacion biomédica basada en biofotdnica (27520210100386CQO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

DEPARTAMENTO DE CIENCIAY | (D) ALVIRA, FERNANDO
20306630475 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD CARLOS; (CD) BILEN,
NACIONAL DE QUILMES MARCOS FABIAN

PRESTI, DAMIAN
ARIEL




Ordenes de Mérito KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES (UNQ)

Perfil: Disefio y desarrollo de un dispositivo experimental para medicion del efecto del distanciamiento fisico en la practica
instrumental de musica popular (27520210100460CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CulL Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
ARTES (EUDA) ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE QUILMES

CALCAGNO,
ESTEBAN

(D) VERGARA, RAMIRO

20283654622 | 101 - ASISTENTE OSCAR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)
Perfil: Modelado y Optimizacién de Procesos Productivos y Logisticos Industriales (27520210100640CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

BORDON, CENTRO DE INVESTIGACIONES Y |(D) CORSANO, GABRIELA,;
1 |JMAXIMILIANO 20323013382 | 101 - ASISTENTE | TRANSFERENCIA RAFAELA (CIT | (CD) MONTAGNA, JORGE
RAMON RAFAELA) ; (CONICET - UNRAF) MARCELO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: Determinacion y caracterizacién del microbioma de cultivos de importancia econémica del Alto Valle del rio Negro y su efecto
regulador sobre la produccion de metabolitos secundarios vegetales (27520210100191CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
TEMPERINI CENTRO DE INVESTIGACIONES Y (D) UTHURRY
’ TRANSFERENCIA DE RIO NEGRO | WEINBERGER, CARLOS
! \C/:;??%(IDII\_IIIEA 27329101636 | 101 - ASISTENTE (VILLA REGINA CIT RIO NEGRO) ; | ANIBAL; (CD) ZABALOY,
(CONICET - UNRN) MARIA CELINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: Condicionantes Ambientales de la Salud y del Confort Humano en Edificios (27520210100025CQO)

OM  Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
GIULIANO FACULTAD DE CIENCIAS (D) GARZON, BEATRIZ
RAIMONDI, MEDICAS ; UNIVERSIDAD SILVIA; (CD) TABOADA,
! GABRIELA MARIA 27298941436 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DE SANTIAGO DEL MARIA BEATRIZ DEL

DEL CARMEN ESTERO VALLE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: "Ciencias basicas y aplicadas en el desarrollo de tecnologias para la innovacion de productos y procesos de conservacion,
calidad e inocuidad de cadenas agroalimentarias de impacto regional” (27520210100119CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

Propuesta

FACULTAD DE AGRONOMIA'Y
AYUNTA, AGROINDUSTRIAS ; UNIVERSIDAD
CAROLINA ANABEL 27328592482 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DE SANTIAGO DEL
ESTERO

FACULTAD DE AGRONOMIA'Y
VERA, CLAUDIA AGROINDUSTRIAS ; UNIVERSIDAD (D) BORSARELLI,
CECILIA 27349944362 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DE SANTIAGO DEL CLAUDIO DARIO
ESTERO

(D) ITURRIAGA, LAURA
BEATRIZ; (CD) PUPPO,
MARIA CECILIA




Ordenes de Mérito KA

FERREYRA FACULTAD DE AGRONOMIA'Y

3 |MAILLARD, ANIKE 27353442088 | 101 - ASISTENTE AGNR;%II\(IJDI\IUASI_TDRIIEASSAiNUTI\IJ,L\gE(I;SIIIEDI:AD
PAULA VIRGINIA

ESTERO

(D) HOLLMANN, AXEL;
(CD) RODRIGUEZ, SILVIA
DEL CARMEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR (UNTDF)
Perfil: Biogeografia y Conservacion de la Biodiversidad en la Patagonia Austral (27520210100115CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE CIENCIAS
POLARES, AMBIENTALES Y

_ (D) VALENZUELA,
SOLA, FRANCISCO RECURSOS NATURALES ;
T |JAVIER 20330277476 | 101- ASISTENTE | 000 s ) CIONAL DE ALEJAN?S(; GEEDUARDo

TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)
Perfil: La conjuncién de la Impresion 3D y nuevos materiales en el desarrollo de dispositivos médicos (27520210100507CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

DEPARTAMENTO DE CIENCIA'Y
TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRES DE FEBRERO

SARMIENTO,
GABRIELA PABLA

(D) PONZONI, LUCIO
MARIA EMILIO

27276813108 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MERCEDES (UNVIME)

Perfil: Estrategias biotecnoldgicas para la recuperacion del suelo en Cuenca del Morro: Seleccién de especies nativas y forestales
comercialmente importantes para la zona y desarrollo de bioinoculantes para su cultivo (27520210100567CQO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

SECRETARIA DE CIENCIAY
TECNOLOGIA Y VINCULACION
TENOLOGICA ; UNIVERSIDAD

NACIONAL DE VILLA MERCEDES

(D) MENENDEZ, ANA
BERNARDINA; (CD)
GUERREIRO, EDUARDO
DANIEL

ROCCO, RUBEN
ANIBAL

20282899761 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: "Desarrollo, caracterizacion y aplicacion de ingredientes bioactivos obtenidos de co-productos agroindustriales para la
formulacién de lacteos funcionales" (27520210100659CO0)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO
DE INVESTIGACION Y

DIAZ VERGARA, TRANSFERENCIA

LADISLAO [VAN  |20396713398 | 101 - ASISTENTE AGROALIMENTARIA Y

BIOTECNOLOGICA (IMITAB) ;
(CONICET - UNVM)

(D) MONTENEGRO,
MARIANA ANGELICA; (CD)
BINETTI, ANA GRISELDA




Ordenes de Mérito KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL (UNCAUS)
Perfil: Ingredientes funcionales aplicables a la industria alimentaria y/o nutraceutica (27520210100327CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES (D) JUDIS, MARIA ALICIA:

FERNANDEZ, EN PROCESOS TECNOLOGICOS
1 |CARINALORENA |27259613898 | 101- ASISTENTE | \U)\on 0o INIPTA) - (CONIGET -|  (CD) ROMERO, MARA
UNCAUS) CRISTINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL (UNCAUS)
Perfil: Desarrollo de Alimentos Funcionales (27520210100621CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EN PROCESOS TECNOLOGICOS
AVANZADOS (INIPTA) ; (CONICET -

UNCAUS)

FOGAR, RICARDO
ALEJANDRO

20265262636 | 101 - ASISTENTE (D) JUDIS, MARIA ALICIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Desarrollo y aplicacién de modelos matematicos orientados a la solucién de problemas de ciencia basica, ciencia aplicada o
tecnoldgicos (27520210100480C0O)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CulL Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE MODELADO E (D) HUESPE, ALFREDO
20315696616 | 101 - ASISTENTE | INNOVACION TECNOLOGICA | EDMUNDO; (CD) AUCAR,
(IMIT) ; (CONICET - UNNE) GUSTAVO ADOLFO

PODESTA, JUAN
MANUEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Mejoramiento de la eficiencia de la produccién y de la conservacion de la biodiversidad en sistemas agropecuarios y
forestales del Nordeste Argentino (27520210100519CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE BOTANICA DEL (D) SOLIS NEFFA,
1 E\?I\E/SI"\]SKY’ IVANA 27307471359 | 101 - ASISTENTE | NORDESTE (IBONE) ; (CONICET - | VIVIANA GRISELDA; (CD)
UNNE) BOLOGNA, PAULA
REUTEMANN INSTITUTO DE BOTANICA DEL (D) MARTINEZ, ERIC
2 ' 27364118894 | 101 - ASISTENTE | NORDESTE (IBONE) ; (CONICET - | JAVIER; (CD) HONFI, ANA
ANNA VERENA UNNE) ISABEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NOROESTE DE LA PCIA.DE BS.AS. (UNNOBA)

Perfil: Biorrefineria lignocelulésica: uso sostenible de lignina en la generacion de productos quimicos y aditivos alimentarios
(27520210100045C0O)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL

Lugar de trabajo Director y Codirector

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y

. TRANSFERENCIA DEL NOROESTE

ES?ESNSU?’ MARIA 157349506039 | 101 - ASISTENTE | DE LA PROVINCIA DE BUENOS | (P) CASE/';b/;’ AMON'CA
AIRES (CIT NOBA) ; (CONICET -

UNNOBA - UNSADA)




Ordenes de Mérito KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE (UNO)

Perfil: Investigacion y Desarrollo de Soluciones Informaticas para Estudio del habla de pacientes con Parkinson
(27520210100056CO0O)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL

Lugar de trabajo Director y Codirector

ESCUELA DE INFORMATICA ; (D) TORRES, HUMBERTO

GUEMES, MARIA MAXIMILIANO; (CD)
MERCEDES 27304079857 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DEL GIAMMATTEO, GRACIELA
OESTE MABEL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (UTN)
Perfil: Optimizacién de cultivos celulares en dispositivos Lab on a Chip incorprando nanomateriales (27520210100324CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

FACULTAD REGIONAL GENERAL (D) BELLINO, MARTIN
PACHECO ; UNIVERSIDAD GONZALO; (CD) PEREZ,
TECNOLOGICA NACIONAL MAXIMILIANO SEBASTIAN

GIMENEZ, ROCIO
ALDANA

23342600654 | 101 - ASISTENTE




Ordenes de Mérito KB

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO (INIDEP)

Perfil: Variaciones en las historias de vida de las larvas de anchoita argentina en un contexto de cambio climatico

(27520210100682CO0)
oM Apellido y Nombre CUIL CEIErE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
DIRECCION DE PESQUERIAS DE
) (D) DIAZ, MARINA
101 - PECES ; INSTITUTO NACIONAL DE i
1 |DO SOUTO, MARINA 27352161867 ASISTENTE INVESTIGACION Y DESARROLLO VERA; (CD) GALVAN,

PESQUERO

DAVID EDGARDO

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) ; MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Perfil: Evaluacion integral de la calidad de aguas naturales, de efluentes industriales, y de los procesos avanzados de tratamiento de
aguas mediante la caracterizacion ecotoxicolégica. (27520210100559C0)

oM Apellido y Nombre CUIL (eIt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE TECNOLOGIA DEL USO HE(FI{DF)QEII?EXIC\;JESAN
1 ALVEAR DAZA, JOHN 20628702048 101 - DEL AGUA (CTUA) ; GERENCIA DE ANDRES" (CD)
JAIRO ASISTENTE PROGRAMAS Y PROYECTOS ; .

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA

ROSSEN, ARIANA
ALTAIR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Desarrollo de herramientas y estrategias de monitoreo y control de artropodos vectores de enfermedad (27520210100166CO)

oM Apellido y Nombre CUIL ORIl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIGACION
(D) GUERENSTEIN,
1 [PrvomamaneL s srsee |91 | recNoLoGICA A LA PRODUCCION [PABLO GUSTAYO: (€D)
LUCIA ASISTENTE LOPEZ LASTRA,

(CICYTTP) ; (CONICET - ENTRE RIOS -
UADER)

CLAUDIA CRISTINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Ecologia de las interacciones planta-insecto (27520210100627CO)

oM Apellido y Nombre CUIL CEIEriE) Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y MAI(:{DI;\SS?O?\J’\IIDCI)?ES

1 |BENAVIDEZ, ANALIA 27322359263 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CD) SCHLISERMAl\i

(CITCA) ; (CONICET - UNCA) PABLO ’

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Desarrollo y obtencién de nuevas moléculas bioactivas (27520210100406CO)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - INSTITUTO DE BIOTECNOLOGIA ; (D)CS;\?J?'_’I&AFC%I)ELA
1 JIANNICELLI, JESICA 27330393640 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAFFIA PAULO

HURLINGHAM

CESAR




Ordenes de Mérito KB

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)

Perfil: Biologia, ecologia y conservacion de las aves rapaces en ambientes semiaridos modificados por agricultura del centro de
Argentina (27520210100587CO)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA
1 OROZCO VALOR, 27339980352 101 - TIERRA'Y AMBIENTALES DE LA (D) GRANDE, JUAN
PAULA MAITEN ASISTENTE PAMPA (INCITAP) ; (CONICET - MANUEL
UNLPAM)
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA
5 MARTINEZ MIRANZO, 27961225898 101 - TIERRA'Y AMBIENTALES DE LA (D) SARASOLA, JOSE
BEATRIZ ASISTENTE PAMPA (INCITAP) ; (CONICET - HERNAN
UNLPAM)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (UNLAR)

Perfil: ECOEPIDEMIOLOGIA DE ARBOVIRUS (Flavivirus, Alphavirus, Bunyavirus) Y SUS VECTORES (Diptera: Culicidae).

(27520210100670CO)
OM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIG. E INNOVAC.
. TECNOLOGICA ; SECRETARIA DE [(D) ALMIRON, WALTER
1 \I\;IIEIIQI\IgIN, ANDRES 20205436147 ASIéquE_NTE CIENCIAY TECNOLOGIA ; RICARDO; (CD) DIAZ,
LUIS ADRIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
RIOJA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)

Perfil: Diagndstico Molecular: Desarrollo de una plataforma biotecnolégica de nuevos insumos y técnicas para el diagnéstico e
identificacion de patégenos de importancia local y regional. (27520210100243CO)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PROGRAMA PARA LA INVESTIGACION
E INNOVACION EN BIOTECNOLOGIA | (D) TABOGA, OSCAR
1 CAILLAVA, ANA 27336644149 101 - (PAIIB) ; DEPARTAMENTO DE CS. ALBERTO; (CD)
JOSEFINA ASISTENTE APLICADAS Y TECNOLOGIA ; PERALTA, ANDREA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VERONICA
MORENO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES (UNQ)

Perfil: IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE COMPUESTOS BIOACTIVOS CON APLICACIONES BIOTECNOLOGICAS
MEDIANTE DISENO RACIONAL. (27520210100522CO)

oM Apellido y Nombre CUIL (G Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
LABORATORIO DE FARMACOLOGIA
1 CABRERA, MAIA DIANA 27300508036 101 - MOL%?;&Q&YDEEQ\T;?&AE&TO DE (D) LORENZANO
ELIANA ASISTENTE ! MENNA, PABLO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
QUILMES




Ordenes de Mérito KB

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Abordaje integral mediante la articulacion de saberes y de nuevas estrategias para el desarrollo de productos y procesos
novedosos aplicables a la salud y al ambiente. (27520210100236CO)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE CS.EXACTAS (D) MASSAD, WALTER
101 - FISICOQUIMICAS Y NATURALES ; ALFREDO; (CD)
1 |GAMBETTA, CAROLINA | 27305384815 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO RAMIREZ, MARIA
CUARTO LAURA
FACULTAD DE CS.EXACTAS (D) FUNGO,
5 POSSETTO, DAVID 20346878593 101 - FISICOQUIMICAS Y NATURALES ; FERNANDO GABRIEL;
IVAN ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO (CD) NATERA, JOSE

CUARTO

EDUARDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Estudios celulares, moleculares, clinicos y epidemioldgicos para combatir enfermedades parasitarias en la provincia de Salta.

(27520210100449C0O)
OM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) ACUNA,
INSTITUTO DE PATOLOGIA
BARRAZA, DANIELA 101 - ) LEONARDO; (CD)
! ESTEFANIA 23320439744 ASISTENTE EXPERlMENTﬁLN(lsig)  (CONICET - PEREZ BRANDAN,
CECILIA MARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS (UNSL)

Perfil: Desarrollo de bioensayos in vitro para estudiar nuevas drogas antitumorales con potencial aplicacion clinica.

(27520210100571CO)
oM Apellido y Nombre CUIL CELETRE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE QUIMICA, BIOQUIMICA (©) ALVAREZ’_SERGIO
1 CAMPOS, LUDMILA 27324464862 101 - Y FARMACIA ; UNIVERSIDAD EDUARDO; (CD)
ESTEFANIA ASISTENTE f ENRIZ, RICARDO

NACIONAL DE SAN LUIS

DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: Salud y alimentos Nutricion. Macro y micronutrientes. Enfermedades cronicas y el impacto de la alimentacion. Alimentos
saludables. Estado nutricional. Propiedades nutricionales de alimentos (27520210100615CO)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETRE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 FANTA GARRIDO, 27944753899 101 - EISXIJgIgEEE;l%YEgE?/ﬁ_ifFAiiIX (D) FERNANDEZ,
JAVIERA ASISTENTE ALICIA RUTH

(CIT VILLA MARIA) ; (CONICET - UNVM)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Medicina Veterinaria Traslacional: desarrollo desde la investigacion clinica veterinaria (27520210100549C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL CEIEIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
DEPARTAMENTO DE CLINICAS ;
1 D FRANCISCO, 27345367956 101 - FACULTAD DE CS.VETERINARIAS ; \(JE()))SDEEIZCSISII:AN_QE[?
FLORENCIA ALINA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ' '

CENTRO DE LA PCIA.DE BS.AS.

MARIANA




Ordenes de Mérito KE

CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP)

Perfil: Relevamientos, monitoreo y analisis geoespacial de la vegetacion de la interfase urbano-rural y las altas cuencas como

soporte para la planificacion territorial. (27520210100532C0O)

OM | Apellido y Nombre CUIL CelEgpit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. |PissoLiTo, cLarA | oo o 101- | CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL ('?();'6/?55;’2: :gTDOR,\? ;
INES ASISTENTE ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP) ’

MAURO

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) ; MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Perfil: Dinamica de contaminantes asociados a particulas finas en ambientes fluviales (27520210100194CO)

OM | Apellidoy Nombre CUIL Celpeli Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE TECNOLOGIA DEL USO (D) CURUTCHET,
1 CANTERA, CECILIA 27306491399 101 - DEL AGUA (CTUA) ; GERENCIA DE GUSTAVO ANDRES;
GISELA ASISTENTE PROGRAMAS Y PROYECTOS ; (CD) CANDAL,
INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA ROBERTO JORGE

SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR)

Perfil: Desarrollo, implementacion y automatizacion de técnicas avanzadas para el monitoreo sismoldgico de volcanes activos

(27520210100293C0O)
OM | Apellido y Nombre CUIL CELTIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
OBSERVATORIO ARGENTINO DE
1 [CASASJOSE | pseniaesa |, 01 | NSTITUTODE GEOLOGIAY  |JESUS IGUEL: (0D) DE
AUGUSTO ASISTENTE )

RECURSOS MINERALES ; SERVICIO
GEOLOGICO MINERO ARGENTINO

SIENA, LUCA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Desarrollo de herramientas para el andlisis e integracion de grandes volumenes de datos aplicada a problematicas
socioambientales (27520210100171CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Celcgpit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO REGIONAL DE
" (D) DEL VALLE,
GALARZA, ROCIO 101 - GEOMATICA ; FAC DE CIENCIAY )
! ALEJANDRA 27310178646 ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD HECTOR FRANCISCO;

AUTONOMA DE ENTRE RIOS

(CD) WHITE, VERONICA

UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

Perfil: Caracterizacion y disefio de haces laser singulares (27520210100591CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CELE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INGENIERIAY (D) VAVELIUK, PABLO;
1 i:gzigé DEMIAN 20315412421 ASIéQIjE-NTE AGRONOMIA ; UNIVERSIDAD (CD) TORCHIA,
NACIONAL ARTURO JAURETCHE GUSTAVO ADRIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)

Perfil: Teoria de grafos (27520210100352CO0O)

OM | Apellido y Nombre CUIL CrcEeit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE CIENCIAS ;
MOYANO, 101 - X (D) CONDE, CRISTIAN
1 VERONICA ANDREA 23324928944 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE MARCELO

GENERAL SARMIENTO




Ordenes de Mérito KE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY (UNJU)

Perfil: Evolucién de cuencas, paleocomunidades y paleoambientes del Cenozoico de Jujuy: analisis e integracién de indicadores
bidticos y abidticos (27520210100093CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CEEEIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
VILLALBA 101 - INSTITUTO DE ECORREGIONES (D) FRANZESE, JUAN
1 [ULBERICH, JUAN 20355400477 ASISTENTE ANDINAS (INECOA) ; (CONICET - RAFAEL; (CD) CAFFE,
PABLO UNJU) PABLO JORGE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (UNLAR)

Perfil: CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES: ABORDAJE INTERDISCIPLINARIO DE PROBLEMAS BIOTECNOLOGICOS

(27520210100673C0O)
OM | Apellido y Nombre CUIL CELEEE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIG. E INNOVAC.
) (D) FRACCHIA,
MIRANDA, MARIA 101 - TECNOLOGICA ; SECRETARI'_A DE SEBASTIAN; (CD)
1 VICTORIA 27322356086 ASISTENTE CIENCIAY TECNOLOGIA ; SCERVINO. JOSE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA '
RIOJA MARTIN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Desarrollo y/o aplicacién de modelos y herramientas para el estudio y analisis de grandes conjuntos de datos aplicados a
las ciencias basicas. (27520210100579CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CElCgpit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 FERNANDEZ, 27319276160 101 - DEPARTAMENTO DE CS.BASICAS ; é?:LEORS’\“(%%L)A%"‘\JﬂLIJCA;l
MERCEDES ASISTENTE [UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN ANA‘NATALIA ’

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Indicadores de sustentabilidad aplicables a ecosistemas de la cuenca del rio Lujan (27520210100595C0O)

OM | Apellido y Nombre CUIL CeiEEeiE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. INSTITUTO DE ECOLOGIA Y (D) TUNEZ, JUAN
1 %TE'SAE"AR'A 27303545161 | gE'NTE DESARROLLO SUSTENTABLE  |IGNACIO: (CD) OSSANA,
(INEDES) ; (CONICET - UNLU) | NATALIA ALEJANDRA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)

Perfil: Busqueda de la sustentabilidad de areas productivas y ecosistemas riberefios y acuaticos a través de soluciones basadas
en la naturaleza desde un enfoque socio-ecoldgico. (27520210100639CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Celcgpit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) DOMINGUEZ,
1 |PERO,EDGARDO | 4331633365 101 - CTi'\lATI\IRsOFED:Els\éFASFTQEFAA%EE (EcslTY EDUARDO; (CD)
JAVIER IGNACIO ASISTENTE RAFAELA) : (CONICET - UNRAF) GASPf\GRhI:{'OI\,CI\IJgSTOR
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Investigaciones destinadas a la mejora de la calidad ambiental y/o la remediaciéon ambiental. (27520210100470CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CEEEIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES (D) RAJAL, VI.ERONICA
1 ROMANO ARMADA, 27285147439 101 - PARA LA INDUSTRIA QUIMICA BEATRIZ; (CD)
NELI ASISTENTE IRAZUSTA, VERONICA

(INIQUI) ; (CONICET - UNSA)

PATRICIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Aplicacién de la matematica a problemas de sefiales, imagenes y ciencias de la vida (27520210100556CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Ceitgenf Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS (D) MORVIDONE,
101 - EMERGENTES Y CIENCIAS MARCELA ALEJANDRA;
1 |CEBEIRO, JAVIER 20299548679 ASISTENTE | APLICADAS (ITECA) ; (CONICET - (CD) RUBIO, AURORA
UNSAM) DIANA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Analisis y modelizacién de la dispersion de contaminantes atmosféricos originados en eventos naturales empleando
herramientas fisico-matematicas y de imagenes satelitales. (27520210100560CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Ceitgent Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS
1 BESTEIRO, 20319638343 101 - EMERGENTES Y CIENCIAS I(?%SPAI\O(-E:ITD}??I'\;VS?/E\('II'
AGUSTIN TOMAS ASISTENTE | APLICADAS (ITECA) ; (CONICET - ’ ’

UNSAM)

DEBORAH RUTH

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Estudio de cristales liquidos e hidrogeles para sustratos de regeneracion de tejidos por bioimpresion

(27520210100563CO)
OM | Apellido y Nombre CUIL CEitgmif Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
RIVAS ROJAS, INSTITUTO DE TECNOLOGIAS (D) HERMIDA, ELIDA
101 - EMERGENTES Y CIENCIAS .
1 [PATRICIA 27190890975 ASISTENTE | APLICADAS (ITECA) ; (CONICET - BEATRIZ; (CD) LAMAS,
CAROLINA ’ DIEGO GERMAN

UNSAM)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Inteligencia Artificial en Ciencias Fisicas y Aplicadas (27520210100568CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL gategona Lugar de trabajo Director y Codirector
ropuesta
101 - INSTITUTO DE CIENCIAS FISICAS (D) DE FLORIAN,
1 [SZEWC, MANUEL 20380693985 ASISTENTE (ICIF1) ; (CONICET - UNSAM) DANIEL ENRIQUE




Ordenes de Mérito KE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR (UNTDF)

Perfil: Efectos del Cambio Global en los Ecosistemas Fueguinos (27520210100113CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Criceent Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
(D) PONCE, JUAN
SAVORETTI, MARIA 101 - TRANSFERENCIA TIERRA DEL ) FEDERICO; (CD)
1 ADOLFINA 27327144540 ASISTENTE FUEGO (CIT TIERRA DEL FUEGO); ESCAPA IGNACIO
(CONICET - PROVINCIA DE TIERRA HEF\;NAN
DEL FUEGO - UNTDF)
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
JORGENSEN 101 - TRANSFERENCIA TIERRA DEL (D) VALENZUELA,
2 PABLO ’ 20185492576 ASISTENTE FUEGO (CIT TIERRA DEL FUEGO) ; [ ALEJANDRO EDUARDO
(CONICET - PROVINCIA DE TIERRA JORGE

DEL FUEGO - UNTDF)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN (UNT)

Perfil: Espectrometria de masas con aceleradores (AMS) para estudios ambientales (27520210100674CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CELTIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
MARCOTTI 101 - INSTITUTO DE DATACION Y (D) VILLALBA, RICARDO;
1 EUGENIA 27309411426 ASISTENTE ARQUEOMETRIA (INDYA) ; (CD) KULEMEYER,

(CONICET - UNJU - UNT - JUJUY)

JULIO JOSE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN (UNT)

Perfil: Espectrometria de masas con aceleradores (AMS) para estudios geoldgicos (27520210100675CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Celcgpit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE DATACION Y (D) GRAU, HECTOR
NAVARRO, CARLOS 101 - . )
1 JAVIER 23332371819 ASISTENTE ARQUEOMETRIA (INDYA) ; RICARDO; (CD)

(CONICET - UNJU - UNT - JUJUY)

SCHITTEK, KARSTEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Estudio de la respuesta éptica y propagacion de luz en nanocompuestos poliméricos luminiscentes para deteccion de
radiacion ionizante. (27520210100199CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE FISICA ARROYO
1 |ABRAHAM, 20286694986 101 - Csich;E())(A(\l(';'lA'ié;'FLJAl\ﬁ\L}”é;g?Dig (D) LESTER, MARCELO
RICARDO MARTIN ASISTENTE y ’ FABIAN

NACIONAL DEL CENTRO DE LA
PCIA.DE BS.AS.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Herramientas matematicas para la modelizacion, simulacion, control y optimizacion de problemas en redes

(27520210100548C0O)
OM | Apellido y Nombre CUIL Ceitgent Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
LABORATORIO DE PLASMAS (D) APARICIO, JUAN
SIMQOY, MARIO 101 - .
1 IGNACIO 23332684159 ASISTENTE DENSOS MAGNETIZADOS PABLO; (CD) LOTITO,

(PLADEMA) ; (CNEA - CIC - UNICEN)

PABLO ANDRES
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: Ecosistemas patagoénicos bajo cambio climatico: mallines, estepas y forestacion. (27520210100363CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CelEgpit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS (D) JOBBAGY GAMPE.L’
1 LALLEMENT, 23317438664 101 - ; UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTEBAN GABRIEL;
MAILEN ELIZABETH ASISTENTE ’ (CD) HORNE, FEDERICO

COMAHUE

ERNESTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: ELECTROQUIMICA Y CORROSION EN MATERIALES PARA APLICACIONES TECNOLOGICAS (27520210100453CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
(D) SOMMADOSSI,
101 - TECNOLOGIAS Y CIENCIAS DE LA :
1 |SAUGO, MELISA 27318290801 ASISTENTE INGENIERIA (IITCI) : (CONICET - SILVANA ANDREA; (CD)

UNCOMA)

FLAMINI, DANIEL OMAR

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Estudio multidisciplinar de los ambientes y la biodiversidad del NEA para el desarrollo sostenible de la regién integrando
proxies geoldgicos, paleontoldgicos y ecoldgicos (27520210100031CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CeCEit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) GONZALEZ,
| [ALANCHORE, | oagirizsy | 101 o iToRAL (GECOAL) s (CONIGET | CYNTHYA ELIZABETH
LORENA GISELA ASISTENTE UNNE) ’ (CD) BISAGGIO
PEREIRA, FELIPE
CENTRO DE ECOLOGIA APLICADA
- 101 - . (D) KOWALEWSKI,
2 |RANO, MARIANA 27295023584 ASISTENTE DEL LITORAL (CECOAL) ; (CONICET MIGUEL MARTIN

UNNE)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: INNOVACION EN EL AGREGADO DE VALOR A LA BIOMASA DEL NEA. (27520210100531CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CEEEIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE QUIMICA BASICAY | (D) SGROPPO, SONIA
1 OJEDA, GONZALO 20305451631 101 - APLICADA DEL NORDESTE CECILIA; (CD)
ADRIAN ASISTENTE ARGENTINO (IQUIBA-NEA) ; ZARITZKY, NOEMI
(CONICET - UNNE) ELISABET




Ordenes de Mérito KS

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE (UPSO)

Perfil: Analisis de la sustentabilidad de la pesca costera artesanal del sudoeste bonaerense desde los preceptos del Manejo Costero Integrado.

(27520210100649CO0O)
OM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE EMPRENDEDORISMO Y
DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENBILE (D) GARCIA, MONICA
1 CAMIOLO, MARTINA 27974202772 101 - (CEDETS) ; UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL CRISTINA; (CD)
DANIELA ASISTENTE SUDOESTE ; DIRECCION GENERAL DE JAUREGUIZAR, ANDRES

CULTURA'Y EDUCACION ; GOBIERNO DE LA

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

JAVIER

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Teleacomplamiento de sistemas socioecoldgicos en la construccion de escenarios de riesgo ante cambio climatico (27520210100158C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL et Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE HUMANIDADES ARTES Y ® ACENOLAZA’ PABLO
1 CASTRO DIAZ, IVAN 20947193644 101 - CIENCIAS SOCIALES ; UNIVERSIDAD GILBERTO; (CD)
RICARDO ASISTENTE ' NATENZON, CLAUDIA

AUTONOMA DE ENTRE RIOS

ELEONOR

UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL (UNDEF)

Perfil: Politica de defensa nacional y planeamiento estratégico del sector: una aproximacién al caso argentino en el contexto regional (1983-2019).

(27520210100042CO0O)
OM Apellido y Nombre CUIL et Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
102 - FACULTAD DE LA DEFENSA NACIONAL
1 ANZELINI, LUCIANO 20276916697 ADJUNTO (FADENA) ; UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA No Aplica

NACIONAL

UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL (UNDEF)

Perfil: Aportes desde el Derecho: regulacion estratégica marino ambiental de la exploracion y la explotacién hidrocarburifera y minera en los
espacios maritimos jurisdiccionales argentinos. (27520210100048CO)

OM Apellido y Nombre CUIL et Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
RADOVICH 102 ESCUELA DE GUERRA NAVAL (ESGN) ;
1 ’ 27300370220 ; FACULTAD DE LA ARMADA ; UNIVERSIDAD DE No Aplica
VIOLETA SOLEDAD ADJUNTO LA DEFENSA NACIONAL
UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

Perfil: Politicas publicas con perspectiva metropolitana. El conurba

no sur (27520210100589C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEgEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
ALVAREZ o INSTITUTO CIENCIAS SOCIALES Y () “éig;'l'\éfﬁ('c'\g;m’*
1 HUWILER, LAURA 27290838938 ADMINISTRACION ; UNIVERSIDAD NACIONAL ’
INES ASISTENTE ARTURO JAURETCHE CASTIGLIONI, FRANCISCO
MARIA
UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

Perfil: Estudios histéricos y culturales (27520210100592CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgEit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE ESTUDIOS INCIALES ;
1 ggEESASOQO 27306102031 ASIéOT1E-NTE UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO (®) CRE;IFZ{FELL’ EMILIO
JAURETCHE
INSTITUTO DE ESTUDIOS INCIALES ; (D) FIORUCCI, FLAVIA;
2 EES&E ACOSTA, 27287250733 ASIéOT1E-NTE UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO (CD) MYERS, JORGE
JAURETCHE EDUARDO
R =R E— P Iy G S v
BERNARDO ASISTENTE JORGE

JAURETCHE




Ordenes de Mérito KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA (UNDAV)

Perfil: Reduccion integral del riesgo de desastres y preparaciéon ante emergencias tecnoldgicas a nivel local (27520210100339CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
SWISTUN, DEBORA 102 - DEPARTAMENTO DE AMBIENTE Y TURISMO ; .
' [ALEJANDRA 27260725896 | A UNTO | UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA No Aplica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Arqueologia de los Paisajes Sociales de la Provincia de Catamarca. (27520210100342C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CeEgEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) DE LA FUENTE,
- CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
VILLAFANEZ, 101 - . | GUILLERMO ADRIAN; (CD)
! EMILIO ALEJANDRO 20281726537 ASISTENTE TRANSFERETS&%%@??D@%AA?CA (CITCA); LAGUENS, ANDRES
GUSTAVO
BOBILLO 101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y (D) ASCHERO, CARLOS
2 FEDERICO MIGUEL 20307591090 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CITCA); |ALBERTO; (CD) HOCSMAN,

(CONICET - UNCA)

SALOMON

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Estudio arqueoldgico de las dinamicas agrarias en el pedemonte oriental andino de Catamarca: factores ambientales, tecnolégicos y

sociales. (27520210100343CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
ZUCCARELLI 101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y (D) QUESADA, MARCOS
1 FREIRE, VERONICA 23323595224 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CITCA) ; |NICOLAS; (CD) GORDILLO,
NATALIA (CONICET - UNCA) INES GRACIELA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Estudios sobre cultura, estética y arte en Catamarca y el NOA. (27520210100625C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CeiEgEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y (D) GALFIONE, MARIA
1 GARNICA, NAIM 27337586509 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CITCA) ; | VERONICA; (CD) PONCE,

(CONICET - UNCA)

ELSA DEL CARMEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO (UNCU)

Perfil: Estudios sobre la circulacion Internacional del conocimiento (27520210100685CQ)
OM Apellido y Nombre CUIL CeiEget Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 |GALLARDO, JORGE | 4334670538 101 - scF)/?:(l::LLETg I')UDNEIVCEIE';ICI:DIQS ZOAEIBEQE E)(E (D) BEIGEL, MARIA
OSVALDO ASISTENTE ’ FERNANDA

CUYO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO (UNCU)

Perfil: Desarrollo de estandares metodoldgicos para la identificacion antropoldgica-forense en contextos judiciales del Centro-Oeste del pais

(27520210100687CO)
OM Apellido y Nombre CUIL et Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
) (D) LUNA, LEANDRO
GIANNOTTI, PABLO 101 - FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS ; -
1 SEBASTIAN 20337219846 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO HERNAN; (CD) CHIAVAZZA,

HORACIO DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FORMOSA (UNF)

Perfil: Artes y discursividades en la region fronteriza Argentina-Paraguay. (27520210100175CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOBRE
1 VILLALBA ROJAS, 20318974889 101 - LENGUAJE, SOCIEDAD Y TERRITORIO ; (D) SZURMUK, MONICA,;
RODRIGO NICOLAS ASISTENTE [ FACULTAD DE HUMANIDADES ; UNIVERSIDAD | (CD) TELESCA, IGNACIO

NACIONAL DE FORMOSA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FORMOSA (UNF)

Perfil: Etnografia Linglistica de Pueblos Indigenas del NEA y NOA en el siglo XXI (27520210100177CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOBRE
1 MORANDO, MARIA 27348304777 101 - LENGUAJE, SOCIEDAD Y TERRITORIO ; (D) VILLAR, DIEGO; (CD)
AGUSTINA ASISTENTE [FACULTAD DE HUMANIDADES ; UNIVERSIDAD | VIDAL, ALEJANDRA SILVIA

NACIONAL DE FORMOSA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Literatura clasica con perspectiva de género (27520210100225CO)
OM Apellido y Nombre CUIL CEEEErR Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
) . (D) FERNANDEZ, CLAUDIA
1 PERCZYK, CECILIA 27294352576 101 INSTITUTO DE EDUCACION ; UNIVERSIDAD NELIDA; (CD) LOMBARDI,

JOSEFINA

ASISTENTE

NACIONAL DE HURLINGHAM

GABRIEL HERBERTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ (UNPAZ)

Perfil: Politicas publicas para la ampliacion de derechos en nifios, nifias y adolescentes (27520210100021CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEgEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES EN
1 HORN, AXEL 20295066564 101 - CONTEXTOS DE DESIGUALDADES ; (D) CASTORINA, JOSE
CESAR ASISTENTE |UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE ANTONIO
PAZ
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)
Perfil: Representaciones sociales y politicas de la caballeria de origen plebeyo en las crénicas medievales hispanicas (27520210100576CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEEErR Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO INTERDISCIPLINARIO DE (D) MIRANDA, LIDIA
1 LOPEZ RASCH, 23321965709 101 - ESTUDIOS AMERICANOS Y EUROPEOS RAQUEL; (CD)
JUAN CRUZ ASISTENTE (IDEAE) ; FACULTAD DE CS.HUMANAS ; RODRIGUEZ, GERARDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA

FABIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)

Perfil: Investigaciones orientadas a la Economia y e

| Trabajo (27520210100396CO)

OM Apellido y Nombre CUIL Sategona Lugar de trabajo Director y Codirector
ropuesta
INSTITUTO DE PRODUCCION, ECONOMIA Y
1 PAGURA, NICOLAS 20283815375 101 - TRABAJO ; SECRETARIA DE INVESTIGACION (D) DAMIANI, ALBERTO
GERMINAL ASISTENTE | Y POSGRADO ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MARIO

LANUS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)

Perfil: Investigaciones orientadas al estudio del pensamiento nacional y latinoamericano del siglo XX (27520210100606CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeiEet Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

INSTITUTO DE PROBLEMAS NACIONALES ; (D) BIAGINI, HUGO

1 OVIEDO, GERARDO 20204043591 101 - SECRETARIA DE INVESTIGACION Y EDGARDO; (CD)
GABRIEL ASISTENTE [ POSGRADO ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE HERRERO, ALEJANDRO
LANUS RAMON

VELARDE, INSTITUTO DE PROBLEMAS NACIONALES ; (D) BIAGINI, HUGO

2 |MARCELO 20179092469 101 - SECRETARIA DE INVESTIGACION Y EDGARDO; (CD) DEI
ALEJANDRO ASISTENTE [ POSGRADO ; UNI\ﬁRN%IgAD NACIONAL DE HECTOR DANIEL
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES (UNA)

Perfil: Poéticas de la discursividad artistica y estética.

Nuevas mediatizaciones del humor contemporaneo: géneros, estilos y lenguajes.

(27520210100607CO)
OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACION Y
FRATICELLI 102 - EXPERIMENTACION EN ARTE Y CRITICA .
1 DAMIAN ’ 20244051481 ADJUNTO (HEAC) ; AREA TRANSDEPARTAMENTAL DE No Aplica
CRITICA DE ARTES ; UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LAS ARTES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES (UNA)

Perfil: Laboratorio, metodologia y archivo en las mediaciones entre teoria y praxis: hacia una sistematizacién de las investigaciones en teatro

argentino contemporaneo (27520210100610CO)

OM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PESSOLANO 101 - INSTITUTO DE INVESTIGACION EN TEATRO ; | (D) RODRIGUEZ, MARTIN
1 CARLA ’ 27313151412 ASISTENTE DEPARTAMENTO DE ARTES DRAMATICAS ; GONZALO; (CD) SABA,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES MARIANO NICOLAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Problematicas filosoéfico-pedagdgicas ligadas a la Educacion Sexual Integral y a la discusion sobre las sexualidades y los géneros como
contenido transversal de la formacion en humanidades en los profesorados universitarios. (27520210100043CO)

OM Apellido y Nombre CUIL Sl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) CERLETT],
MEO GALAZZI, 101 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION ; )
! LUCIA LAURA 27266245446 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN ALEJANDRO ARIEL; (CD)

PALERMO, ALICIA ITATI

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Analisis espacial cuantitativo con Sistemas de Informacion Geografica para el analisis urbano-regional (27520210100578CO)

OM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 PRINCIPI, NOELIA 27309869376 101 - DEPARTAMENTO DE CS.SOCIALES ; (D) BUZAI, GUSTAVO
CECILIA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)

Perfil: Procesos de patrimonializacion y politicas de

memoria (27520210100104CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeiEgert Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

1 COssl, 27328937110 101 - FACULTAD DE HUMANIDADES Y CS.SOCIALES| (D) ARELLANO, DIANA
CARLAANTONELLA ASISTENTE ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES MABEL

2 ALCARAZ, 20274778289 101 - FACULTAD DE HUMANIDADES Y CS.SOCIALES ((DC)DT)EEI,_REI?EQ ﬁ;‘fﬁg
ALBERTO DANIEL ASISTENTE ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES '

FERNANDO

3 NUNEZ, YAMILA 27334078812 101 - FACULTAD DE HUMANIDADES Y CS.SOCIALES AfJD%ELEISN(%DL)EGOCI)\::g;?O

IRUPE ASISTENTE ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES !

KRAMER, ANA MARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)

Perfil: Comunicacion, medios y discurso (27520210100239C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEgEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE ESTUDIOS DE MEDIOS Y
. (D) BIGLIERI, PAULA
DIAZ, CECILIA 101 - COMUNICACION ; DEPARTAMENTO DE )
! BEATRIZ 24315761553 ASISTENTE HUMANIDADES Y CS. SOCIALES ; ANDSS@E(SE()) %EZQEOTI‘
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO




Ordenes de Mérito KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)

Perfil: Migraciones y diversidad en ciudades intermedias: problematicas actuales y desafios futuros. (27520210100626CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
ZENKLUSEN 101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y (D) MAGLIANO, MARIA
1 DENISE 27346735355 ASISTENTE TRANSFERENCIA RAFAELA (CIT RAFAELA) ; JOSE; (CD) FERRERO,

(CONICET - UNRAF)

BRIAN GERMAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Cambio social: dindmicas, transformaciones territoriales y politicas educativas (27520210100442CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEiEgeE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) MALDONADO,
101 - FACULTAD DE CS.HUMANAS ; UNIVERSIDAD GABRIELA INES; (CD)
! FORLANI, NICOLAS 20352761673 ASISTENTE NACIONAL DE RIO CUARTO QUIROGA, MARIA

VIRGINIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Desarrollo Territorial y Sistemas de Informacion y Gestion Locales para la Sustentabilidad de las Organizaciones (27520210100446CO)

Lugar de trabajo

Director y Codirector

oM | Apeliido y Nombre CcuIL Gl
Propuesta

VALINOTTI, MARIA 101 -
' |FLorENCIA 23324710094 | £q|STENTE

FACULTAD DE CS.ECONOMICAS ;
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO

(D) MALDONADO,
GABRIELA INES; (CD)
BUSSO, CESAR GUSTAVO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: Analisis de la interlengua fénica en la adquisicion de una L2 (en particular, del espafiol como lengua segunda y extranjera -ELSE).

(27520210100190CO)
OM Apellido y Nombre CUIL CeiEgerit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PACAGNINI, ANA 102 - SEDE ANDINA ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE .
' |maria JupiTH 23216444574 | \p JUNTO RIO NEGRO No Aplica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: Estrategias didacticas para la ensefianza de los modelos de la Quimica. (27520210100238C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL Sl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 FARRE, ANDREA 27220958340 101 - SEDE ANDINA ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE (D) LORENZO, MARIA
SOLEDAD ASISTENTE RIO NEGRO GABRIELA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Politicas Publicas, territorialidad, identidades

desigualdades en Salta. (27520210100456CO)

oM Apellido y Nombre CUIL CEiEgeit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PAULIZZI. MARIA 101 - INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN (D) PONCE, ELSA DEL
1 CORA 27258687588 ASISTENTE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES CARMEN; (CD) RUIDREJO,

(ICSOH) ; (CONICET - UNSA)

ANGEL ALEJANDRO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN (UNSJ)

Perfil: Innovacién de las politicas publicas para un desarrollo suste

ntable del habitat popular (27520210100552C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL Celcelit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y .
1 ALAMINO 27330586031 101 - HABITAT (IRPHA) ; FACULTAD DE (?c):gyggﬁ’;R%RT::;g
NARANJO, YESICA ASISTENTE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISE?0 ; !

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN

BEATRIZ




Ordenes de Mérito KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN (UNSJ)

Perfil: El trabajo y el empleo juvenil, su relacién con politicas publicas. (27520210100553CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
GABINETE DE ESTUDIOS E
FAVIERI, 101 - INVESTIGACIONES EN SOCIOLOGIA (GEIS) ; (D) NATALUCCI, ANA
1 FRANCISCO 20335972539 ASISTENTE DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA ; LAURA; (CD) NAVEDA,
NICOLAS FACULTAD DE CS.SOCIALES ; UNIVERSIDAD ALICIA BEATRIZ

NACIONAL DE SAN JUAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS (UNSL)

Perfil: Practicas, experiencias

estrategias en las desigualdades sociales: la Economia Social en San Luis (27520210

100574CO0O)

OM Apellido y Nombre CUIL Sl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 HIDALGO, ANA 27316134861 101 - FACULTAD DE CS.HUMANAS ; UNIVERSIDAD (D,\)JEASA}SJSIT(I;D(;EE}%EEKAO
LAURA ASISTENTE NACIONAL DE SAN LUIS . ’

ENRIQUE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: "Desigualdades, Territorio y procesos emergentes frente al avance del agronegocio en la ruralidad santiaguefia" (27520210100026CO)

OM Apellido y Nombre CUIL eIl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - INSTITUTO DE ESTUDIOS PARA EL (D) DOMINGUEZ, DIEGO
1 GARAY, ANA 27324760658 ASISTENTE DESARROLLO SOCIAL (INDES) ; (CONICET - [ IGNACIO; (CD) MARTINEZ,

UNSE)

ANA TERESA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEG

O, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR (UNTDF)

Perfil: Historia, género y vida cotidiana: analisis situados y perspectivas comparadas (27520210100116CO)

OM Apellido y Nombre CUIL L] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE CULTURA, SOCIEDAD Y
1 BOCHICCHIO, ANA 27336263099 101 - ESTADO ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE AI(DEI)?)IXA;IRAA?CDE?;,IL\AIEARRI\;I?SA
LAURA ASISTENTE | TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL . ’

ATLANTICO SUR

MARIANO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)

Perfil: Estudios interdisciplinarios sobre la materialid

ad de los bienes culturales artisticos (27520210100074CO)

OM Apellido y Nombre CUIL (L Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN ARTE Y
1 SCOCCHERA, 27326703600 101 - CULTURA "DR. NORBERTO GRIFFA" ; (D) SIRACUSANO,
VANINA ESTELA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE GABRIELA SILVANA

FEBRERO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)

Perfil: Feminismos juridicos en Argentina (27520210100434CO)

OM Apellido y Nombre CUIL Ll Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS
101 - - (D) BECERRA, MARINA
1 COSTA, MALENA 27265166003 ASISTENTE AVANZADOS (CIEA) ; UNIVERSIDAD NACIONAL BLANCA

DE TRES DE FEBRERO




Or

denes de Mérito KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: Ciudadania, Estado y Subjetividades (27520210100221CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
BARRERA 101 - CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E | (D) OLIVERA, GABRIELA;
1 CALDERON, JUAN 20316779264 ASISTENTE INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES (CD) ALVAREZ, MARIA
EMANUEL (CCONFINES) ; (CONICET - UNVM) FRANCI SUSSAN
CHAVEZ SOLCA 101 CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E | (D) BARROS, MERCEDES
2 FERNANDO DANIEL 20351080311 ASISTE-NTE INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES MAR IA; (CD) DAIN,
(CCONFINES) ; (CONICET - UNVM) ANDRES DAVID
(D) BONETTO DE
RUFFINI, MARIA 101 - CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E SCANDOGLIERO, MARIA
3 27336004883 INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES
LUZ ASISTENTE (CCONFINES) : (CONICET - UNVM) SUSANAE.; (CD) BARROS,
’ MANUEL SEBASTIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: Politicas Publicas y Desigualdades: Género, Infancias y Juventudes. (27520210100658C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL eI Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

) 101 - CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E (D) LLOBET, VALERIA
1 FATYASS, ROCIO 27350969093 ASISTENTE INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES SILVANA; (CD) VERGARA,

(CCONFINES) ; (CONICET - UNVM) GABRIELA DEL VALLE

CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E
101 - ’ (D) VERGARA, GABRIELA
2 |QUATTRINI, DIEGO 20284289553 ASISTENTE INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES DEL VALLE

(CCONFINES) ; (CONICET - UNVM)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: Pandemia, desigualdad

e interseccionalidad en el norte de la Patagonia. (27520210100462CQO)

OM Apellido y Nombre CUIL Sl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO CIENTIFICO TECNOLOGICO
101 - CONICET - PATAGONIA CONFLUENCIA (CCT | (D) D’ANTONIO, DEBORA
1 BURTON, JULIA 27327703787 ASISTENTE PATAGONIA CONFLUENCIA) ; CONSEJO CARINA; (CD) TRPIN,
NACIONAL DE INVESTIGACIONES VERONICA
CIENTIFICAS Y TECNICAS
CENTRO CIENTIFICO TECNOLOGICO
GONZALEZ, 101 - CONICET - PATAGONIA CONFLUENCIA (CCT (D) TRPIN, VERONICA,;
2 |MARIANA 27330242383 ASISTENTE PATAGONIA CONFLUENCIA) ; CONSEJO (CD) DI LEO, PABLO
ALEJANDRA NACIONAL DE INVESTIGACIONES FRANCISCO
CIENTIFICAS Y TECNICAS
CENTRO CIENTIFICO TECNOLOGICO
3 [STEFANELLLUA | prpnansags |, 100 | “DATAGONIA GONFLUENCIA): CONSEVO | ()BLANCO, GRACIELA
SOFIA ASISTENTE ' (CD) PERREN, JOAQUIN

NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL (UNL)

Perfil: Relaciones fiscales intergubernamentales y d

esarrollo. Anali

sis del caso argentino. (27520210100133C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CELERIIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS A "
SEILER, 101 - | (D) FERNANDEZ, VICTOR
1 CRISTHIAN RUBEN 23313979229 ASISTENTE SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL) ; RAMIRO

(CONICET - UNL)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL (UNL)

Perfil: Estudios sociopoliticos y culturales contemporaneos. (27520210100138CO0O)

OM Apellido y Nombre CUIL F(’Zategorla Lugar de trabajo Director y Codirector
ropuesta
INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS [(D) CANELO, PAULA VERA,;

1 Ié';%?t:EAIN MARIA 27311153507 ASIg')IjE-I\JTE SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL); | (CD) MORRESI, SERGIO
(CONICET - UNL) DANIEL

) 101 - INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS (D) LORENC VALCARCE,

2 |MOLTO, MAURICIO 20305333353 ASISTENTE SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL); | FEDERICO MARIO; (CD)

(CONICET - UNL) OBRADOVICH, GABRIEL
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL (UNL)

Perfil: Estudios filoséficos sobre el conocimiento. Aspectos epistemoldgicos y metodoldgicos e implicancias practicas. (27520210100140CO)

OM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS
1 BERRON, MANUEL 20249437612 SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL) ; |(D) MIE, FABIAN GUSTAVO
ASISTENTE (CONICET - UNL)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Actores, sujetos y grupos sociales minorizados en el Nordeste Argentino y regiones conexas desde la colonia hasta el siglo XXI

(27520210100477CO)
OM Apellido y Nombre CUIL g::sgggz Lugar de trabajo Director y Codirector
PRI | stz (g | eohSTVIOPE INESTIGAOONES | Lkt (o) Scnvon:
’ OTILIA MARGARITA G.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE (UNO)

Perfil: Estudio de Politicas Publicas y Desarrollo Econédmico en el Territorio (27520210100346CO)

OM Apellido y Nombre CUIL L Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - ESCUELA DE ADMINISTRACION ; (D) ROBERT, VERONICA;
! CASSINI, LORENZO 20343464933 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE (CD) SCHORR, MARTIN

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Filosofia de la tecnologia (27520210100007CQ)

OM Apellido y Nombre CUIL ezt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
HEREDIA, JUAN 102-  |DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y ARTES .
T [manueL 20293888559 | A\p UNTO | : UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL No Aplica

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Escuela y Comunidad en la Argentina contemporanea. Politicas, ideas y practicas. (27520210100015C0O)
OM Apellido y Nombre CUIL ezt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
AMAR. HERNAN 101 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIAS (D) GOROSTIAGA, JORGE
1 MARIANO 23249601519 ASISTENTE SOCIALES ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA MANUEL; (CD) PEREYRA,

NACIONAL

ANA LAURA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Analisis discursivo y sociolingliistico etnografi

co de practicas lingliisticas en contextos aulicos (27520210100230C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL I(j)ategona Lugar de trabajo Director y Codirector
ropuesta
(D) BONNIN, JUAN
. 101 - DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y ARTES )
1 FLAX, ROCIO 27326702663 ASISTENTE ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL EDUARDO,; (CD) LAURIA,

DANIELA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: El territorio de los contenidos escolares sobre derechos humanos: de lo universal a las especificidades en contextos rurales/indigenas.

(27520210100424CO0O)
OM Apellido y Nombre CUIL CEiEgerit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PAPAZIAN, ALEXIS 101 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIAS | (D) DIEZ, MARIA LAURA;
1 ESTEBAN 20257913172 ASISTENTE SOCIALES ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA (CD) DELRIO, WALTER
ROBERTO NACIONAL MARIO
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Educacion, Género(s) y sexualidad(es). Saberes, politicas y practicas de intervencién en escuelas secundarias en tiempos de #NiUnaMenos.

(27520210100605C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CeicgpEt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. (D) MALLIMACI,
1 [TORRES. GERWAN | sccirosy | 101 1P OO ES | UNIVERSIDAD PEDAGOGICA | FORTUNATO HORACIO
SANTOS MARIA ASISTENTE ’ NACIONAL (CD) MORGADE,
GRACIELA ALEJANDRA

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: Desigualdades educativas y trayectorias de vida de las infancias y las juventudes en situaciones de vulnerabilidad en la provincia de

Cordoba (27520210100151C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CeiEget Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 AMBORT, MATILDE 27309864013 101 - FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD ; (B)Eﬁifﬂggfggs(égﬁ
LAURA ASISTENTE UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA OLMO, DARIO MARIANO

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: Planificacion estratégica de los recursos turisticos y ambientales para contribuir con el desarrollo integral de las comunidades del noroeste de
la provincia de Cérdoba. (27520210100418CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeiEget Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
) (D) VALVERDE,
PAZ, MAGALI 101 - FACULTAD DE TURISMO Y AMBIENTE ;
1 ’ 27315842773 . SEBASTIAN; (CD) RUCCI,
LUCIANA ASISTENTE UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA MARIA DE LOS ANGELES

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: La investigacion en artes: procesos, objetos, metodologias y practicas en la provincia de Cérdoba (27520210100438CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeiEgerit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
; 101 - FACULTAD DE ARTE Y DISENO ; (D) BLAZQUEZ, GUSTAVO;
1 BRUNO, MARIA SOL 27322804291 ASISTENTE UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (CD) CHERVIN, MARIELA

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: Procesos de implementacion de la Educacién Sexual Integral en el sistema educativo de la provincia de Cérdoba (27520210100537CO)

OM Apellido y Nombre CUIL Ig:ategona Lugar de trabajo Director y Codirector
ropuesta
BOCCARDI, 101 - SECRETARIA DE POSGRADO E (D) BORIA, ADRIANA; (CD)
1 FACUNDO 20277481457 ASISTENTE INVESTIGACION ; RECTORADO ; CENA, MARCELA MARIA
GUSTAVO UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA SEFERINA
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Seleccionados KA

CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP)
Perfil: Silvicultura y crecimiento de bosques (27520210100525C0)
Categoria

Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

(D) MARTINEZ PASTUR,

GUILLERMO JOSE; (CD)

LOGUERCIO, GABRIEL
ANGEL

CENTRO DE INV. Y
ﬁEESABNELTRAN’ 20292463945 | 101 - ASISTENTE EXT.FORESTAL ANDINO-
PATAGONICA (CIEFAP)

INSTITUTO ANTARTICO ARGENTINO (IAA) ; DIRECCION NACIONAL DEL ANTARTICO ; MINISTERIO DE RELACIONES
Perfil: Disefio de procesos de fitorremediacion asistida por microorganismos en suelos antarticos contaminados con hidrocarburos.
Estudio del microbioma involucrado y andlisis de su potencial biotecnolégico (Segun Plan Anual Antartico 2021/2022)
(27520210100666CO)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

INSTITUTO ANTARTICO
MASSOT ARGENTINO (IAA) ; DIRECCION
FRANCIS,CO 23321443559 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DEL ANTARTICO ;
MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO

(D) RUBERTO, LUCAS

ADOLFO MAURO; (CD)

MAC CORMACK, Walter
Patricio

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Ecologia funcional y sostenibilidad ambiental en plantaciones forestales y bosques nativos en la provincia de Entre Rios
(27520210100172CO0O)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

LABORATORIO DE BIOLOGIA ; (D) ACENOLAZA, PABLO

RODRIGUEZ, FACULTAD DE CIENCIAY GILBERTO; (CD)
1 SABRINA ANDREA 27269716652 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD ZAMBONI, LISANDRA
AUTONOMA DE ENTRE RIOS PAMELA

UNIVERSIDAD DEL CHUBUT (UNIVERSIDAD DEL CHUBUT)

Perfil: Fauna autdctona en areas naturales protegidas costero-maritimas del Chubut: de la caza al conservacionismo y la
patrimonializacion (27520210100134CO)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM  Apellido y Nombre

UNIDAD ACADEMICA DE
SOURROUILLE, PRODUCCION, AMBIENTALY
MARCOS 20271471255 | 101 - ASISTENTE DESARROLLO SOSTENIBLE ;
UNIVERSIDAD DEL CHUBUT

(D) PEDROTTA,
VICTORIA; (CD) SALA,
JUAN EMILIO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS (UNER)
Perfil: Economia del Nitrdgeno en secuencias agricolas (27520210100337CO)

Categoria
Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CUIL

MALTESE FACULTAD DE CIENCIAS (D) CAVIGLIA, OCTAVIO
NICOLAS iELiAS 20324058231 [ 101 - ASISTENTE | AGROPECUARIAS ; UNIVERSIDAD | PEDRO; (CD) MELCHIORI,
NACIONAL DE ENTRE RIOS RICARDO J M




Seleccionados KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS (UNER)
Perfil: Especies forestales como fuente de compuestos antifingicos para el control de enfermedades en la produccién agricola

(27520210100338CO0O)

Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector

OM Apellido y Nombre CulL Propuesta

(D) ACENOLAZA, PABLO
GILBERTO; (CD)
LASSAGA, SERGIO LUIS

FACULTAD DE CIENCIAS

1 gﬁgg'll\'ll,AN JAVIER 20312323088 | 101 - ASISTENTE | AGROPECUARIAS ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ENTRE RIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)
Perfil: Politicas de integracion socio-territorial: actores, procesos y tecnologias en la produccion social del habitat en la region
metropolitana de Buenos Aires (27520210100633CO)

: Categoria :
OM  Apellido y Nombre Propuesta Lugar de trabajo

Director y Codirector

(D) NOVICK, ALICIA RUTH;
(CD) CACOPARDO,
FERNANDO ALFONSO

INSTITUTO DEL CONURBANO ;
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
GENERAL SARMIENTO

DURANTE, MARIA
EUGENIA

27349610065 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)
Perfil: Decisiones agronémicas integradas para mejorar la produccién de cultivos extensivos de interés en la region semiarida

central argentina (27520210100040CO)

Director y Codirector

OM  Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo
Propuesta
FACULTAD DE AGRONOMIA ;
DIAZ ZORITA, 103 - ' .
1 MARTIN 20202135847 INDEPENDIENTE UNIVERSIDAFI?AII\\IA,TD%IONAL DE LA No Aplica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" (UNP)
Perfil: Fertilidad de Suelos para la produccién agroforestal sustentable (27520210100577CO)

OM  Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo
Propuesta

Director y Codirector

CENTRO DE ESTUDIOS
AMBIENTALES INTEGRADOS ;
oET (D) LA MANNA, LUDMILA
OLIVERA VICIEDO, 1146418 101 - ASISTENTE FACULTAD DE- INGENIERIA - SEDE ANDREA: (CD) BUDUBA,
DILIER ESQUEL ; UNIVERSIDAD CARLOS GUILLERMO
NACIONAL DE LA PATAGONIA
"SAN JUAN BOSCO"

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)
Perfil: Proteinas del suero lacteo para vehiculizar calcio (27520210100580CO)

(ORI Lugar de trabajo

Director y Codirector

OM  Apellido y Nombre CUIL Propuesta

DEPARTAMENTO DE

1 EOAEIRAI,ET_':RWA 27330335942 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LUJAN

(D) FARIAS, MARIA EDITH




Seleccionados KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)
Perfil: Ingenieria del desarrollo sustentable (27520210100090CO)
Categoria

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
MAZZOLETTI, FACULTAD DE INGENIERIA ; (D) Bossio, Guillermo
1 |MANUEL 20277821770 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE Rubén; (CD) OLIVEIRA,
ARMANDO MISIONES MARIO ORLANDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)
Perfil: Caracterizacion y uso sustentable de recursos naturales renovables y no renovables (27520210100103CO)
Categoria

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

Propuesta
CONIGLIO QUIMICAS Y NATURALES ;| () ZAPATA, PEDRO
1 ROMINA OLGA 27309453153 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE DARIO; (CD) ALBERTO,
EDGARDO OMAR
MISIONES
FACULTAD DE CS.EXACTAS
SCHVEZOV, ) QUIMICAS Y NATURALES ; (D) GOMEZ, NORA; (CD)
2 NATASHA 27190008733 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE BALDO, JUAN DIEGO
MISIONES
FACULTAD DE CS.EXACTAS
(D) ARES, ALICIA
KRAMER, QUIMICAS Y NATURALES ; )
3 GUSTAVO RAUL 20311108272 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE ESTHER; (CD) ZAPATA,
PEDRO DARIO
MISIONES
FACULTAD DE CS.EXACTAS
DIAZ, GABRIELA QUIMICAS Y NATURALES ; (D) FONSECA, MARIA
4 VERONICA 27315481932 | 101 - ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE ISABEL
MISIONES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)
Perfil: AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD. GESTION DE RECURSOS NATURALES (27520210100369CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL

Lugar de trabajo Director y Codirector

PROGRAMA DE ESTUDIOS DEL
AMBIENTE ; DEPARTAMENTO DE | (D) TORREMORELL, ANA
27299512407 | 101 - ASISTENTE | CS. APLICADAS Y TECNOLOGIA ; | MARIA; (CD) ALVAREZ,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MARCELA ALEJANDRA
MORENO

GARCIA, VICTORIA
JULIETA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES (UNQ)
Perfil: Desarrollo de instrumentacion biomédica basada en biofotdnica (27520210100386CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

DEPARTAMENTO DE CIENCIAY | (D) ALVIRA, FERNANDO
20306630475 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD CARLOS; (CD) BILEN,
NACIONAL DE QUILMES MARCOS FABIAN

PRESTI, DAMIAN
ARIEL




Seleccionados KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES (UNQ)

Perfil: Disefo y desarrollo de un dispositivo experimental para medicion del efecto del distanciamiento fisico en la practica
instrumental de musica popular (27520210100460CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
ARTES (EUDA) ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE QUILMES

CALCAGNO,
ESTEBAN

(D) VERGARA, RAMIRO

20283654622 OSCAR

101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)
Perfil: Modelado y Optimizacién de Procesos Productivos y Logisticos Industriales (27520210100640CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

BORDON,
1 |MAXIMILIANO
RAMON

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
101 - ASISTENTE | TRANSFERENCIA RAFAELA (CIT
RAFAELA) ; (CONICET - UNRAF)

(D) CORSANO, GABRIELA;
(CD) MONTAGNA, JORGE
MARCELO

20323013382

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: Determinacion y caracterizacion del microbioma de cultivos de importancia econémica del Alto Valle del rio Negro y su efecto
regulador sobre la produccion de metabolitos secundarios vegetales (27520210100191CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector

Propuesta

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y (D) UTHURRY

TEMPERINI
’ TRANSFERENCIA DE RIO NEGRO | WEINBERGER, CARLOS
1 \SfI\QRG?I\LJ:,':A 27329101636 | 101 - ASISTENTE (VILLA REGINA CIT RIO NEGRO) ; | ANIBAL; (CD) ZABALOY,

(CONICET - UNRN) MARIA CELINA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)
Perfil: Condicionantes Ambientales de la Salud y del Confort Humano en Edificios (27520210100025CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo

Director y Codirector

GIULIANO FACULTAD DE CIENCIAS (D) GARZON, BEATRIZ
RAIMONDI, MEDICAS ; UNIVERSIDAD SILVIA; (CD) TABOADA,

! GABRIELA MARIA 27298941436 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DE SANTIAGO DEL MARIA BEATRIZ DEL
DEL CARMEN ESTERO VALLE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL

Propuesta

AYUNTA,

Perfil: "Ciencias basicas y aplicadas en el desarrollo de tecnologias para la innovacion de productos y procesos de conservacion,
calidad e inocuidad de cadenas agroalimentarias de impacto regional” (27520210100119CO)

Lugar de trabajo

FACULTAD DE AGRONOMIA'Y
AGROINDUSTRIAS ; UNIVERSIDAD

Director y Codirector

(D) ITURRIAGA, LAURA

CECILIA

1 CAROLINA ANABEL 27328592482 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DE SANTIAGO DEL BEATRIZ; (CD) PUPPO,
MARIA CECILIA
ESTERO
FACULTAD DE AGRONOMIA'Y
5 VERA, CLAUDIA 27349944362 | 101 - ASISTENTE AGROINDUSTRIAS ; UNIVERSIDAD (D) BORSARELLL,

NACIONAL DE SANTIAGO DEL
ESTERO

CLAUDIO DARIO




Seleccionados KA

3 |MAILLARD, ANIKE |27353442088 | 101 - ASISTENTE NACIONAL DE SA7NT|AGO DEL (CD) RODRIGUEZ, SILVIA
PAULA VIRGINIA ESTERO DEL CARMEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR (UNTDF)
Perfil: Biogeografia y Conservacion de la Biodiversidad en la Patagonia Austral (27520210100115CQO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE CIENCIAS
POLARES, AMBIENTALES Y

_ (D) VALENZUELA,
SOLA, FRANCISCO RECURSOS NATURALES ;
1 |JAVIER 20330277476 | 101-ASISTENTE | 000 s ) GIONAL DE ALEJAN[J)(F;g GEIEUARDO

TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)
Perfil: La conjuncion de la Impresiéon 3D y nuevos materiales en el desarrollo de dispositivos médicos (27520210100507CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre

Lugar de trabajo Director y Codirector

DEPARTAMENTO DE CIENCIAY
27276813108 | 101 - ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TRES DE FEBRERO

SARMIENTO,
GABRIELA PABLA

(D) PONZONI, LUCIO
MARIA EMILIO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MERCEDES (UNVIME)

Perfil: Estrategias biotecnoldgicas para la recuperacion del suelo en Cuenca del Morro: Seleccién de especies nativas y forestales
comercialmente importantes para la zona y desarrollo de bioinoculantes para su cultivo (27520210100567CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

SECRETARIA DE CIENCIAY
TECNOLOGIA Y VINCULACION
TENOLOGICA ; UNIVERSIDAD

NACIONAL DE VILLA MERCEDES

(D) MENENDEZ, ANA
BERNARDINA; (CD)
GUERREIRO, EDUARDO

DANIEL

ROCCO, RUBEN
ANIBAL

20282899761 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: "Desarrollo, caracterizacion y aplicacion de ingredientes bioactivos obtenidos de co-productos agroindustriales para la
formulacioén de lacteos funcionales" (27520210100659CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre CUIL

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO
DE INVESTIGACION Y
(D) MONTENEGRO,
DIAZ VERGARA, ) 1356713308 | 101 - ASISTENTE TRANSFERENCIA MARIANA ANGELICA; (CD)
LADISLAO IVAN AGROALIMENTARIA Y BINETTI. ANA GRISELDA
BIOTECNOLOGICA (IMITAB) ; ’

(CONICET - UNVM)




Seleccionados KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL (UNCAUS)
Perfil: Ingredientes funcionales aplicables a la industria alimentaria y/o nutraceutica (27520210100327CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EN PROCESOS TECNOLOGICOS
AVANZADOS (INIPTA) ; (CONICET -

UNCAUS)

(D) JUDIS, MARIA ALICIA;
(CD) ROMERO, MARA
CRISTINA

FERNANDEZ,
CARINA LORENA

27259613898 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL (UNCAUS)
Perfil: Desarrollo de Alimentos Funcionales (27520210100621CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre CUIL Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EN PROCESOS TECNOLOGICOS
AVANZADOS (INIPTA) ; (CONICET -

UNCAUS)

FOGAR, RICARDO
ALEJANDRO

20265262636 | 101 - ASISTENTE (D) JUDIS, MARIA ALICIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Desarrollo y aplicacion de modelos matematicos orientados a la solucion de problemas de ciencia basica, ciencia aplicada o
tecnoldgicos (27520210100480C0)

Categoria

OM  Apellido y Nombre Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

INSTITUTO DE MODELADO E (D) HUESPE, ALFREDO
20315696616 | 101 - ASISTENTE | INNOVACION TECNOLOGICA | EDMUNDO; (CD) AUCAR,
(IMIT) ; (CONICET - UNNE) GUSTAVO ADOLFO

PODESTA, JUAN
MANUEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Mejoramiento de la eficiencia de la produccién y de la conservacion de la biodiversidad en sistemas agropecuarios y
forestales del Nordeste Argentino (27520210100519CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE BOTANICA DEL (D) SOLIS NEFFA,
1 E\?I\E/SIIZISKY, IVANA 27307471359 | 101 - ASISTENTE | NORDESTE (IBONE) ; (CONICET - | VIVIANA GRISELDA; (CD)
UNNE) BOLOGNA, PAULA
REUTEMANN INSTITUTO DE BOTANICA DEL (D) MARTINEZ, ERIC
2 ' 27364118894 | 101 - ASISTENTE | NORDESTE (IBONE) ; (CONICET - | JAVIER; (CD) HONFI, ANA
ANNA VERENA UNNE) ISABEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NOROESTE DE LA PCIA.DE BS.AS. (UNNOBA)

Perfil: Biorrefineria lignocelulésica: uso sostenible de lignina en la generacion de productos quimicos y aditivos alimentarios
(27520210100045CO0)

Categoria

OM  Apellido y Nombre Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y

, TRANSFERENCIA DEL NOROESTE

Eﬂggjg’ MARIA 157349506039 | 101 - ASISTENTE | DE LA PROVINCIA DE BUENOS | (P) CASE/';'O/Q AMON'CA
AIRES (CIT NOBA) ; (CONICET -

UNNOBA - UNSADA)




Seleccionados KA

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE (UNO)

Perfil: Investigacién y Desarrollo de Soluciones Informaticas para Estudio del habla de pacientes con Parkinson
(27520210100056CO)

Categoria

OM  Apellido y Nombre Propuesta

Lugar de trabajo Director y Codirector

(D) TORRES, HUMBERTO
MAXIMILIANO; (CD)
GIAMMATTEO, GRACIELA

MABEL

ESCUELA DE INFORMATICA ;
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
OESTE

GUEMES, MARIA
MERCEDES

27304079857 | 101 - ASISTENTE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (UTN)
Perfil: Optimizacién de cultivos celulares en dispositivos Lab on a Chip incorprando nanomateriales (27520210100324CO)

Categoria
Propuesta

OM  Apellido y Nombre Lugar de trabajo Director y Codirector

FACULTAD REGIONAL GENERAL (D) BELLINO, MARTIN
PACHECO ; UNIVERSIDAD GONZALO; (CD) PEREZ,
TECNOLOGICA NACIONAL MAXIMILIANO SEBASTIAN

GIMENEZ, ROCIO
ALDANA

23342600654 | 101 - ASISTENTE




Seleccionados KB

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO (INIDEP)

Perfil: Variaciones en las historias de vida de las larvas de anchoita argentina en un contexto de cambio climatico

(27520210100682CO0)
oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
DIRECCION DE PESQUERIAS DE
) (D) DIAZ, MARINA
101 - PECES ; INSTITUTO NACIONAL DE ]
1 DO SOUTO, MARINA 27352161867 ASISTENTE INVESTIGACION Y DESARROLLO VERA, (CD) GALVAN,

PESQUERO

DAVID EDGARDO

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) ; MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Perfil: Evaluacion integral de la calidad de aguas naturales, de efluentes industriales, y de los procesos avanzados de tratamiento de
aguas mediante la caracterizacion ecotoxicolégica. (27520210100559CO0)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE TECNOLOGIA DEL USO HE(RD%EFI{EE(\;JESAN
1 ALVEAR DAZA, JOHN 20628702048 101 - DEL AGUA (CTUA) ; GERENCIA DE ANDREé' (CD)
JAIRO ASISTENTE PROGRAMAS Y PROYECTOS ; .

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA

ROSSEN, ARIANA
ALTAIR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Desarrollo de herramientas y estrategias de monitoreo y control de artropodos vectores de enfermedad (27520210100166CO)

oM Apellido y Nombre CUIL eIl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIGACION

(D) GUERENSTEIN,

FALVO, MARIANEL 101 - CIENTIFICA Y DE TRANSFERENCIA PABLO GUSTAVO; (CD)
1 ; 27321457598 TECNOLOGICA A LA PRODUCCION
LUCIA ASISTENTE (CICYTTP) ; (CONICET - ENTRE RIOS - LOPEZ LASTRA,
’ CLAUDIA CRISTINA

UADER)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Ecologia de las interacciones planta-insecto (27520210100627CO)

OoM Apellido y Nombre CUIL Gl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y MAé{DIAggE,)A?\II\IID%ES

1 |BENAVIDEZ, ANALIA 27322359263 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CD) SCHLISERMAN,

(CITCA) ; (CONICET - UNCA) PABLO ’

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Desarrollo y obtencién de nuevas moléculas bioactivas (27520210100406CQO)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - INSTITUTO DE BIOTECNOLOGIA ; (D)g\?r;eroﬁl,C:\A?C%{)ELA
1 JIANNICELLI, JESICA 27330393640 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAFFIA, PAULO

HURLINGHAM

CESAR




Seleccionados KB

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)

Perfil: Biologia, ecologia y conservacion de las aves rapaces en ambientes semiaridos modificados por agricultura del centro de
Argentina (27520210100587CO)

UNLPAM)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA
1 OROZCO VALOR, 27339980352 101 - TIERRA'Y AMBIENTALES DE LA (D) GRANDE, JUAN
PAULA MAITEN ASISTENTE PAMPA (INCITAP) ; (CONICET - MANUEL
UNLPAM)
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA
9 MARTINEZ MIRANZO, 27061225898 101 - TIERRA'Y AMBIENTALES DE LA (D) SARASOLA, JOSE
BEATRIZ ASISTENTE PAMPA (INCITAP) ; (CONICET - HERNAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (UNLAR)

Perfil: ECOEPIDEMIOLOGIA DE ARBOVIRUS (Flavivirus, Alphavirus, Bunyavirus) Y SUS VECTORES (Diptera: Culicidae).

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
RIOJA

(27520210100670CO)
oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIG. E INNOVAC.
. TECNOLOGICA ; SECRETARIADE |(D) ALMIRON, WALTER
VISINTIN, ANDRES 101 - i i
1 MARIO 20205436147 ASISTENTE CIENCIAY TECNOLOGIA ; RICARDO; (CD) DIAZ,

LUIS ADRIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)

Perfil: Diagnostico Molecular: Desarrollo de una plataforma biotecnolégica de nuevos insumos y técnicas para el diagnédstico e
identificacion de patdégenos de importancia local y regional. (27520210100243CO)

OoM Apellido y Nombre CUIL CelEEpel Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PROGRAMA PARA LA INVESTIGACION
E INNOVACION EN BIOTECNOLOGIA | (D) TABOGA, OSCAR
1 CAILLAVA, ANA 27336644149 101 - (PAIIB) ; DEPARTAMENTO DE CS. ALBERTO; (CD)
JOSEFINA ASISTENTE APLICADAS Y TECNOLOGIA ; PERALTA, ANDREA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VERONICA
MORENO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES (UNQ)

Perfil: IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE COMPUESTOS BIOACTIVOS CON APLICACIONES BIOTECNOLOGICAS
MEDIANTE DISENO RACIONAL. (27520210100522CO)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
QUILMES

OoM Apellido y Nombre CUIL CRUEpeIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
LABORATORIO DE FARMACOLOGIA
1 CABRERA, MAIA DIANA 27300508036 101 - MOL%?;&‘@&Yngéﬁgﬁgg&To DE (D) LORENZANO
ELIANA ASISTENTE ! MENNA, PABLO




Seleccionados KB

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Abordaje integral mediante la articulacion de saberes y de nuevas estrategias para el desarrollo de productos y procesos
novedosos aplicables a la salud y al ambiente. (27520210100236CO)

oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE CS.EXACTAS (D) MASSAD, WALTER
101 - FISICOQUIMICAS Y NATURALES ; ALFREDO; (CD)
1 |CAMBETTA, CAROLINA | 27305384815 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO RAMIREZ, MARIA
CUARTO LAURA
FACULTAD DE CS.EXACTAS (D) FUNGO,
° POSSETTO, DAVID 20346878593 101 - FISICOQUIMICAS Y NATURALES ; FERNANDO GABRIEL;
IVAN ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO (CD) NATERA, JOSE

CUARTO

EDUARDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Estudios celulares, moleculares, clinicos y epidemioldgicos para combatir enfermedades parasitarias en la provincia de Salta.

(27520210100449CO0O)
oM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) ACUNA,
INSTITUTO DE PATOLOGIA
BARRAZA, DANIELA 101 - ) LEONARDO; (CD)
1 ESTEFANIA 23320439744 ASISTENTE EXPERIMENTAL (IPE) ; (CONICET - PEREZ BRANDAN,

UNSA)

CECILIA MARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS (UNSL)

Perfil: Desarrollo de bioensayos in vitro para estudiar nuevas drogas antitumorales con potencial aplicacion clinica.

(27520210100571CO)
OM Apellido y Nombre CUIL Sl Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE QUIMICA, BIOQUIMICA (D) ALVAREZ’_SERGIO
1 CAMPOS, LUDMILA 27324464862 101 - Y FARMACIA ; UNIVERSIDAD EDUARDO; (CD)
ESTEFANIA ASISTENTE ’ ENRIZ, RICARDO

NACIONAL DE SAN LUIS

DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: Salud y alimentos Nutricion. Macro y micronutrientes. Enfermedades cronicas y el impacto de la alimentacion. Alimentos
saludables. Estado nutricional. Propiedades nutricionales de alimentos (27520210100615CO)

OoM Apellido y Nombre CUIL CELETEE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 FANTA GARRIDO, 27944753899 101 - 'I(';FEAI\\INTSEDEE{EI\III\(?I/E SD-II;IC\;/ﬁ_(I;_fI'\\I/Ii?{IX (D) FERNANDEZ,
JAVIERA ASISTENTE ALICIA RUTH

(CIT VILLA MARIA) ; (CONICET - UNVM)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Medicina Veterinaria Traslacional: desarrollo desde la investigacion clinica veterinaria (27520210100549CQO)

oM Apellido y Nombre CUIL G Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
DEPARTAMENTO DE CLINICAS ;
1 D FRANCISCO, 27345367956 101 - FACULTAD DE CS.VETERINARIAS ; SIZ()))SEI)EEIZCSSLBEAII\IA_QEI'?
FLORENCIA ALINA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ' ’

CENTRO DE LA PCIA.DE BS.AS.

MARIANA




Seleccionados KE

CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP)

Perfil: Relevamientos, monitoreo y analisis geoespacial de la vegetacion de la interfase urbano-rural y las altas cuencas como
soporte para la planificacion territorial. (27520210100532C0O)

OM | Apellido y Nombre CUIL Crlzgpert Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. |PissoLTo, cLarA | oo o0 I01- | CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL (EE)CE?TDI?E;% :5%?,\?;
INES ASISTENTE | ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP) MAL,JRO

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) ; MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Perfil: Dinamica de contaminantes asociados a particulas finas en ambientes fluviales (27520210100194CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Celcgert Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE TECNOLOGIA DEL USO (D) CURUTCHET,
1 CANTERA, CECILIA 27306491399 101 - DEL AGUA (CTUA) ; GERENCIA DE GUSTAVO ANDRES;
GISELA ASISTENTE PROGRAMAS Y PROYECTOS ; (CD) CANDAL,
INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA ROBERTO JORGE

SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR)

Perfil: Desarrollo, implementacién y automatizacion de técnicas avanzadas para el monitoreo sismoloégico de volcanes activos

(27520210100293CO0O)
OM | Apellidoy Nombre CUIL CELEec] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

OBSERVATORIO ARGENTINO DE

CASAS, JOSE 101 - VIGILANCIA VOLCANICA ; (D) IBANEZ GQDOY,
1 AUGUSTO 20346819554 ASISTENTE INSTITUTO DE GEOLOGIAY JESUS MIGUEL; (CD) DE
RECURSOS MINERALES ; SERVICIO SIENA, LUCA
GEOLOGICO MINERO ARGENTINO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Desarrollo de herramientas para el analisis e integracion de grandes volumenes de datos aplicada a problematicas
socioambientales (27520210100171CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Gzt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO REGIONAL DE
. (D) DEL VALLE,
GALARZA, ROCIO 101 - GEOMATICA ; FAC DE CIENCIA'Y .
1 ALEJANDRA 27310178646 ASISTENTE TECNOLOGIA ; UNIVERSIDAD (EE?JV%TTER\A/\ES(I)SI\iSA
AUTONOMA DE ENTRE RIOS ’

UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

Perfil: Caracterizacién y disefio de haces laser singulares (27520210100591CO)

OM | Apellidoy Nombre CUIL CEICRIE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INGENIERIAY (D) VAVELIUK, PABLO;
1 i:.ﬁ‘é?;gé DEMIAN 20315412421 ASIéquE-NTE AGRONOMIA ; UNIVERSIDAD (CD) TORCHIA,
NACIONAL ARTURO JAURETCHE GUSTAVO ADRIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)

Perfil: Teoria de grafos (27520210100352C0O)

OM | Apellido y Nombre CUIL Celcgelt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE CIENCIAS ;
MOYANO, 101 - ’ (D) CONDE, CRISTIAN
1 - 23324928944 UNIVERSIDAD NACIONAL DE
VERONICA ANDREA ASISTENTE GENERAL SARMIENTO MARCELO




Seleccionados KE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY (UNJU)

Perfil: Evolucion de cuencas, paleocomunidades y paleoambientes del Cenozoico de Jujuy: analisis e integracion de indicadores
bidticos y abiéticos (27520210100093CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL eI Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
VILLALBA 101 - INSTITUTO DE ECORREGIONES (D) FRANZESE, JUAN
1 |ULBERICH, JUAN 20355400477 ASISTENTE ANDINAS (INECOA) ; (CONICET - RAFAEL; (CD) CAFFE,
PABLO UNJU) PABLO JORGE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (UNLAR)

Perfil: CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES: ABORDAJE INTERDISCIPLINARIO DE PROBLEMAS BIOTECNOLOGICOS

(27520210100673CO)
OM | Apellidoy Nombre CUIL CEIEE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIG. E INNOVAC.
. (D) FRACCHIA,
MIRANDA, MARIA 101 - TECNOLOGICA ; SECRETARIA DE SEBASTIAN; (CD)
1 VICTORIA 27322356086 ASISTENTE CIENCIAYY TECNOLOGIA ; SCERVINO. JOSE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA '
RIOJA MARTIN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Desarrollo y/o aplicacién de modelos y herramientas para el estudio y analisis de grandes conjuntos de datos aplicados a
las ciencias basicas. (27520210100579CO)

OM | Apellidoy Nombre CUIL izt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 FERNANDEZ, 27319276160 101 - DEPARTAMENTO DE CS.BASICAS ; (CI?A);LEORS’\“(CE:ODL)AZIJMLIJQQ
MERCEDES ASISTENTE |UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN ANA,NATALIA ’

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Indicadores de sustentabilidad aplicables a ecosistemas de la cuenca del rio Lujan (27520210100595CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Celcgert Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. INSTITUTO DE ECOLOGIA Y (D) TUNEZ, JUAN
1 EETEE’A'\SAR'A 27303545161 ASlgE'NTE DESARROLLO SUSTENTABLE  |IGNACIO: (CD) OSSANA,
(INEDES) ; (CONICET - UNLU) | NATALIA ALEJANDRA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)

Perfil: Busqueda de la sustentabilidad de areas productivas y ecosistemas riberefios y acuaticos a través de soluciones basadas
en la naturaleza desde un enfoque socio-ecoldgico. (27520210100639C0O)

OM | Apellido y Nombre CUIL Crlzgperit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) DOMINGUEZ,
1 |PERO,EDGARDO | 4354433365 101 - CTEF:LTNRS%EDFEEEXF/AS;LGFAESAN (EcszY EDUARDO; (CD)
JAVIER IGNACIO ASISTENTE RAFAELA) : (CONICET - UNRAF) GASP,IACI;?'\ITAI\,CI\IISSTOR




Seleccionados KE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Investigaciones destinadas a la mejora de la calidad ambiental y/o la remediacion ambiental. (27520210100470CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL eI Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES (D) RAJAL, VFRONICA
1 ROMANO ARMADA, 27285147439 101 - PARA LA INDUSTRIA QUIMICA BEATRIZ; (CD)
NELI ASISTENTE IRAZUSTA, VERONICA

(INIQUI) ; (CONICET - UNSA)

PATRICIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Aplicaciéon de la matematica a problemas de sefiales, imagenes y ciencias de la vida (27520210100556CO)

OM | Apellidoy Nombre CUIL CELCRIE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS (D) MORVIDONE,
101 - EMERGENTES Y CIENCIAS MARCELA ALEJANDRA,;
1 |CEBEIRO, JAVIER 20299548679 ASISTENTE | APLICADAS (ITECA) ; (CONICET - (CD) RUBIO, AURORA
UNSAM) DIANA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Andlisis y modelizacién de la dispersion de contaminantes atmosféricos originados en eventos naturales empleando
herramientas fisico-matematicas y de imagenes satelitales. (27520210100560CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL SRt Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS
1 BESTEIRO, 20319638343 101 - EMERGENTES Y CIENCIAS é%;;o&:%fqr\zss:_:_
AGUSTIN TOMAS ASISTENTE | APLICADAS (ITECA) ; (CONICET - ’ ’

UNSAM)

DEBORAH RUTH

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Estudio de cristales liquidos e hidrogeles para sustratos de regeneracion de tejidos por bioimpresion

(27520210100563CO)
OM | Apellido y Nombre CUIL ot Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
RIVAS ROJAS, INSTITUTO DE TECNOLOGIAS (D) HERMIDA, ELIDA
101 - EMERGENTES Y CIENCIAS .
1 [PATRICIA 27190890975 ASISTENTE | APLICADAS (ITECA) ; (CONICET - BEATRIZ; (CD) LAMAS,
CAROLINA ’ DIEGO GERMAN

UNSAM)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Inteligencia Artificial en Ciencias Fisicas y Aplicadas (27520210100568CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL lg:ategona Lugar de trabajo Director y Codirector
ropuesta
101 - INSTITUTO DE CIENCIAS FISICAS (D) DE FLORIAN,
1 [SZEWC, MANUEL 20380693985 ASISTENTE (ICIFI) ; (CONICET - UNSAM) DANIEL ENRIQUE




Seleccionados KE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR (UNTDF)

Perfil: Efectos del Cambio Global en los Ecosistemas Fueguinos (27520210100113CO)

DEL FUEGO - UNTDF)

OM | Apellido y Nombre CUIL CeiageiE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
(D) PONCE, JUAN
SAVORETTI, MARIA 101 - TRANSFERENCIA TIERRA DEL . FEDERICO; (CD)
1 ADOLFINA 27327144540 ASISTENTE FUEGO (CIT TIERRA DEL FUEGO) ; ESCAPA IGNACIO
(CONICET - PROVINCIA DE TIERRA HEF’{NAN
DEL FUEGO - UNTDF)
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
JORGENSEN 101 - TRANSFERENCIA TIERRA DEL (D) VALENZUELA,
2 PABLO ’ 20185492576 ASISTENTE FUEGO (CIT TIERRA DEL FUEGO) ; | ALEJANDRO EDUARDO
(CONICET - PROVINCIA DE TIERRA JORGE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN (UNT)

Perfil: Espectrometria de masas con aceleradores (AMS) para estudios ambientales (27520210100674CO)

(CONICET - UNJU - UNT - JUJuY)

OM | Apellido y Nombre CUIL CELCIE] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
MARCOTTI 101 - INSTITUTO DE DATACION Y (D) VILLALBA, RICARDO;
1 EUGENIA 27309411426 ASISTENTE ARQUEOMETRIA (INDYA) ; (CD) KULEMEYER,

JULIO JOSE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN (UNT)

Perfil: Espectrometria de masas con aceleradores (AMS) para estudios geolégicos (27520210100675C0O)

(CONICET - UNJU - UNT - JUJUY)

OM | Apellido y Nombre CUIL Crizgert Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE DATACION Y (D) GRAU, HECTOR
NAVARRO, CARLOS 101 - ) .
1 JAVIER 23332371819 ASISTENTE ARQUEOMETRIA (INDYA) ; RICARDO; (CD)

SCHITTEK, KARSTEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Estudio de la respuesta optica y propagacién de luz en nanocompuestos poliméricos luminiscentes para deteccion de
radiacion ionizante. (27520210100199CO)

NACIONAL DEL CENTRO DE LA
PCIA.DE BS.AS.

OM | Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE FISICA ARROYO
1 [ABRAHAM, 20286694986 101 - 35%%'54*2%;.?,33;&2?&5 (D) LESTER, MARCELO
RICARDO MARTIN ASISTENTE . ’ FABIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Herramientas matematicas para la modelizacion, simulacién, control y optimizacion de problemas en redes

(PLADEMA) ; (CNEA - CIC - UNICEN)

(27520210100548C0O)
OM | Apellido y Nombre CUIL SR Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
LABORATORIO DE PLASMAS (D) APARICIO, JUAN
SIMOY, MARIO 101 - ]
1 IGNACIO 23332684159 ASISTENTE DENSOS MAGNETIZADOS PABLO; (CD) LOTITO,

PABLO ANDRES




Seleccionados KE

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: Ecosistemas patagénicos bajo cambio climatico: mallines, estepas y forestacion. (27520210100363CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Crlzgpert Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS (B) JOBBAGY GAMPE_L’
1 LALLEMENT, 23317438664 101 - ; UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTEBAN GABRIEL;
MAILEN ELIZABETH ASISTENTE ’ (CD) HORNE, FEDERICO

COMAHUE

ERNESTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: ELECTROQUIMICA Y CORROSION EN MATERIALES PARA APLICACIONES TECNOLOGICAS (27520210100453CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL CELEec] Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
(D) SOMMADOSSI,
101 - TECNOLOGIAS Y CIENCIAS DE LA .
1 |SAUGO, MELISA 27318290801 ASISTENTE INGENIERIA (IITCI) : (CONICET - SILVANA ANDREA,; (CD)

UNCOMA)

FLAMINI, DANIEL OMAR

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Estudio multidisciplinar de los ambientes y la biodiversidad del NEA para el desarrollo sostenible de la region integrando
proxies geoldgicos, paleontolégicos y ecolégicos (27520210100031CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Ceilcgeit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) GONZALEZ,
oo | | o | CENTRO DE ECOLOGIAPLIGAOA |y L izase
LORENA GISELA ASISTENTE UNNE) ’ (CD) BISAGGIO
PEREIRA, FELIPE
CENTRO DE ECOLOGIA APLICADA
- 101 - ) (D) KOWALEWSKI,
2 [RANO, MARIANA 27295023584 ASISTENTE DEL LITORAL (CECOAL) ; (CONICET MIGUEL MARTIN

UNNE)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: INNOVACION EN EL AGREGADO DE VALOR A LA BIOMASA DEL NEA. (27520210100531CO)

OM | Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE QUIMICA BASICAY | (D) SGROPPO, SONIA
1 OJEDA, GONZALO 20305451631 101 - APLICADA DEL NORDESTE CECILIA; (CD)
ADRIAN ASISTENTE ARGENTINO (IQUIBA-NEA) ; ZARITZKY, NOEMI
(CONICET - UNNE) ELISABET




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE (UPSO)

Integrado. (27520210100649C0O)

Perfil: Analisis de la sustentabilidad de la pesca costera artesanal del sudoeste bonaerense desde los preceptos del Manejo Costero

OM Apellido y Nombre CUIL Ceger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE EMPRENDEDORISMO Y
DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENBILE |(D) GARCIA, MONICA
1 CAMIOLO, MARTINA 27274202772 101 - (CEDETS) ; UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL CRISTINA; (CD)
DANIELA ASISTENTE SUDOESTE ; DIRECCION GENERAL DE JAUREGUIZAR,

CULTURA'Y EDUCACION ; GOBIERNO DE LA

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

ANDRES JAVIER

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Teleacomplamiento de sistemas socioecoldgicos en la construccion de escenarios de riesgo ante cambio climatico

(27520210100158CO)
oM Apellido y Nombre CUIL eI Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

(D) ACENOLAZA,

CASTRO DIAZ, IVAN 101 - FACULTAD DE HUMANIPADES ARTES ¥ PABLO GILBERTO;
1 20947193644 CIENCIAS SOCIALES ; UNIVERSIDAD

RICARDO ASISTENTE AUTONOMA DE ENTRE RIOS (CD) NATENZON,

CLAUDIA ELEONOR

UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL (UNDEF)

2019). (27520210100042CO)

Perfil: Politica de defensa nacional y planeamiento estratégico del sector: una aproximacion al caso argentino en el contexto regional (1983-

OM Apellido y Nombre CUIL CelEge Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
102 - FACULTAD DE LA DEFENSA NACIONAL
1 ANZELINI, LUCIANO 20276916697 ADJUNTO (FADENA) ; UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA No Aplica

NACIONAL

UNIVERSIDAD DE LA DEFENSA NACIONAL (UNDEF)

Perfil: Aportes desde el Derecho: regulacion estratégica marino ambiental de la exploracién y la explotacién hidrocarburifera y minera en los
espacios maritimos jurisdiccionales argentinos. (27520210100048CQ)

oM Apellido y Nombre CUIL CElETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
RADOVICH 102 ESCUELA DE GUERRA NAVAL (ESGN) ;
1 ’ 27300370220 ; FACULTAD DE LA ARMADA ; UNIVERSIDAD DE No Aplica
VIOLETA SOLEDAD ADJUNTO LA DEFENSA NACIONAL
UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

Perfil: Politicas publicas con perspectiva metropolitana. El conurba

no sur (27520210100589C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETR Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
ALVAREZ 01 INSTITUTO CIENCIAS SOCIALES Y l\/ggl):{ll\iEglA_:BNRSIEEA
1 HUWILER, LAURA 27290838938 . ADMINISTRACION ; UNIVERSIDAD NACIONAL ’
INES ASISTENTE ARTURO JAURETCHE (CD) CASTIGLIONI,
FRANCISCO MARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE (UNAJ)

Perfil: Estudios historicos y culturales (27520210100592C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE ESTUDIOS INCIALES ;
OTERO, ROCIO 101 - ’ (D) CRENZEL,
1 SOLEDAD 27306102031 ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO EMILIO ARIEL

JAURETCHE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA (UNDAV)

Perfil: Reduccién integral del riesgo de desastres y

reparacion ante emergencias tecnologicas a nivel local (27520210100339C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
SWISTUN, DEBORA 102 - DEPARTAMENTO DE AMBIENTE Y TURISMO : .
' |ALEJANDRA 27260725896 ADJUNTO | UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA No Aplica




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Arqueologia de los Paisajes Sociales de la Provincia de Catamarca. (27520210100342CO)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) DE LA FUENTE,
VILLAFANEZ 101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y GUILLERMO
1 EMILIO ALEJ:ANDRO 20281726537 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CITCA) ; ADRIAN; (CD)
(CONICET - UNCA) LAGUENS, ANDRES
GUSTAVO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Estudio arqueolégico de las dinamicas agrarias en el pedemonte oriental andino de Catamarca: factores ambientales, tecnoldgicos y
sociales. (27520210100343C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
ZUCCARELLI 101 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y M,OflggjggilslégﬁAS
1 FREIRE, VERONICA 23323595224 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CITCA) ; (CD) GORDILLO,

NATALIA

(CONICET - UNCA)

INES GRACIELA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA (UNCA)

Perfil: Estudios sobre cultura, estética y arte en Catamarca y el NOA. (27520210100625CO)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta

01 - CENTRO DE INVESTIGACIONES Y M,SADR)IECII_EESEIECA

1 GARNICA, NAIM 27337586509 ASISTENTE TRANSFERENCIA DE CATAMARCA (CITCA) ; (CD) PONCE, ELSA

(CONICET - UNCA)

DEL CARMEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO (UNCU)

Perfil: Estudios sobre la circulacién Internacional del conocimiento

(27520210100685C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 |GALLARDO, JORGE | 54331670538 lo1 - SOGIALES ; UNIVERSIDAD NAGIONAL DE | (©) BEIGEL, MARIA
OSVALDO ASISTENTE ’ FERNANDA

CUYO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO (UNCU)

Perfil: Desarrollo de estandares metodoldgicos para la identificacion antropoldgica-forense en contextos judiciales del Centro-Oeste del pais

(27520210100687CO)
OM Apellido y Nombre CUIL CEEgEi Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) LUNA, LEANDRO
1 GIANNOT:FI, PABLO 20337219846 101 - FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS ; HERNAN; (CD)
SEBASTIAN ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO CHIAVAZZA,

HORACIO DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FORMOSA (UNF)

Perfil: Artes y discursividades en la region fronteriza

Argentina-Paraguay. (27520210100175CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEgET Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOBRE (D) SZURMUK
1 VILLALBA ROJAS,, 20318974889 101 - LENGUAJE, SOCIEDAD Y TERRITORIO ; MONICA: (CD)’
RODRIGO NICOLAS ASISTENTE | FACULTAD DE HUMANIDADES ; UNIVERSIDAD ’

NACIONAL DE FORMOSA

TELESCA, IGNACIO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FORMOSA (UNF)

Perfil: Etnografia Linguistica de Pueblos Indigenas del NEA y NOA en el siglo XXI (27520210100177CQO)

oM Apellido y Nombre CUIL eI Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOBRE .
1 MORANDO, MARIA 27348304777 101 - LENGUAJE, SOCIEDAD Y TERRITORIO ; (®) \(ICI;%)'L\\}/_"IDIXIEGO
AGUSTINA ASISTENTE | FACULTAD DE HUMANIDADES ; UNIVERSIDAD !

NACIONAL DE FORMOSA

ALEJANDRA SILVIA




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Literatura clasica con perspectiva de género (27520210100225CQO)
oM Apellido y Nombre CUIL CELETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) FERNANDEZ,
1 PERCZYK, CECILIA 27294352576 101 - INSTITUTO DE EDUCACION ; UNIVERSIDAD (E(L:'EL)JE?M%EA%B?
JOSEFINA ASISTENTE NACIONAL DE HURLINGHAM GABRIEL ’
HERBERTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ (UNPAZ)

Perfil: Politicas publicas para la ampliacién de derechos en nifios, nifias y adolescentes (27520210100021CO)

Director y Codirector

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo
Propuesta
INSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES EN
1 HORN, AXEL 20295066564 101 - CONTEXTOS DE DESIGUALDADES ; (D) CASTORINA,
CESAR ASISTENTE |UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE| JOSE ANTONIO
PAZ

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)
Perfil: Representaciones sociales y politicas de la caballeria de origen plebeyo en las cronicas medievales hispanicas (27520210100576CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CeEger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO INTERDISCIPLINARIO DE (D) MIRANDA, LIDIA
1 LOPEZ RASCH, 23321965709 101 - ESTUDIOS AMERICANOS Y EUROPEOS RAQUEL; (CD)
JUAN CRUZ ASISTENTE (IDEAE) ; FACULTAD DE CS.HUMANAS ; RODRIGUEZ,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA GERARDO FABIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)

Perfil: Investigaciones orientadas a la Economia y el Trabajo (27520210100396CO)
OM Apellido y Nombre CUIL CelEge Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE PRODUCCION, ECONOMIA Y
1 PAGURA, NICOLAS 20283815375 101 - TRABAJO ; SECRETARIA DE INVESTIGACION (D) DAMIANI,
GERMINAL ASISTENTE | Y POSGRADO ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE ALBERTO MARIO
LANUS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)
Perfil: Investigaciones orientadas al estudio del pensamiento nacional y latinoamericano del siglo XX (27520210100606CO)

oM

Apellido y Nombre

Director y Codirector

(D) BIAGINI, HUGO

OVIEDO, GERARDO
GABRIEL

CUIL CelEge Lugar de trabajo
Propuesta
INSTITUTO DE PROBLEMAS NACIONALES ;
101 - SECRETARIA DE INVESTIGACION Y
20204043591 ASISTENTE | POSGRADO ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LANUS

EDGARDO; (CD)
HERRERO,
ALEJANDRO RAMON

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES (UNA)
Perfil: Poéticas de la discursividad artistica y estética.

Nuevas mediatizaciones del humor contemporaneo: géneros, estilos y lenguajes.

(27520210100607CO)
OM Apellido y Nombre CUIL SELETeIL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACION Y
FRATICELLI 102 - EXPERIMENTACION EN ARTE Y CRITICA .
1 DAMIAN ’ 20244051481 ADJUNTO (IIEAC) ; AREA TRANSDEPARTAMENTAL DE No Aplica
CRITICA DE ARTES ; UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LAS ARTES




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES (UNA)

Perfil: Laboratorio, metodologia y archivo en las mediaciones entre teoria y praxis: hacia una sistematizacion de las investigaciones en teatro

argentino contemporaneo (27520210100610CO)

OM Apellido y Nombre CUIL Ceger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. (D) RODRIGUEZ,
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN TEATRO
PESSOLANO, 101 - 7| MARTIN GONZALO;
1 CARLA 27313151412 ASISTENTE DEPARTAMENTO DE ARTES DRAMATICAS ; (CD) SABA,

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES

MARIANO NICOLAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)

Perfil: Problematicas filoséfico-pedagdgicas ligadas

a la Educacion Sexual Integral y a la discusién sobre las sexualida

des y los géneros

OM Apellido y Nombre CUIL Ceger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) CERLETTI,
1 MEO GALAZZI, 27066245446 101 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION ; ALEJANDRO ARIEL;
LUCIA LAURA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (CD) PALERMO,
ALICIA ITATI
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN (UNLU)
Perfil: Analisis espacial cuantitativo con Sistemas de Informacion Geografica para el analisis urbano-regional (27520210100578C0O)
OM Apellido y Nombre CUIL CelEger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 PRINCIPI, NOELIA 27309869376 101 - DEPARTAMENTO DE CS.SOCIALES ; (D) BUZAI, GUSTAVO
CECILIA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)

Perfil: Procesos de patrimonializacién y politicas de

memoria (27520210100104CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CelEge Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 COsSs|, 27328937110 101 - FACULTAD DE HUMANIDADES Y CS.SOCIALES (D) ARELLANO,
CARLAANTONELLA ASISTENTE ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES DIANA MABEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)

Perfil: Comunicacion, medios y discurso (27520210100239C0O)

OM Apellido y Nombre CUIL CelEge Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO DE ESTUDIOS DE MEDIOS Y (D) BIGLIERI, PAULA
1 DIAZ, CECILIA 24315761553 101 - COMUNICACION ; DEPARTAMENTO DE ANDREA; (CD)
BEATRIZ ASISTENTE HUMANIDADES Y CS. SOCIALES ; MARAFIOTI,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO ROBERTO CESAR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)

Perfil: Migraciones y diversidad en ciudades intermedias: problematicas actuales y desafios futuros. (27520210100626CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CelEge Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) MAGLIANO,
;o [Eusen 27346735355 | o 'O | TRANSFERENGIA RAFAELA (OIT RAFAELA) ; | MARIA JOSE: (CD)
DENISE ASISTENTE ’ FERRERO, BRIAN

(CONICET - UNRAF)

GERMAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Cambio social: dindmicas, transformaciones territoriales y politicas educativas (27520210100442CQO)

OM Apellido y Nombre CUIL CelEge Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) MALDONADO,
101 - FACULTAD DE CS.HUMANAS ; UNIVERSIDAD GABRIELA INES;
! FORLANI, NICOLAS 20352761673 ASISTENTE NACIONAL DE RIO CUARTO (CD) QUIROGA,

MARIA VIRGINIA




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Desarrollo Territorial y Sistemas de Informacion y Gestion Locales para la Sustentabilidad de las Organizaciones

(27520210100446CO)
OM Apellido y Nombre CUIL Ceger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) MALDONADO,
1 VALINOTTI, MARIA 23324710094 101 - FACULTAD DE CS.ECONOMICAS ; GABRIELA INES;
FLORENCIA ASISTENTE | UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO |(CD) BUSSO, CESAR
GUSTAVO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: Analisis de la interlengua fénica en la adquisicion de una L2 (en particular, del espafiol como lengua segunda y extranjera -ELSE).

(27520210100190CO)
oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PACAGNINI, ANA 102 - SEDE ANDINA ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE .
! |mARIA JUDITH 23216444574 | ApyuNTO RIO NEGRO No Aplica

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: Estrategias didacticas para la ensefianza de los modelos de la Quimica. (27520210100238C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETRL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
1 FARRE, ANDREA 27220958340 101 - SEDE ANDINA ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE (D) LORENZO,
SOLEDAD ASISTENTE RIO NEGRO MARIA GABRIELA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Politicas Publicas, territorialidad, identidades

y desigualdades en Salta. (27520210100456CQO)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) PONCE, ELSA
PAULIZZI. MARIA 101 - INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN DEL CARMEN: (CD)
1 27258687588 CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
CORA ASISTENTE (ICSOH) ; (CONICET - UNSA) RUIDREJO, ANGEL
’ ALEJANDRO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN (UNSJ)

Perfil: Innovacioén de las politicas publicas para un d

esarrollo sustentable del habitat popular (27520210100552C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL CElETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y (D) KUCHEN,
1 ALAMINO 27330586031 101 - HABITAT (IRPHA) ; FACULTAD DE ERNESTO; (CD)
NARANJO, YESICA ASISTENTE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISE?0O ; ROMERO, MIRTA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN

BEATRIZ

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN (UNSJ)

Perfil: El trabajo y el empleo juvenil, su relacion con

politicas publicas. (27520210100553C0)

oM Apellido y Nombre CUIL CelETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
GABINETE DE ESTUDIOS E
FAVIERI, 101 - INVESTIGACIONES EN SOCIOLOGIA (GEIS) ; (®) ’\II_AATU%:C(:SIID)ANA
1 FRANCISCO 20335972539 ASISTENTE DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA ; NAVEDA,ALICIA
NICOLAS FACULTAD DE CS.SOCIALES ; UNIVERSIDAD BEA'IlRIZ

NACIONAL DE SAN JUAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS (UNSL)

Perfil: Practicas, experiencias

estrategias en las desigualdades sociales: la Economia Social en San Luis (27520210100574CO)

OM Apellido y Nombre CUIL Categoria Lugar de trabajo Director y Codirector
(D) MASTRINI,
1 HIDALGO, ANA 27316134861 101 - FACULTAD DE CS.HUMANAS ; UNIVERSIDAD QUILLERMO
LAURA ASISTENTE NACIONAL DE SAN LUIS NESTOR; (CD)

ELORZA, ENRIQUE




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: "Desigualdades, Territorio y procesos emergentes frente al avance del agronegocio en la ruralidad santiaguefa" (27520210100026CQO)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - INSTITUTO DE ESTUDIOS PARA EL (DDII)Eg(())I\f”G’\ll\IC/;-\%'IEg
1 GARAY, ANA 27324760658 ASISTENTE DESARROLLO SOCIAL (INDES) ; (CONICET - (CD) MARTINEZ, ANA

UNSE)

TERESA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR (UNTDF)

Perfil: Historia, género y vida cotidiana: analisis situados y perspectivas comparadas (27520210100116CO)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE CULTURA, SOCIEDAD Y (D) MIRANDA,
1 BOCHICCHIO, ANA 27336263099 101 - ESTADO ; UNIVERSIDAD NACIONAL DE MARISA ADRIANA;
LAURA ASISTENTE | TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL (CD) HERMIDA,
ATLANTICO SUR MARIANO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)

Perfil: Estudios interdisciplinarios sobre la materialidad de los bienes culturales artisticos (27520210100074CQO)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN ARTE Y
1 SCOCCHERA, 27326703600 101 - CULTURA "DR. NORBERTO GRIFFA"; (D) SIRACUSANO,
VANINA ESTELA ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE GABRIELA SILVANA

FEBRERO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)

Perfil: Feminismos juridicos en Argentina (27520210100434CO)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS (D) BECERRA
1 COSTA, MALENA 27265166003 ASISTENTE AVANZADOS (CIEA) ; UNIVERSIDAD MARINA BLANCA

NACIONAL DE TRES DE FEBRERO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: Ciudadania, Estado y Subjetividades (27520210100221CO)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
BARRERA 101 - CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E Gfg}g;thQD)
1 CALDERON, JUAN 20316779264 ASISTENTE INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES ALVAREZ MARiA
EMANUEL (CCONFINES) ; (CONICET - UNVM) y

FRANCI SUSSAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)

Perfil: Politicas Publicas y Desigu

aldades: Género, Infancias y Juventude:

s. (27520210100658C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) LLOBET,
) 101 - CENTRO DE CONOCIMIENTO, FORMACION E | VALERIA SILVANA;
1 FATYASS, ROCIO 27350969093 ASISTENTE INVESTIGACION EN ESTUDIOS SOCIALES (CD) VERGARA,
(CCONFINES) ; (CONICET - UNVM) GABRIELA DEL

VALLE




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: Pandemia, desigualdad e interseccionalidad en el norte de la Patagonia. (27520210100462CO)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
CENTRO CIENTIFICO TECNOLOGICO ,
101 - CONICET - PATAGONIA CONFLUENCIA (CCT D(EDI;(?RQ:I;,CA)SIII\?A
1 BURTON, JULIA 27327703787 ASISTENTE PATAGONIA CONFLUENCIA) ; CONSEJO (CD) TRPIN ’
NACIONAL DE INVESTIGACIONES VERONICA’

CIENTIFICAS Y TECNICAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL (UNL)

Perfil: Relaciones fiscales intergubernamentales y desarrollo. Andlisis del

caso argentino. (27520210100133CO0O)

oM Apellido y Nombre CUIL CELTel Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS ;
SEILER, CRISTHIAN 101 - . (D) FERNANDEZ,
1 RUBEN 23313979229 ASISTENTE SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL) ; VICTOR RAMIRO

(CONICET - UNL)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL (UNL)

Perfil: Estudios sociopoliticos y culturales contemporaneos. (27520210100138CO)

OM Apellido y Nombre CUIL g Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
LASCURAIN. MARIA 101 - INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS (®) C\'/Aé\l;ko(C'DD/?ULA
1 CECILIA 27311153507 ASISTENTE SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL) ; MORRES!, SERGIO
(CONICET - UNL) DANIEL

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL (UNL)

Perfil: Estudios filoséficos sobre el conocimiento. Aspectos epistemoldgicos y metodoldgicos e implicancias practicas. (27520210100140CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEEgRTE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
101 - INSTITUTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS (D) MIE, FABIAN
1 BERRON, MANUEL 20249437612 ASISTENTE SOCIALES DEL LITORAL (IHUCSO LITORAL) ; GUSTAVO

(CONICET - UNL)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Actores, sujetos y grupos sociales minorizados en el Nordeste Argentino y regiones conexas desde la colonia hasta el siglo XXI

(27520210100477CO)
OM Apellido y Nombre CUIL ORI Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) GIORDANO,
1 PERRET, MYRIAM 27311124221 101 - INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ?é%?lggﬁlkl\l/'gm
FERNANDA ASISTENTE | GEOHISTORICAS (IIGHI) ; (CONICET - UNNE) OTILIA MARGARITA
G.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE (UNO)

Perfil: Estudio de Politicas Publicas y Desarrollo Econdmico en el Territorio (27520210100346CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CEIEERIE Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
. (D) ROBERT,
101 - ESCUELA DE ADMINISTRACION
1 CASSINI, LORENZO 20343464933 g VERONICA; (CD)
ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DEL OESTE SCHORR, MARTIN
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)
Perfil: Filosofia de la tecnologia (27520210100007CQO)
. Categoria . . .
OM Apellido y Nombre CUIL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
HEREDIA, JUAN 102 - DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y ARTES .
T [manuEL 20293888559 | ADJUNTO |  ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL No Aplica




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Escuela y Comunidad en la Argentina contemporanea. Politicas, ideas y practicas. (27520210100015CO)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
; DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIAS (D) GOROSTIAGA,
1 |AMAR, HERNAN 23249601519 lot - SOCIALES ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA |  JORGE MANUEL;
MARIANO ASISTENTE ’ (CD) PEREYRA, ANA
NACIONAL LAURA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Analisis discursivo y sociolingiiistico etnografico de practicas linglisticas en contextos aulicos (27520210100230C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) BONNIN, JUAN
: 101 - DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y ARTES !
! FLAX, ROCIO 27326702663 ASISTENTE ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL LillDJLFJ{IAE%?MjICI;E?_L\

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: El territorio de los contenidos escolares sobre derechos humanos: de lo universal a las especificidades en contextos rurales/indigenas.

(27520210100424C0O)
OM Apellido y Nombre CUIL Celzger Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
PAPAZIAN, ALEXIS 101 - DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIAS (D&EJERZA'\(/I@SIA
1 ESTEBAN 20257913172 SOCIALES ; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA '
ASISTENTE DELRIO, WALTER
ROBERTO NACIONAL MARIO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UNIPE)

Perfil: Educacién, Género(s) y sexualidad(es). Saberes, politicas y practicas de intervencion en escuelas secundarias en tiempos de #NiUnaMenos.

(27520210100605CO)
oM Apellido y Nombre CUIL el Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) MALLIMACI,
- FORTUNATO
| fronses e | gy | i [PEEASTAUENTOE EDUCAAON ¥ NGO om0
SANTOS MARIA ASISTENTE ’ NACIONAL MORGADE,
GRACIELA
ALEJANDRA

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: Desigualdades educativas y trayectorias de vida de las infancias y las juventudes en situaciones de vulnerabilidad en la provincia de Cérdoba
(27520210100151CO)

OM Apellido y Nombre CUIL CelEgeit Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) ARCIDIACONO,
1 AMBORT, MATILDE 27309864013 101 - FACULTAD DE EDUCACION Y SALUD ; ANA DEL PILAR
LAURA ASISTENTE UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA JOSE; (CD) OLMO,
DARIO MARIANO

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: Planificacion estratégica de los recursos turisticos y ambientales para contribuir con el desarrollo integral de las comunidades del noroeste de la
provincia de Cordoba. (27520210100418CO)

oM Apellido y Nombre CUIL CElETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
Propuesta
(D) VALVERDE,
1 PAZ, MAGALI 27315842773 101 - FACULTAD DE TURISMO Y AMBIENTE ; SEBASTIAN;’ (CD)
LUCIANA ASISTENTE UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA RUCCI, MARIA DE
LOS ANGELES




Seleccionados KS

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)

Perfil: La investigacion en artes: procesos, objetos, metodologias y practicas en la provincia de Cordoba (27520210100438C0O)

oM Apellido y Nombre CUIL CELETeL Lugar de trabajo Director y Codirector
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UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC)
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KA DENEGADOS

COMISION NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES (CONAE)

Perfil: Ciencias de Datos: Investigacion y desarrollo de nuevas tecnologias para la generacion y
accesibilidad de productos satelitales para ambientes operativos (27520210100485CO)

Apellido y Nombre

LEZAMA, JAVIER HERNAN 20301215828

INSTITUTO ANTARTICO ARGENTINO (IAA) ; DIRECCION NACIONAL DEL ANTARTICO ;
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

Perfil: Manejo integral y puesta en valor del patrimonio antartico argentino (Programa del Area de
Ciencias Sociales, Comunicacion y Difusion) (27520210100669CQO)

Apellido y Nombre
GUERRIERE, MARIA ANGELICA

27354080198

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) ; MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Perfil: Evaluacion de eventos hidrometeorolégicos extremos para disefio y gestion en contexto de
cambio climatico (27520210100533C0O)

Apellido y Nombre
BAZZANO, FLAVIA MARCELA 27307591958

UNIVERSIDAD PROVINCIAL DEL SUDOESTE (UPSO)
Perfil: Modelos avanzados de monitoreo ambiental integral (27520210100647CO)

Apellido y Nombre
BAJO, JUAN MIGUEL 20329787207

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS (UNER)
Perfil: Innovacion alimentaria (27520210100335CO0)

Apellido y Nombre CUIL
RODRIGUEZ, LUCIANA MARCELA 27315305530
AVILES, MARIA VICTORIA 27334164077

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)

Perfil: Feedback de usuarios de aplicaciones maoviles: analisis automatico, cotas inferiores de
complejidad y computo paralelo (27520210100374CO)

Apellido y Nombre

ROJAS PAREDES, ANDRES AVELINO 20188564969

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)

Perfil: Informatica Industrial. Analisis y desarrollo de nuevas metodologias de procesamiento
paralelo y actuales modelos de procesamiento de informacion, aplicables al seguimiento y control
automatizado de los procesos industriales (27520210100382C0O)

Apellido y Nombre
PEREZ, GERVASIO DANIEL 20288486299




KA DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Disefio y desarrollo de nanosistemas efectores y de liberacion controlada modulable para
tratamiento y diagnéstico de enfermedades humanas (27520210100384C0O)

Apellido y Nombre CUIL
MARTINEZ PORCEL, JOAQUIN EMILIANO 20356105274

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JOSE CLEMENTE PAZ (UNPAZ)

Perfil: Innovacion tecnolodgica para el reemplazo de los antibidticos en el tratamiento
enfermedades infecciosas (27520210100364CO)

Apellido y Nombre CUIL
BARONE, LUCAS JOSE 23284373219

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY (UNJU)

Perfil: Uso de tecnologias adecuadas (particularmente en cadenas alimentarias con agregado de
valor) para el desarrollo regional y su impacto socioeconémico, educativo y cultural
(27520210100095CO0O)

Apellido y Nombre CUIL
BURGOS, LAURA SILVINA 27299429259

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA (UNLAM)

Perfil: Productividad y Competitividad Estratégica de Empresas Metalurgicas. Estudio entre las
competencias de la organizacion respecto a la gestion de las personas y la calidad de sus
procesos internos (27520210100623CO)

Apellido y Nombre CUIL
LOPEZ VERGARA, IGNACIO ANDRES 20304077868

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)

Perfil: Entre lo bioldgico y lo social: enfoque multidisciplinario para la conservacion del Cardenal
amarillo (Gubernatrix cristata) en La Pampa (27520210100052CO)

Apellido y Nombre CUIL
REBOLLO, MARIA EMILIA 27339981634

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" (UNP)

Perfil: Promocion del Cultivo y Producciéon de Cannabis y sus derivados con fines cientificos,
industriales, medicinales y/o terapéuticos (27520210100570CO)

Apellido y Nombre CUIL

RUIZ, ERICA VANESA 27321425351

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: "Tecnologias para la evaluacion integral ambiental y territorial de servicios ecosistémicos
en ambientes semi aridos naturales y antropizados orientados al cambio climatico"
(27520210100118CO0O)

Apellido y Nombre CUIL
LEIVA, MARTA ELISABETH 27286052741




KA DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: "Ciencias basicas y aplicadas en el desarrollo de tecnologias para la innovacion de
productos y procesos de conservacion, calidad e inocuidad de cadenas agroalimentarias de
impacto regional" (27520210100119CO)

Apellido y Nombre CUIL
PERALTA, DAIANA ROMINA 27336291556

KVAPIL, MARIA FLORENCIA 27306846855

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)

Desarrollo de modelos estocasticos de contagio y sus aplicaciones (27520210100075C0O)
Apellido y Nombre CUIL

MORENO, VERONICA 27310942966

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MERCEDES (UNVIME)

Perfil: Aprovechamiento de recursos biomasicos subproductos de biorrefinerias para la
generacion de compuestos quimicos (27520210100557CQO)

Apellido y Nombre CUIL
TONELLO, NATALIA VERONICA 27309903906

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Mejoramiento de la eficiencia de la produccion y de la conservacion de la biodiversidad en
sistemas agropecuarios y forestales del Nordeste Argentino (27520210100519CO)

Apellido y Nombre CUIL
JUDKEVICH, MARINA DANIELA 23344313814




KB DENEGADOS

ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD "DR. CARLOS G.
MALBRAN" (ANLIS)

Perfil: INVESTIGACION EN MICROBIOLOGIA DE APLICACION EN SALUD PUBLICA
(27520210100690CO0O)

Apellido y Nombre CUIL

SANABRIA, DAIANA JIMENA 27338673499

CENTRO DE INV. Y EXT.FORESTAL ANDINO-PATAGONICA (CIEFAP)

Perfil: Microorganismos para la produccion intensiva de plantas forestales y frutales mejoradas.
Bioeconomia agricola forestal. (27520210100534CO)

Apellido y Nombre CUIL

LOPEZ, SOFIA NATIVIDAD 27321425483

INSTITUTO ANTARTICO ARGENTINO (IAA) ; DIRECCION NACIONAL DEL ANTARTICO ; MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

Perfil: Alteraciones en las comunidades de pingliinos antarticos expuestas a estrés natural y antropico.
(Linea de investigacion existente: Ecofisiologia y ecotoxicologia antartica, Depto de Ecofisiologia y
Ecotoxicologia (DEE) (27520210100660CO)

Apellido y Nombre CUIL

DI FONZO, CARLA IANINA 27283627581

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Desarrollo de herramientas y estrategias de monitoreo y control de artrépodos vectores de
enfermedad (27520210100166CO)

Apellido y Nombre CUIL

DI BENEDETTO, INGRID MARIA DESIREE 27322569950

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA (UNDAV)

Perfil: Activacion electrofisioldgica y tiempos de propagacion en la banda muscular ventricular
(27520210100198CO0O)

Apellido y Nombre CUIL

TRAININI, ALEJANDRO 20283648517

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA (UNDAV)

Perfil: Torsion Miocardica: fase de succion del ventriculo izquierdo, deslizamiento intramiocardioco y acido
hialuronico (27520210100201CO)

Apellido y Nombre CUIL

BASTARRICA, MARIA ELENA 27246522060

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS (UNER)

Perfil: Bioinformatica: reposicionamiento de farmacos contra virus emergentes: estrategias innovadoras,
nuevos blancos terapéuticos, y sondas moleculares fluorescentes. (27520210100259CO)

Apellido y Nombre CUIL

AUCAR, MARIA GABRIELA 27337302470

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Disefio y desarrollo de una plataforma para el diagndstico molecular y serolégico de patologias
virales. (27520210100345C0O)

Apellido y Nombre CUIL

AMALFI, SABRINA 27323865944




KB DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Desarrollo y obtencidon de nuevas moléculas bioactivas (27520210100406CQO)

Apellido y Nombre CUIL

LEONE, MELISA 27313802413

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA (UNLAM)

Perfil: Medicina traslacional: Estudio de procesos fisio-patolégicos vinculados con conocimientos
disciplinares afines a las carreras que integran el Departamento de Ciencias de la Salud.
(27520210100361CO)

Apellido y Nombre CUIL

BRITO, GRACIELA MABEL 27260808600

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA (UNLAM)

Perfil: Mecanismos de regulacion de la expresion génica en Trypanosomatidos (27520210100362CO)

Apellido y Nombre CUIL

NITTOLO, ANALIA GABRIELA 27312394281

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPAM)

Perfil: Biologia, ecologia y conservacion de las aves rapaces en ambientes semidridos modificados por
agricultura del centro de Argentina (27520210100587CO)

Apellido y Nombre CUIL

COSTAN, ANDREA SILVINA 27320737473

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)

Perfil: Desarrollo tecnolégico para la produccion de aceite de cannabis sativa L. con fines terapéuticos para
el abordaje de investigaciones clinicas y epidemiolégicas (27520210100368CO)

Apellido y Nombre CUIL

ACOSTA, LUIS 20275422429

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)

Perfil: Innovacién en salud y biomedicina (27520210100101CO)

Apellido y Nombre CUIL
FAY, JESSICA VANNINA 27305252641
ACOSTA, KARINA BEATRIZ 27308118415

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Abordaje integral mediante la articulaciéon de saberes y de nuevas estrategias para el desarrollo de
productos y procesos novedosos aplicables a la salud y al ambiente. (27520210100236CO)

Apellido y Nombre CUIL

CAREZZANO, MARIA EVANGELINA 27314161837

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO (UNRC)

Perfil: Microambiente uterino placentario, efecto sobre la angiogénesis y variables productivas en especies
de interés pecuario (27520210100441CO)

Apellido y Nombre CUIL

FIORIMANTI, MARIANA RITA 27342725479




KB DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: DETERMINACION Y ANALISIS DE HAPLOTIPOS DEL COMPLEJO MAYOR DE
HISTOCOMPATIBILIDAD EN LINEAS DE AVES PARA POSTURA DE HUEVOS (RUBIA Y NEGRA INTA)
(27520210100189CO0O)

Apellido y Nombre CUIL

BEKER, MARIA PIA 27306808465

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO (UNRN)

Perfil: VIGILANCIA SANITARIA EN FAUNA SILVESTRE DE LA PROVINCIA DE RiO NEGRO
(27520210100252C0)

Apellido y Nombre CUIL

WINTER, MARINA 27313144564

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Consecuencias de los factores bioticos y abiéticos sobre la estructura y dinamica de la comunidad
fungica en sistemas bioldgicos (27520210100545C0O)

Apellido y Nombre CUIL

BURGAN, JULIA 27350989027

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Medicina Veterinaria Traslacional: desarrollo desde la investigacion clinica veterinaria
(27520210100549C0)

Apellido y Nombre CUIL

RIVULGO, VIRGINIA MARGARITA 27287503224

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NOROESTE DE LA PCIA.DE BS.AS. (UNNOBA)

Perfil: Transcriptémica para el estudio de los componentes genéticos que regulan la ovogénesis de
hemipteros fit6fagos. Fundamentos para el desarrollo de estrategias de control especificas.
(27520210100047CO)

Apellido y Nombre CUIL

PASCUAL, AGUSTINA 27342406535




KE DENEGADOS

Perfil: Fortalecimiento del Centro de Investigaciones Geodésicas Aplicadas (CIGA), a través del analisis y
evaluacion de las técnicas geodésicas VLBI, SLR y GNSS, para la actualizacion del Marco de Referencia
Geodésico Oficial de Argentina (27520210100179CO)

Apellido y Nombre CUIL

CARBONETTI, MICAELA ALEJANDRA 27327150761

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO (UNGS)

Perfil: Fisica experimental de sistemas complejos (27520210100380CO)

Apellido y Nombre CUIL

CHILIOTTE, CLAUDIO EZEQUIEL 23218738869

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY (UNJU)

Perfil: Dinamicas sociopoliticas de las poblaciones prehispanicas y caracteristicas paleoambientales de la
provincia de Jujuy. (27520210100092CO)

Apellido y Nombre CUIL

FUCHS, MARIA LAURA 27274331564

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY (UNJU)

Perfil: "LITIO. Tecnologias de extraccion minera. Agregado de valor en baterias o productos de sintesis"
(27520210100094CO)

Apellido y Nombre CUIL

RIBERI, WALTER IVAN 20333504872

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: "Desarrollo de comunidades sustentables y actividades productivas. Eficiencia Energética, uso
racional de la energia y evaluacion de riesgo ambiental para la provincia de Salta" (27520210100463CO)

Apellido y Nombre CUIL

CRUZ, ILEANA GIMENA 27326312997

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN (UNSJ)

Perfil: Tectonica Andina Asociada a la Movilidad Cortical (27520210100204CO)

Apellido y Nombre CUIL

RICHARTE, DANIEL 20147116692

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN (UNSAM)

Perfil: Deteccion, cuantificacion y destino de contaminantes emergentes en suelos asociados a sistemas
productivos (27520210100681CO)

Apellido y Nombre CUIL

BONE, EMILIANO 20319993763

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO (UNSE)

Perfil: Desarrollo de modelos matematicos y quimicos para predecir patrones de comportamiento que
contribuyan a tomar decisiones y estudiar sistemas bioldgicos, de interés agroindustrial para aprovechar y
preservar los recursos naturales de SDE y el NOA. (27520210100028CO)

Apellido y Nombre CUIL

MOHTAR MOHTAR, LINA GOUMANA 27949826096




KE DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
(UNTDF)

Perfil: Efectos del Cambio Global en los Ecosistemas Fueguinos (27520210100113CO)

Apellido y Nombre CUIL

IACHETTI, CLARA MARGARITA 27314536997

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN (UNT)

Perfil: Identificacion, puesta en valor y propuestas para el desarrollo sostenible del
Patrimonio Geoldgico en los Valles Calchaquies del noroeste argentino (27520210100677CQO)

Apellido y Nombre CUIL

MEDINA, WALTER MANUEL 20307590434

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (UNICEN)

Perfil: Conformacion de compuestos ceramicos de matriz metalica a partir de aleaciones
termoenvejecibles base Aluminio (27520210100547CO)

Apellido y Nombre CUIL

NOSEDA GRAU, VICTORIA 23335763394

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE (UNCOMA)

Perfil: Modelamiento matematico de la calidad del agua en sistemas hidricos. (27520210100461CO)

Apellido y Nombre CUIL

FILIPPA, LEONARDO MARCELO 20298694698

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE)

Perfil: Estudio multidisciplinar de los ambientes y la biodiversidad del NEA para el desarrollo sostenible de
la region integrando proxies geoldgicos,
paleontolégicos y ecoldgicos (27520210100031CO)

Apellido y Nombre CUIL

GOMEZ LUTZ, MARIA CONSTANZA 27309972207

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (UTN)

Perfil: Herramientas computacionales aplicadas al disefio de nuevos métodos de remocion de particulas
contaminantes (27520210100323CO)

Apellido y Nombre CUIL

RODRIGUEZ, DIEGO EMILIO 20269953927




KS DENEGADOS

INSTITUTO UNIVERSITARIO PATAGONICO DE ARTES (IUPA)

Perfil: Arte y Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion: perspectivas etnograficas, ldgicas técnicas,
administrativas y pedagdgicas (27520210100228CO)

Apellido y Nombre CUIL

GARCIA ALBARIDO GUEDE, ANDRES 20315195315

INSTITUTO UNIVERSITARIO PATAGONICO DE ARTES (IUPA)

Perfil: La educacion en artes: legislacion y politicas publicas, pedagogia critica, pedagogia emancipatoria y
problematicas socioeducativas (27520210100229CO0)

Apellido y Nombre CUIL

BOLLINI, HORACIO MARCOS 20214635098

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS (UADER)

Perfil: Educacion y Psicoanalisis, saberes e intervenciones para la Inclusion Social en escuelas publicas de
Entre Rios (27520210100164CO)

Apellido y Nombre CUIL

SCRINZI, MARIANA 27254709021

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA (UNDAYV)

Perfil: Memorias socioculturales, derechos humanos, teatralidades de la violencia estatal
(27520210100249CO0)

Apellido y Nombre CUIL

PERERA, MARIA VERONICA 27200095885

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM (UNAHUR)

Perfil: Historia social de la Educacion Fisica en Argentina entre 1946 y 1955. (27520210100232CO)

Apellido y Nombre CUIL

ORBUCH, IVAN PABLO 20265621288

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JUJUY (UNJU)

Perfil: Estudios sobre fronteras (con especial referencia al Noroeste argentino) (27520210100096CO)

Apellido y Nombre CUIL
EGAN, NANCY 27953407715
SADIR, MARCELO FERNANDO 20250644052

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA (UNLAM)

Perfil: Cambio Tecnoldgico, formacion laboral y profesional, y relaciones sindicales en la industria de la
construccion (27520210100620CO)

Apellido y Nombre CUIL

PEREZ, MARIA ALEJANDRA 23325531584

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA (UNLAM)

Perfil: Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada y cuestion alimentaria: normativas juridicas y politicas
publicas para la Agricultura Familiar, sector clave en la seguridad y soberania alimentarias en Argentina.
(27520210100622C0)

Apellido y Nombre CUIL

SAMMARTINO, GLORIA VERONICA 27216061352




KS DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" (UNP)

Perfil: Interculturalidad y Revitalizacion Linguistica en Contextos de Desigualdad Social y Diversidad

Cultural en Chubut (27520210100050C0O)

Apellido y Nombre

CUIL

SPINDOLA CARDENAS, JORGE OMAR

20144707711

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA "SAN JUAN BOSCO" (UNP)

Perfil: Sistemas Productivos no petroleros en la cuenca del Golfo San Jorge (27520210100582CO0O)

Apellido y Nombre

CUIL

USACH, NATALIA

27256669078

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA (UNLAR)

Perfil: Investigacion en Ciencias Humanas: dinamicas polivalentes, topografias conceptuales y

multiciplidad metodoldgica (27520210100665CO)

Apellido y Nombre CUIL
GROSMAN MIRANDA, CARLA MARCELA 27240203451
JATUFF GRIMAUX, JOSE JORGE 20239634703
ANTACLI, PAULINA LILIANA 27128128358
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)
Perfil: Disefio y sociedad (27520210100394CO)

Apellido y Nombre CUIL
CSURI, PIROSKA ETELKA 27188404710

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLA)

Perfil: Investigaciones orientadas al estudio de los Derechos Humanos y la Justicia. (27520210100618CO)

Apellido y Nombre

CUIL

TRONCOSO MUNOZ, ANA KATIA

27190126108

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES (UNAM)

Perfil: Procesos de patrimonializacion y politicas de memoria (27520210100104CO)

Apellido y Nombre CUIL
WINIKOR WAGNER, MARIANA 24321730120
OCAMPO, AMANDA EVA 27331109075
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)
Perfil: Economia Politica y Desarrollo (27520210100241CO)

Apellido y Nombre CUIL
ALVAREZ, RAMIRO EUGENIO 20337287175
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MORENO (UNM)
Perfil: Politicas Sociales e intervencion social (27520210100370CO)

Apellido y Nombre CUIL
SMULSKI, MARIANA CELESTE 27330171788
AENLLE, MARIA BELEN 27228409052

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RAFAELA (UNRAF)

Perfil: Politicas educativas, género y abordaje socio-territorial de la(s) violencia(s). (27520210100634CO)

Apellido y Nombre

CUIL

CRAVERO, CAROLINA

23280840394




KS DENEGADOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA (UNSA)

Perfil: Politicas Publicas, territorialidad, identidades y desigualdades en Salta. (27520210100456CO)

Apellido y Nombre CUIL
ATAIDE, SORAYA 24300786665
MILANA, MARIA PAULA 27351885659

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN (UNSJ)

Perfil: Nuevas configuraciones educativas (27520210100550C0)

Apellido y Nombre CUIL

VILA COSTA, MARIA JOSE 27292826252

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS (UNSL)

Perfil: La formacion universitaria de la Psicologia en la region de Cuyo. Estudios socio-bibliométricos de
programas de cursos obligatorios de carreras de psicologia desde un analisis inferencial
(27520210100573C0O)

Apellido y Nombre CUIL

VAZQUEZ FERRERO, SEBASTIAN MIGUEL 23307459019

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS (UNSL)

Perfil: Proceso de creacion y distribucion de artes escénicas y de las expresiones artisticas
contemporaneas en San Luis (27520210100575CO)
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1. Introduccion

En diciembre de 2004, la DA N° 669/2004 de la Jefatura de Gabinete de Ministros
establecio la obligatoriedad para los organismos del Sector Publico Nacional [comprendidos en
los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias] de:

e Dictar una politica de Seguridad de la Informacidon conforme la Politica de Seguridad

Modelo, o adecuar sus Politicas de Seguridad conforme al Modelo aprobado.

Conformar un Comité de Seguridad de la Informacién.

Designar un coordinador del Comité de Seguridad de la Informacidn.

Establecer las funciones del Comité de Seguridad de la Informacién.

En 2005 mediante la Disposicién N° 6/2005 de la Oficina Nacional de Tecnologias de

Informacién se aprueba la primera “Politica de Seguridad de la Informacién Modelo” y en
febrero del 2015 (D. 01/2015 de la ONTI).

En 2019 CONICET adhirid a la Politica Modelo, incluyendo la incorporacién de nuevos
temas en base a las actualizaciones por la norma ISO/IEC 27002:2013. Desde entonces, en el
ambito de la Administracion Publica Nacional -APN, tuvieron origen nueva normativa:

e En 2021 mediante Decision Administrativa APN - JGM 641/2021 se aprobaron los
“REQUISITOS MINIMOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION PARA LOS ORGANISMOS
DEL SECTOR PUBLICO NACIONAL”,

e En 2022 mediante la Decisién Administrativa APN- DNCIB-JGM 1/2022 se aprob¢ el
“Modelo Referencial de Politica de Seguridad de la Informacion”.

e En 2022 mediante la Resolucién APN - SIGEN se aprobaron las “Normas de Control
Interno para Tecnologia de la Informacién - Sector Publico Nacional”.

Desde el punto de vista institucional también es necesario implementar una Politica de
Seguridad de la Informacion acorde a los nuevos desafios que CONICET ha disefiado para si. En
el dltimo Plan Estratégico Institucional, entre otros objetivos, se ha definido la necesidad de
optimizar la gestién y mejorar los sistemas de informacién. En particular considerando la gestiéon
de los datos e informacidn conforman un activo importante para varias actividades sensibles del
organismo: Gestidn de Datos de Investigacion, en la Gestidn de la Transferencia Tecnoldgicay la
Propiedad Intelectual, Datos abiertos y Gestion de Informacién Publica entre otras.

1.1. Alcance

La presente Politica de Seguridad de la Informacién se dicta en cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes, con el objeto de gestionar adecuadamente la seguridad de la
informacién, los sistemas informaticos y el ambiente tecnoldgico del Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas.

Debe ser conocida y cumplida por todos los miembros del Consejo, tanto se trate de
funcionarios politicos como técnicos, sea cual fuere su nivel jerdrquico, su situacion de revista,
modalidad de trabajo, etc.
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1.2. ¢Qué esseguridad de la informacion?

Permitir que la informacidn precisa y completa esté disponible de manera oportuna para
aquellos con una necesidad autorizada es un catalizador para cumplir los objetivos
organizacionales. La informacidn permite tomar decisiones correctas y en el momento
oportuno. Es por ello, que desde hace tiempo en las organizaciones se hace referencia a la
informacién como un activo organizacional mds y tan importante como lo es el recurso humano
o los recursos financieros o las interrelaciones.

La informacidn como activo es dato u otro conocimiento que tenga valor para el
organismo, incluyendo informacién financiera, propiedad intelectual, datos de sus miembros, o
la informacion confiada por terceras partes. Mejora nuestras posibilidades de gestion y
contribuye a mantener el prestigio de los productos y servicios logrados por este Consejo. Por
lo que la informacidn, al igual que otros activos, es muy importante y necesita ser
adecuadamente protegida.

Existe un rango amplio de amenazas, desde incidentes naturales como incendios,
inundacion, etc. Pero, también existen aquellas provocadas por el accionar humano, ya sea de
forma involuntaria, como la publicacidn de un resultado adn no patentado, o intencional. Estas
ultimas se caracterizan por contar con un nivel de sofisticacién cada vez mayor. Puede tratarse
de: fraude, espionaje, sabotaje, o vandalismo entre otros. Sin embargo, cualquiera de estas
amenazas no debe impedir la continuidad normal de las actividades del organismo ni poner en
riesgo la calidad de la toma de decisiones.

El disefio de estrategias para proteger la informacidon no sélo debe considerar la
sensibilidad de la misma, sino también las diversas forman en las que se recolecta, almacena,
procesay distribuye. La informacidn puede estar impresa o manuscrita en un papel, almacenada
electrénicamente, transmitida por correo postal o utilizando medios electrénicos, mostrada en
peliculas, audible en un podcast o hablada en una conversacion. Cualquiera que sea la forma
que tome la informacidn, o medio por el cual sea almacenada o compartida, siempre debiera
estar apropiadamente protegida.

La seguridad de la informacion es la proteccion de la informacion de los riesgos de un uso
indebido, preservando su confidencialidad, integridad y disponibilidad. Adicionalmente, se
consideran: autenticidad, trazabilidad, no repudio, legalidad y confiabilidad de la Informacion.

En el apartado 4. Términos de Definiciones, se explican cada una de las propiedades
citadas en la definicion anterior.
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Entonces, mediante la politica de la seguridad de la informacidn, los activos a proteger
son:

e Lainformacion propiamente dicha, en sus multiples formatos (papel, digital, imagen, audio,
video).
Equipos/Sistemas/Infraestructura que soportan los diferentes formatos de informacién.
Las personas que utilizan la informacién, y que tienen el conocimiento de los procesos del
organismo.
No se debe confundir “seguridad de la informacién” con “seguridad informdatica” ya que
tienen objetivos y actividades muy diferentes.

La seguridad de la informacién se refiere a la proteccion de los activos de informacion
fundamentales para el cumplimiento de la misién y visidon del Organismo, sin importar el medio
que le da soporte, sea digital, papel u otro. Esto se instrumenta mediante la definicion de
politicas, el tratamiento de los riesgos y el disefio de planes de seguridad. Siendo responsabilidad
de todos los miembros del organismo la seguridad de la Informacidn.

La seguridad informdtica, se refiere a la protecciéon de las infraestructuras de las
tecnologias de la informacién y comunicacion (Hardware y Software) que soportan la operacion
del Organismo, llevada a cabo por personal especializado.

La seguridad de la informacion se logra con una activa participacién de cada miembro del
organismo en el cuidado de la informacion a la que tiene acceso, gestiona o consume. Por otra
parte, la Politica de la Seguridad de la Informacién incentiva a:

e Implementar un adecuado conjunto de controles; incluyendo politicas, procesos,
procedimientos, estructuras organizacionales y funciones de software y hardware.

e Establecer, implementar, monitorear, revisar y mejorar estos controles cuando sea
necesario para asegurar que se cumplan los objetivos de seguridad y los especificos del
Consejo.

e Realizar la gestion de la seguridad de informacién en conjuncién con otros procesos de
gestidon del organismo.

1.3. ¢Por qué es necesario?

Junto a los recursos humanos, financieros y las redes que integra el organismo, los
sistemas de informacién contribuyen al cumplimiento de la misidn y vision de este Consejo.

Las organizaciones, sus sistemas y redes de informacion enfrentan amenazas de seguridad
de un amplio rango de fuente como se vio anteriormente. Asi también, la interconexién de redes
publicas y privadas y el intercambio de informacién, incrementan la dificultad de lograr un
control del acceso. La tendencia a la computacion distribuida requiere aumentar los esfuerzos
para mantener la efectividad de los controles y salvaguardar el conocimiento e informacién que
genera y difunde este Consejo.
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La seguridad que se puede lograr a través de medios técnicos es limitada, y debiera ser
apoyada por la gestion y los procedimientos adecuados. Identificar qué controles establecer
depende de un planeamiento cuidadoso, atencién a los detalles y revisién permanente.

La gestién de la seguridad de la informacidn requiere la participacidn de diferentes grupos
de interés internos y externos: investigadores, becarios, administrativos, autoridades, socios
estratégicos, proveedores, destinatarios de productos y servicios, organismos publicos y otros
grupos.

Planificar, ejecutar, controlar y mejorar la seguridad de la informacién permitira:

Promover en las personas patrones de comportamientos adecuados,
Evaluar y gestionar aquellos riesgos que pongan en peligro los objetivos del organismo y su
estrategia.

® Qué el Sistema de Informacién dé el apoyo adecuado a los procesos vigentes para sostener
la normal y continua operaciéon de CONICET.

e Cumplir con requerimientos legales, reguladores, estatutarios y contractuales.

1.4. Cdomo proteger nuestra informacion

Una organizacion debe realizar los siguientes pasos para establecer, monitorear,
mantener y mejorar la seguridad de la informacioén:

a) identificar los activos de informacién y sus requisitos de seguridad de la informacién
asociados;
b) evaluar los riesgos de seguridad de la informacidn y tratar los riesgos de seguridad de la
informacion;
c) seleccionar e implementar controles relevantes para gestionar riesgos inaceptables;
d) monitorear, mantener y mejorar la efectividad de los controles asociados con los activos
de informacidn de la organizacion.
Para garantizar de forma permanente la proteccidon de la informacidn, es necesario que
todos los pasos anteriores se repitan periddicamente para identificar cambios en los riesgos o
en las estrategias u objetivos organizacionales.
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Figura 1. Proceso de Gestidn de la Seguridad de la Informacién. D. 1/2015 ONTI

2. Responsabilidades y roles en la seguridad de la informacion

La seguridad de la informacidn es una responsabilidad del Organismo compartida por el
Directorio, los Responsables de las Unidades Organizativas, los Responsables de las Unidades
Divisionales y los Propietarios de la Informacion.

Las maximas autoridades del Organismo aprueban la Politica de Seguridad de la Informacién y
las funciones generales en materia de seguridad de la informacién.

El Comité de Seguridad de la Informacidn esta destinado a garantizar el apoyo manifiesto de las
autoridades, a las iniciativas de seguridad de la informacidn.

Apoyado en herramientas e informes que provea el Responsable de Seguridad de la
Informacién, el Comité de Seguridad de la Informacién cuenta con las siguientes funciones:

® Revisary proponer a las maximas autoridades del Organismo para su aprobacion, la Politica
y los planes en materia de seguridad de la informacion.

e Monitorear cambios significativos en los riesgos que afectan a los recursos de informacién
frente a las amenazas y vulnerabilidades.

e Tomar conocimiento y supervisar la investigacidon y monitoreo de los incidentes relativos a
la seguridad de la informacién.

® Proponer para su aprobacidn las principales iniciativas para incrementar la seguridad de la
informacién, de acuerdo a las competencias y responsabilidades asignadas a cada unidad
organizativa.
Promover la difusién y apoyo a la seguridad de la informacidn dentro del Organismo.
Coordinar el proceso de administracién de la continuidad de la operatoria de los sistemas
de tratamiento de la informacién del Organismo frente a interrupciones imprevistas.
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El Coordinador del Comité de Seguridad de la Informacidon coordinard las actividades del
Comité de Seguridad de la Informacidn y sera el responsable de impulsar la implementacién de
la presente Politica.

El Responsable de Seguridad de la Informacién tendrd a cargo las funciones relativas a la
seguridad de los sistemas de informacién del Organismo, lo cual incluye la supervisidn de todos
los aspectos inherentes a la seguridad tratados en la presente Politica. Entre sus funciones se
encuentran:

® Promover que la seguridad sea parte del proceso de planificacion de los sistemas de
informacion.

e Evaluar y coordinar la implementacion de controles especificos de seguridad de la
informacién para nuevos sistemas o servicios.

Los Propietarios de la informacion y Propietarios de activos son responsables de:

e Clasificar la informacién de acuerdo con el grado de sensibilidad y criticidad de la misma,

e Documentar y mantener actualizada la clasificacién efectuada, y

e Definir qué Agentes deben tener permisos de acceso a la informacién de acuerdo a sus
funciones y competencia.

Los usuarios de la informaciéon y de los sistemas utilizados para su procesamiento son
responsables de conocer, dar a conocer, cumplir y hacer cumplir la Politica de Seguridad de la
Informacién vigente.

Esta Politica se aplica en todo el ambito del Organismo, a sus recursos y a la totalidad de los
procesos, ya sean internos o externos vinculados a la entidad a través de contratos o acuerdos
con terceros.

3. Incumplimientos
El incumplimiento de las obligaciones emanadas de esta Politica, de las Politicas

especificas del Sistema, Procedimientos, Normas u otros documentos que se deriven de éstos,
seran sancionados de acuerdo a las normas que rigen al Organismo.

4. Términos y Definiciones

4.1. Seguridad de la Informacion

La seguridad de la informacion se entiende como la preservacion de las siguientes
propiedades:
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e Confidencialidad: se garantiza que la informacidn sea accesible sélo a aquellas personas
autorizadas a tener acceso a la misma.
e Integridad: se salvaguarda la exactitud y totalidad de la informacién y los métodos de
procesamiento.
e Disponibilidad: se garantiza que los usuarios autorizados tengan acceso a la informacion
y a los recursos relacionados con la misma, toda vez que lo requieran.
Adicionalmente, deben considerarse otras propiedades:

e Autenticidad: busca asegurar la validez de la informaciéon en tiempo, forma y
distribucién. Asimismo, se garantiza el origen de la informacidn, validando al emisor
para evitar suplantacién de identidades.

e Auditabilidad o trazabilidad: Aseguramiento de que en todo momento se podra
determinar quién hizo qué y en qué momento. La trazabilidad es esencial para analizar
los incidentes, perseguir a los atacantes y aprender de la experiencia. La trazabilidad se
materializa en la integridad de los registros de actividad.

e Proteccion de la duplicacién: consiste en asegurar que una transaccién sélo se realiza
una vez, a menos que se especifique lo contrario. Impedir que se grabe una transaccién
para luego reproducirla, con el objeto de simular multiples peticiones del mismo
remitente original.

e Norepudio: se refiere a evitar que una entidad que haya enviado o recibido informacion
alegue ante terceros que no la envié o recibid.

® Legalidad: referido al cumplimiento de las leyes, normas, reglamentaciones o
disposiciones a las que esta sujeto el Organismo.

e Confiabilidad de la Informacion: Capacidad de la informacién generada de ser adecuada
para sustentar la toma de decisiones y la ejecucién de las misiones y funciones.

A los efectos de una correcta interpretacién de la presente Politica, se realizan las
siguientes definiciones:

Informacién: toda comunicacion o representacidon de conocimiento que posee significado o
permite tomar una decisién. Los datos en los que estd representada o comunicada la
informacién pueden tomar cualquier forma, con inclusion de formas textuales, numéricas,
gréficas, cartogréficas, narrativas o audiovisuales, y en cualquier medio, ya sea magnético, en
papel, en pantallas de computadoras, audiovisual u otro.

Sistema de Informacioén. Se refiere a un conjunto independiente de recursos de informacion
organizados para recopilar, almacenar, procesar y distribuir informacion seglin determinados
procedimientos, tanto automatizados como manuales.

Tecnologia de la Informacion: Se refiere al hardware y software operados por el Organismo o
por un tercero que procese informacién en su nombre, para llevar a cabo una funcién propia del
Organismo, sin tener en cuenta la tecnologia utilizada, ya se trate de computacion de datos,
telecomunicaciones u otro tipo.

Propietario de la Informacidon: Define a la persona responsable de la integridad,
confidencialidad y disponibilidad de una cierta informacién.
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Activo de Informacion: datos u otro conocimiento que tiene valor para una organizacion.
Algunos ejemplos de activos son:

e Recursos de informacion: bases de datos y archivos, documentacion de sistemas,
manuales de usuario, material de capacitacién, procedimientos operativos o de soporte,
planes de continuidad y contingencia, informacion archivada, contratos, acuerdos, etc.

e Recursos de software: software de aplicaciones, sistemas operativos, herramientas de
desarrollo y publicacion de contenidos, utilitarios, etc.

e Activos fisicos: equipamiento informatico (procesadores, monitores, computadoras
portatiles, mdédems), equipos de comunicaciones (routers, PABXs, maquinas de fax,
contestadores automaticos, switches de datos, etc.), medios magnéticos (cintas, discos,
dispositivos mdviles de almacenamiento de datos —pen drives, discos externos, etc.—
), otros equipos técnicos (relacionados con el suministro eléctrico, unidades de aire
acondicionado, controles automatizados de acceso, etc.), mobiliario, lugares de
emplazamiento, etc.

e Instalaciones: edificios, ubicaciones fisicas, tendido eléctrico, red de agua y gas, etc. Las
oficinas, los edificios contienen los ordenadores, los servidores fisicos, los archivadores,
la documentacién en papel. Por lo que deben ser consideradas como un activo material
mas, que deberemos proteger. Por otra parte, lapérdida de suministro
eléctrico durante un espacio de tiempo prolongado, puede suponer la caida de los
sistemas de informacidn de la organizacién. Por lo que el tendido eléctrico se considera
un activo de informacién también.

e Personas, y sus calificaciones, habilidades y experiencia. Cada una de las personas que
trabajan en el organismo, ya que tienen informacién incorporada sobre el mismo:
conocimientos de los procesos productivos, contactos, procedimientos, etc.
Dependiendo del puesto que ocupe el trabajador, ésta serda mas o menos sensible.

e Servicios: servicios informaticos y de comunicaciones, utilitarios generales (calefaccidn,
iluminacidn, energia eléctrica, etc.).

e Activos intangibles, tales como la reputacién y la imagen del Organismo.

4.2. Riesgo

Riesgo: Es el efecto de la incertidumbre sobre los objetivos. A menudo se expresa en términos
de una combinacién de las consecuencias de un evento (incluidos los cambios en las
circunstancias) y la probabilidad asociada de ocurrencia. El riesgo de seguridad de la
informacién estd asociado con el potencial de que las amenazas exploten las vulnerabilidades
de un activo de informacién o grupo de activos de informacién y, por lo tanto, causen dafios a
una organizacion.

Incidente de Seguridad de la informacién: Un evento adverso o una serie de eventos en un
sistema de computadoras, o red de computadoras, no deseado o inesperado que puede
comprometer o compromete la confidencialidad, integridad y/o disponibilidad de la informacion
y por lo tanto tiene probabilidad significativa de comprometer el normal funcionamiento del
organismo. Puede ser causado mediante la explotacion de alguna vulnerabilidad o un intento o
amenaza de romper los mecanismos de seguridad existentes.
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Amenaza: Causa potencial de un incidente no deseado, el cual puede ocasionar dafios a un
sistema u organizacién.

Vulnerabilidad: Una debilidad de un activo o grupo de activos que puede ser aprovechada por
una amenaza.

Control: Medida para gestionar el riesgo. Los controles incluyen cualquier proceso, politica,
directriz, practicas o estructuras organizacionales, las cuales pueden ser de naturaleza
administrativa, técnica, de gestion, o legal. “Control” es también utilizado como sinénimo de
salvaguarda o de contramedida.

Ataque: Intento de destruir, exponer, alterar, deshabilitar, robar, obtener acceso no autorizado
o hacer un uso indebido de un activo.

4.3. Gestion del riesgo

Gestion de Riesgos: Actividades coordinadas para dirigir y controlar una organizaciéon en lo que
concierne al riesgo. Usualmente incluye la evaluacién de riesgos, el tratamiento de riesgos, la
aceptacion de riesgos y la comunicacion de riesgos.

Evaluacién de Riesgos: Se entiende por evaluacion de riesgos a la evaluacion de las amenazas y
vulnerabilidades relativas a la informacidn y a las instalaciones de procesamiento de la misma,
la probabilidad de que ocurran y su potencial impacto en la operatoria del Organismo.

Tratamiento de Riesgos: Proceso de seleccién e implementacidn de medidas para modificar el
riesgo.

4.4. Roles

Comité de Seguridad de la Informacién: El Comité de Seguridad de la Informacidn, es un cuerpo
integrado por representantes de todas las areas sustantivas del Organismo, destinado a
garantizar el apoyo manifiesto de las autoridades a las iniciativas de seguridad.

Responsable de Seguridad de la Informacidén: Es la persona que cumple la funcidn de supervisar
el cumplimiento de la presente Politica y de asesorar en materia de seguridad de la informacién
a los integrantes del Organismo que asi lo requieran.

Propietarios de la informacidn: Son los responsables de las unidades organizativas que tienen a
su cargo la clasificacion de la informacidn, de acuerdo con su grado de criticidad, como también
la responsabilidad de documentar y mantener actualizada la clasificacion efectuada, y definir
qué usuarios deberan tener permisos de acceso a la informacién, segin su funcién y
competencia. Cada unidad organizativa serd responsable de manejar la informacién que le
corresponda segun sus misiones y funciones definidas en la estructura del organismo.

Agentes: En el contexto de esta Politica, nos referimos a las Autoridades Superiores;
Funcionarios; miembros de las Carreras del Investigador y del Personal de Apoyo; planta
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Permanente del SINEP; Personal Contratado bajo las distintas modalidades vigentes; Personal
Extraescalafonario y Becarios del Consejo.

Politica de Seguridad de la Informacion

5

5. Estructura de la Politica de Seguridad del CONICET

Esta Politica esta formada por CATORCE (14) dominios de la seguridad de la informacion, es decir
areas de actuacion, con sus respectivos objetivos de control (o aspectos a asegurar) y alcance.
Ademads, contiene una cldusula introductoria que presenta la evaluacién y tratamiento del
riesgo.

Politica de e Recursos Gestidn
: Organizacion )
Seguridad Humanos de Activos
Gestion i isi i
Criptografia SEgurlda_d Fisica Segurldat_i de las
de Accesas y Ambiental Operaciones
Adquisician, Gestion de
Seguridad de las Desarrollo y Relaciones con Incidentes de
Comunicaciones Mantenimiento Proveedores seguridad de la
de Sistemas Informacion

Gestion de la

Continuidad Cumnplimiento

Figura 2. Dominios de seguridad de la informacion.

6. Evaluacidon y tratamiento de riesgos

El Organismo, al igual que cualquier otra instituciéon privada o publica, se encuentra
expuesto a riesgos en materia de seguridad de la informacion, ya que no existe la seguridad
completa, por lo que es necesario conocer cual es el mapa de riesgos al cual se enfrenta el
organismo y tomar acciones tendientes a minimizar los posibles efectos negativos de la
materializacion de dichos riesgos.

Es por ello que resulta imprescindible gestionar los riesgos a los que se encuentra
expuesto el Organismo, como pilar fundamental para la gestion de la seguridad de la
Informacién.

La gestion del riesgo tiene como objetivos:
Pagina 12 de 31
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e Conocer los riesgos a los que se expone el Organismo en materia de seguridad de la
informacién.

® Generar informacion de utilidad para la toma de decisiones en materia de controles de
seguridad.
Para ello se debe:

Politica de Seguridad de la Informacion

5

e efectuar periddicamente la evaluacion de riesgos, para tratar con los cambios en los
requerimientos de seguridad y en las situaciones de riesgo que afecten al organismo.

7. Politica de Seguridad de la Informacion

Politica de
Seguridad

Gestion
de Accesos

Seguridad de las
Comunicaciones

Organizacion

Criptografia

Adquisicion,
Desarrollo vy
Mantenimiento

Recursos

Humanos

Seguridad Fisica
y Ambiental

Relaciones con
Proveedores

Gestion
de Activos

Seguridad de las
Operaciones

Gestion de
Incidentes de
seguridad de la

de Sistemas informacion

Gestion de la

Continuidad Cumplimenta

Las Politicas de Seguridad protegen a la informacidn de una amplia gama de amenazas,
a fin de garantizar la continuidad de los sistemas de informacién y de la operacién del
Organismo, minimizar los riesgos de dafio y asegurar el eficiente cumplimiento de los objetivos
del Organismo.

Es importante que los principios de la Politica de Seguridad de la Informacién sean parte
de la cultura organizacional.

Para esto, se debe promover el compromiso de las autoridades de las Unidades
Organizativas para la difusion, consolidacidon y cumplimiento de la presente Politica.

Esta politica debe ser:

e Aprobada por las maximas autoridades del organismo.

o Notificada y difundida a todo el personal y a aquellos terceros involucrados cuando resulte
pertinente y en los aspectos que corresponda.

e Cumplida por todos los agentes y funcionarios del organismo.
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Revisaday eventualmente actualizada, con una periodicidad no superior a DOCE (12) meses.
Utilizada como base para establecer las normas, procedimientos, lineamientos y guias
acordes a los procesos que se llevan adelante en el organismo, su plataforma tecnoldgica y
demas recursos de los que se dispongan.

Alcance

Esta Politica se aplica en todo el ambito del Organismo, a sus recursos y a la totalidad de
los procesos, ya sean internos o externos vinculados a la entidad a través de contratos o
acuerdos con terceros.

8. Organizacion

Politica de _ Recursos Gestion
i riai Organizacion .
gurida Humanos de Activos
Gestion . : Seguridad Fisica | Seguridad de las
Criptografia i -
de Accesos y Ambiental Operaciones
Adguisicion, Gestion de
Seguridad de las Desarrollo y Relaciones con Incidentes de
Comunicaciones Mantenimiento Proveedores seguridad de la
de Sistemas informacion
Gestian de la

Continuidad CHFERiietS

La presente Politica de Seguridad de la Informacién establece la administracién de la
seguridad de la informacidn como parte fundamental de los objetivos y actividades del
Organismo.

Por ello, se definird formalmente un dmbito de gestion para efectuar tareas tales como
la modificacion de la Politica, la coordinacion de suimplementacidn y la asignacion de funciones
y responsabilidades.

Asimismo, se contemplara la necesidad de disponer de fuentes con conocimiento y
experiencia para el asesoramiento, la cooperacién y la colaboracién en materia de seguridad de
la informacién.
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Por otro lado, debe tenerse en cuenta que ciertas actividades del Organismo pueden

requerir que terceros accedan a informacion interna, o bien puede ser necesaria la tercerizacién

de ciertas funciones relacionadas con el procesamiento de la informacién. En estos casos se
considerara que la informacion (digital o no digital) puede ponerse en riesgo si el acceso de

dichos terceros se produce en el marco de una inadecuada administracién de la seguridad, por
lo que se estableceran las medidas adecuadas para la proteccion de la informacidn.

Esto implica:

® Asignar a un area del organismo con competencia en la materia las responsabilidades
relativas a la seguridad de la informacion.

e Segregar las funciones y areas de responsabilidad en conflicto para incrementar los niveles
de seguridad de la informacién.

o Impulsar desde el mayor nivel jerarquico las iniciativas que se propongan con el objeto de
preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacidn que se gestiona.

e Abordar los aspectos referidos a la seguridad de la informacidn en el disefio y la gestién de
todos los proyectos que lleve adelante el organismo, dejando evidencia de tal intervencion.

e Incluir en los contratos, Términos de Referencia y en el instrumento de contratacion del
personal, cldusulas que contemplen el incumplimiento de la Politica de Seguridad del
organismo.

e Establecer mecanismos adecuados de seguridad para el trabajo remoto y para el uso de
dispositivos méviles, sean estos provistos por el organismo o propiedad de agentes y
funcionarios, segun la criticidad de la informaciéon involucrada y del nivel jerdrquico del
funcionario.

Alcance

Esta Politica se aplica a todos los recursos del Organismo y a todas sus relaciones con

terceros que impliquen el acceso a sus datos, recursos y/o a la administracion y control de sus

sistemas de informacion.

SGSI-PS-01 - POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Version 2.0 Pagina 15 de 31



CONICET

mﬁ Politica de Seguridad de la Informacion N

9. Recursos Humanos

Politica de e Recursos Gestion
QOrganizacion
Seguridad Humanos de Activos
Gestidn ; Seguridad Fisica | Seguridad de las
de Accesos SrlosEi y Ambiental Operaciones
Adquisicion, Gestion de
Seguridad de las Desarrollo y Relaciones con Incidentes de
Comunicaciones Mantenimiento Proveedores sepuridad de la
de Sistemas | | informacion
Gesth de i Cumplimiento
Continuidad P

La seguridad de la informacidn se basa en la capacidad para preservar su integridad,
confidencialidad y disponibilidad, por parte de los elementos involucrados en su tratamiento:
equipamiento, software, procedimientos, asi como de los recursos humanos que utilizan dichos
componentes.

En este sentido, es fundamental educar e informar a los Agentes desde su ingreso y en
forma continua, cualquiera sea su situacion de revista, acerca de las medidas de seguridad que
afectan al desarrollo de sus funciones y de las expectativas depositadas en ellos en materia de
seguridad y asuntos de confidencialidad. De la misma forma, es necesario definir las sanciones
que se aplicardn en caso de incumplimiento.

La implementaciéon de la Politica de Seguridad de la Informacidn tiene como meta
minimizar la probabilidad de ocurrencia de incidentes.

Para ello sera necesario:

® Realizar e implementar planes de concientizacidn en el uso seguro y responsable de los
activos de informacién, que incluyan capacitaciones periédicas destinadas a todos los
agentes y funcionarios del organismo, disefiados para cada tipo de publico y con distintas
tematicas.

e Promover el entrenamiento permanente de quienes desarrollan funciones en areas de
seguridad, tecnologias de la informacién, desarrollo de software e infraestructura.

e Establecer la obligatoriedad de la suscripcién de actas o compromisos respecto a la
seguridad de la informacién para todos los Agente del organismo, cualquiera sea su
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modalidad de contratacién, teniendo en cuenta que las responsabilidades correspondientes
pueden exceder la vigencia de la relacién laboral.

e Establecer claramente los requerimientos de seguridad de la informacién, que incluya
niveles de acceso a la informacién para cada perfil de trabajo.

e Incluir los aspectos de seguridad en las etapas de induccidén de los agentes, y evaluar los
conocimientos en seguridad durante toda la relacidn laboral.

e Requerir a los agentes y funcionarios, cuando el organismo lo considere necesario, la firma
de un acuerdo de confidencialidad.

® Incorporar dentro de los procesos disciplinarios cualquier violacidn a las politicas de
seguridad del organismo.

Alcance

Esta Politica se aplica a todos los Agentes del Organismo, cualquiera sea su situacién de
revista, y al personal externo que efectule tareas dentro del dmbito del Organismo.

10.Gestion de Activos

Palitica de o Recursos Gestidn
: Organizacion {
Seguridad Humanos de Activos
Gestion Criotokrafia Seguridad Fisica Seguridad de las
iz Pog y Ambiental Operaciones
Adauisicion, Gestion de
Seguridad de las Desarrollo y Relaciones con Incidentes de
Comunicaciones Mantenimiento Proveedores seguridad de la
de Sistemas informacion

Gestion de la

Continuidad Cumplimiento

El Organismo debe tener un acabado conocimiento sobre los activos que posee, como
parte importante de la administracion de riesgos.

Los activos de informacidn deben ser clasificados de acuerdo a la sensibilidad y criticidad
de la informacidn que contienen o bien de acuerdo a la funcionalidad que cumplen y rotulados
en funcidn a ello, con el objeto de sefialar cémo ha de ser tratada y protegida dicha informacion.
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Generalmente, la informacién deja de ser sensible o critica después de un cierto periodo
de tiempo, por ejemplo, cuando la informacidn se ha hecho publica. Estos aspectos deben
tenerse en cuenta, puesto que la clasificacidon por exceso puede traducirse en gastos adicionales
innecesarios para el Organismo.

Las pautas de clasificacién deben prever y contemplar el hecho de que la clasificacion
de un item de informacion determinado no necesariamente debe mantenerse invariable por
siempre, y que ésta puede cambiar de acuerdo con una Politica predeterminada. Se debe
considerar la cantidad de categorias a definir para la clasificacién dado que los esquemas
demasiado complejos pueden tornarse engorrosos y antieconémicos o resultar poco practicos.

La informacién adopta muchas formas, tanto en los sistemas informaticos como fuera
de ellos. Puede ser almacenada (en dichos sistemas o en medios portatiles), transmitida (a través
de redes o entre sistemas) e impresa o escrita en papel. Cada una de estas formas debe
contemplar todas las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion.

Por ultimo, la informacidn puede pasar a ser obsoleta y por lo tanto, ser necesario
eliminarla. La destruccidn de la informacidn es un proceso que debe asegurar la confidencialidad
de la misma hasta el momento de su eliminacién.

Para ello se requiere:

e (Clasificar los activos de informacion, en linea con el tipo y la importancia de la informacién
que gestionan para el organismo.

e Llevar un inventario actualizado en el que se detallen los datos necesarios para conocer la
ubicacién, el propietario y las responsabilidades correspondientes de cada activo.

e Exigir a todos los agentes la devolucidon de los activos de informacién en su poder al finalizar
la relaciéon laboral o cuando un cambio en las funciones lo requiera.

o Efectuar una destruccion segura de cualquier medio que pueda contener informacién o
datos personales, en funcién de su nivel de criticidad, sobre la base de un procedimiento
documentado, una vez que se haya catalogado como defectuoso o rezago.

Alcance

Comprende a todos los activos administrados por el Organismo, cualquiera sea el
soporte en que se encuentre; y a todos los Agentes, cualquiera sea su situacién de revista.
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El acceso por medio de un sistema de restricciones y excepciones a la informacion es la
base de todo sistema de seguridad informatica. Para impedir el acceso no autorizado a los
sistemas de informacidon se deben implementar procedimientos formales para controlar la
asignacién de derechos de acceso a los sistemas de informacién, bases de datos y servicios de
informacidn, y estos deben estar claramente documentados, comunicados y controlados en
cuanto a su cumplimiento.

Los procedimientos comprenden todas las etapas del ciclo de vida de los accesos de los
usuarios de todos los niveles, desde el registro inicial de nuevos usuarios hasta la privacidn final
de derechos de los usuarios que ya no requieren el acceso.

La cooperacion de los usuarios es esencial para la eficacia de la seguridad, por lo tanto
es necesario concientizar a los mismos acerca de sus responsabilidades por el mantenimiento
de controles de acceso eficaces, en particular aquellos relacionados con el uso de contrasefias y
la seguridad del equipamiento.

En consiguiente se debe:

e Utilizar en todos los casos el principio de “necesidad de saber”, es decir que solo se otorguen
privilegios de acceso en la medida en que sean requeridos para las actividades y tareas que
cada Agente debe llevar adelante.

e Hacer una adecuada y oportuna gestidon de las altas y bajas de cuentas de usuario y
privilegios, coordinando con las areas de Recursos Humanos y aquellas en las que el Agente
se desempena toda novedad que pudiera impactar en ellos.

e Realizar un seguimiento detallado sobre las cuentas con privilegios especiales.

SGSI-PS-01 - POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Version 2.0 Pagina 19 de 31



CONICET

mﬁ Politica de Seguridad de la Informacion N

® Revisar periddicamente todos los permisos de acceso a los sistemas y a la infraestructura de
procesamiento.

e Requerir alos agentes, funcionarios y demas usuarios un uso responsable de sus dispositivos
y datos de autenticacion, dejando sentado que se encuentra estrictamente prohibido
compartirlos y que deben ser mantenidos seguros en forma permanente.

Restringir y controlar la asignacién y uso de derechos de accesos privilegiados.
Limitar y monitorear el acceso al cédigo fuente de los programas.

Alcance

La Politica definida en este documento se aplica a todas las formas de acceso de aquellos
a quienes se les haya otorgado permisos sobre los sistemas de informacidn, bases de datos o
servicios de informacién del Organismo, cualquiera sea la funcién que desempeiie.

Asimismo, se aplica al personal técnico que define, instala, administra y mantiene los
permisos de acceso y las conexiones de red, y a los que administran su seguridad.

12.Criptografia
Palitica de B Recursos Gestidn
; rganizacion
Seguridad ¢ Humanos de Activos
Gestion Seguridad Fisica | Seguridad de las
de Accesos Criptografia ¥ Ambiental Operaciones
Adquisicion, Gestion de
Seguridad de las Desarrollo y Relaciones con Incidentes de
Comunicaciones Mantenimiento Proveedores seguridad de la
de Sistemas _ informacion
Gestion de la s
Continuldad Cumplimiento

La criptografia se usa en forma primaria para proteger la informacidn del riesgo de ser
interceptada por cualquier persona no autorizada. Esto reduce la probabilidad de que partes no
autorizadas puedan tener acceso a la informacién.

En este marco se debe:
o Requerir el cifrado de cualquier dispositivo del organismo que contenga informacién
considerada critica y que pueda ser llevado fuera de la institucién.
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Proteger adecuadamente los dispositivos y las claves criptograficas durante todo su ciclo de

Esta Politica se aplica a todos los sistemas informaticos, tanto desarrollos propios como
de terceros, y a todos los Sistemas Operativos y/o Software de Base que integren cualquiera de
los ambientes administrados por el Organismo en donde residan los desarrollos mencionados.

de seguridad.

documentacion.

Gestion de la
Continuidad

Cumplimiento

SGSI-PS-01 - POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

informacién critica o sensible del Organismo, de accesos fisicos no autorizados.

Versioén 2.0

La seguridad fisica y ambiental brinda el marco para minimizar los riesgos de dafios e
interferencias a la informacién y a las operaciones del Organismo. Asimismo, pretende evitar al
maximo el riesgo de accesos fisicos no autorizados, mediante el establecimiento de perimetros

Se distinguen tres conceptos a tener en cuenta: la proteccion fisica de accesos, la
proteccion ambiental y el transporte, proteccidn y mantenimiento de equipamiento vy

El establecimiento de perimetros de seguridad y areas protegidas facilita la
implementacidon de controles tendientes a proteger las instalaciones de procesamiento de
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El control de los factores ambientales permite garantizar el correcto funcionamiento de
los equipos de procesamiento y minimizar las interrupciones de servicio. Deben contemplarse
tanto los riesgos en las instalaciones del Organismo como en instalaciones proximas a éste que
puedan interferir con las actividades.

Los equipos donde se almacena informacion pueden requerir mantenimiento periédico,
lo que puede generar traslado y permanencia fuera de las areas protegidas del Organismo.
Dichos procesos deben ejecutarse cumpliendo procedimientos que aseguren la integridad y
confidencialidad de los activos, ya sea fisicos, de software o de informacidn. Asimismo, se tendra
en cuenta la aplicacidon de procedimientos equivalentes para los activos fisicos del Organismo,
situados fisicamente fuera de este y equipos de terceras partes que contengan activos de
software o de informacidn del Organismo (“hosting”).

La informaciéon almacenada en los sistemas de procesamiento y la documentacién
contenida en diferentes medios de almacenamiento, son susceptibles de ser recuperadas
mientras no estan siendo utilizadas. Es por ello que el transporte y la disposicién final presentan
riesgos que deben ser evaluados.

Gran cantidad de informacién manejada en las oficinas se encuentra almacenada en
papel, por lo que es necesario establecer pautas de seguridad para la conservacién de dicha
documentacidn; y para su destruccién cuando asi lo amerite, independientemente de su
ubicacidn fisica.

Esto implica:

e La identificacién y proteccién de las dreas seguras contra desastres naturales, ataques
maliciosos o accidentales.

e La incorporacion de controles fisicos de ingreso/egreso, con los respectivos controles de
identificacion, cronoldgicos y de funcionamiento asociados, en aquellas areas donde se
encuentren resguardados los activos de informacién.

o El registro de los activos fisicos que procesan informacién, indicando su identificacion,
localizacion fisica y asignacion organizacional y personal para su uso.

® La adopcion de medidas de seguridad para que el equipamiento sea ingresado o retirado
del organismo con una autorizacidn previa y habiéndose adoptado todos los recaudos del
caso.

e El cuidado de los puestos de trabajo, mediante mecanismos de bloqueo de sesién y
escritorio despejado.

e La adopcidon de medidas para evitar la pérdida, dafo, robo o el compromiso de los activos
de informacion del organismo y la interrupcion de sus operaciones.

e La proteccidn frente a interrupciones, interferencia o dafios de los cables eléctricos y de red
que transporten datos o apoyen los servicios de informacién.

e El mantenimiento del equipamiento para contribuir a su disponibilidad e integridad
continuas.

e Laadopcién de medidas de seguridad para los activos informaticos que deben llevarse fuera
del organismo, considerando los distintos riesgos de trabajar fuera de sus dependencias, en
lo que hace al resguardo de la informacién y a la seguridad fisica de los dispositivos.
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Esta Politica se aplica a todos los recursos fisicos relativos a los sistemas de informacién

medios de

Seguridad de las

Seguridad de las
Comunicaciones

Adquisicion,
Desarrolla y
Mantenimiento
de Sistemas

Gestion de la
Continuidad

Relaciones con
Proveedores

Cumplimiento

Incidentes de
seguridad de |a

La proliferacion de software malicioso, como virus, troyanos, etc., hace necesario que

se adopten medidas de prevencién, a efectos de evitar la ocurrencia de tales amenazas.

Es conveniente separar los ambientes de desarrollo, prueba y produccién de los sistemas

del Organismo, estableciendo procedimientos que aseguren la calidad de los procesos que se

implementen en el dmbito operativo, a fin de minimizar los riesgos de incidentes producidos por

la manipulacién de informacidn operativa.

Para ello se debe:
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Establecer las responsabilidades y los procedimientos para la gestidon y la operacion para
todas las instalaciones de procesamiento de informacién.
Revisar, monitorear y ajustar los requerimientos de capacidad desde la perspectiva de la
seguridad de la informacion.
Minimizar los riesgos de acceso o de cambios no autorizados en entornos productivos,
separando los entornos de desarrollo, prueba y produccién, en los casos que corresponda.

Implementar un monitoreo continuo sobre la seguridad de los sistemas e infraestructuras
que soportan las operaciones criticas del organismo.
Proteger las instalaciones contra infecciones de cédigo malicioso.
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® Realizar copias de resguardo del software y la informacidn con una periodicidad y modalidad
acordes con su criticidad de los datos y con los procesos que se lleven a cabo, probandolas
periddicamente y estableciendo un registro de las pruebas de restauracion que permitan
conocer quién participé del proceso, cudndo y cdmo lo hizo y dénde se encuentra la copia.

e Llevar registro de todos los eventos de seguridad y revisarlo peridédicamente con el fin de
detectar posibles incidentes.
Mantener un control estricto sobre el software y su integridad, en entornos productivos.
Identificar y gestionar adecuadamente las vulnerabilidades, asi como el proceso de gestion
de actualizaciones de todo el software utilizado. En los casos que el mismo sea provisto por
terceros, contar con una politica de actualizacidn para evitar que se afecte la operacién.

e Gestionar de manera apropiada los reportes de vulnerabilidades y recomendaciones de

actualizacion.

® Registrary revisar periédicamente las actividades de los administradores y operadores.

Alcance

Todas las instalaciones de procesamiento de informacion del Organismo.

15.Gestion de Comunicaciones
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Los sistemas de informacion estdn comunicados entre si, tanto dentro del Organismo

como con terceros fuera de él. Por lo tanto, es necesario establecer criterios de seguridad en las

comunicaciones que se establezcan.

Las comunicaciones establecidas permiten el intercambio de informacion, que debe

estar regulado para garantizar las condiciones de confidencialidad, integridad y disponibilidad

de la informacidn que se emite o recibe por los distintos canales.

Se debe:
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Segregar, en la medida de las posibilidades, los grupos de servicios de informacién, usuarios
y sistemas en las redes.

Proteger adecuadamente la informacidn que se transfiera dentro del organismo y hacia
cualquier entidad externa, incluyendo aquella que se transmita a través de servicios de
correo electrénico.

Politica de Seguridad de la Informacion

5

Exigir el uso de la cuenta de correo electréonico institucional a todos los agentes y
funcionarios del organismo para toda comunicacién vinculada con sus funciones,
informando los riesgos de este incumplimiento.

Incluir mecanismos que garanticen las transferencias seguras en los acuerdos de servicio
celebrados, tanto para servicios internos como tercerizados.

Incorporar acuerdos y clausulas de confidencialidad y no divulgacién, segun las necesidades
del organismo, en todos los acuerdos que se suscriban.

Incorporar acuerdos y clausulas de confidencialidad y no divulgacién cuando el organismo
entienda que resulta conveniente para el tipo de informacién que trate.

Alcance

Todas las instalaciones de procesamiento y transmisidn de informacién del Organismo.

16.Adquisicidn, desarrollo y mantenimiento de sistemas
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El desarrollo y mantenimiento de las aplicaciones es un punto critico de la seguridad.

Durante el analisis y disefio de los procesos que soportan estas aplicaciones se deben identificar,

documentar y aprobar los requerimientos de seguridad a incorporar durante las etapas de
desarrollo e implementacién. Adicionalmente, se deben disefar controles de validacién de datos

de entrada, procesamiento interno y salida de datos.

Dado que los analistas y programadores tienen el conocimiento total de la légica de los

procesos en los sistemas, se deben implementar controles que eviten maniobras dolosas por

parte de estas personas u otras que puedan operar sobre los sistemas, bases de datos y

SGSI-PS-01 - POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Versioén 2.0

Pagina 25 de 31



CONMICET
mﬁ Politica de Seguridad de la Informacion m

plataformas de software de base (por ejemplo, operadores que puedan manipular los datos y/o
atacantes que puedan comprometer / alterar la integridad de las bases de datos) y en el caso de
que se lleven a cabo, identificar rapidamente al responsable.

Asimismo, es necesaria una adecuada administracion de la infraestructura de base,
Sistemas Operativos y Software de Base, en las distintas plataformas, para asegurar una correcta
implementacién de la seguridad, ya que en general los aplicativos se asientan sobre este tipo de
software.

Para ello se debe:

e especificar lineamientos de seguridad desde la fase inicial del proceso de adquisicién o
desarrollo de un sistema (seguridad desde el disefio), cuando el proceso de contratacion sea
gestionado por el propio organismo.

e Utilizar una metodologia de desarrollo seguro, capacitando a los desarrolladores e
incorporando clausulas en las especificaciones técnicas de los pliegos de bases y condiciones
particulares.

e Controlar los cambios que se realicen a las aplicaciones, implementando controles
adecuados en las instancias de desarrollo, prueba y produccion e incorporando efectivos
controles cruzados o por oposicion.

Proteger los datos utilizados en las pruebas, evitando la utilizacién de bases de datos reales.
Utilizar protocolos que garanticen la transmisién o enrutamiento adecuados que eviten la
divulgacidn, alteracién o duplicacién no autorizadas de transacciones.

e Evaluar la seguridad de las aplicaciones antes de ponerlas productivas, especialmente
aquellas que se gestionen a través de Internet.

e Proteger la informacidn gestionada por aplicaciones web contra la actividad fraudulenta y
los incumplimientos contractuales y de las normas legales vigentes.

e Controlar y supervisar el efectivo cumplimiento y las actividades realizadas por el
contratante en aquellas contrataciones de bienes y servicios efectuadas por el organismo.

Alcance

Esta Politica se aplica a todos los sistemas informaticos, tanto desarrollos propios como
de terceros, y a todos los Sistemas Operativos y/o Software de Base que integren cualquiera de
los ambientes administrados por el Organismo en donde residan los desarrollos mencionados.
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Los proveedores del Organismo deben ser gestionados en lo que respecta a los aspectos de

seguridad, en cuanto a niveles de servicio y seguridad de la informacién del organismo.

Esto comprende:

® La consideracidn de aspectos vinculados con la identificacidn, analisis y gestién de riesgo en
cualquier decisién de contratacion de bienes y servicios bajo cualquier modalidad
contractual.

e® Lainclusidn de todos los requisitos de seguridad de la informacidn pertinentes, en los pliegos
de bases y condiciones y en los acuerdos que se suscriban con aquellos proveedores que
puedan tener acceso, procesar, almacenar o comunicar informacién del organismo o sean
proveedores de infraestructura o servicios tecnoldgicos al organismo.

® La supervisién y revision por parte de los responsables asignados al proyecto de todos los
niveles de seguridad acordados.

e Lainclusion de clausulas para mantenimiento del nivel de servicio (SLA), especialmente en
servicios de provision critica, que permitan mantener su disponibilidad.

e La inclusion en el pliego de bases y condiciones de estipulaciones tendientes al
cumplimiento de todas las normas legales y contractuales que sean aplicables.

Alcance

Todo acuerdo con proveedor que tenga acceso a informacidn del organismo o brinde

servicios de provisién critica.
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18.Gestion de Incidentes de Seguridad
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Gestion de la L
Continuidad Cumplimiento

Existen numerosas amenazas que atentan contra la seguridad de la informacién,
representando riesgos latentes que, de materializarse, pueden ocasionar incidentes de
seguridad.

El Organismo cuenta con innumerables activos de informacidn, cada uno de los cuales
puede encontrarse expuesto a sufrir incidentes de seguridad. Es por ello que resulta sumamente
necesario contar con una capacidad de gestién de dichos incidentes que permita comenzar por
su deteccion, llevar a cabo su tratamiento y colaborar en la prevencion de futuros incidentes
similares.

Para ello se debe:

e Instruir a los agentes para la prevencidn, deteccidn y reporte de incidentes de seguridad,
segun las responsabilidades correspondientes.

e identificar las debilidades en los procesos de gestién de informacion del organismo, de
manera de adoptar las medidas que prevengan la ocurrencia de incidentes de seguridad.

e Contar con procedimientos de gestion de incidentes de seguridad documentados,
aprobados y adecuadamente comunicados, de acuerdo a las areas funcionales que
considere necesarias.

e Adoptar una estrategia clara de priorizacién y escalamiento, que incluya la comunicacién a
las areas involucradas, autoridades y a las areas técnicas.

e Notificar a la Direccién Nacional de Ciberseguridad de la ocurrencia de incidentes de
seguridad.
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e Si el incidente lo amerita, recopilar la evidencia necesaria para adoptar medidas
administrativas o judiciales posteriores y de corresponder, resguardando la cadena de
custodia.

e En el caso en que el incidente de seguridad hubiere afectado gravemente activos de
informacién y hubiere comprometido informacién y/o datos personales de terceros, se
debera informar publicamente tal ocurrencia.

Alcance

Politica de Seguridad de la Informacion
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La Politica definida en este documento se aplica a todo incidente que pueda afectar la
seguridad de la informacién del Organismo.

19.Gestion de la Continuidad
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La administracién de la continuidad de las actividades es un proceso critico que debe
involucrar a todos los niveles del Organismo.

El desarrollo e implementacidon de planes de contingencia es una herramienta bdasica
para garantizar que las actividades del Organismo puedan restablecerse dentro de los plazos
requeridos.

Dichos planes deben mantenerse actualizados y transformarse en una parte integral del
resto de los procesos de administracion y gestién, debiendo incluir necesariamente controles
destinados a identificar y reducir riesgos, atenuar las consecuencias de eventuales
interrupciones de las actividades del organismo y asegurar la reanudacién oportuna de las

operaciones indispensables.

Para ello se debe:
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e |dentificar los requisitos necesarios para cumplir todos los requerimientos de seguridad de
la informacién ante un evento inesperado que impida seguir operando, con foco en los
servicios esenciales que preste el organismo.

e Establecer, documentar, implementar y mantener los procesos, procedimientos y controles
tendientes al mantenimiento de un nivel de continuidad de la seguridad de la informacién
durante situaciones adversas.

e \Verificar, revisar y evaluar a intervalos regulares los controles de continuidad de la seguridad

de la informacion.

e Implementar mecanismos para proteger la disponibilidad de la informacién critica y de las
instalaciones utilizadas para su procesamiento durante situaciones adversas.

Alcance

Esta Politica se aplica a todos los procesos criticos identificados del Organismo.

20.Cumplimiento
Paolitica de b tracit Recursos Gestion
: rganizacion
Seguridad Humanos de Activos
Gestion . . Seguridad Fisica | Seguridad de las
fi A ;
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Adquisicion, Gestion de
Seguridad de las Desarrollo y Relaciones con Incidentes de
Comunicaciones Mantenimiento Proveedores seguridad de la
de Sisternas informacion
Gestion de la ; :
Continuidad Clmpimisno

El disefo, operacién, uso y administracion de los sistemas de informaciéon estan
regulados por disposiciones legales y contractuales.

Los requisitos normativos y contractuales pertinentes a cada sistema de informacién
deben estar debidamente definidos y documentados.

El Area Juridica del Organismo, serd responsable de encuadrar juridicamente la
formulacion e implementacidn de la politica.

Esto implica:
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e La identificacion, documentacién y actualizaciéon periddica de los requisitos legales y
contractuales para cada sistema de informacién que se utilice.

o el cumplimiento de la Ley No 25.326 de Proteccién de los Datos Personales y sus normas
reglamentarias y complementarias.

® La revision periddica de los sistemas de informacién para verificar el cumplimiento de las
politicas y normas de seguridad de la informacién del organismo.

® La supervision del cumplimiento de todos los requisitos de seguridad contenidos en la
legislacidn aplicable, incluyendo las directrices del presente documento, y en las politicas y
procedimientos del organismo, por parte de los responsables de cada drea del organismo,
respecto a su personal y a la informacién que gestiona.

e considerar la adopcién de las medidas correctivas que surjan de auditorias y revisiones
periodicas de cumplimiento de los presentes requisitos, sean estas realizadas por personal
del drea, de organismos competentes o de terceros habilitados a tal fin.

Alcance

Esta Politica se aplica a todo el personal del Organismo, cualquiera sea su situacion de
revista.

Asimismo, se aplica a los sistemas de informacidon, normas, procedimientos,
documentacion y plataformas técnicas del Organismo y a las auditorias efectuadas sobre los
mismos.
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Nombre el Director Comité de Evaluacién Técnica Directorio
INSTITUTO ARGENTINO
AGNENI , PROFESIONAL 3 afios 1 DE INVESTIGACIONES FLORES,, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
EMILIA ANDREA|ASISTEN meses DE LAS ZONAS ARIDAS - |GUSTAVO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
’ (IADIZA) ; (CONICET - ERNESTO ADJUNTO
MENDOZA - UNCU)
BELTRAN INSTITUTO DE ENERGIA [MOLINA PROMOVER A
SORIA, PROFESIONAL 2 afios 3 . ’ PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
ANDRES ASISTEN meses ELECTRICA (IEE) ; MARCELO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
FERNAND ’ (CONICET - UNSJ) GUSTAVO ADJUNTO
O
INSTITUTO ARGENTINO
BONJOUR, PROFESIONAL 2 afios 11 DE INVESTIGACIONES FLORES,, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
LORENA DE ASISTEN meses DE LAS ZONAS ARIDAS [GUSTAVO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
JESUS ’ (IADIZA) ; (CONICET - ERNESTO ADJUNTO
MENDOZA - UNCU)
INSTITUTO DE INV.Y
DESARROLLO EN ING.
CAPOSSIO , PROFESIONAL 2 afios 11 gIEC)?'EngE\'/SgSiERGIAS MAZZA , GERMAN |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PPRR((DDILVIIEOS\I/C?EAAI\_
JUAN PABLO ASISTEN. meses ALTERNATIVAS DELFOR ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(PROBIEN) ; (CONICET -
UNCOMA)
INSTITUTO DE INV. EN
SENALES, SISTEMAS E PROMOVER A
CARRIQUE , PROFESIONAL 2 afios 3  [INTELIGENCIA RUFINER , HUGO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
JUAN ESTEBAN |ASISTEN. meses COMPUTACIONAL LEONARDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(SINC(1)) ; (CONICET -
UNL)
INSTITUTO DE PROMOVER A
CERRUDO, PROFESIONAL 2 afios 1 INVESTIGACIONES CASALONGUE , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
IGNACIO ASISTEN. meses BIOLOGICAS (IIB) ; CLAUDIA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO

(CONICET - UNMDP)
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DANILO ASISTEN. meses (INGAR) ; (CONICET - ALDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
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UNIDAD DE ADMIN.
» ggﬁﬂiDo' PROFESIONAL  |2afios4 |TERRITORIAL (UAT- CASTAGNARO, |PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gﬂgxﬁiﬁ
AYMARA ASISTEN. meses TUCMA) ; CCT CONICET - |ATILIO PEDRO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
TUCUMAN ; CONICET
CENTRO DE INV. Y
12 HAMET , MARIA |PROFESIONAL 2 afios 11 8EIS(§\'IBERC?\IL(|J_LOOEG'\I]A DE GOMEZ ZAVAGLIA|PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;’RR(())IME%\I/(EIEAAL
FERNANDA ASISTEN. meses ALIMENTOS (CIDCA) : , ANDREA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UNLP)
LOPEZ INSTITUTO DE BIOLOGIA PROMOVER A
13 APPIOLAZA , PROFESIONAL 9 afios 4 AGRICOLA DE MENDOZA [SILVA , MARIA PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
CARLOS ASISTEN. meses (IBAM) ; (CONICET - FERNANDA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO

MARTIN

UNCU)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021

Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INSTITUTO DE
" ?é%ﬁi.’co PROFESIONAL |2 afios 11 |DESARROLLO Y DISENO |VECCHIETTI,  |PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL Egg&%\l’gﬁ;_
ASISTEN. meses  |(INGAR): (CONICET-  |ALDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
MARTIN U ADJUNTO
INSTITUTO DE TECN.
s E\g%“s#ﬁ\f PROFESIONAL  |2afios 5 |AGROINDUSTRIAL DEL |DEVANI, MARIO |PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL ESgME%YgEA/T_
e ASISTEN. meses  |NOA (ITA- NOA) : RODOLFO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PR
(CONICET - TUCUMAN)
INSTITUTO DE
16 |pozza LEiLa |PROFESIONAL  |7afios6  |LACTOLOGIA SSBBFE;O;IEL PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PPRROOIL\:IEOS\I/(ESAAL
: ASISTEN. meses  [INDUSTRIAL (INLAIN); [P ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO o
(CONICET - UNL)
INSTITUTO DE TECN. PROMOVER A
17 [ROMERO , AIDA|PROFESIONAL  [2afios 4 [AGROINDUSTRIAL DEL  [DEVANI, MARIO [PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL NS
LORENA ASISTEN. meses  |NOA (ITA- NOA) : RODOLFO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO o
(CONICET - TUCUMAN)
CENTRO DE INV. Y
15 [SOSA, ALEXIS |PROFESIONAL 2 afios 3 gga’éigi;".%g“ ch' CASELLA PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL lfFF:g":V'E%YOEﬁA’t
ALBERTO ASISTEN. meses  |oONGO" (GINDEGA):  |MONICALAURA  |ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO YR
(CONICET - UNLP)
INSTITUTO ARGENTINO
TAGUA, PROFESIONAL  |2afios3 |PEINV.DELASZONAS |FLORES, PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
19 |ORLANDO ANl 22N95 3 | ARIDAS (IADIZA) GUSTAVO AT A AT PROFESIONAL
MARIANO : (CONICET - MENDOZA - |ERNESTO ADJUNTO
UNCU)
INST. DE INV. EN CIENCIA
2 NTISSEEN? PROFESIONAL | 2afios 4 |Y TECNOLOGIA DE cE;ﬂch/EEEaMo PROFESIONAL | PROFESIONAL PROFESIONAL ggggfg\(gﬁ@
ANDRES ASISTEN. meses [MATERIALES (INTEMA) ; |21 0 0 ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PN

(CONICET - UNMDP)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacién Técnica Directorio
INSTITUTO DE
DESARROLLO
21 VIDOCEVICH, |PROFESIONAL 5 afios 5 TECNOLOGICO PARA LA gigg:ng PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL IERR(C))IME%\I/CI?IEAAL
JUAN PABLO ASISTEN. meses INDUSTRIA QUIMICA PATRICIA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(INTEC) ; (CONICET -
UNL)
INSTITUTO DE INV. EN
BALDERRAMA . |bROFESIONAL |4 afios 4  |ENERGIANO CONDORI, PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
23 |BEATRIZ ADJUNTO meses CONVENCIONAL MIGUEL ANGEL PRINCIP PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
LILIANA (INENCO) ; (CONICET - ' PRINCIPAL
UNSA)
CENTRO DE INV. Y
2 BALDO , PROFESIONAL 6 afios 4 ggaéigi;LoDSNch CASELLA , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL IEF?OOF'-'\TEOS\I/OESA?_
MONICA IRIS ADJUNTO meses RONCO" (CINDECA) ; MONICA LAURA PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNLP)
INSTITUTO DE INV. EN
25 s&gggto PROFESIONAL 10 afios 9 |ING. ELECTRICA COUSSEAU , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;ﬁgﬁggﬁiiﬁ
JAVIER ADJUNTO meses "ALFREDO DESAGES" JUAN EDMUNDO |PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(INE) ; (CONICET - UNS)
CENTRO DE INV. EN
26 EEI;'I\ISE'I'IAN PROFESIONAL 5 afios 1 TECNOLOGIA DE EGLI, WALTER PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL IERRSILVIIEOS\I/C?I}\TAAI\_
EDUARDO ADJUNTO meses PINTURAS (CIDEPINT); |ALFREDO PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNLP)
INSTITUTO DE INV. PARA PROMOVER A
27 CHAGRA PROFESIONAL 4 afios 11 |LA INDUSTRIA QUIMICA |FARFAN TORRES [PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
FELIX MANUEL |ADJUNTO meses (INIQUI) ; (CONICET - , ELSA MONICA PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
PRINCIPAL
UNSA)
PLANTA PILOTO DE
28 CN:E_I:EQRREN " IPROFESIONAL 4 afios 5 INGENIERIA QUIMICA BUCALA , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PPIEOOIL\AEOS\I/gII\TAAI\_
SOLEDAD ADJUNTO meses (PLAPIQUI) ; (CONICET - [VERONICA PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL

UNS)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INST. ANDINO
PATAGONICO DE
29 axg%i’ PROFESIONAL 5 afios 11 |TECNOLOGIAS LIBKIND FRATI, |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gggmﬁiﬁ
NICOLAS ADJUNTO meses BIOLOGICAS Y GEO- DIEGO PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
AMBIENTALES (IPATEC) ;
(CONICET - UNCOMA)
INSTITUTO DE INV. EN
30 |FAYO PABLO PROFESIONAL 4 afios 4 |CIENCIAY TECNOL. DE gﬂﬁ_ﬁEEMO PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PPRRC?IME%\I/OESA?_
’ ADJUNTO meses MATERIALES (INTEMA) ; ENRIQUE PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNMDP)
INST. DE CIENCIAY
31 FERREIRA , PROFESIONAL 6 afios 6 XE&E&#%?%?E#?SE GOMEZ , ELIDA PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gxgmﬂiﬁ
FLAVIA VANINA |ADJUNTO meses RIOS (ICTAER) : MARIA BEATRIZ |PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNER)
CENTRO EXPERIM. DE LA PROMOVER A
32 GREPPI , MARIA|PROFESIONAL 6 afios 2  |VIVIENDA ECONOMICA [GAGGINO, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
VERONICA ADJUNTO meses (CEVE) ; (CONICET - ROSANA PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
PRINCIPAL
AVE)
INSTITUTO DE INV. PARA PROMOVER A
33 HOYOS , PROFESIONAL 4 afios 4 |LA INDUSTRIA QUIMICA |FARFAN TORRES |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
MARTA ALICIA |ADJUNTO meses (INIQUI) ; (CONICET - , ELSA MONICA PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
PRINCIPAL
UNSA)
INSTITUTO DE INV. EN
34 éAUSF{EIEiLéITZIQI;A PROFESIONAL 6 afios4 |CIENCIAY TECNOL. DE EIEJIICI;_ﬁEEMO PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL IfRRgf':\fE%\I/OEﬁA?_
MARTIN ADJUNTO meses MATERIALES (INTEMA) ; ENRIQUE PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNMDP)
UNIDAD DE ADM. PROMOVER A
35 MARTINEZ , PROFESIONAL 4 afios9 |TERRITORIAL (UAT- CASTAGNARO, |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
LUCIANO JOSE |ADJUNTO meses TUCMA) ; CCT CONICET - |ATILIO PEDRO PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL

TUCUMAN
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021

Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
CENTRO DE INVEST. DE PROMOVER A
36 PECORARI , PROFESIONAL 5afios9 |[METODOS COMPUTAC. |[CARDONA, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
AGUSTIN ADJUNTO meses (CIMEC) ; (CONICET - ALBERTO PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
UNL) PRINCIPAL
CENTRO DE INV. EN PROMOVER A
37 RASTELLI, PROFESIONAL 4 afos 4 |TECNOLOGIA DE EGLI, WALTER PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
SILVIA ELENA [ADJUNTO meses PINTURAS (CIDEPINT); |ALFREDO PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNLP)
CENTRO DE REC.
NATURALES PROMOVER A
38 RODRIGO, PROFESIONAL 4 afios4 |RENOVABLES DE LA ECHENIQUE , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
JUAN MANUEL |ADJUNTO meses ZONA SEMIARIDA CARMEN VIVIANA [PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CERZOS) ; (CONICET -
UNS)
- INSTITUTO DE INV. EN
39 gﬁ%ﬁﬁg’ PROFESIONAL 6 afios 10 [ING. ELECTRICA COUSSEAU , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL gﬁgﬁg@ﬁi@ﬁ
ROMINA ADJUNTO meses "ALFREDO DESAGES" JUAN EDMUNDO |PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(INE) ; (CONICET - UNS)
CENTRO EXPERIM. DE LA PROMOVER A
40 SCARDINO, PROFESIONAL 5afios 2 |VIVIENDA ECONOMICA |GAGGINO, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
LUCIO JAVIER |ADJUNTO meses (CEVE) ; (CONICET - ROSANA PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
AVE) PRINCIPAL
GRAN AREA CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD
Apellido y ) . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacién Técnica Directorio
INSTITUTO DE
1 g;‘;’:’;ii{,\l PROFESIONAL 5afios 2 |BIODIVERSIDAD DOMINGUEZ , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ISFF{{C?IMEOS\I/OEﬁA?_
ALEJANDRO ASISTEN. meses NEOTROPICAL (IBN) ; EDUARDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UNT)
INSTITUTO DE INV. EN PROMOVER A
2 BAZAN , PAOLA |PROFESIONAL 2 afos5 |CIENCIAS DE LA SALUD |TORRES, ALICIA [PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
CAROLINA ASISTEN. meses (INICSA) ; (CONICET - INES ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO

UNC)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021

Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INSTITUTO DE
BERGE , PROFESIONAL 2 afios 11 gggﬂﬂﬁéﬁ?ﬁEzAHm BOUZAT , CECILIA|PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gxgxﬂi@
IGNACIO ASISTEN. meses BLANCA (INIBIBB) ; BEATRIZ ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UNS)
CENTRO DE INV.
CIANCIO, PROFESIONAL 5 afios 2 ?ARMOVASCULARES VILA PETROFF, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
MARIA ASISTEN meses DR. HORACIO E. MARTIN ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
CAROLINA ’ CINGOLANI" (CIC) ; GERARDE ADJUNTO
(CONICET - UNLP)
INSTITUTO QUIMICA'Y
SQEEQLA PROFESIONAL 2 afios 11 |[METABOLISMO DEL mﬁgﬁ%ﬁk PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gxgmﬂi@
ALEJANDRA ASISTEN. meses FARMACO (IQUIMEFA) ; GLADYS ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UBA)
CENTRO DE INV.
IZQUIERDO , PROFESIONAL 2 afios 3 ﬁ;?%g%@gtggg?ﬁ REY , RODOLFO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;;xgmﬂiﬁ
AGUSTIN ASISTEN. meses (CEDIE) ; (CONICET - ALBERTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
CABA - FEI)
JARAMILLO , PROFESIONAL 2 afios 3 ?ggzﬁggiﬁpgngAT- GONZALEZ-JOSE |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;ﬁgﬁgﬁﬁiﬁﬁ
RODRIGO ASISTEN. meses CCT CONICET - CENPAT | ROLANDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
LEAL , CLAUDIA |PROFESIONAL 4 afios 11 UNIDAD DE ADMIN. GONZALEZ-JOSE [PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
ADRIANA ASISTEN m TERRITORIAL - CENPAT ; ROLANDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
' eSS |CCT CONICET - CENPAT | ADJUNTO
INST. DE BIOLOGIA
LITWINIUK, PROFESIONAL 2 afios 3 SUBTROPICAL - NODO HONFI, ANA PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
SERGIO ASISTEN meses POSADAS (IBS - NODO ISABEL ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
LEANDRO ' POSADAS) ; (CONICET - ADJUNTO

UNAM)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021

Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacién Técnica Directorio
INST. DE BIOTECN. Y PROMOVER A
10 LOPEZ , MARIA |PROFESIONAL 2 afios 11 |BIOLOGIA MOLECULAR |LAGARES, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
FLORENCIA ASISTEN. meses (IBBM) ; (CONICET - ANTONIO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
ADJUNTO
UNLP)
INSTITUTO DE
MAROTTE, PROFESIONAL 3 afios 3 INMUNOLOGIA, BIANCIOTTI PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
T CLARISA ASISTEN meses GENETICA ¥ METABOL. ILILIANA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
’ (INIGEM) ; (CONICET - GRACIELA ADJUNTO
UBA)
MOLINA , PROFESIONAL |4 afios2 |UNIDAD EJECUTORA —|SZUMIK, PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
12 (MARIA ASISTEN meses LILLO (UEL) ; (CONICET - |CLAUDIA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
ALEJANDRA ' FML) ADRIANA ADJUNTO
INST. DE ESTUDIOS PROMOVER A
13 MONCADA , PROFESIONAL 4 afos 0 [INMUNOLOGICOS Y RUMBO MARTIN PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
MELISA ASISTEN. meses FISIOPATOLOGICOS ’ ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(IFP) ; (CONICET - UNLP)
INST. DE LIMNOLOGIA PROMOVER A
14 MONTI, PROFESIONAL 2 afos4 |["DR. RAUL A. COLAUTTI, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
CAROLINA ASISTEN. meses RINGUELET" (ILPLA) ; DARIO CESAR ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UNLP)
INSTITUTO DE INV.
MONZANI , PROFESIONAL 2 afos 3 BIOMEDICAS EN SALOMON , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
15 MARIA CECILIA |ASISTEN meses RETROVIRUS ¥ SIDA HORACIO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
' (INBIRS) ; (CONICET - EDUARDO ADJUNTO
UBA)
MORALES , PROFESIONAL 2 afos 3 UMDADEJEPUTORA SZUMIK,, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
16 [MARTIN ASISTEN meses LILLO (UEL) ; (CONICET - |CLAUDIA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
EDUARDO ' FML) ADRIANA ADJUNTO
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
CENTRO DE INV. EN
TOXICOLOGIA PROMOVER A
17 MORELL , PROFESIONAL 2 afios3 |AMBIENTAL Y AGROBIO- |VENTURINO , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
MALENA ASISTEN. meses TECNOLOGIA DEL ANDRES ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
COMAHUE (CITAAC) ;
(CONICET - UNCOMA)
QUINTANILLA,, PROFESIONAL 4 afios 0 INSTITUTO DE INV. PIROLA , CARLOS |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
18 |MARIA ASISTEN meses MEDICAS (IDIM) ; JOSE ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
FLORENCIA ’ (CONICET - UBA) ADJUNTO
CENTRO REGIONAL DE
INV. CIENTIFICAS Y
19 SPANO , PROFESIONAL 2 afios 5 ;ﬁﬁuﬂ;;ﬁigf}iDELA ROUSSEAUX , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gﬁgmﬁi@
ROMINA CLARA |ASISTEN. meses (CONICET - SEGEMAR - MARIA CECILIA  |ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
LA RIOJA - UNCA -
UNLAR)
INST. DE ESTUDIOS PROMOVER A
20 ZAPIOLA , JOSE |PROFESIONAL 3 afios 1 INMUNOLOGICOS Y RUMBO MARTIN PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
MATIAS ASISTEN. meses FISIOPATOLOGICOS ’ ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(IIFP) ; (CONICET - UNLP)
21 ZURANO , JUAN [PROFESIONAL 1 afios 11 gﬁg};ﬁ;gﬁfﬁgg)- HONFI, ANA PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gxgxﬁiﬁ
PABLO ASISTEN. meses (CONICET - UNAM) ISABEL ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
INST. DE ESTUDIOS PROMOVER A
23 ALVAREZ , PROFESIONAL 5afios 11 [INMUNOLOGICOS Y RUMBO MARTIN PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
MARIA CECILIA |ADJUNTO meses FISIOPATOLOGICOS ’ PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL

(IIFP) ; (CONICET - UNLP)
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Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INSTITUTO DE INV. EN
BIOMEDICINA DE BS AS -
INST. PARTNER DE LA
24 ﬁzgﬂﬁﬁii’ PROFESIONAL 4 afios9 |SOCIEDAD MAX PLANCK |ARZT , EDUARDO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gﬂgmﬂiﬁ
INES ADJUNTO meses (IBIOBA - MPSP) ; SIMON PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - INSTITUT
MAX PLANCK FUER
GESELLSCHAFT)
INST. DE CIENCIAY
TECNOLOGIA"DR. C
25 Egégﬁk PROFESIONAL 4 afios 9  |MILSTEIN" (ICT - VOJNOV , ADRIAN |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;;xgmﬁiﬁ
ANALIA ADJUNTO meses MILSTEIN) ; (CONICET - |ALBERTO PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
FUNDACION PABLO
CASSARA)
INST. DE QUIMICA
BIOLOGICA DE LA PROMOVER A
26 BRAHAMIAN, |PROFESIONAL 5afios 0 |FACULTAD DE CS. GARCIA, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
JORGE MARTIN [ADJUNTO meses EXACTAS Y NATURALES [VERONICA EDITH |PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
(IQUIBICEN) ; (CONICET -
UBA)
INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES EN
27 gﬁggﬁp\ PROFESIONAL 4 afios 10 |[MICROBIOLOGIAY CENTRON, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PPFTCC))IME%\I/OESAAI\_
LORENA ADJUNTO meses PARASITOLOGIA MEDICA [DANIELA PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
(IMPAM) ; (CONICET -
UBA)
INST. MULTIDISC. DE
28 DI SCIULLO , PROFESIONAL 4 afios 3 ggfggﬁﬁgggiiN ENRIZ , RICARDO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;§;¥§¥§$¢
MARIA PAULA |ADJUNTO meses LUIS (IMIBIO- SL) : DANIEL PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNSL)
INST. DE BIOLOGIAY PROMOVER A
29 DIESSLER, PROFESIONAL 3 afios 11 |MEDICINA EXPERIM. LUX, VICTORIA |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
GABRIELA ADJUNTO meses (IBYME) ; (CONICET - F- [ADELAR. PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL PRINCIPAL

IBYME)
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Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
CERRAR INSTITUTO DE
WALTER PROFESIONAL | 2 afios 11 |E/OTECNOLOGIA GIORDANO, | PROFESIONAL | PROFESIONAL PROFESIONAL | PROMOVER A
311 ANTONIO ADJUNTO meses | MBIENTAL Y SALUD WALTER FABIAN PRINCIP PRINCIP PRINCIPAL (CON | PROFESIONAL
(INBIAS) ; (CONICET - : : EXCEPCION ) PRINCIPAL
OSCAR
UNRC)
FUENTE, PROFESIONAL | 4 afios 4 |UNIDAD DE ADM. GONZALEZ-JOSE | PROFESIONAL | PROFESIONAL PROFESIONAL | PROMOVERA
32 MARIA ADJUNTO meses | ERRITORIAL; CCT ROLANDO PRINCIP PRINCIP PRINCIPAL PROFESIONAL
VIRGINIA CONICET - CENPAT : : : PRINCIPAL
INST. DE INVEST.
GONZALEZ | boOFESIONAL | 4 afios 2 |E/OMEDICAS EN SALOMON, PROFESIONAL | PROFESIONAL | PROFESIONAL | PROMOVERA
33 POLO PR 219s 2 |RETROVIRUS Y SIDA HORACIO o o N ool PROFESIONAL
VIRGINIA (INBIRS) ; (CONICET - EDUARDO : : PRINCIPAL
UBA)
) INST. DE HISTOLOGIA Y
IBANEZ PROFESIONAL | 9afos4 |FVBRIOLOGIADE COLOMBO, PROFESIONAL | PROFESIONAL PROFESIONAL | PROMOVERA
34 JORGE ADJUNTO meses |MENDOZADR. MARIOH.| 1\ pia 1SABEL PRINCIP PRINCIP PRINCIPAL PROFESIONAL
ERNESTO BURGOS" (IHEM) ; : : PRINCIPAL
(CONICET - UNCU)
INST. DE INVESTIG.
LONGUEIRA , ) BIOMEDICAS EN SALOMON PROFESIONAL | PROMOVER A
35| YESICA PRfDF JEUSI\'I(?('\)'AL 2 anos S” RETROVIRUS Y SIDA HORACIO PRS;E\ISC'?PNAL PRS;E\ISC'?PNAL PRINCIPAL (CON | PROFESIONAL
SOLEDAD (INBIRS) ; (CONICET - EDUARDO : : EXCEPCION ) PRINCIPAL
UBA)
, CENTRO DE INV. EN
s égrﬂgioo'(s PROFESIONAL  |4afios2 |QUIMICA BIOLOGICA DE cFalgFE/lilFSDb PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL lfgg%%YgﬁAAL
S (S |ADJUNTO meses  |CORDOBA (CIQUIBIC); |5 DA% PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL N oIoAL
(CONICET - UNC)
UNIDAD DE INV. Y
DESARROLLO EN
. Mggﬁf ' PROFESIONAL |4 afios4 |TECNOLOGIA Zﬁhﬁﬁ’eo PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL I!’DRR(()DILVIIE%\I/CEEAAL
AN ADJUNTO meses  |FARMACEUTICA N PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL N oIoAL

(UNITEFA) ; (CONICET -
UNC)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INST. DE INVEST.
s “PAL\IIBAI\_NOO ; PROFESIONAL  |8afios 7 |BIOQUIMICAS DE BAHIA |BOUZAT , CECILIA|PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL FF,’RRglﬁfE%YOEﬁA/T_
CUSTAVO ADJUNTO meses  |BLANCA (INIBIBB) ; BEATRIZ PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL oL
(CONICET - UNS)
PAP, PROFESIONAL |4 afios 4 |INIDAD DE ADM. BARON , PEDRO |PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
39 [FERNANDO |\ b junTO meses | CRRITORIAL, CCT JOSE PRINCIP PRINCIP PRINCIPAL PROFESIONAL
MARTIN CONICET CENPAT : ' PRINCIPAL
INSTITUTO DE QCA.
BIOLOGICA DE LA
%0 g'ﬁﬁémo PROFESIONAL |4 afios4 |FACULTAD DE CS. GARCIA, PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL EFTSME%YgﬁAAL
oRat ADJUNTO meses  |EXACTAS Y NATURALES |VERONICA EDITH |PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL D oIoAL
(IQUIBICEN) ; (CONICET -
UBA)
INST. DE FISIOLOGIA,
PONZINIBBIO , |ppnresional |6 afos4  |BIOLOGIAMOLECULARY [KORNBLIHTT, o0 regional  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
41 |MARIA ADoUNTO °an98 4 INEUROCIENCIAS ALBERTO Singfion Singion Sindion PROFESIONAL
VIRGINIA (IFIBYNE) ; (CONICET-  |RODOLFO : : PRINCIPAL
UBA)
INST. DE INVEST.
ROSSI , PROFESIONAL  |3afiosg |DIQQUIMICASDEBSAS ) piarNIK PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
42 | ANDRES HUGO |ADJUNTO meses  |(IBBA); (CONICET - ANDREA VANESA |PRINCIP PRINCIP PRINCIPAL CON PROFESIONAL
FUND. INSTITUTO : ' EXCEPCION PRINCIPAL
LELOIR)
INST. DE INVEST.
BIOQUIMICAS DE LA PROMOVER A
43 |SANTANA, PROFESIONAL |4 afios4 |PLATA "PROF. DR. HERAS | PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL O roAL
MARIANELA  |ADJUNTO meses  |RODOLFO R. BRENNER" |HORACIO PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL AL
(INIBIOLP) : (CONICET -
UNLP)
INST. DE LIMNOLOGIA
s ?EQE&E%B PROFESIONAL  |8afios7 |"DR. RAUL A. COLAUTTI, PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL Egg&%\(gﬁﬁ
Coorave ADJUNTO meses  |RINGUELET" (ILPLA):  |DARIO CESAR  |PRINCIP. PRINCIP. PRINCIPAL oAl

(CONICET - UNLP)
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INST. DE FISIOLOGIA,
VEGGETTI, PROFESIONAL 4 afos 9 BIOLOGIA MOLECULAR Y |KORNBLIHTT , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
45 MARIELA IRIS |ADJUNTO meses NEUROCIENCIAS ALBERTO PRINCIP PRINCIP PRINCIPAL PROFESIONAL
(IFIBYNE) ; (CONICET - RODOLFO ’ ’ PRINCIPAL
UBA)
GRAN AREA CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar De Trabajo Director el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INSTITUTO DE TECNOL.
DEINNOCEN“’TECMCO 4 afos 9 EN DETECCION ¥ ETCHEGOYEN, |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
1 |GABRIEL PRINCIPAL meses ASTROPAR-TICULAS ALBERTO ASISTEN ASISTEN ASISTEN PROFESIONAL
EDUARDO (ITEDA) ; (CNEA - ' ’ ' ASISTENTE
CONICET - UNSAM)
ABATE, PROFESIONAL 2 afios 5 INSTITUTO DE FISI_CA OTRANTO, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
2 |ANABELLA ASISTEN meses DEL SUR (IFISUR); SEBASTIAN ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
ANGELA ’ (CONICET - UNS) ADJUNTO
s QEEJ%\"DRO PROFESIONAL |2 afios 2 DL?G’IX%T:EPD)I'E gg‘,\?ﬁcé’;‘_ DOVA,MARIA  |PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL ggg;\fz%\l/gm_
DANIEL ASISTEN. meses UNLP) TERESA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
CENTRO DE ESTUDIOS
4 gﬁg%gAR’ PROFESIONAL 2 afios 3 |PARASITOLOGICOS Y DE EQXEEEA PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;§g¥§¥§$Q
EMMANUEL ASISTEN. meses VECTORES (CEPAVE) ; TERESA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UNLP)
5 GALLO, PROFESIONAL 2 afios 3 8E$Eﬁgz§gg$ SCHINCA , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;nggmﬂiﬁ
SILVANA LIS ASISTEN. meses (CONICET - UNLP) DANIEL CARLOS |ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
6 GUAREPI , PROFESIONAL 2 afios 3 8E$2122§g$$ SCHINCA , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL gggﬁgmiia
VALENTIN ASISTEN. meses (CONICET - UNLP) DANIEL CARLOS |ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y . . Cat. Propuesta por Cat. Propuesta Dictamen Junta Decision de
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
CENTRO DE INV. Y

7 MACIEL , MARIA|PROFESIONAL 4 afios 5 EETXiEgSLSSSSEEJEKRUSE, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gﬁgmﬁiﬁ

AURORA ASISTEN. meses (CIT NOBA) : (CONICET - EDUARDO EMILIO |ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
UNNOBA - UNSADA)
MATEO , PROFESIONAL 2 afios 4 INSTITUTO DE FISICA DE BOLMARO , RAUL |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A

8 |FEDERICO ASISTEN meses ROSARIO (IFIR) ; EDUARDO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
HERNAN ’ (CONICET - UNR) ADJUNTO

INST. DE CS. DE LA

9 gSRIgXA‘ PROFESIONAL 8afos 7 |TIERRAY AMBIENTALES |BRECCIA, JAVIER [PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;;xgmﬁiﬁ

SILVINA NOEMI ASISTEN. meses DE LA PAMPA (INCITAP) ; |DARIO PRINCIPAL ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
(CONICET - UNLPAM)

10 NUCIARI , PROFESIONAL 4 afos 3 ggg;ﬁgggigx?ﬁgoy CUADRADO, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL gggxgxiiﬁ
LUCAS ASISTEN. meses (CONICET - UNS) DIANA GRACIELA |ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
PEREYRA l\cMsJ Sﬁﬁrﬁiﬁfgg I'";o o PROMOVER A

1 VILLAURRETA , [PROFESIONAL 5 afios 11 RI\)ADAVIA" (MACNER) ~ |TUBARO , PABLO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
MARIA DANIELA|ASISTEN. meses *[LUIS ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
RENEE OCA PQUE. ADJUNTO

CENTENARIO ; CONICET
ARROYO, PROFESIONAL 6 afos 10 INSTITUTO DE QUIMICA 1APPIGNANESI , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A

12 [MARCIA ADJUNTO meses DEL SUR (INQUISUR) ; GUSTAVO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL

CAROLINA (CONICET - UNS) ADRIAN PRINCIPAL
INST. DE INV. FISICO- PROMOVER A

13 BARSELLINI, PROFESIONAL 10 afios 1 [QUIMICAS TEORICASY |REQUEJO, FELIX [PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL

DIEGO RAFAEL |ADJUNTO meses APLICADAS (INIFTA) ; GREGORIO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNLP)
BELELLI, PROFESIONAL 7 afos 6 INSﬂTUTODE(MMMpA APPIGNANESI , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A

14 MAGALI RUTH |ADJUNTO meses DEL SUR (INQUISUR) ; GUSTAVO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL

(CONICET - UNS) ADRIAN PRINCIPAL

Anexo |



Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacién Técnica Directorio
INSTITUTO MULTI-
15 CORTINA, PROFESIONAL 5 afios 2 ggﬁgémﬁgzigiL BERNARDELLO, |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;;ﬁgmﬂiﬁ
PABLO RAMIRO |ADJUNTO meses (IMBIV) ; (CONICET - Gabriel Luis Mario [PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
UNC)
COSTANTINO, |oporESIONAL 6 arios 4 |INOTITUTO DE QUIMICA APPIGNANEST, o0 hregioNAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
16 [ANDREA ADJUNTO meses DEL SUR (INQUISUR) ; GUSTAVO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
ROSANA (CONICET - UNS) ADRIAN PRINCIPAL
INST. DE FISICA PROMOVER A
17 DIAZ , DARIO PROFESIONAL 6 afos 4 APLICADA "DR. JORGE |RAMIREZ PASTOR|PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
RAMON ADJUNTO meses A. ZGRABLICH" (INFAP) ; [, ANTONIO JOSE |PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNSL)
INSTITUTO DE INV. EN PROMOVER A
18 DRUETTA, PROFESIONAL 4 afios 9 FISICO- QUIMICA DE DASSIE , SERGIO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
ESTEBAN ADJUNTO meses CORDOBA (INFIQC) ; ALBERTO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNC)
INST. DE MODELADO E
19 CEIEEK\IISLA PROFESIONAL 14 afios 11 [INNOV. TECNOLOGICA gﬂgﬁi\/o PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL I!’DRRSID:IE%\I/(EFIAAL
MARCELO ADJUNTO meses (LIJI\N/II’:II'I)E) (CONICET - ADOLFO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
INST. DE INV. EN FISICO- PROMOVER A
20 FALCHI , PROFESIONAL 4 afios 8 |QCA. DE CORDOBA DASSIE , SERGIO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
EZEQUIEL ADJUNTO meses (INFIQC) ; (CONICET - ALBERTO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
PRINCIPAL
UNC)
FLIGER, ELIAS |PROFESIONAL 4 afos 4 INSTITUTO ARGENTINO - |ROMERO , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
21 SEBASTIAN ADJUNTO meses DE RADIOASTRONOMIA | GUSTAVO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
(IAR) ; (CIC - CONICET) |ESTEBAN PRINCIPAL
- JLB'SICZL'X PROFESIONAL |4 afios 1 'F',\'LS;& AD('IEFFL'F?)'(_:?C'E)ANI cer [DOVA MARIA  |PROFESIONAL  |PROFESIONAL PROFESIONAL |3PRRC()J|L\1IE%\|/§§AAL
CELESTE ADJUNTO meses UNLP) TERESA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL

Anexo |



Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
CENTRO DE ESTUDIOS
23 gg‘:cr\;gll_p\ PROFESIONAL 2 afios 11 |PARASITOLOGICOS Y DE gngPEEA PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL Egg&%}/gﬁﬁ_
MONICA ADJUNTO meses VECTORES (CEPAVE) ; TERESA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNLP)
ROMANO, PROFESIONAL 6 afios 4 INST'DEQUMMCADEL APPIGNANESI, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
24 |CARLOS ADJUNTO meses SUR (INQUISUR) ; GUSTAVO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
NESTOR (CONICET - UNS) ADRIAN PRINCIPAL
INST. DE INV. EN FISICO-
25 Lg?:ﬁi‘ PROFESIONAL 4 afios 10 |QCA. DE CORDOBA DASSIE , SERGIO |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gxgmﬁiﬁ
ADJUNTO meses (INFIQC) ; (CONICET - ALBERTO PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
VANESA UNC) PRINCIPAL
GRAN AREA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C.af. Propuesta 3 chtar}qer? Junta Degsmn .de
Nombre el Director Comité de Evaluacién Técnica Directorio
INSTITUTO DE INV.
1 gfﬂgii PROFESIONAL 3afos7 |SOBRE EL LENGUAJEY g%ﬂggé’ PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ;;gﬁgmﬂiﬁ
' ASISTEN. meses LA CULTURA (INVELEC) ; ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
MARIA ELISA JONATAS ADJUNTO
(CONICET - UNT)
INSTITUTO INTER-
L DISCIPLINARIO DE PROFESIONAL PROMOVER A
2 |DATO, HEBE  [FROPESIONAL 181054 12 coNOMIA POLITICA DE [LOPEZ, ANDRES Ff, Ko CoONAL | PROFESIONAL ADJUNTO CON PROFESIONAL
’ BS. AS. (lIEP) ; (CONICET A EXCEPCION ADJUNTO
UBA)
INSTITUTO DE
DI SALVO, PROFESIONAL 3 afios 10 GEOGRAFIA, HISTORIA Y|VELAZQUEZ, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
3 |LUCIANO ASISTEN meses CIENCIAS SOCIALES GUILLERMO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
DANIEL ’ (IGEHCS) ; (CONICET - ANGEL ADJUNTO

UNICEN)

Anexo |



Promociones CPA y CPA REDIN 2021
Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
INSTITUTO DE INV.
GILES , LETICIA |PROFESIONAL 3 afios 1 ECONOMICAS ¥ PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
ANDREA ASISTEN meses SOCIALES DEL SUR LONDON, SILVIA ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO PROFESIONAL
’ (IESS) ; (CONICET - ADJUNTO
UNS)
CENTRO ARGENTINO DE
éX;EIOES ’ PROFESIONAL 2 afios4 |INFORMACION CYT GAROFALO, PROFESIONAL PROFESIONAL ﬁE%FCE”EIA?_I\éACLON PPRROOIMEOS\I/(EIEAAL
NORBERTO ADJUNTO meses FCAICYT) ; OCA SAAV. 15 [DANIEL MARCELO|ADJUNTO PRINCIPAL EXCEPCION ) PRINCIPAL
; CONICET
INST. DE INV. EN
CARDIN, PROFESIONAL 4 afios 5 gggg%g%;v;él‘ Y LANATA , JOSE PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PPRRCC))IME%\I/OESA?_
LORENA ADJUNTO meses (IIDYPCA) ; (CONICET - LUIS PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
UNRN)
CENTRO INTERDISCIP.
DE INV. EN PSICOL. PROMOVER A
GIORDANO , PROFESIONAL 4 afios 4 |MATEMATICA Y ROSEMBERG, PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL
CARLA ADJUNTO meses EXPERIMENTAL "DR. H. [CELIA RENATA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
RIMOLDI" (CIIPME) ; OCA
SAAVEDRA 15 ; CONICET
INST. DE HISTORIA
(NODO IH) ; INST. DE
GIRARDI , PROFESIONAL 4 afios 4 |EST. HISTORICOS, glé;Aﬁ_Lll?‘g ’ PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL FlJDFFjOOiLleE?S\I/OEEAAI\_
MARIA BEATRIZ |ADJUNTO meses ECONOMICOS, SOC. E JOSEFINA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
INTERNAC. ; OCA
SAAVEDRA 15 ; CONICET
INST. MULTIDISC. DE
ESTUDIOS SOC.
CONTEMPORANEOS
JOFRE , JOSE [PROFESIONAL 5afios 9 [(NODO IMESC) ; INST. DE EEAA'\FL;E ’ PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL IERR(())IL\AEOS\I/OEEAAI\_
LUIS ADJUNTO meses EST. HISTORICOS, JOSEFINA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL

ECONOMICOS, SOC. E
INTERNACION. ; OCA
SAAVEDRA 15 ; CONICET

Anexo |



Promociones CPA y CPA REDIN 2021

Favorables

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta por C_a?. Propuesta y chtar'ner? Junta De_C|S|on _de
Nombre el Director Comité de Evaluacion Técnica Directorio
CENTRO INTERDISC. DE
INV. EN PSICOL
LAGOUTTE, PROFESIONAL 4 afios 9 MATEMATICA Y" ROSEMBERG , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
10 |FABIAN ADJUNTO meses EXPERIMENTAL "DR. H. CELIA RENATA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
ERNESTO J. ARIMOLDI" (CIIPME) ; PRINCIPAL
OCA SAAVEDRA 15
CONICET
INST. DE CIENCIAS
HUMANAS, SOC.Y
12 ll?/IiRRE:ZELA PROFESIONAL 4 afos9 |AMBIENTALES BRAGONI , ELSA |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL ISRRSILVIIEOS\I/CI?IEAAI\_
CEFERINA ADJUNTO meses (INCIHUSA) ; CCT BEATRIZ PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
CONICET - MENDOZA ;
CONICET
POZZAGLIO, PROFESIONAL 4 afos 8 INSTITUTO DE INV. . |SALINAS , MARIA |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
13 [FERNANDO ADJUNTO meses GEOHISTORICAS (IIGHI) ; LAURA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
ARIEL (CONICET - UNNE) PRINCIPAL
CENTRO INTERDISC. DE
INVESTIGACIONES EN
SKRBEC, PROFESIONAL 3 afios 8 PQC'MATEMAHFA Y ROSEMBERG , PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
14 [ADRIANA ADJUNTO meses EXPERIMENTAL "DR. CELIA RENATA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL CON PROFESIONAL
VICTORIA HORACIO J. A RIMOLDI" EXCEPCION PRINCIPAL
(CIIPME) ; OCA SAAV. 15;
CONICET
INST. DE GEOGRAFIA, 0
15 |TOME  RAMIRO PROFESIONAL 6 afios 10 [HISTORIA 'Y CIENCIAS \Claill_fl_ZEQRUl\/'IEg ’ PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PPRROOIMEOS\I/(I)ESAAL
’ ADJUNTO meses SOCIALES (IGEHCS) ; ANGEL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL
(CONICET - UNICEN)
TOULLIEUX, PROFESIONAL 4 afios 9 INST'DEINV'GEO'_ SALINAS , MARIA |PROFESIONAL PROFESIONAL PROFESIONAL PROMOVER A
16 |CRISTIAN ADJUNTO meses HISTORICAS (IIGHI) ; LAURA PRINCIPAL PRINCIPAL PRINCIPAL PROFESIONAL
ROBERTO (CONICET - UNNE) PRINCIPAL
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Promociones CPA y CPA REDIN 2021- Denegados

GRAN AREA CIENCIAS AGRARIAS DE LAS INGENIERIAS Y DE MATERIALES

Anexo Il

Cat. Propuesta

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de chtar’nerT Junta De.CISIOn .de
Nombre por el Director ., Técnica Directorio
Evaluacién
INST. ARG. DE INV.
AGUERO, PROFESIONAL |4 afios 4 DE LAS ZONAS ) FLORES, PROFESIONAL [NO NO
22 [RICARDO ADJUNTO meses ARIDAS (IADIZA); GUSTAVO PRINCIP RECOMENDADO  |RECOMENDADO NO PROMOVER
ALBERTO (CONICET - ERNESTO ’
MENDOZA - UNCU)
GRAN AREA CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD
. Cat. Propuesta . .
Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de D|ctarpeq Junta De.CISIOn .de
Nombre por el Director . Técnica Directorio
Evaluacion
INST. DE INMUNOL.,
,5 |ADROVER, |PROFESIONAL ‘:’ 1a”°s ﬁ?}f;gﬁs\:\ﬂ o EI'S/'\iﬁfTT" PROFESIONAL [NO NO NG PROMOVER
RECOMENDADO RECOMENDADO
EZEQUIELA |ADJUNTO meses [(INIGEM) ; (CONICET {GRACIELA PRINCIP.
UBA)
VIDOZ, PROFESIONAL |9 afios 4 'LI'JI'E\IIIQ?QAI\'II?O??I?AAI\_D'\SATA PINA, PROFESIONAL [NO NO
46 |VARANA |abyunTO meses  [FE ; CCT CONICET - | 2808 IPRINCIP. RECOMENDADO ~ |RECOMENDADO | NO PROMOVER
STA. FE ; CONICET
GRAN AREA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
. Cat. Propuesta . .
Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de chtarper? Junta De.CIS'On .de
Nombre por el Director s Técnica Directorio
Evaluacion
CENTRO DE EST. E [FIGARI,
11 MIRA PROFESIONAL |5 afios 9 |INV. LABORALES CLAUDIA PROFESIONAL [NO NO NO PROMOVER
JULIETA ADJUNTO meses [(CEIL) ; OCA SAAV. |ALICIA PRINCIPAL RECOMENDADO |RECOMENDADO
15 ; CONICET SUSANA




Promociones CPA y CPA REDIN 2021 sin permanencia Anexo |l
Favorables
GRAN AREA CIENCIAS AGRARIAS DE LAS INGENIERIAS Y DE MATERIALES
. Cat. Propuesta . L
Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de chtarper? Junta Dep|S|on .de
Nombre por el Director e Técnica Directorio
Evaluacion

U.E. INST. DE

NANOCIENCIA Y
DOMINGUEZ , ) NANOTECNOLOGIA. |{SANCHEZ , DENEGADO
MARIA Zg?gﬁf'oONAL r2n 222: 1NODO BARILOCHE  |RODOLFO EEKE? IONAL igﬁ\gg'ONAL P/FALTA DE PROMOVER
FERNANDA (UE-INN - NODO  |DANIEL : : PERMANENCIA

BARILOCHE) :

(CONICET - CNEA)

GRAN AREA CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD
. Cat. Propuesta . .
Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar De Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de chtar,ner? Junta Deqsmn .de
Nombre por el Director o Técnica Directorio
Evaluacion

INST. DE BIOLOGIA
GATTO, i Y MEDICINA LUX , DENEGADO
SABRINA iS?JE%ONAL inggz 8 |EXPERIMENTAL VICTORIA ﬁgﬁ\g?'om" ﬁgﬁ\gg'ONAL P/FALTA DE PROMOVER
GISELA (IBYME) ; (CONICET -|ADELA R. : : PERMANENCIA

FUND. IBYME)
MANCIN BIOTECNOLOGIA Y
VILLAGRA, |PROFESIONAL |2 afios 11 LAGARES , |PROFESIONAL |PROFESIONAL |PENEGADO
ULISES ADJUNTO meses  |DIOLOGIA ANTONIO  |PRINCIP PRINCIP PFALTADE | PROMOVER
MAXIMILIANG MOLECULAR (IBBM) : : PERMANENCIA

: (CONICET - UNLP)
TORRES , PROFESIONAL |2 afios 4 |INST: DE BIOLOGIA 1, o\ ANA|PROFESIONAL  |PROFESIONAL [PENEGADO
PABLO JAVIER |ADJUNTO meses  |CUBIROPICAL (IBS) 1o pey PRINCIP PRINCIP PIFALTADE | PROMOVER

- (CONICET - UNAM) : : PERMANENCIA




Promociones CPA y CPA REDIN 2021 sin permanencia
Favorables

GRAN AREA CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES

Anexo Il

Cat. Propuesta

Dictamen Junta

Decision de

Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar De Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de - : :
Nombre por el Director e Técnica Directorio
Evaluacién
INSTITUTO DE -
BERTONI, PROFESIONAL |3 afios 1 |ASTROFISICA LA FAIFER , PROFESIONAL |PROFESIONAL P/FALTA DE PROMOVER
DAMIAN ADJUNTO meses PLATA (IALP) ; FAVIO RAUL |PRINCIPAL PRINCIPAL PERMANENCIA
(CONICET - UNLP)
GRAN AREA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
. Cat. Propuesta . .
Apellido y Cat. Actual Perm. Lugar De Trabajo Director Cat. Propuesta Comité de chtar,ner? Junta Deqsmn .de
Nombre por el Director o Técnica Directorio
Evaluacién
CENTRO ARG. DE
DOS SANTOS . | bR OFESIONAL |2 aios 4 [N ORMACION C YT 1GAROFALO | oo qregionaL  [PROFESIONAL |PENEGADO
DANISA ADJUNTO meses (CAICYT) ; OCA , DANIEL PRINCIPAL PRINCIPAL P/FALTA DE PROMOVER
VERONICA SAAVEDRA 15 ; MARCELO PERMANENCIA

CONICET




Promociones CPA y CPA REDIN 2021 sin permanencia Anexo IV
Denegadas
GRAN AREA CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD
. Cat. Propuesta . .
Apellido y . . Cat. Propuesta o Dictamen Junta | DECISION DE
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar de Trabajo Director por el Director Comité .d’e Teécnica DIRECTORIO
Evaluacion
INST. DE FISIOLOGIA
LOPEZ DIAZ TECNICO Oafos 11 Y BIOFISIC?‘A B. MURER , TECNICO TECNICO DENEGADO NO
ANALIA ASOCIADO meses HOUSSAY" (IFIBIO MARIO PRINCIPAL PRINCIPAL P/FALTA DE PROMOVER
VALERIA HOUSSAY) ; (CONICET |GUSTAVO PERMANENCIA
- UBA)
GRAN AREA CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
. Cat. Propuesta . .
Apellido y . . Cat. Propuesta o Dictamen Junta | DECISION DE
Nombre Cat. Actual Perm. Lugar De Trabajo Director por el Director Comité .d’e Técnica DIRECTORIO
Evaluacién
TOLEDO CENTRO DE INV. EN |BALDO, DENEGADO
MARIA ’ PROFESIONAL |1 afios 4 CIENCIAS DE LA EDGARDO [PROFESIONAL |PROFESIONAL P/EALTA DE NO
ASISTEN. meses TIERRA (CICTERRA) ; |GASPAR ADJUNTO ADJUNTO PROMOVER
GRACIELA PERMANENCIA
(CONICET - UNC) AGUSTIN
INSTITUTO
PATAGONICO DE
SCIVETTI, PROFESIONAL |1afios4  |CEOLOGIAY BOUZA. | pROFESIONAL |PROFESIONAL [PENEGADO NO
NICOLAS ADJUNTO meses PALEONTOLOGIA = |PABLO PRINCIPAL  |PRINCIPAL PIFALTA DE PROMOVER
(IPGP - CENPAT); JOSE PERMANENCIA
CCT CONICET -
CENPAT; CONICET




Incorporaciéon de postulantes seleccionados a la CIC Anexo V
CIC 2015
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucion
1 BELLOMO PERAZA, ANA INES 27190996579 | INV ADJUNTO 30/8/2022 12:45 3670/15 18/9/2015
CIC 2018
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucidn
1 ECHAURREN GONZALEZ, ANDRES 20190953670| INV ASISTENTE 19/9/2022 11:42 RESOL-2019-1067-APN-DIR#CONICET 5/4/2019
CIC 2019 TEMAS ESTRATEGICOS
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucion
1 SOLER ARANGO, JULIANA 20191004303 | INV ASISTENTE 5/10/2022 10:19 RESOL-2020-2150-APN-DIR#CONICET 15/12/2020
CIC 2020
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucién
1 DAONA, VICTORIA 27311272441 | INV ASISTENTE 22/9/2022 11:46 RESOL-2022-974-APN-DIR#CONICET 26/7/2022
2 DARRE, MAGAL[ 27330354289 | INV ASISTENTE 26/9/2022 14:09 RESOL-2022-898-APN-DDRHH#CONICET 18/7/2022
3 DEL OLMO, ISMAEL 20311794141 | INV ASISTENTE 4/10/2022 10:48 RESOL-2021-1693-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
4 DIAZ MARTIN, ROCIO PATRICIA 27352604262 | INV ASISTENTE 19/9/2022 10:13 RESOL-2021-1693-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
5 MESTRE CITRINOVITZ, ANA CECILIA 27295578713 | INV ADJUNTO 13/9/2022 11:23 RESOL-2021-1693-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
6 ROMAN ACEVEDO, WILSON STIBENS 20190991394 | INV ASISTENTE 5/10/2022 11:47 RESOL-2021-1693-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
7 YUAN, MARIA SOL 27291424525 INV ASISTENTE 12/10/2022 11:20 RESOL-2022-1209-APN-DIR#CONICET 29/8/2022
CIC 2020 TEMAS ESTRATEGICOS
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucidn
1 DI PETO, PIA DE LOS ANGELES 27315383841 INV ASISTENTE 6/10/2022 12:17 RESOL-2022-1391-APN-DIR#CONICET 9/9/2022
CIC 2020 FORTALECIMIENTO
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucién
1 BERASATEGUI, MATIAS 20323140546| INV ASISTENTE 13/9/2022 10:59 RESOL-2021-1686-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
2 BOWMAN, MARIA ALEJANDRA 27259301055| INV ASISTENTE 6/10/2022 14:06 RESOL-2021-1686-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
3 CACCIABUE, MARCO POLO DOMINGO 20331499669 | INV ASISTENTE 8/9/2022 14:38 RESOL-2021-1686-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
CIC 2020 PROYECTOS ESPECIALES CIENCIAS DEL MAR
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucién
1 BOVCON, NELSON DARIO 20251387371 INV ASISTENTE 13/9/2022 12:09 RESOL-2021-1688-APN-DIR#CONICET 23/9/2021
CIC 2020 PROYECTOS RED DE VETERINARIA
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucion
1 VELEZ, CAROLINA LUCIA 27284858269 | INV ASISTENTE 11/10/2022 11:54 RESOL-1376-974-APN-DIR#CONICET 9/9/2022
CIC EXTERIOR 2020
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion Fecha Resolucion
1 PASTAWSKI, FERNANDO 20292024488 | INV ADJUNTO 30/9/2022 10:23 RESOL-2021-1797-APN-DIR#CONICET 1/10/2021




Incorporacién de Investigadores seleccionados CIC Salud Anexo VI

DESIGNACIONES CIC SALUD 2019
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Nudmero Resolucién
2 MUSSO, CARLOS 20200252153 INV INDEPENDIENTE 28/6/2022 13:53 RESOL-2021-2199-APN-DIR#CONICET
3 HYON, SUNG HO 20185583172 INV INDEPENDIENTE 26/9/2022 14:02 RESOL-2021-2199-APN-DIR#CONICET
DESIGNACIONES CIC SALUD 2020
CANT APELLIDO Y NOMBRE CUIL CATEGORIA Fecha Pres. Completa Nudmero Resolucién
1 MARCIANO, SEBASTIAN |20269522055 INV INDEPENDIENTE 28/6/2022 13:45 RESOL-2021-2189-APN-DIR#CONICET




Incorporacién de postulantes seleccionados CPA

Anexo VII

DECIGNACIONES CPA

CANT APELLIDO B4:F41Y NOMBRE CUIL CATEROGIA Fecha Pres. Completa Numero Resolucion

1 AIMAR, CAMILA ALEJANDRA 27364793362| PROFESIONAL ASISTENTE 11/10/2022 09:52 RESOL-2022-1273-APN-DIR#CONICET
2 ALVAREZ, LILIANA 27342158019| PROFESIONAL ADJUNTO 13/10/2022 16:17 RESOL-2022-1164-APN-DIR#CONICET
3 ARIAS, GONZALO 20378539839| PROFESIONAL ADJUNTO 16/9/2022 11:50 RESOL-2022-1210-APN-DIR#CONICET
4 BLANCO, MARINA ELISA 27354293744 TECNICO ASISTENTE 22/9/2022 11:17 RESOL-2022-1139-APN-DIR#CONICET
5 BOUNOURE, JACQUELINE ANDREA 27318219414| PROFESIONAL ASISTENTE 5/10/2022 10:48 RESOL-2022-1183-APN-DIR#CONICET
6 BUONICONTI, PATRICIO GUILLERMO 20315270813 TECNICO ASISTENTE 4/10/2022 13:01 RESOL-2022-1161-APN-DIR#CONICET
7 CAPUCCHIO, DARIO 20304259125| PROFESIONAL ADJUNTO 16/9/2022 11:34 RESOL-2022-1159-APN-DIR#CONICET
8 CARINI, RICARDO ESTEBAN 20325858398 TECNICO ASOCIADO 11/10/2022 09:58 RESOL-2022-1166-APN-DIR#CONICET
9 CARRENO, PATRICIA MARCELA 27289462932| PROFESIONAL ADJUNTO 14/9/2022 15:27 RESOL-2022-1177-APN-DIR#CONICET
10 CARRIZO, CARLOS ADRIAN 20261640318 TECNICO ASISTENTE 11/10/2022 12:23 RESOL-2022-594-APN-DIR#CONICET
11 CICCIOLI, PATRICIA 27356436852| PROFESIONAL ASISTENTE 22/9/2022 10:50 RESOL-2022-615-APN-DIR#CONICET
12 ESCUDERO, HECTOR JAVIER 20344018317 PROFESIONAL ADJUNTO 15/9/2022 15:36 RESOL-2022-1203-APN-DIR#CONICET
13 FARALDO COUCHOUD, PABLO FERNANDO PEDRO 20217621225| PROFESIONAL ASISTENTE 13/9/2022 12:33 RESOL-2022-584-APN-DIR#CONICET
14 GARCIA SCHIBERT, GISELA CAROLINA 27282191143| PROFESIONAL ADJUNTO 14/9/2022 15:38 RESOL-2022-1185-APN-DIR#CONICET
15 GARCIA, AGUSTIN 20414025308 TECNICO ASISTENTE 12/10/2022 10:40 RESOL-2022-1304-APN-DIR#CONICET
16 GIMENEZ, ROCIO BELEN 27350255953| PROFESIONAL ADJUNTO 11/10/2022 14:02 RESOL-2022-1208-APN-DIR#CONICET
17 GRIMOLDI, SEBASTIAN 20307638550 TECNICO ASOCIADO 16/9/2022 14:38 RESOL-2022-1215-APN-DIR#CONICET
18 HERRERA, SEBASTIAN 23238801559 PROFESIONAL ASISTENTE 5/10/2022 10:37 RESOL-2022-1150-APN-DIR#CONICET
19 JORNET, MARIA GUADALUPE 27303312639 PROFESIONAL ADJUNTO 13/10/2022 16:08 RESL-2022-1491-APN-DIR#CONICET
20 LUTI, GABRIEL HUMBERTO 20272469440 PROFESIONAL ADJUNTO 16/9/2022 11:18 RESOL-2022-582-APN-DIR#CONICET
21 MARTINEZ, MARIANO BENITO 20301958480 TECNICO ASISTENTE 21/9/2022 16:00 RESOL-2022-1146-APN-DIR#CONICET
22 MOLINA, SERGIO MARTIN 20221469489| PROFESIONAL ADJUNTO 22/9/2022 10:45 resol-2021-1916-apn-dir#conicet
23 MONGES ZWANCK, JUAN IGNACIO 20249277518 TECNICO ASOCIADO 27/9/2022 08:22 resol-2021-2207-apn-dir#conicet
25 MURNOZ HIDALGO, MARIANNE GRAZIEL 27190614668 PROFESIONAL PRINCIPAL 13/9/2022 12:46 RESOL-2022-913-APN-DIR#CONICET
26 NOCETTI, NESTOR ALEJANDRO 20204357642 TECNICO ASOCIADO 21/9/2022 15:24 RESOL-2022-1158-APN-DIR#CONICET
27 NOVAK, GERARDO JOSE 20331478777 PROFESIONAL ASISTENTE 26/9/2022 09:53 RESOL-2022-1144-APN-DIR#CONICET
28 PAEZ JIMENEZ, SILVANA PAOLA 27286819805| PROFESIONAL ASISTENTE 29/9/2022 10:28 RESOL-2022-1163-APN-DIR#CONICET
29 PARADA, DANIELA LAURA 27344303725| PROFESIONAL ADJUNTO 21/9/2022 14:36 resol-2021-2137-apn-dir#conicet
30 PASQUARE, ALFREDO OSCAR 20141733487| PROFESIONAL ADJUNTO 26/9/2022 10:30 RESOL-2022-1151-APN-DIR#CONICET
31 RIVERO OSIMANI, VALERIA LETICIA 27273937272 PROFESIONAL ADJUNTO 5/10/2022 10:34 RESOL-2022-1122-APN-DIR#CONICET
32 ROMERO, DANIEL SEBASTIAN 20361287224| PROFESIONAL PRINCIPAL 16/9/2022 12:31 RESOL-2022-1188-APN-DIR#CONICET
33 SALVATIERRA, HEBE NATALIA 27349170812 PROFESIONAL ASISTENTE 5/10/2022 11:02 RESOL-2022-592-APN-DIR#CONICET
34 SANCHEZ GAVIER, FRANCISCO 20292800356 PROFESIONAL ASISTENTE 7/9/2022 13:37 resol-2021-2155-apn-dir#conicet
35 SCHENFELD, ESTEBAN MARTIN 20323339156 PROFESIONAL ADJUNTO 13/9/2022 12:36 RESL-2022-848-APN-DIR#CONICET
36 SIMONIELLO, PAULA VERONICA 23289290834 TECNICO ASOCIADO 16/9/2022 15:44 RESOL-2022-1061-APN-DIR#CONICET
37 SMICHOWSKI, HUMBERTO 20338535008 PROFESIONAL ASISTENTE 11/10/2022 10:16 RESOL-2022-1147-APN-DIR#CONICET
38 TERRACIANO, LUCA 20363984623 TECNICO ASOCIADO 11/10/2022 10:24 RESOL-2022-1200-APN-DIR#CONICET
39 TERRESTRE, GUSTAVO OMAR 20365193534 PROFESIONAL ASISTENTE 13/9/2022 12:42 RESOL-2022-1063-APN-DIR#CONICET
40 TONELLO, NATALIA VERONICA 27309903906 TECNICO PRINCIPAL 16/9/2022 14:09 RESOL-2022-1162-APN-DIR#CONICET
41 UHRIG, PAMELA AYELEN 27337765462 TECNICO ASOCIADO 13/9/2022 12:39 RESOL-2022-967-APN-DIR#CONICET




